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Zalgcznik nr 1

Charakterystyka przedmiotu zamoéwienia

Przedmiotem zamodwienia jest Zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenn podnoszgcych
Swiadomos¢ z  zakresu niepetnosprawnos$ci  skierowanych do 0s6b  decyzyjnych
w procesie dostepnosci uczelni oraz pozostatych pracownikow uczestniczgcych

w procesie ksztafcenia i dziatalnosci B+R WAT

Zadanie nr 1

Zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia pn. ,Jezyk migowy - poziom podstawowy Al"
(1 gr. x 10 0s. x 60 h) — szkolenie on-line

TERMIN realizacji zamowienia: od dnia 15 wrzesnia 2021 r. do dnia 15 grudnia 2021 r.
Miejsce realizacji szkolenia: forma zdalna (online)

ORGANIZACJA SZKOLENIA
~Jezyk migowy - poziom podstawowy Al" - poziom podstawowy dla kadry dydaktycznej

Grupa docelowa: 10 oséb — 1 grupa, kadra dydaktyczna

Czas trwania: 60 godzin

Przez godzine szkolenia nalezy rozumie¢ godzine dydaktyczng (45 minut).
Harmonogram szkolenia zostanie ustalany z Wykonawcg po podpisaniu umowy.

Forma zaje¢: wyktad, ¢wiczenia/warsztaty; online

Warunki szkolenia:

1. Szkolenie w formie wykfadu, éwiczen i/lub warsztatéw online;

2. Poziom szkolenia — podstawowy Al,

3. przygotowany program z uwzglednieniem zasad SIJM i PJM,;

4. Wykonawca zapewni kazdemu uczestnikowi projektu materiaty szkoleniowe (materiaty do
warsztatow, podreczniki, ptyty DVD itp.) oraz materiaty piSmiennicze;

Wykwalifikowani trenerzy, specjalisci, jak réwniez osoby z niepetnosprawnoscia,
potwierdzane doswiadczeniem,

Wysoka jakos¢ ustug swiadczonych przez firme realizujgcg szkolenie z ww. zakresu

Na  zakonczenia szkolenia, kazdy z uczestnikow otrzyma imienne
certyfikaty/Zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia z zastosowaniem prawidtowych
logotypow i opiséw do PO WER (Zamawiajacy przekaze Wykonawcy wytyczne nt.
stosowania logotypow i opisu).
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Przyktadowy ramowy plan szkolenia:
1. Podstawy wiedzy o osobach niestyszacych i jezyku migowym;

2. Jezyk migowy — daktylografia: poznanie i utrwalenie znakdéw polskiego alfabetu
palcowego oraz poznanie i utrwalenie znakoéw podstawowych liczebnikéw gtéwnych
i porzgdkowych;

3. Jezyk migowy — ideografia: nauczenie okoto 450 znakdéw pojeciowych jezyka migowego
oraz technike ich uzywania zgodnie z zasadami SJM i PJM. Stownictwo zostanie
podzielone na jednostki tematyczne:

e pierwszy kontakt, przedstawianie sie, opowiadanie o sobie,

dom i rodzina,
edukacja i kariera,
praca i zatrudnienie,
miejsce, w ktérym mieszkam,
podstawowe pojecia wynikajgce ze specyfiki jezyka uczelnianego
Cel szkolenia:
Celem szkolenia jest przyswojenie podstaw jezyka migowego w stopniu umozliwiajgcym
rozumowanie i formutowanie wypowiedzi w zakresie objetym w programie nauczania. Zdobyta na
szkoleniu wiedza powinna umozliwic w praktyce podstawowa komunikacje z osobami
niestyszgcymi i niedostyszacymi. Poznany podstawowy materiat jezykowy utatwi kontynuacije
dalszej nauki. Dodatkowym celem szkolenia bedzie wypracowanie technik samoksztatceniowych,
korzystania z dobr internetowych, podrecznikéw i innych udostepnianych materiatow.

Lp. NAZWA JEDM'\:SF‘:‘\T(KA ILOSC
Materiaty szkoleniowe i piSmiennicze

1. Notatnik sztuk 10
2. Dtugopis sztuk 10
3 Vh\//l:::;itz?gzkoleniowe (podrecznik, ptyty DVD, materiaty do komplet 10

Zadanie nr 2

Zorganizowanie i przeprowadzenie 1-dniowego szkolenia: ,Wykorzystanie nowoczesnych
technologii informatycznych w pracy z osobami z niepetnosprawnosciami" wraz z zapewnieniem
cateringu (poczestunek: kawa, herbata, woda mineralna, ciastka) (1 gr. x 20 os. x 8 h/1 dzien) —
szkolenie stacjonarne ) lub szkolenie online.

TERMIN realizacji zamowienia: pazdziernik lub listopad 2021 r.
Miejsce realizacji szkolenia: siedziba Wojskowej Akademii Technicznej im. Jarostawa

Dabrowskiego w Warszawie lub w przypadku szkolenia online dowolne miejsce jakim dysponuje
uczestnik projektu.

ORGANIZACJA SZKOLENIA

,Wykorzystanie nowoczesnych technologii informatycznych w pracy z osobami
Z niepetnosprawnosciami” wraz z zapewnieniem cateringu.

Grupa docelowa: 20 oséb, 1 grupa, kadra dydaktyczna

Czas trwania: 8 godzin (1 dzien)




Przez godzine szkolenia nalezy rozumie¢ godzine dydaktyczng (45 minut).
Harmonogram szkolenia zostanie ustalany z Wykonawcg po podpisaniu umowy.

Forma zaje¢: prelekcja, warsztaty, dyskusja, pokaz nowoczesnych rozwigzan
tyfloinformatycznych

Warunki szkolenia:

1.Wykonawca zapewni kazdemu uczestnikowi projektu materiaty szkoleniowe (materiaty do
warsztatow, ¢wiczenia, itp.) oraz materiaty piSmiennicze;

2.Wykwalifikowani trenerzy, specjalisci, informatycy, twoércy wielu rozwigzan, posiadajgcy
doswiadczenie we wspotpracy z osobami z niepetnosprawnoscia,

3.Wysoka jakos¢ ustug swiadczonych przez firme realizujgcg szkolenie z ww. zakresu ;

4.Na zakonczenia szkolenia, kazdy z uczestnikow otrzyma imienne certyfikaty/Zaswiadczenia
0 ukonczeniu szkolenia z zastosowaniem prawidtowych logotypéw i opisow do PO WER
(Zamawiajgcy przekaze Wykonawcy wytyczne nt. stosowania logotypow i opisu).

Przykltadowy ramowy plan szkolenia:

1. Programy udzwiekawiajgce i powiekszajgce w pracy z uzyciem komputera.

2. Powiekszalniki i lupy elektroniczne jako narzedzia wspomagajgce osoby niewidome
i niedowidzgce.

3. W jaki sposéb osoba niewidoma i niedowidzgca czyta ksigzki, a jak tworzy notatki?
Prezentacja urzadzen lektorskich, odtwarzaczy ksigzek mowionych  oraz
udzwiekowionych dyktafonow.

4. Alfabet Braille’a — podstawy, urzgdzenia pozwalajgce na pisanie i czytanie brajlem, m.in.
monitory brajlowskie, drukarki brajlowskie. Materiaty w wypuktej formie.

5. Wykonywanie codziennych czynnosci za pomocg urzadzeh nowoczesnej rehabilitacji —
udzwiekowiony telefon komérkowy, tester koloréw, urzadzenie do oznaczania
przedmiotéw, udzwiekowione przedmioty codziennego uzytku.

6. Przystosowanie obiektu do potrzeb osdb z niepetnosprawnoscig sensoryczng. Dla oséb
niewidomych i niedowidzgcych: oznaczenia poziome (plany wypukte, terminale
informacyjne, tabliczki brejlowskie, naktadki na porecze), oznaczenia pionowe (Sciezki
naprowadzajgce, pole uwagi, pasy ostrzegawcze). Dla oséb stabostyszgcych: petle
indukcyjne.

Cel szkolenia:

Celem szkolenia jest zdobycie przez pracownikéw wiedzy na temat metod pracy z osobami
Z niepetnosprawnymi sensorycznie. Zostang zaprezentowane pomoce, urzgdzenia i programy,
ktére wspomagajg proces ksztatcenia, wychowania oraz prace z osobami z obnizong
sprawnos$cig sensoryczng. Zastosowane technologie tyfloinformatyczne pozwolg na nowoczesna
rehabilitacje spoteczng i zawodowg 0sdb z niepetnosprawnosciami.

JEDNOSTKA y
Lp. NAZWA VIARY ILOSC

Materialy szkoleniowe i piSmiennicze

1. Notatnik sztuk 20
2. Dtugopis sztuk 20
3. Materiaty szkoleniowe komplet 20




JEDNOSTKA

Lp. NAZWA MIARY ILOSC
Artykuly spozywcze — przerwa kawowa
Kawa rozpuszczalna typu Jacobs Velvet lub Nescafe Sensazione
1. . sztuka 2
Creme, opakowanie 200g.
5 Kawa rozpuszczalna typu Tchibo Family lub Nescafe Classic, sztuka 5
opakowanie 200g
Herbata czarna typu Lipton Yellow Label / ekspres lub Dilmah
3. | Premium Tea; opakowanie 100 saszetek ze sznureczkiem i opakowanie 1
zawieszkg
0, 0, I .
4 Mleko UHT 2/0. lub 3,2/?, karton 0,51 , typu taciate; temp. sztuka 3
przechowywania - pokojowa
5. Cukier, opakowanie 1kg, kg 2
6. Woda mineralna gazowana, typu Zywiec Zdroj lub Nateczowianka; sztuka 20
butelka 0,5l
7 Woda mineralna niegazowana, typu Zywiec Zdrdj lub Nateczowianka sstuka 20
butelka 0,5l
8 Ciastka rézne rodzaje: kruche, pierniki, wafle i tp. Typu EMMA, K 3
" | SKAWA opakowanie max.1,50 kg 9
9 Sok pomaranczowy/jabtkowy/porzeczka/multiwitamina sztuka 20
butelka szklana 0.3 L
Materiaty do organizacji poczestunku
10. | Serwetki gastronomiczne, opakowanie 50 szt. opakowanie 1
11. | Talerzyk jednorazowy papierowy, opakowanie & 18cm 50 szt. opakowanie 1
12. | tyzeczki jednorazowe mate, opakowanie zawierajgce 50 szt. opakowanie 1
13 Kubki do n_apOJov.v Z|mnych poj. 250 ml, opakowanie 1
opakowanie zawierajgce 50 szt.
14, Kubki kartgnowe.pOJ: 250ml do napojow goracych, opakowanie 1
opakowanie zawierajgce 50 szt.
15 | Mieszadetka drewniane ekologiczne, opakowanie zawierajgce 50 szt. opakowanie 1

Oferta cenowa winna zawieraé¢ wszystkie koszty realizacji w tym: wydanie potrawy, transport,

koszty opakowan, w ktorych beda transportowane positki, talerze, sztuéce, serwetki itp. oraz

organizacja miejsc na odpady oraz ich wywoz po zaserwowanym positku.

Zadanie nr 3

Zorganizowanie szkolenia 2-dniowego pn. ,Obstuga 0s6b z niepetnosprawnosciami” wraz
z zapewnieniem wyzywienia, transportu oraz noclegu (1 gr. x 8 h x 2 dni x 50 0s.) — szkolenie
stacjonarne lub szkolenie online.

TERMIN realizacji zamowienia: od dnia 1 pazdziernika do dnia 15 grudnia 2021 r. (w zalezno$ci
od dostepnosci miejsc, w ktérym odbywacé sie bedzie szkolenie)

Miejsce realizacji szkolenia: miejscowos¢: do 50 km od Warszawy Hotel - Centrum Kongresowe,
Obiekt powinien posiadac:

sale konferencyjne od 18 m2 do 500 m2 powierzchni z petnym zapleczem technicznym,




wszystkie z dostepem do Swiatta dziennego,

wszystkie z mozliwoscig petnego zaciemnienia,

elektryczne sterowane zastony,

wyposazenie techniczne: ekrany, rzutniki, nagtosnienie, system digital signage, system
sterowania AV, szerokopasmowe fgcze internetowe i bezptatne WiFi,

¢ modufowa scena i parkiet

e z mozliwoscig podjazdu z zewnatrz

TRANSPORT: Wykonawca zapewni transport autokarem na min. 50 osob. Uczestnicy projektu
beda wsiadali do autokaru przed Wojskowg Akademig Techniczng im. Jarostawa Dagbrowskiego
w Warszawie. Autokar ma by¢ na miejscu przez caty okres trwania szkolenia. Po zakonczonym
szkoleniu nalezy odwiez¢ uczestnikow projektu do miejsca, w ktorym wsiadali tj. Wojskowa
Akademia Techniczna w Warszawie.

Wykonawca zapewni positki:

- przerwa kawowa — 2 dni x 50 osob

- 1 dzieh - obiad oraz uroczysta kolacja — 50 oso6b
- 2 dzien — $niadanie i obiad — 50 oséb

1) Positki powinny by¢ wysokiej jakosci zaréwno co do wartosci odzywczej, gramatury, jak
i estetyki.

2) Positki winny by¢ wykonane z naturalnych produktow, bez uzywania produktow typu
instant czy gotowych pétproduktdéw (np. mrozone pierogi, krokiety itp.) z gwarancjg
swiezosci artykutéw i produktéw. Mieso nie moze byé MOM (mieso oddzielane
mechanicznie).

3) Uwzglednienia specyficznych, indywidulanych potrzeb Zzywieniowych uczestnikow
projektu.

4) W szkoleniu mogg uczestniczy¢ osoby, ktére sg na diecie i zgtosity ten fakt ze wzgledu na
szeroko rozumiang niepetnosprawnosg.

1. Wykonawca ma obowigzek — na zgdanie Zamawiajgcego — przedstawi¢ do akceptacii
propozycje dotyczace szczegdétowego menu, najpozniej na 14 dni przed datg rozpoczecia
szkolenia.

2. Zamawiajgcy w terminie 2 dni dokonuje akceptacji propozycji, o ktérych mowa w pkt. 1 albo
zgtasza do ich uwagi. Wykonawca zobowigzany jest uwzgledni¢ uwagi Zamawiajgcego
W sposob zapewniajgcy dochowanie ww. termindw.

NOCLEGI: dwa noclegi
Rozmieszczenie pokoi:

50 Uczestnikow projektu (18 K i 32 M)
Pokoje 3, 2 i 1 osobowe
Przyktad: 18 K — 6 pokoi trzyosobowych, 9 pokoi — dwuosobowych itp.
32 M — 15 pokoi dwuosobowych, 2 pokoje — jednoosobowe itp.
Zamawiajgcy preferuje wiekszg ilos¢ pokoi jednoosobowych oraz dwuosobowych.

ORGANIZACJA SZKOLENIA
,Obstuga os6b z niepetnosprawnosciami” wraz z zapewnieniem wyzywienia, transportu oraz
noclegu.

Grupa docelowa: 50 oséb, 1 grupa, osoby decyzyjne w procesie dostepnosci uczelni oraz
pozostali pracownicy uczestniczacy w procesie ksztatcenia i dziatalnosc



Czas trwania: 2 dni x 8 godzin
Przez godzine szkolenia nalezy rozumie¢ godzine dydaktyczng(45 minut).
Harmonogram szkolenia zostanie ustalany z Wykonawcg po podpisaniu umowy.

Forma zaje¢: prelekcja, warsztaty, dyskusja, pokaz nowoczesnych rozwigzanh
tyfloinformatycznych

Warunki szkolenia:

1.Wykonawca zapewni kazdemu uczestnikowi projektu materiaty szkoleniowe (materiaty do
warsztatow, éwiczenia, itp.) oraz materiaty piSmiennicze;

2.Wykwalifikowani trenerzy, specjalisci, informatycy, twoércy wielu rozwigzan, posiadajgcy
doswiadczenie we wspotpracy z osobami z niepetnosprawnoscia,

3.Wysoka jakos¢ ustug swiadczonych przez firme realizujacg szkolenie z ww. zakresu ;

4.Na zakonczenia szkolenia, kazdy z uczestnikow otrzyma imienne certyfikaty/Zaswiadczenia o
ukonczeniu szkolenia z zastosowaniem prawidiowych logotypéw i opiséw do PO WER
(Zamawiajgcy przekaze Wykonawcy wytyczne nt. stosowania logotypow i opisu).

Miejsce szkolenia stacjonarnego:

1.Zapewnienie auli/sali mieszczgcej min. 50 uczestnikow i doposazong w sprzet audiowizualny —
typu: rzutnik, projektor, ekran;

2.Dojazd i miejsce parkingowe dla autokaru;

Przyktadowy ramowy plan szkolenia:

1.Definicja niepetnosprawnosci, bariery dotykajgce osoby z niepetnosprawnosciami, stereotypy
dotyczgce osob posiadajgcych dysfunkcje.

2.Podstawowe zasady w kontaktach z osobami z niepetnosprawnosciami.

3.0bstuga o0sdb niepetnosprawnych ruchowo — zasady kontaktu i pomocy, ¢wiczenia.

4.0bstuga oséb niewidomych i niedowidzacych — zdobycie wiedzy na temat dysfunkcji wzroku,
¢wiczenia na symulatorach wad wzroku, zasady kontaktu na réznych etapach obstugi, ¢wiczenia
praktyczne: prowadzenie osoby niewidomej, obstuga oséb — scenki sytuacyjne.

5.Prezentacja pomocy wspierajgcych proces ksztatcenia oraz nowoczesnych technologii
informatycznych dla oséb z dysfunkcjg wzroku, takich jak udzwigkowione komputery,
powiekszalniki i lupy elektroniczne, testery kolorow, urzgdzenia do odczytu ksigzek méwionych,
urzadzenia lektorskie, monitory brajlowskie. Dostosowanie materiatdbw do potrzeb oséb z
dysfunkcjami.

6.Dostosowanie obiektu do potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami.

7.0bstuga 0s6b z innymi niepetnosprawnosciami i dysfunkcjami — osoby z niepetnosprawnoscia
intelektualng, spektrum Autyzmu, zespotem Aspargera, porazeniem mozgowym, zespotem
Tourett’a.

Lp. NAZWA JEDM'\:’(:;T(KA ILOSC
Materiaty szkoleniowe i piSmiennicze

1. Notatnik sztuk 50
2. Dtugopis sztuk 50
3. Materiaty szkoleniowe komplet 50

Oferta cenowa winna zawieraé¢ wszystkie koszty realizacji w tym: wydanie potrawy, transport,
koszty opakowan, w ktorych beda transportowane positki, talerze, sztuéce, serwetki itp. oraz
organizacja miejsc na odpady oraz ich wywoz po zaserwowanym positku.




