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Czesc |. Realizacja celéw i zadan wynikajacych z planu dziatalno$ci urzedu Ministra Obrony Narodowej

Miernik okreslajacy stopien realizacji celu

Od iedzialn
Coln Planowana wartosé do pra y
Nazwa

osiagnigcia celu na koniec 2021 r.

B.1.1.Z30/MON/WAT.1
Dostosowanie (aktualizacja) programéw w ramach doskonalenia Wartoé¢ logiczna TAKINIE 100% RKR
zawodowego zotnierzy zawodowych w Wojskowej Akademii Technicznej
w odniesieniu do potrzeb RON

Termin realizacji
L. p. Zadanie Wykonkawcal Uwagi
wspolwykonawea | | | m | v } VoV v | v | X X Xl Xu
Z30/MON/WAT.1.1
Aktualizacja programéw szkolenia wojskowego kandydatow na
% oficerow wskazanych decyzjg Minisira Obrony Narodowej w sprawie PRYVCOS & X L A X % % " % % * X
naboru na ww. oficerskie szkolenie wojskowe w roku planowym
Czes¢ |. Realizacja celow i zadan wynikajacych z planu dziatalnosci urzedu Ministra Obrony Narodowej
Miernik okreslajacy stopien realizacji celu
Cel nr Planowana warto$¢ do Reipewiecatatay
plaziin osiggniecia celu na koniec 2021 r.
1.Przeszkolenie $redniorocznie 20 Zotnierzy w ramach
8'1'1'231,M0NMAT22 - oficerskiego kursu przeszkolenia kadr rezerwy 100% RKR
Wzrost efektywnosci szkolenia kadr rezerwy 2. Wartos¢ logiczna TAK/NIE
Termin realizacji
L. p. Zadanie Wy:‘(:nkawcal Uwagi
WIPBIYKONAWER. | mfm v [ v | v v | Ix X Xl Xl

Z31/MON/WAT.2.1
1. Gotowost do przeszkolenia zolnierzy w ramach oficerskiego kursu PRW/OOS X X X X X X X X X X X X
przeszkolenia kadr rezerwy

Z31/MONIWAT.2.2

3 Aktualizacja programéw szkolenia z kurséw przeszkalania kadr

" | rezerwy zgodnie z Planem opracowanym przez Sztab Generalny WP
na rok planowy.

PRW/OOS X X X X X X X X X b X X
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Czes¢ |. Realizacja celéw i zadan wynikajacych z planu dziatalno$ci urzedu Ministra Obrony Narodowej

Cel nr

Miernik okreslajacy stopien realizacji celu

Nazwa

Planowana wartos¢ do

osiagniecia celu na koniec 2021 r.

Odpowiedzialny

B.1.1.Z32/MON/WAT.3
Gotowosé do przeszkolenia :

1. Stan $rednioroczny kandydatéw na Zotnierzy zawodowych

i e - : studia 5 -letnie) = 2500
- kandydatéw na zofnierzy zawodowych w ramach studiéw wojskowych, (2 Stan éredniot?oczny podoficeréw zawodowych kandydatéw na 100% RKR
- kandydat6w na oficeréw sposérod podoficerow zawodowych w ramach oficeréw ( studium wojskowe) = 40
szkolenia wojskowego w celu zwigkszenia potencjalu SZ RP.
Lo T Wykonawca/ Termin realizacji g
b wspolwykonawca i e o bos s | s e oo | s | s
Z32/MON/WAT.3.1
1. stan srednioroczny kandydatéw na zolnierzy zawodowych powyzej PRW/OOS X
70% wartosci planowej w ramach kierunkow wojskowych
Z32/MON/WAT.3.2
2. | stan srednioroczny kandydatow na oficeréw powyzej 80% wartosci PRWIOOS X X X X X X X X
planowej w ramach Studium Oficerskiego

Czesc Il. Inne cele i zadania komérki organizacyjnej

Cel nr

Miernik okreslajacy stopien realizacji celu

Planowana wartosé do

Odpowiedzialny

Nazwa osiggniecia celu na koniec 2021 r.
WATC1
Reallzalcja '.mh.tyk' na.u!mwej i poprzez u(lizral W peagramachl 1. Stopien realizacji zaplanowanych celéw i zadan (w %) 100% PRN
przedsiewzieciach Ministerstwa Edukacji i Nauki w ramach
organizowanych konkurséw.,
Termin realizacji
L. p. Zadanie Wykonkawcal Uwagi
wspolwykonawea | mfm | w | v | vl ve|ovin|oIx X X Xl
WATC1/PRN1.1/DNA1.1.1
1 Aktualizacja uchwaly Senatu nr 8/WAT/2020 w sprawie ,Sposobu DNA
f E o i 2 3 X
postepowania w sprawie nadania stopnia naukowego w Wojskowej
Akademii Technicznej im. Jarostawa Dahrowskiego”
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Czesc Il Inne cele i zadania komorki organizacyjnej

Miernik okreslajacy stopien realizacji celu

Cel nr Od iedzial
i Nazwa Planowana wartos¢ do S Ut
osiggniecia celu na koniec 2021 r.
WATC1
Realizacja polityki naukowej panstwa poprzez udziat w programach i 1. Liczba ztoZzonych wnioskow 1) 2 Dziekan
przedsiewzigciach Ministerstwa Edukagji i Nauki w ramach 2. Liczba ziozonych wnioskow 2)4 WIG
organizowanych konkurséw.
iL o Termin realizacji ii
. p. Zadanie wag|
wspiwykonawca n|om | v vil X | x | x
1 WATC1/WIG1.1 . & i 5 % % = Brak harmonogramu
Udziat w konkursach organizowanych przez NCBR konkurséw na 2021
2 WATC1/WIG1.2 2 % % 5 % % % . Brak harmonogramu
Udziat w konkursach organizowanych przez NCN konkursow na 2021

Czes¢ Il. Inne cele i zadania komérki organizacyjnej

Cel nr

WATCH1

Miernik okreslajacy stopien realizacji celu

Nazwa

Planowana wartoéé do

osiggniecia celu na koniec 2021 r.

Odpowiedzialny

Realizacja polityki naukowej panstwa poprzez udziat w programach

. : . ; Dyrektor
i przedsigwzigciach Ministerstwa Edukacji i Nauki 1] Heshazlp2onyeh walaskéw wkenkursach e IOE
organizowanych konkursoéw.
L Termin realizacji .
. p. Zadanie wagi
wspélwykonawca mlomo| v | v i | M o | % | % |
Realizacja zgodnie z
1 WATC1/IOE1.1 " i . terminem ogfoszenia
Udziat w ogfaszanych konkursach 5 X %

konkursu Proces
monitorowania
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Czesc Il. Inne cele i zadania komérki organizacyjnej

Cel nr

Miernik okreslajacy stopien realizac

icelu

Nazwa

Planowana wartos¢ do
osiagniecia celu na koniec 2021 r.

Odpowiedzialny

WATC2
Intensyfikacja pozyskiwania $rodkow finansowych przyznanych w trybie

konkursowym na realizacje inwestycji zwigzanych z dzialalnoscig Stopien realizac]i zaplanowanycl':/z)adaﬁ stuzacych realizacji celu 100% :;Oﬁkﬂi:
naukowy oraz ksztalceniem, z uwzglednieniem potrzeb Sit Zbrojnych RP A P
nikajacych z Programu Rozwoju Sit Zbrojnych 2017-2026.
Termin realizacji
L. p. Zadanie Wykonawcal 2 Uwagi
wspohwykonawea | Wfm v v v v v | x| ox [ x| oxa
1 WATC2/PRN2.2/DNA2.2.2 DNA %
Migracja zasobow Bazy Projektow DNA do nowego systemu
WATC2/PRN2.2/DNA2.2.3
2 Realizacja projektu GeO Learning umozliwiajacego studentom DNA % % "
podnoszenie kompetencji w ramach kurséw edukacyjnych
prowadzonych w formie e-learningu
Czese Il. Inne cele i zadania komorki organizacyjnej
Miernik okreslajacy stopien realizacji celu
Cel nr Planowana warto$é do Odpowiedzialny
Nachs osiggniecia celu na koniec 2021 r.
WATC2
Intensyfikacja pozyskiwania srodkéw finansowych przyznanych w trybie 1. ok. 28 min PLN Dziekan
konkursowym na realizacje inwestycji zwiagzanych z dziatalnoscia Wartos¢ inwestycji PLN 2. ok. 800 tys. PLN WEL
naukowg oraz ksztatceniem, z uwzglednieniem potrzeb Sit Zbrojnych RP 3. ok. 500 tys. PLN
nikajacych z Programu Rozwoju Sit Zbrojnych 2017-2026.
Termin realizacji
L. p. Zadanie Wykonawcaf - Uwagi
wspolwykonawea | mpm v | v v v v | x| x| x| oxu
1. WEL
WATC2/WEL2.1 2. Pelnomocnik Inwestycja na lata 2020/2022
1 Realizacja inwestycji budowlanej Naukowo-Dydaktycznego Centrum | dziekana WEL ds. X X X X X X X X X X X % Finansowana z $rodkéw MON
Radiowego — w ramach projektu offsetowego z firmg HARRIS Corp. offsetu ifirmy HARRIS
3. KAN
Stworzenie pracowni z
$rodkéw wiasnych WEL oraz
gATCZIWELZ.Z lek 1. WEL Nieodplatne pozyskanie
werzenie Pracowni Rozpoznania | Walki Radioelektronicznej oraz : sprzetu z Centrum
& pozyskanie do tej pracowni 3 szt. Odbiomikow mikrofalowych typu = Dgre}&){\rj IRE % S A R % o % * X x % = Rozpoznania i Wsparcia
MIZAR 10L w bud. Nr 61 1 Walki Radioelektronicznej z
siedziba w Stomczyn-Kacin —
Grojec
WATC2/WEL2.3 1. WEL
3 Budowa nowoczesnego specjalistycznego laboratorium LABSAT w 2. Dyrektor ISL. X X X X X X X X X X ¥ X Z $rodkow wiasnych WEL
bud. Nr 45 3. KAN
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Czesc Il. Inne cele i zadania komérki organizacyjnej

Miernik okreslajacy stopien realizacji celu

Cel nr X Planowana wartosé do Odpowiedzialny
i osiggniecia celu na koniec 2021 r.
WATC2
Intensyfikacja pozyskiwania $rodkéw finansowych przyznanych w trybie | 1) Stopien wykonania [%] 1) 50 Dziekan
konkursowym na realizacje inwestycji zwiazanych z dziatalnoscig | 2) Liczha ztozonych wnioskéw 2)1 wIG
naukowa oraz ksztatceniem, z uwzglednieniem potrzeb Sit Zbrojnych RP | 3) Liczba zlozonych wnioskow 3)2
wynikajacych z Programu Rozwoju Sit Zbrojnych 2017-2026.
Termin realizacji
L. p. Zadanie Wykonkawca! Uwagi
wspolwykonawca | | m|w VI | Vi | v | ax X X X
WATC2/WIG2.3 WIG
1 Budowa obiektu szkolno-laboratoryjnego na potrzeby rozpoznania KAN X % X X X X X X X X X
obrazowego DIN
WATC2/WIG2.4
> Udzial w konkursach organizowanych przez NCBR/DOB Wik X x s A & e % % X % *
WATC2/WIG2.5
3 Opracowanie wnioskow do MON w zakresie finansowania inwestygji WIG X X X X X X X X X X X
n-b

Czes¢ II. Inne cele i zadania komorki organizacyjnej

Cel nr

Miernik okreslajacy stopien realizacji celu

Planowana warto$é do

Odpowiedzialny

Nazwa osiagniecia celu na koniec 2021 r.
WATC2
Intensyfikacja pozyskiwania srodkéw finansowych przyznanych w trybie Dyrektor
konkursowym na realizacje inwestycji zwiazanych z dziatalnoscig | 1) Liczba zlozonych wnioskow o finansowanie 1) 2 IOE
naukowa oraz ksztatceniem, z uwzglednieniem potrzeb Sil Zbrojnych RP
wynikajacych z Programu Rozwoju Sit Zbrojnych 2017-2026.
Termin realizacji
L. p. Zadanie Wykonawca.' Uwagi
wspotwykonawea | | mom | VI v v | Ix X XX
WATC2/IOE2.2
Przygotowanie i ztozenie wnioskow o pozyskanie srodkow
1 finansowych na realizacje inwestycji zwiazanej z dzialalnoscig K & & - % i . X = " % "
naukowa
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Czgs¢ Il Inne cele i zadania komérki organizacyjnej

Cel nr

Miernik okreslajacy stopien realizacji celu

Nazwa

Planowana wartos¢ do

osiggniecia celu na koniec 2021 r.

Odpowiedzialny

WATC3
Zapewnienie zdolnosci do udziatu w implementacji Planu Modernizacji

1. Stopien realizacji zaplanowanych celéw szczegétowych i

. . 2 . 1 T . - 0,

Techn.lcznej SZIBP, zarownl? \'\fzakl_'eme reall‘zacu prolfaktow badawc:l{yc!l, zadan stuzacych ich realizacji (w %) 1) 80% DIK/WIM

rozwojowych, "know-how", jak i wsparcia technicznego wdrazania

nowego sprzetu wojskowego.

Termin realizacji
L. p. Zadanie Wylkonkawcaf Uwagi
Wepoiwyxonawea | I m | v [ v | v | ovie|oax X b (| Xl
WATC3/WIM3.1/PNN3.1.1 DIK
1 Prowadzenie badar rozwojowych w zakresie nowych rozwigzan F’NN‘ 5 g 5 = o % 5 . 2 5 5 g Kontynuacja Celu A-

robotow mobilnych: ,Mobilna platforma bezzatogowa”. DIP‘ 3WAT/AWIMA/PNM
Kontynuacja z lat 2014-2020.

’Ezeéc’; Il. Inne cele i zadania komérki organizacyjnej

Cel nr

Miernik okreslajacy stopiern realizacji celu

Planowana wartos¢ do

Odpowiedzialny

Nazys osiggniecia celu na koniec 2021 r.
WATC3
Zapewnienie zdolnosci do udzialu w implementacji Planu Modernizacji 1) Dziekan WCY
Technicznej SZ RP, zaréwno w zakresie realizacji projektow badawczych, | Liczba oséb zatrudnionych 2 lub wiecej 2) Kierownik
rozwojowych, "know-how", jak i wsparcia technicznego wdrazania administracyjny
nowego sprzetu wojskowego.
Termin realizacji
L. p. Zadanie Wykonkawcal Uwagi
wspdlwykonawea | | I m | wv [ v | vi|[ve|vin| Ix X XI Xi
1) Dziekan WCY
WATC3/WCY3.1 ; :
1 : ; TR i 2) Kierownik X X X X X X X X X X X X
Zwigkszenie zatrudnienia kadry pracowniczej administracyjny
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Czesc Il. Inne cele i zadania komérki organizacyjnej

Cel nr

Miernik okreslajacy stopien realizacji celu

Nazwa

Planowana wartosé do

osiggniecia celu na koniec 2021 r.

Odpowiedzialny

WATC4
Ugruntowanie pozycji WAT jako uczelni stanowiacej zaplecze eksperckie

i badawcze MON, a takze innych ministerstw w zakresie tzw. shigh 1  Stopien realizacji zaplanowanych celéw 100% Prorektor
technology” i podwdjnego zastosowania, poprzez prowadzenie badan szczegotowych i zadan stuzacych ich realizacji (w %) ’ ds. rozwoju
dotyczgcych obszaru wspoéipracy miedzynarodowej w ramach
obronnosci i bezpieczenstwa
o Wykonawca/ Termin realizacji q
L. p. adani s Uwagi
5 Rl wspolwykonawca i m [ w VI [V [ vin ] X [ X [ x| xu g
WATC4/PRR4.1/ZAE4.1.1
Prowadzenie analiz tekstowych baz danych w zakresie " high
L technology” na potrzeby o:gw pozycji V!\IIAT w wybranych obszarach e % X X % X x X & L =
badawczych oraz wskazywania pozadanych kooperantow
WATC4/PRR4.1/ZAE4.1.2
Zarzadzanie procesem wydzielania przez WAT ekspertow do pracy ZAE
2 w zespofach i grupach zadaniowych opracowujacych na potrzeby Kigoiinie JO WAT X X X X X X X X X X
MON dokumenty doktrynalne i koncepcyjne oraz procesem 4
opiniowania takich dokumentéw
WATC4/PRR4.1/ZAE4.1.3
Zarzadzanie procesem wydzielania przez WAT ekspertow do pracy ZAE
3 komitetach technicznych i grupach roboczych funkcjonujacych w Kierownicy JO WAT X X X X X X X X X X
ramach Europejskiej Agencji Obrony (EDA) i Organizacji Traktatu
Pétnocnoatlantyckiego (NATO)

CzesC Il Inne cele i zadania komérki organizacyjnej

Cel nr

Miernik okreslajacy stopien realizacji celu

Nazwa

Planowana warto$¢ do

osiggniecia celu na koniec 2021 r.

Odpowiedzialny

WATC4
Ugruntowanie pozycji WAT jako uczelni stanowiacej zaplecze eksperckie
i badawcze MON, a takze innych ministerstw w zakresie tzw. »high

Liczba uzyskanych akredytacji

1)1

Dziekan WEL

technology” i podwdjnego zastosowania, poprzez prowadzenie badan 2)2 Kierownik LAB-KEM
dotyczacych obszaru wspdlpracy miedzynarodowej w ramach
obronnosci i bezpieczenstwa
: Wykonawca/ Termin realizacji N
. p. n 2 Uw
&t LY wspolwykonawca nmlm v vi [ v [ vin | Ix X Xl | X =
WATC4/WEL4.4
1 Uzyskanie akredytacji przez Polska Komisje Akredytacyjna na WEL X X
kierunku Elektronika i Telekomunikacja
WATC4/WEL4.5
2 Uzyskanie akredytacji od Wojskowego Centrum Normalizagji, Jakosci WEL X X X
i Kodyfikacji oraz Polskiego Centrum Akredytaciji dla Laboratorium
Kompatybilnosci Elektromagnetycznej LAB-KEM
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Czesé Il. Inne cele i zadania komérki organizacyjnej

Cel nr

Miernik okreslajacy stopien realizacji celu

Planowana wartos¢ do

Odpowiedzialny

Nazwa osiagniecia celu na koniec 2021 r.
WATC4
Ugruntowanie pozycji WAT jako uczelni stanowiacej zaplecze eksperckie 1). Liczba prac/projektéw 1) 4
i badawcze MON, a takze innych ministerstw w zakresie tzw. ,,high 2) Liczba awanséw naukowych 2)2 Dziekan
technology” i podwéjnego zastosowania, poprzez prowadzenie badan 3) Liczba awanséw naukowych 3)2 WIG
dotyczacych obszaru wspélpracy migdzynarodowej w ramach 4) Liczba misji/spotkan 4)6
obronnosci i bezpieczerstwa
Termin realizacji
L. p. Zadanie ngon; e Uwagi
wspélwykonawca | I 1 v v Vi Vil | vl IX X Xl X
WATC4/WIG4.6
1 Obstuga administracyjna prac badawczych/projektéw realizowanych WIG/KAI X X b X X X X X X X X X
wWIG
WATC4/WIG4.7
2 Rozwoj naukowej kadry poprzez stwarzanie warunkow do WIG/PNI X X X X X X X X X X X X
uzyskiwania stopni i tytutéw naukowych
WATC4/WIG4.8
3 Rozwdj naukowy kadry wojskowe] poprzez stwarzanie warunkéw do WIG/ZDI X X X X X X X X X X X X
uzyskiwania stopni i tytutow naukowych
WATC4/WIG4.9
4 Kontynuowanie wspdlpracy miedzynarodowej z panstwami OBWE WIG/ZDI X X X X X % X X
w ramach Traktatu o otwartych przestworzach

Czesc Il. Inne cele i zadania komorki organizacyjnej

Cel nr

Miernik okreslajacy stopien realizacji celu

Nazwa

Planowana wartos¢ do

osiagniecia celu na koniec 2021 r.

Odpowiedzialny

WATC4
Ugruntowanie pozycji WAT jako uczelni stanowiacej zaplecze eksperckie

i badawcze MON, a takze innych ministerstw w zakresie tzw. ,high Liczba projektéw realizowanych: 9 Dyrektor IOE
technology” i podwdjnego zastosowania, poprzez prowadzenie badan Liczba pozyskanych nowych projektow: 2 y
dotyczacych obszaru wspélpracy miedzynarodowej w ramach
obronnosci i bezpieczenstwa
Termin realizacji
L.p. Zadanie b Ll Uwagi
wspoiwykonawea | TS T < " O . . <3 N O o
WATCA4/I0OE4.3
Realizacja i pozyskanie nowych projektéw w ramach obronnosci i
1 bezpieczenstwa Panstwa w ramach krajowych i miedzynarodowych 10 h X . * u " = . o " . =
programow
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Czesc ll. Inne cele i zadania komorki organizacyjnej

Miernik okreslajacy stopien realizacji celu

iedzial
Gel-nr Nazwa Planowana wartos¢ do Sdpawiadsisly
osiggniecia celu na koniec 2021 r.
; 2 s g Prorektor
WATCS Liczba programéw dla kandydatéw na zotnierzy zawodowych 11 ds. ksztalcaria
Termin realizacji
L. p. Zadanie ngonkawca.f Uwagi
wspolwykonawca 1 1} I v v Vi vil | VI I1X X Xl Xi
WATCS5/PRK5.1/DOK5.1.1
1 Przygotowanie oferty edukacyjnej zgodnie z oczekiwaniami MON. PRG0S % - %
WATCS5/PRKS5.1/DOK5.1.2
2 Rekrutacja na kierunki (programy) studiéw wojskowych najlepszych DOK/WKW X X X X X X X
kandydatéw wyselekcjonowanych z jak najwiekszej liczby chetnych.
Czesc ll. Inne cele i zadania komérki organizacyjnej
Miernik okreslajacy stopien realizacji celu
Beknr Nazwa Planowana wartos¢ do Qeipawisdalalty
osiagnigcia celu na koniec 2021 r.
WATCS
Rozszerzanie oferty studiéw stacjonarnych, niestacjonarnych,
podyplomowych, kurséw kwalifikacyjnych i doskonalacych oraz innych i r— h (zi 36 531 499 zt MON + WAT ——
form ksztatcenia i szkolenia wynikajacych z Programu Rozwoju Sil Wiy erzyamnis Soodkew syl 1) w 2021 roku S
Zbrojnych 2017-2026, a takze =zapewnienie odpowiedniej bazy
dydaktycznej i socjalnej wynikajacej z potrzeb resoru obrony narodowej.
Termin realizacji
L. p. Zadanie ng nkawcal Uwagi
wspoiwykonhawca 1 Il 1 v A vi vie | Vil IX X Xl X
WATCS5/KANS5.1/LOG5.1.1 6 845 629 zt w2021 1.
q Budowa bud. Szkolno-Laboratoryjnego dla Wydzialu Inzynierii DIR + KWE X X X % X X X X X X X X calo§¢: 11 988 000 zt
Ladowej i Geedezji. Realizacja: 2020-2022
16 013 320 zt w 2021 1.
WATCS5/KANS.1/LOG5.1.2
2 : DIR + KWE % X X X X X X X X X X X catos¢: 25 159 502 zi
Budowa budynku Radiowego Centrum Naukowo-Dydaktycznego Realizacja; 2020-2023
WATC5/KANS5.1/LOG5.1.3 13 672 500 zt w 2021 r.
3 Laboratorium badawczo - rozwojowe dydaktyczne infrastruktury i DIR + KWE X % X X X X X X X X cato$¢: 39 208 450 zt
inzynierii wojskowej ,Mikropoligon WAT” Realizacja: 2021-2024
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Czesé Il. Inne cele i zadania komérki organizacyjnej

Celnr

Miernik okreslajacy stopien realizacji celu

Nazwa

Planowana wartos¢ do
osiagniecia celu na koniec 2021 r.

Odpowiedzialny

WATCS
Rozszerzanie oferty studiéw stacjonarnych, niestacjonarnych,
podyplomowych, kurséw kwalifikacyjnych i doskonalacych oraz innych

Stopien realizacji zaplanowanych celéw szczegétowych i

0,
form ksztalcenia i szkolenia wynikajacych z Programu Rozwoju Sil zadan stuzgcych ich realizacji (w %) ol FHEnImICAR
Zbrojnych 2017-2026, a takZe zapewnienie odpowiedniej bazy
dydaktycznej i socjalnej wynikajacej z potrzeb resoru obrony narodowej.
Termin realizacji
L. p. Zadanie ngon: eal Uwagi
wspotwy konawca Il 1 v VI VI VIl IX X Xl Xl
WATCS5/WIM5.2/DIK5.2.1 .
1 Kontynuacja rozbudowy bazy dydaktycznej budynku nr 54. DIK, DIR X X b X X X X X X X X gﬁxgﬁgﬂﬁ@ﬁ%%
Zakonczenie przerwanej w 2020 r. realizacji z lat 2014-2020. i T

Czesc¢ Il. Inne cele i zadania komorki organizacyjnej

Miernik okreslajacy stopien realizacji celu

aekaf Narwa Planowana wartos¢ do Odpewlexialny
osiagniecia celu na koniec 2021 r.
WATCS -
Rozszerzanie oferty studiow stacjonarnych, niestacjonarnych, ; E:é?jkzai:k‘;vnc:s

podyplomowych, kurséw kwalifikacyjnych i doskonalacych oraz innych
form ksztalcenia i szkolenia wynikajacych z Programu Rozwoju Sit
Zbrojnych 2017-2026, a takze zapewnienie odpowiedniej bazy
dydaktycznej i socjalnej wynikajacej z potrzeb resoru obrony narodowej.

1) Stopien realizacji zadan sluzacych realizacji celu

2) Liczba konkursow

1) 100%
2) 2 lub wiecej

ksztalcenia i rozwoju
3. Prodziekan ds.
studenckich

Termin realizacji
- Wykonawca/
L. p. Zadanie s ghuykonawca Uwagi
P | Il ] v VI Vi | vl X X Xl Xl
WATC5/WCY5.2 2
Wspélpraca z Wojskowym Instytutem Medycznym przy realizadji ¥ %ﬁfgggif;’r?gs
1 zadan dydaktycznych na kierunku studiéw "Informatyka w ' sataloeniai ’ X X X
medycynie" w ramach zawartej umowy (w tym m.in. przedmioty, resiaii
liczba godzin, stawka). )
WATC5/WCY5.3 . 1. Dziekan WCY
2 Udzial studentéw i doktorantéw w konkursach o charakterze 2. Prodziekan ds. X X X X X X X X X
naukowym i technologicznym studenckich
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Czesc ll. Inne cele i zadania komorki organizacyjnej

Miernik okreslajgcy stopien realizacji celu

Wi aln
el Nazva Planowana wartosé do BRpl=naiaing
osiagniecia celu na koniec 2021 r.
WATCS 1. WCY
Rozszerzanie oferty studiow stacjonarnych, niestacjonarnych, 2' Dziekan
podyplomowych, kurséw kwalifikacyjnych i doskonalgcych oraz innych : ; 2 ;
form ksztalcenia i szkolenia wynikajacych z Programu Rozwoju Sit Licahw studicw podgplompreyeh 2 - P;zgtz;?::r:‘i: ?
Zbrojnych 2017-2026, a takZze =zapewnienie odpowiedniej bazy rorwolu
dydaktycznej i socjalnej wynikajacej z potrzeb resoru obrony narodowej )
Termin realizacji
L. p. Zadanie wswgt';x‘kao";‘;a‘; o Uwagi
p I ] IV Vi VIl | VIl IX X Xl Xl
1. WCY
WATC5/WCY5.4 2. Dziekan
1 Prowadzenie studiow podyplomowych z zaangazowaniem os6b z 3. Prodziekan ds. X X X X
zagranicznych placéwek naukowo-badawczych ksztatcenia i
rozwoju

Czes¢ Il. Inne cele i zadania komorki organizacyjnej

Cel nr

Miernik okreslajacy stopien realizacji celu

Nazwa

Planowana wartos¢ do
osiagnigcia celu na koniec 2021 r.

Odpowiedzialny

WATCS5
Rozszerzanie oferty studibw stacjonarnych, niestacjonarnych,
podyplomowych, kurséw kwalifikacyjnych i doskonalgcych oraz innych

1) Liczba kurséw i szkolen 1) 16 Dziekan
form ksztatcenia i szkolenia wynikajagcych z Programu Rozwoju Sit | 2) Liczba studiéw podyplomowych 2)86 WEL
Zbrojnych 2017-2026, a takZe =zapewnienie odpowiedniej bazy
dydaktyczne] i socjalnej wynikajacej z potrzeb resoru obrony narodowej

Termin realizacji
L. p. Zadanie Wykonawcal . Uwagi
wspolwykonawca ol om | v v v v | e | x| o | oo
1. WEL
WATC5/WELS.6 2. prodziekan ds.
1 Realizacja doskonalgcych i specjalistycznych kursow dla oficerow, ksztatcenia i % 7 % % 7 < ™ 5 % ¥
podoficerdw i zotnierzy wojsk tacznosci, wojsk walki rozwoju
radioelektronicznej, lotniczych i radiotechnicznych Dyrektor ISL,
IRE
WATCOIWELS.7 2 \Ig\iglc;ziekan ds
2 Realizacja studiow podyplomowych dla MON - Organizacja i P S '
; . : Pl sztatcenia i X X X X X X b X X X
eksploatacja systemow informacyjnych oraz Systemy i sieci e
telekomunikacyjne i Systemy i sieci nastepnej generaciji Dynek{or ISt IRE
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Czesc Il. Inne cele i zadania komérki organizacyjnej

Miernik okreslajacy stopien realizacji celu

iedzial
il Nazia Planowana wartosc¢ do etk
osiagniecia celu na koniec 2021 r.
WATCS
Rozszerzanie oferty studiow stacjonarnych, niestacjonarnych, 1) Liczba studentow studiujgcych w trybie indywidualnym 1) 4 PKI
podyplomowych, kurséw kwalifikacyjnych i doskonalgcych oraz innych 2) Liczba uruchomionych kierunkéw studiow 2)2 DIL
form ksztatcenia i szkolenia wynikajgcych z Programu Rozwoju Sit 3) Liczba kursow 3)4 DIG, DIL
Zbrojnych 2017-2026, a takze zapewnienie odpowiedniej bazy 4) Liczba studiéw podyplomowych 4)1 DIG
dydaktycznej i socjalnej wynikajacej z potrzeb resoru obrony narodowej
Termin realizacji
L. p. Zadanie Wykonka weal Uwagi
WHRGUYMOTAWCR | - mofom v [ v v v v | X | X [ X | X
WATCS5/WIG5.10 S—
1 Rozwdéj indywidualnych form ksztalcenia L X X X x X X % % % X % X Mietlke: 1
WATCS5/WIG5.11
2 Uruchomienie kierunku studiéw pn. ,Eksploatacja infrastruktury WIG X X X X Miernik nr 2
komunikacyjnej”
WATCS/WIG5.12 "
3 Uruchomienie kierunku studiow pn. ,Budownictwo zréwnowazone” e * ¥ . . Miewlinrs
WATC5/WIG5.13 —_—
# Przygotowanie oferty kurséw doskonalgcych Wi * X A X % X % # L
WATC5/WIG5.14 (-
5 Przygotowanie oferty studiow podyplomowych WG 2 " o X & % ® % Nisiar4
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Czesc Il Inne cele i zadania komérki organizacyjnej

Miernik okreslajacy stopiet realizacji celu

; Odpowiedzialn
Gelur KAz Planowana wartos¢ do i ¥
i osiagniecia celu na koniec 2021 r.
WATCS
Rozszerzanie oferty studibw stacjonarnych, niestacjonarnych,
podyplomowych, kurséw kwalifikacyjnych i doskonalacych oraz innych o PET— . o u " Dziekan
form ksztatcenia i szkolenia wynikajacych z Programu Rozwoju Sit Stopiefi realizacji zadafi stuzacych realizac)l celu w % L WLO
Zbrojnych 2017-2026, a takze zapewnienie odpowiedniej bazy
dydaktycznej i socjalnej wynikajacej z potrzeb resoru obrony narodowej
Termin realizacji
L. p. Zadanie Wykonkawcaf Uwagi
wspéiwykonawca | | I Nl nv v | v v | v | I X X Xl
WATCS/WLO05.1/1SB5.1.1
1 Uruchomienie studiéw podyplomowych ,,Inspektor Ochrony ISB X
Informacji
WATCS/WLO5.1/1SB5.1.2
2 Uruchomienie nowej specjalnosci , Bezpieczenstwo i ochrona I1SB X
informac;i”.
WATCS5/WLO5.1/ISB5.1.3
3 Modernizacja laboratorium cyberbezpieczenstwa i bezpieczenstwa ISB X
informaciji.
WATCS/WLO05.1/ISB5.1.4
4 Modernizacja laboratorium ochrony infrastruktury krytycznej / ISB X
zarzgdzania kryzysowego.
WATCS/WLO5.1/ILO5.1.1
5 Modernizacja laboraterium Spedysji i WMS o program z rozszerzong ILO X
rzeczywistoscia i technologie Smart Glasses.
6 WATC5/WLO5.1/ILO5.1.2 ILO X
Rozbudowa istniejgcego laboratorium RFID
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Czes¢ Il Inne cele i zadania komorki organizacyjnej

Miernik okreslajacy stopien realizacji celu

Odpowiedzialny

Cel
i HBPWa Planowana wartosc¢ do
osiagniecia celu na koniec 2021 r.
WATCS - : . -
= = = : Przyjecie uchwalg Rady ds. Ksztalcenia Wydziale Mechatroniki,
Ropeuizetle oty sfudiw swicjongnwch = nlestaclenanych, Uzbrojenia i Lotnictwa oraz Rady Dyscypliny Inzynieria Mechaniczna

Wartosc logiczna

?oﬁ,ﬁp;‘;;:g:?é kiurssz(:(vglmzlr::v';!anciijar!;:cclhdzsIrf?orgglr:\gshI;;:\zu:;':ygﬂ w sprawie zatwierdzenia programéw niestandardowego modutu TAKS DML/WML
: A J Lo 4 voj szkoleniowego z zakresu techniki lotniczej dla wojskowych studentow :
Zbrojnych 2017-2026, a takZe zapewnienie odpowiedniej bazy # Unll Europaiskisi w iszvku:anglelskim
dydaktycznej i socjalnej wynikajacej z potrzeb resoru obrony narodowej pesRieLv ey 9
Lk i Wykonawca/ Termin realizacji Gwagi
wspblwykonawca | LI T (T T S (. |
WATCS5/WML5.1/DML5.1.1
1 Powotanie zespolu do przygotowania programu modutu DML X
szkoleniowego
2 WATC5/WMLS.2/PKL5.2.1 . PKL ” " %
Opracowanie tre$ci programu modutu szkoleniowego
WATC5/WML5.3/PKL5.3.2
3 Akceptacja projektu programu przez Rade ds. Ksztatcenia i Rade PKL X X
Dyscypliny Inzynieria Mechaniczna oraz samorzad studencki
WATCS5/WNL5.4/PSL5.4.1
4 Testy opracowanego programu na grupie studentéw wojskowych z PSL X X X
Unii Europejskiej
WATC5/WML5.5/PKL5.5.3
8 Weryfikacja i ocenia merytoryczna pregramu modutu szkoleniowego PKL X X X
ze wzgledu na uzyskane kwalifikacje studentéw
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Czes¢ Il Inne cele i zadania komorki organizacyjnej

Miernik okreslajacy stopien realizacji celu

Cel nr

Nazwa

Planowana wartos¢ do
osiggniecia celu na koniec 2021 r.

Odpowiedzialny

WATCS
Rozszerzanie oferty studiéw stacjonarnych, niestacjonarnych,
podyplomowych, kurséw kwalifikacyjnych i doskonalacych oraz innych

Przeprowadzenie (po raz pierwszy) zaje¢ w semestrze

1) Wartos¢ logiczna , TAK”

Prodziekan ds.
ksztalcenia |

form ksztalcenia i szkolenia wynikajacych z Programu Rozwoju Sit Zimowym studenckich

Zbrojnych 2017-2026, a takze zapewnienie odpowiedniej bazy

dydaktycznej i socjalnej wynikajacej z potrzeb resoru obrony narodowej

Termin realizacji
L. p. Zadanie Wykonkawcan' Uwagi
wspotwykonawea | | 1 m | w | v [ vi|vn| v | IX XI Xl
WATC5/WTC5.1
1 Wdrozenie nowego miedzyuczelnianego kierunku studiow w WAT WTC X X X X X X X X X X iﬁ;gggﬁﬁ?ﬁ?ﬁ

i UKSW — chemia medyczna

Czesé Il Inne cele i zadania komérki organizacyjnej

Miernik okreslajacy stopien realizacji celu

Cel nr

Nazwa

Planowana warto$¢ do
osiggnigcia celu na koniec 2021 r.

Odpowiedzialny

WATCS
Rozszerzanie oferty studiéw stacjonarnych, niestacjonarnych,
podyplomowych, kurséw kwalifikacyjnych i doskonalacych oraz innych

1)  Uzyskanie zgody na prowadzenie tych studiéw z DSW MON

1) Wartos$é logiczna ,,TAK”

Z-ca dziekana ds.

form ksztalcenia i szkolenia wynikajacych z Programu Rozwoju Sil | 2) llo§é zrealizowanych kurséw 2)2 wojskowych
Zbrojnych 2017-2026, a takze =zapewnienie odpowiedniej bazy
dydaktycznej i socjalnej wynikajacej z potrzeb resoru obrony narodowej
Termin realizacji
L. p. Zadanie Wykon;wcal Uwagi
wspolwykonawea | | Wolom v | v v v | v | I ¥
WATCS/WTCS5.2
1 Realizacja specjalistycznych kurséw dla oficeréw i zotnierzy wojsk WTC X X X X X X X X X
chemicznych i wojsk inzynieryjnych
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Czesc Il. Inne cele i zadania komérki organizacyjnej

Miernik okreslajacy stopien realizacji celu

Cel nr

Nazwa

Planowana wartos¢ do
osiggniecia celu na koniec 2021 r.

Odpowiedzialny

WATCS
Rozszerzanie oferty studiéw stacjonarnych, niestacjonarnych,
podyplomowych, kurséw kwalifikacyjnych i doskonalacych oraz innych

form ksztalcenia i szkolenia wynikajacych z Programu Rozwoju_ Sit 1. Termin realizacji zadania. Wartos¢ logiczna ,, TAK Dziekan WTC
Zbrojnych 2017-2026, a takze zapewnienie odpowiedniej bazy

dydaktycznej i socjalnej wynikajacej z potrzeb resoru obrony narodowej

Termin realizacji
L. p. Zadanie Wykonkawca.f Uwagi
wspolwykonawca | | S 14 VE[VIE | v | I X[ X
WATCS5/WTC5.3
[ Modernizacja budynku 14 (Instytut Chemii) Wi % . 2 % ICh P. Kula

Czes¢ Il. Inne cele i zadania komérki organizacyjnej

Miernik okreslajacy stopien realizacji celu

Cel nr

Nazwa

Planowana wartos¢ do
osiggniecia celu na koniec 2021 r.

Odpowiedzialny

WATCS

Rozszerzanie oferty studiéw stacjonarnych, niestacjonarnych,
podyplomowych, kurséw kwalifikacyjnych | doskonalacych oraz innych
form ksztalcenia i szkolenia wynikajacych z Programu Rozwoju Sil
Zbrojnych 2017-2026, a takze zapewnienie odpowiednie] bazy
dydaktycznej i socjalnej wynikajacej z potrzeb resoru obrony narodowej

Liczba zmodernizowanych laboratoriow

Dyrektor I0E

Termin realizacji
L. p. Zadanie ngonkawcal Uwagi
wspotwykonawca | | [ Il v VI VI VI | X X| Xl
WATCS/IOES.4
1 Modernizacja laboratoriow dydaktycznych e X o i & A % % 3 A ¥
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Czesc Il. Inne cele i zadania komérki organizacyjnej

Cel nr

Miernik okreslajacy stopien realizacji

celu

Planowana wartos¢ do

Odpowiedzialny

Nazwa osiagnigcia celu na koniec 2021 r.
WATCS
Zwigkszanie liczby publikacji w czasopismach naukowych lub
w materiatach konferencyjnych o wysokich wskaznikach cytowan Stopier realizacji zaplanowanych zadan stuzacych realizacji 100% PRN
w poszczegblnych dyscyplinach naukowych, w tym podniesienie | celu (w %)
poziomu praktyk wydawniczych i edytorskich WAT umozliwiajacych
wejscie do migdzynarodowego obiegu naukowego.
Termin realizacji
L. p. Zadanie Wykonkawca! Uwagi
wspélwykonawca | 1 v v v v | ovin | oax X Xl Xl
WATC6/PRNG.3/DNAG.3.4
1 Przyznawanie stypendium z tytutu dziatalnosci publikacyjnej dla DNA X b ¢ X X X X X X X X X X Proces ciagly
najbardziej aktywnych w tym zakresie naukowcow

Czesc Il. Inne cele i zadania komorki organizacyjnej

Cel nr

Miernik okreslajacy stopien realizacji

celu

Nazwa

osiagnigcia celu na koniec 2021 r,

Planowana warto$¢ do

Odpowiedzialny

WATC6

Zwigkszanie liczby publikacji w czasopismach naukowych lub

1. Dziekan WCY

w materialach konferencyjnych o wysokich wskaznikach cytowan e T o a
w poszczegolnych dyscyplinach naukowych, w tym podniesienie 1) Wzrost w % liczby publikacji punktowanych )% ﬁ'amgdmi:‘a&gi'
poziomu praktyk wydawniczych i edytorskich WAT umozliwiajacych wy
wejécie do migdzynarodowego obiegu naukowego.
Termin realizacji
L. p. Zadanie Wykon:\wcal Uwagi
wspotwykonawca | | I v v v | v | IX X X XII
1. Dziekan WCY
WATC6/WCYS.5 !
1 ; L S 2.Prodziekan ds. X X X ¥ X X X X X X X X
Zwigkszenie liczby publikacji wysoko punktowanych naukowych WCY
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Czesc Il. Inne cele i zadania komérki organizacyjnej

Cel nr

Miernik okreslajacy stopien realizacji celu

Planowana wartos¢ do

Odpowiedzialny

Hezve osiggniecia celu na koniec 2021 r,
WATCE
Zwigkszanie liczby publikacji w czasopismach naukowych lub
w materialach konferencyjnych o wysokich wskaznikach cytowan Livaba bczeemikén 1) Ok. 180 uczestnikéw Dziekan Dziekan
w poszczegblnych dyscyplinach naukowych, w tym podniesienie 2) Ok. 120 uczestnikow WELWEL
poziomu praktyk wydawniczych i edytorskich WAT umozliwiajacych
wejscie do miedzynarodowego obiegu naukowego.
Termin realizacji
L. p. Zadanie Wykonkawcal Uwagi
wspoiwykonawca I T L VA IV 7T VT ' X Xt X
WATC6/WELS.8 1. WEL 29
1 Przygotowanie i organizacja XlIl Konferencji Naukowo-Technicznej 2, Dyrektor ISt, IRE X X X X X X X 24
»Systemy Walki Radioelektronicznej” PRN
WATC6/WELS6.9 3. WEL 17
2 Przygotowanie i organizacja | Krajowej Konferencji Metrologii D réktor ISE % X X X 21
KKM'2021, Waplewo Y

Czesc Il Inne cele i zadania komérki organizacyjnej

Cel nr

Miernik okreslajacy stopien realizacji celu

Nazwa

Planowana wartos¢ do

osiggniecia celu na koniec 2021 r.

Odpowiedzialny

WATC6

Zwigkszanie liczby publikacji w czasopismach naukowych lub
w materialach konferencyjnych o wysokich wskaznikach cytowan
w poszczegolnych dyscyplinach naukowych, w tym podniesienie
poziomu praktyk wydawniczych i edytorskich WAT umozliwiajacych
wejscie do miedzynarodowego obiegu naukowego.

1) Procentowy wzrost liczby publikacji

1) 10%

PNI

L. p. Zadanie

Wykonawca/
wspolwy konawca

Termin realiz

acji

vi

vil

Vil

Xl

Uwagi

WATCB/WIG6.15

Wazrost liczby publikacji o wartosci co najmniej 70 pkt. majgcych na
celu zdobycie kategorii naukowej B+ w pierwszej ewaluacii za lata
2017-2021

WIG
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Czes¢ Il. Inne cele i zadania komérki organizacyjnej

Cel nr

Miernik okreslajacy stopien realizacji celu

Planowana warto$¢ do

Odpowiedzialny

Nazwe osiggniecia celu na koniec 2021 r.
WATCSE
Zwigkszanie liczby publikacji w czasopismach naukowych Iub
w materiatach konferencyjnych o wysokich wskaznikach cytowan s e o Kierownik
w poszczegolnych dyscyplinach naukowych, w tym podniesienie 1. stopien realizacji a0 projektu
poziomu praktyk wydawniczych i edytorskich WAT umozliwiajacych
wejscie do miedzynarodowego obiegu naukowego.
Termin realizacji
L. p. Zadanie Wykonkawcaf Uwagi
wspétwykonawea | | I m | v | v [ Vv i | X X Xl Xl
WATC6/WTC6.4
1 Realizacji projektu NAWA PROM dotyczgcego migdzynarodowe; DNAMTC X X X X X X X X ¥
wymiany doktorantow i pracownikéw WAT na rok 2021

Czesc Il Inne cele i zadania komorki organizacyjnej

Cel nr

Miernik okreslajacy stopien realizacji celu

Nazwa

Planowana wartosé do

osiagniecia celu na koniec 2021 r,

Cdpowiedzialny

WATC6
Zwigkszanie liczby publikacji w czasopismach naukowych lub
w materialach konferencyjnych o wysokich wskaznikach cytowari Procentowy wzrost liczby publikacji uwzglednianych w 59 Dyrektor
w poszczegolnych dyscyplinach naukowych, w tym podniesienie ewaluacji w stosunku do poprzedniego roku ° IOE
poziomu praktyk wydawniczych i edytorskich WAT umozliwiajacych
wejscie do migdzynarodowego obiegu naukowego.
Termin realizacji
L. p. Zadanie Wykonkawca.' Uwagi
wspoiwykonawea | | n o[ | v | vi|ve v | oIx X X Xil
WATCB/IOESB.5
L Zwigkszenie liczby publikacji IOE uwzglednianych do ewaluacji IOE - . % % X * . % o X X X
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Czest Il Inne cele i zadania komérki organizacyjnej

Miernik okreslajacy stopien realizacji celu

Cel nr

Nazwa

Planowana wartos¢ do

osiagniecia celu na koniec 2021 r.

Odpowiedzialny

WATC?
Przygotowanie kompleksowych rozwigzann sluzacych rozwojowi 6 Prorakior de. Naukl
zawodowemu pracownikéw uczelni, efektem czego stanie si¢ | Wdrozenie nowych procedur/irozwigzan do systemu jakoéci [ Lt
podniesienie  jakosci  ksztaicenia studentéw i  doktorantéw, | ksztalcenia w Szkole Doktorskiej Wartosé logiczna , TAK” Dyrektor SDR
w szczegéblnosci na kierunkach i w dyscyplinach naukowych zwigzanych "
z priorytetowymi obszarami badawczymi.
Termin realizacji
L. p. Zadanie Wykonkawcal Uwagi
wspétwykonawea | Il M v v v | v | oix X X X
WATC7/PRN7.8/SDR7.8.5
1 Analiza funkcjonowania systemu jakoéci ksztatcenia w SDR i jego SDR X X X X X X SDR
synergii z uczelnianym systemem jakos$ci ksztalcenia
WATC7/PRN7.8/SDR7.8.6
2 Opracowanie i wdrozenie nowy procedur /rozwigzan do systemu SDR X X X X X X X SDR
jakoéci ksztalcenia w SDR

Czgsc Il. Inne cele i zadania komérki organizacyjnej

Miernik okreslajacy stopien realizacji celu

Cel nr

Nazwa

Planowana wartosé¢ do

osiagniecia celu na koniec 2021 r.

Odpowiedzialny

WATC7

Przygotowanie kompleksowych rozwiazan stuzacych rozwojowi
zawodowemu pracownikéw uczelni, efektem czego stanie sie
podniesienie  jakosci ksztaicenia studentéw i doktorantéw,

w szczegolnosci na kierunkach i w dyscyplinach naukowych zwigzanych
z priorytetowymi obszarami badawczymi.

Dodatkowe stanowisko pracy (samodzielne administracyjne)

1 (etat z zatrudnieniem osoby)

1. Dziekan WCY
2. Prodziekan ds.
ksztatcenia i rozwoju
3. Kierownik
Administracyjny

L. p. Zadanie

Wykonawca/ Termin realizacji

wspotwykonawca Il n Vi VIE | Vil

Xl

Xl

Uwagi

WATC7/WCY7.6
Wdrozenie zmian w strukturze organizacyjnej wydziatu

1. Dziekan WCY
2. Prodziekan ds.
ksztalcenia i
rozwoju
3. Kierownik
Administracyjny
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Czesc Il. Inne cele i zadania komérki organizacyjne;j

Miernik okreslajacy stopien realizacji celu

Cel nr 2 Odpowiedzialn
i Nawwa Planowana wartosc do PRax. ¥
osiagniecia celu na koniec 2021 r,
WATC7?
Przygotowanie kompleksowych rozwiazan stuzacych rozwojowi 1 Dziekan WCY
zawodowemu pracownikéw uczelni, efektem czego stanie sieg = ; e
podniesienie  jakosci  ksztalcenia studentéw |  doktorantow, Liczba stazyf naukawych 2 E;ﬂgzoﬁk?;; da
w szczegdlnosci na kierunkach i w dyscyplinach naukowych zwigzanych ¥
z priorytetowymi obszarami badawczymi.
Termin realizacji
L. p. Zadanie W¥Ik°": weal Uwagi
WSpOlwy xonawea 1l nm | VI ovie | ovin | oax XI X
1.Dziekan WCY
WATC7WCYT7.7 :
1 2.Prodziekan ds. X X X X X
Staze naukowe kadry naukowych

Czesc Il. Inne cele i zadania komorki organizacyjnej

Miernik okreslajacy stopien realizacji celu

Cel nr

Nazwa

Planowana wartosé do
osiagniecia celu na koniec 2021 r.

Odpowiedzialny

WATC?
Przygotowanie kompleksowych rozwigzan stuzgcych rozwojowi 5 ; 1) Doktora — 6
zawodowemu pracownikow uczelni, efektem czego stanie sie haL)iﬁlt_(ljcviabseuzoyskanych stopni naukowych doktora oraz doktora Doktora habilitowanego — 2 Dziekan
podniesienie  jakosci  ksztalcenia studentéw i  doktorantéw, 2) Wartodé log i Profesora — 1 WEL
w szczegolnosci na kierunkach i w dyscyplinach naukowych zwigzanych 9 2) Tak/Nie
z priorytetowymi obszarami badawczymi.
ip et Wykonawcal Termin realizacji Uwag!
wspéiwykonawca T T VIl | v | ix X | oxn
WATC7/WEL7.10
1 Rozwéj kadry naukowej poprzez stwarzanie warunkow dla WEL X X X X X X X X X
uzyskiwania kolejnych stopni i tytutéw naukowych
WATC7/WEL7.11
2 Przygotowanie oferty edukacyjnej do potrzeb rynku pracy w WEL X X X X X X
porozumieniu z interesariuszami wojskowymi i cywilnymi

Strona 24 z 35




Czesé Il Inne cele i zadania komérki organizacyjnej

Celnr

Miernik okreslajacy stopien realizacji celu

Nazwa

Planowana wartos¢ do

osiggniecia celu na koniec 2021 r.

Odpowiedzialny

WATCS

1) Liczba podpisanych nowych listow intencyjnych i porozumien o

Skuteczne konkurowanie o wiaczenle w poczet studentéw uczelni | wspélpracy ;; go PRS/DSS
i Szkoly Doktorskiej WAT najzdolniejszych kandydatéw na studia, takze | 2) Liczba zrealizowanych przedsigwzigé wspolpracy 3) Wartos6 logiczna , TAK/NIE”
kandydatéw z zagranicy. 3) Organizacja konkursu i
Termin realizacji
L. p. Zadanie Wykonkawcal Uwagi
wspdtwykonawca 1 m | v VI v | Ix X X1l
WATC8/PRS8.1/DSS8.1.1
L Pozyskanie do wspétpracy nowych szkét ponadpodstawowych Bl B 5 % & % X DSS
WATCB8/PRS8.1/D5S8.1.2
2 Realizacja dziatan w zakresie wspélpracy w ramach porozumien DSS/JO X X X X X D8s
podpisanych w latach poprzednich
WATC8/PRS8.1/DSS8.1.3
3 Organizacja Ogdlnopolskiego Konkursu Matematycznego Im. S. DSS/WCY X X X X X DSS
Kaliskiego Dla Ucznidw Szkét ponadpodstawowych etapu Il |

Czesc Il. Inne cele i zadania komorki organizacyjnej

Cel nr

Miernik okreslajacy stopien realizacji celu

Nazwa

Planowana wartosé do

osiggniecia celu na koniec 2021 r.

Odpowiedzialny

WATCS
Stworzenie organizacyjnych i formalno-prawnych warunkéw do
prowadzenia indywidualnych studiéw migdzydziedzinowych.

1) Liczba udostgpnianych sal

2) Liczba obstugiwanych serwerowni

1) 2
2)1

1. Dziekan WCY
2. Prodziekan ds.
ksztalcenia i rozwoju

Termin realiz

acji

: Wykonawca/ i
L. p. Zadanie y i
wspotwykohawca I mn v Vi il VIl e = 0
WATCO/WCY9.8 21 : FEJriig:g?( :r\:{c;i\;’
1 W ramach wspéipracy z ECSC udostepnienie sal dydaktycznych, ’ ’ X X X X X X X X X X

obstuga serwerowni oraz data center

ksztatcenia i
rozwoju
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Czesc Il. Inne cele i zadania komorki organizacyjnej

Celnr

Miernik okreslajacy stopien realizacji celu

Nazwa

Planowana warto$é do

osiagniecia celu na koniec 2021 r.

QOdpowiedzialny

WATC10
Podnoszenie miedzynarodowej rozpoznawalnosci dziatalnosci naukowej

uczelni oraz jej miedzynarodowego znaczenia poprzez optymalizacje Stopieri realizacji zaplanowanych zadari stuzacych realizacji 100% Prorektor
jakosci zarzadzania uczelnia | wzmocnienie wspélpracy badawczej | celu (w %) ds. nauki
z osrodkami naukowymi o wysokiej renomie w skali migdzynarodowej,
w szczegolnosci w priorytetowych obszarach badawczych.
Termin realizacji
L p. Zadanie el Uwagi
wspotwykonawca B e b o o | e st | e [ oae | x|
WATC10/PRN10.4/DNA10.4.5
Koordynacja projektu NAWA PROM zaktadajacego intensyfikacje
4 migdzynarodowej wymiany stypendialnej doktorantéw i kadry G % X A % = % % . =
akademickigj

Czesc Il Inne cele i zadania komérki organizacyjnej

Cel nr

Miernik okreslajacy stopien realizacji celu

Nazwa

Planowana wartos¢ do

osiggniecia celu na koniec 2021 r.

Odpowiedzialny

WATC10
Podnoszenie migdzynarodowej rozpoznawalnosci dziatalnosci naukowej

Oferta ksztatcenia w jezyku angielskim w co najmniej jednej

uczelni oraz jej migdzynarodowego znaczenia poprzez optymalizacje i : s — - 5t Prorektor
jakosci zarzadzania uczelnia i wzmocnienie wspoélpracy badawczej :K:ggg::g:ﬁ gg;hz\ggéwSzkole Doktorskie] na rok Wartos¢ logiczna , TAK ds. nauki
z osrodkami naukowymi o wysokiej renomie w skali miedzynarodowej,
w szczegolnosci w priorytetowych obszarach badawczych.
; Wykonawcal Termin realizacji 3
L. p. Zadanie Uwagi
wspolwykonawca ™ I [ & [ % [ v vl & | % [ % | &
WATC10/PRN10.6/SDR10.6.1
1 Analiza mozliwoéci uruchomienia ksztatcenia w poszczegalnych SDR X X X X X X X X X X X X SDR
dyscyplinach naukowych prowadzonych w SDR
WATC10/PRN10.6/SDR10.6.2
2 Opracowanie anglojezycznych materiatéw promocyjnych i SDR X X X X X X X X X X X X SDR
informacyjnych
WATC10/PRN10.6/SDR10.6.3
3 Przygotowanie anglojezycznych dokumentéw zwigzanych z SDR X X X X X X X X X X SDR
rekrutacja i przebiegiem ksztatcenia w SDR
WATC10/PRN10.6/SDR10.6.4
4 Przygotowanie personelu Szkoly Doktorskiej do prowadzenia spraw SDR X X X X X X X X X X X X SDR
doktorantéw obcokrajowcow
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Czesc Il. Inne cele i zadania komorki organizacyjnej

Cel nr

Miernik okreslajacy stopief realizacji celu

Nazwa

Planowana wartos¢ do
osiggnigcia celu na koniec 2021 r.

Odpowiedzialny

WATC11

Dgzenie do kompleksowej informatyzacji uczelni w obszarach:

zarzadzania, nauki, badan, ksztatcenia (wsparcie procesu dydaktycznego zaﬁgi’lp;?:i;ﬁ:g: ?éhzf‘;:ﬁ:: :}fianych welivrazozBgRlowgch | 100% d:. r;l:zlﬁc;}'u
i szkolenia poprzez implementacje baz wiedzy, e-zrédel, e-book,
e-learning) poprzez modernizacje infrastruktury teleinformatycznej.
. Wykonawcal Termin realizacji :
L. p. Zadanie W gfw P Uwagi
POIWY | il m | VI VL v | i X X XII
WATC11/PRR11.2/DIN11.2.1
1 Rozwoj Informatycznej Platformy Uwierzytelniania i Autoryzaciji oraz PRR/DIN X b X X X X X X X X b
Komunikacji elektronicznej WAT
WATC11/PRR11.2/DIN11.2.2
2 Rozwoj mechanizméw aktywnego moniteringu sieci ASK PREIDN x & ” . & % % X X % &
WATC11/PRR11.2/DIN11.2.3
3 Rozwoj kontenerowego $rodowiska obliczeniowego i informatycznej PRR/DIN X X X X X X X X X X X
chmury obliczeniowo-ustugowej
WATC11/PRR11.2/DIN11.2.4
4 Rozwoj jednalitego systemu pomocy technicznej RRRD % X & X A . % X o X X
WATC11/PRR11.2/DIN11.2.5
5 Organizacja infrastruktury klucza publicznego — podpis cyfrowy PRR/DIN X X X X X X
niekwalifikowany
WATC11/PRR11.2/DIN11.2.6
6 Zwigkszanie bezpieczetistwa i cigglosci pracy systemow PRR/DIN X X X X X X X X X X X
teleinformatycznych
7 WATC11/PRR11.2/DIN11.2.7 PRR/DIN % 5 % % 3 x "
Rozbudowa kampusowej sieci bezprzewodowej PJO
WATC11/PRR11.2/DIN11.2.8 PRR/DIN
8 Rozbudowa lokalnego komponeniu ST MILNET-Z o kolejne DIR. PJO X X X X X X X X X X X
lokalizagje ’
9 WATC11/PRR11.2/DIN11.2.9 PRR/DIN g 2 % ™ 7 . 2
Remont pomieszczeri Dzialu Informatyki DIR
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WATC11/PRR11.2/DIN11.2.10
L Modernizacja teletransmisyjnej infrastruktury $wiattowodowej WAT PR % % X % A
WATC11/PRR11.2/DIN11.2.11 PRR/DIN
11 Przytaczanie budynkow na terenie zamknietym WAT do nowej sieci : ; X X X X X X X X X X X
2 ; Kierownicy PJO
szkieletowej
12 WATC11/PRR11.2/DIN11.2.12 PRR/DIN g 3 % ¥
Budowa nowych punktéw weztowych ASK w Klubie WAT Klub WAT
WATC11/PRR11.2/DIN11.2.13 PRRIDIN
13 | Modernizacja okablowania strukturalnego w budynku 100 — cze$é DIR X X X X X X X X X X X
administraciji centralnej
WATC11/PRR11.2/DIN11.2.14
8 Budowa Lokalnego Zespolu Cyberbezpieczenstwa FRRICIN % X x X . - &

Czes¢ Il Inne cele i zadania komérki organizacyjnej

Miernik okreslajacy stopien realizacji celu

Cel nr

Planowana wartos¢ do

Odpowiedzialny

Nazi osiggniecia celu na koniec 2021 r.
WATC11
Dazenie do kompleksowej informatyzacji uczelni w obszarach: Realizaci L .

b 2 5 : . ealizacja zadan w ramach nadzoru nad eksploatacjg SpW 6 Prorektor
zarzadzania, nauki, badan, ksztalcenia (wsparcie procesu dydaktycznego 3 Fie : G it v ]
i szkolenia poprzez implementacie baz wiedzy, e-zrédel, e-book, stuzby facznosci i informatyki MON Wartosc¢ logiczna ,,TAK ds. Rozwoju
e-learning) poprzez modernizacje infrastruktury teleinformatycznej.

Termin realizacji
L. p. Zadanie wswgr'\(:ynkao":"n:?;:ca Uwagi
P I 1] 1 IV VI VIL | VI IX X Xl Xl

WATC11/PRR11.5/DRW11.5.2
Nadzor nad eksploatacjg sprzetu wojskowego stuzby fgcznosci i

1 informatyki przekazanego do uzytkowania w JO WAT celem realizaciji PRR/DRW % G g % - 7 = = » . 5
zadan w zakresie ksztalcenia kadr specjalistycznych i doweédczych SKO/JO WAT
na potrzeby MON oraz zabezpieczenia funkcjonowania S| Milnet-Z i
MILNET-I.
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Czesc Il. Inne cele i zadania komoérki organizacyjnej

Miernik okreslajgcy stopien realizacji celu

Odpowiedzialny

Cel nr .
Nazwa Planowana wartosé do
osiggnigcia celu na koniec 2021 r.
WATC11 T W(_:Y
Dazenie do kompleksowej informatyzacji uczelni bszarach: 2, Dziekan
! p owej i m ji uczelni w obszarach: 1) Liczba zmodernizowanych sal laboratoryjnych / nauczycieli 3. Prodziekan ds.

zarzadzania, nauki, badan, ksztalcenia (wsparcie procesu dydaktycznego
i szkolenia poprzez implementacje baz wiedzy, e-zrédel, e-book,
e-learning) poprzez modernizacje infrastruktury teleinformatycznej.

wyposazonych w sprzet dydaktyczny

1) 1 sala / 50 oséb

ksztatcenia i rozwoju
4. Kierownik
administracyjny

¥ L Wykenaweal Termin realizacji Dikag]
wspolwykonawca I 1 v VI VI | Vil IX Xl Xl
1.WCY
WATC11/WCY11.10 2 Prodziekan ds. % o 52 X X X

1 Modernizacja sal laberatoryjnych araz indywidualnego sprzetu
dydaktycznego/ oprogramowania dla nauczycieli

ksztatcenia i
rozwoju

Czesc Il. Inne cele i zadania komorki organizacyjnej

Miernik okreslajacy stopien realizacji celu

Odpowiedzialny

Cel nr ol
Nazwa Planowana warto$¢ do
osiagnigcia celu na koniec 2021 r.
WATC11 1. WQY
Dazenie do kompleksowej informatyzacji uczelni w obszarach: ~:DRlotan
d Liczba usiug swiadczonych przez Wydziatowe Centrum 3. Prodziekan ds.

zarzadzania, nauki, badan, ksztatcenia (wsparcie procesu dydaktycznego
i szkolenia poprzez implementacje baz wiedzy, e-zrédel, e-book,
e-learning) poprzez modernizacje infrastruktury teleinformatycznej.

Studiéw Zaawansowanych Inzynierii Systemow

ksztalcenia i rozwoju
4. Kierownik
administracyjny

Termin realizacji

p Wykonawca/ :
L. p. Zadanie Uwagi
wspétwykonawca oo VI v | i | x| X
WATC11/WCY11.11 WL
1 Wykorzystanie Wydziatowego Centrum Studiow Zaawansowanych ’ Kaztaioania | ' X X X X X % X X X
Inzynierii Systemoéw dla celéw dydaktycznych rozwoju
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Czesc Il. Inne cele i zadania komorki organizacyjnej

Miernik okreslajacy stopien realizacji celu

d ey
ey Karwa Planowana wartos$é do PApceiany
osiggniecia celu na koniec 2021 r,
WATC12
Zwiekszanie zdolnosci WAT do komercjalizacji  (posredniegj Prorektor
i bezposredniej) wynikéw badan naukowych, prac rozwojowych i "know- 1) Liczba sprzedanych lub licencjonowanych technologii 1) 2 ds. rozwoju
how", w szczegdlnosci w obszarze patentow na wynalazki, tak w zakresie 2) Liczba zalozonych spétek spin - off, 01 Dyl:ektor CTT
merytorycznej jakosci przedstawianej oferty, jak i usprawnienia
organizacyjnej strony tego procesu.
Termin realizacji
L. p. Zadanie Wykonkawcal Uwagi
wspgoiwykanawea I T Y v | s B [ | s | s
WATC12/PRR12.3/CTT12.3.1
1 Wybor i wycena technologii do komercjalizacji podczas rozméw z CTT X X X X X X X X X X
twércami i inwestorami.
WATC12/PRR12.3/CTT12.3.2
2 Budowa elekironicznej bazy danych wnioskow w sprawie zgloszenia CTT X X X X X X X
stworzenia dobra intelektualnego.
WATC12/PRR12.3/CTT12.3.3
Zawigzanie spotki celowej dla potrzeb komercjalizacji wynikow badan
3 naukowych i prac rozwojowych, komercyjnego wykorzystania bazy CTT X X X X X X X X
laboratoryjnej WAT, prowadzenia dziatan w zakresie transferu
technologii i promociji nauki.

Czesé Il. Inne cele i zadania komérki organizacyjnej

Cel nr

Miernik okreslajacy stopien realizacji celu

Planowana wartos¢ do

Odpowiedzialny

Naziva osiagniecia celu na koniec 2021 r.
WATC14
Zwigkszenie pozyskiwanych srodkéw finansowych przyznawanych 1. WeY
W tryble lonkursowym przez Instjtucls zagraificens lub. orgaiiizacle 1) Liczba kontynuowanych projektéw w 2021r 14 2. Dziekan
migdzynarodowe (NATO, EDA, EU) na realizacje projektéw badawczych, 2) Liczba planowanych nowych projektéw w 2021r. 2)2 3. Prodziekan ds.
obejmujgcych w szczegdlnosci priorytety badawcze | rozwojowe naukowych
okreslone w Programie Rozwoju Sit Zbrojnych na lata 2017-2026 oraz na
ksztalcenie.
Termin realizacji
L. p. Zadanie Wykonlzawcaf Uwagi
wspolwykonawca T R Vi s o ] % | x| M
WATC14/WCY14.12 gl
1 Realizacja i rozliczenie aktualnych oraz pozyskiwanie nowych 3 Prbdziekan ds X X X X X X X X X X
projektow ' naukowych '
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Czesc Il Inne cele i zadania komérki organizacyjnej

Cel nr

Miernik okreslajacy stopien realizacji celu

Nazwa

Planowana wartos$¢ do

osiggnigcia celu na koniec 2021 r.

Odpowiedzialny

WATC14
Zwigkszenie pozyskiwanych srodkow finansowych przyznawanych
w trybie konkursowym przez instytucje zagraniczne lub organizacje

miedzynarodowe (NATO, EDA, EU) na realizacje projektéw badawczych, Liczba ztozonych wnioskéw projektowych 1) 2 Dyrektor IOE
obejmujacych w szczegélnosci priorytety badawcze i rozwojowe
okreglone w Programie Rozwoju Sit Zbrojnych na lata 2017-2026 oraz na
ksztatcenie.
Termin realizacji
L. p. Zadanie W}/‘konawcai Uwagi
wspéiwy konawca 1 (O " ) I O T " O (™
WATC14/I0E14.6
Ztozenie wnioskow o pozyskanie $rodkéw finansowych na realizacje Zgodnie z terminami
1 projektu badawczego finansowanego przez organizacje 122 X X X K A X x X x K B # ogtoszonych konkursow
miedzynarodowe

Czesc Il. Inne cele i zadania komérki organizacyjnej

Miernik okreslajacy stopien realizacji celu

Od iedzial
SP Nazwa Planowana wartosé do Haseca<ElY
osiagniecia celu na koniec 2021 r.
WATC17
Optymalizacja organizacji | zarzadzania jednolitym systemem Stopier realizacji zaplanowanych zadan stuzacych realizacji 1) 100% Prorektor
biblioteczno -informacyjnym dla potrzeb i wyzwari, stojacych przed | celu (w %) ds. Nauki
uczelnig akademicka XXI w.
Termin realizacji
- Wykonawcal :
L. p. Zadanie 4 Uwagi
. wspdiwykonawca wop o [ el % v fen | san | B | x| o ] oo
WATC17/PRN17.5/BGL17.5.1
Przygotowanie oraz przeprowadzenie podstawowych szkolen
1 bibliotecznych dla studentdw [ roku, cywilnych oraz wojskowych, BGL 2 % . & % % X & % et
zgodnie z zapotrzebowaniem uzytkownikow
WATC17/PRN17.5/BGL17.5.2
Przygotowanie oraz przerowadzenie szkoleri w zakresie
2 wykorzystania baz danych i zasob6w elektronicznych, zgodnie z aes X % = % % X % % % BGt
zapotrzebowaniem uzytkownikow
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WATC17/PRN17.5/BGE17.5.3

Stworzenie przyjaznej dla uzytkownikéw przestrzeni w budynku BGL
w zakresie dostepu do zasobow biblioteki oraz miejsc pracy
zespotowej i indywidualnej.

BGt

BGE

WATC17/PRN17.5/BGL17.5.4

Uzupetnienie i aktualizacja zasobdw, w tym o prenumerate
czasopism polskich i zagranicznych za rok 2021, oraz rozszerzanie
zakresu udostgpnianych elektronicznych zradet informacii

BGL

BGt

WATC17/PRN17.5/BGL17.5.5

Udostepnienie 10% zasobéw BGE, w tym w trybie on-line (intranet,
komputery domowe) bibliograficzno-abstraktowych i petnotekstowych
baz danych, zgodnie z zapotrzebowaniem uzytkownikéw

BGt

BGE

WATC17/PRN17.5/BGL17.5.6

Digitalizacja 250 skryptow i archiwalnych podrecznikow WAT,
zgromadzonych w BGt - tworzenie biblioteki cyfrowej archiwalnego
zasobu bibliotecznego.

BGL

BGL

WATC17/PRN17.5/BGL17.5.7

Udzial w aktualizacji ogdlnopolskich baz danych dla:

1.BazTech — o zawarto$¢ polskich czasopism technicznych w roku
planowym;

2.5YNABA — o wykonane w polskich jednostkach naukowych prace
naukowo-badawcze, rozprawy doktorskie i habilitacyjne oraz
ekspertyzy naukowe ukazujgce sie w roku planowym;

3. Baza wiedzy i repozytorium publikacji pracownikéw WAT w
systemie OmegaPSIR — o publikacje pracownikéw Wojskowej
Akademii Technicznej, ukazujgce sie w roku planowym.

BGE

BGE

WATC17/PRN17.13/BGL17.13.8

Dziatalno$¢ badawcza BGL, wspierajgca badania naukowe w WAT:
1. Prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej (kwerendy)

i bibliometrycznej (analiza cytowan), zgodnie z zapotrzebowaniami
uzytkownikow;

2. Artykuly fachowe do czasopism bibliotekarskich i branzowych;
Przygotowywanie, rozpowszechnianie oraz analiza ankiet na temat
dziatalnoéci BGL, zgodnie z wewnetrznym planem dzialalnosci BG!.

BGL

BGL

WATC17/PRN17.5/BGL.17.5.9

Wspétpraca BGL z konsorcjamii organizacjami bibliotekarskimi
dziatajgcymi w Silach Zbrojnych RP i armiach sojuszniczych, zgodnie
z rocznymi ustaleniami konsorcyjnymi.

BGL

BGt

10

WATC17/PRN17.5/BGL17.5.10
Realizacja wystaw, wernisazy, imprez artystycznych, zgodnie z
wewngtrznym planem dzialalnosci BGH

BGE

BGL

11

WATC17/PRN17.5/BGL17.5.11

Unowoczes$nienie otoczenia informatycznego BGE — modernizacja
sprzetu komputerowego w oddziatach biblioteki, zgodnie z planem
zakupowym.

BGL/ DIN

X X
X X
X X
X X
X X
X X
X X
X X
X X

BGL
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Czes¢ Il. Inne cele i zadania komérki organizacyjnej

Cel nr

Miernik okreslajacy stopien realizacji celu

Planowana wartos¢ do

Odpowiedzialny

Hazea osiggnigcia celu na koniec 2021 r.
WATC18
Podnoszenie poziomu promocji WAT w celu jej uatrakcyjnienia, . lizacii ot o . Prorektor
uwzgledniajac potrzebe ksztalcenia i w konsekwencji zwiekszenia siplan fedlicae] xaplaniawsgels coltw TS (W %) 1100% ds. nauki
zainteresowania studiami w Akademii.
Termin realizacji
L. p. Zadanie Wykon:wcal Uwagi
wspbiwykonawea | | 1 W v v v v | ovin | oix X Xi X1l
WATC18/PRN18.7/DNA18.7.6
1 Koordynowanie udziatu JO WAT w Pikniku Naukowym oraz DNA X X
Festiwalu nauki

Czes¢ Il. Inne cele i zadania komorki organizacyjnej

Cel nr

Miernik okreslajgcy stopien realizacji celu

Nazwa

Planowana warto$é do

osiggnigcia celu na koniec 2021 r,

Odpowiedzialny

WATC18

Podnoszenie poziomu promocji WAT w celu jej uatrakcyjnienia,
uwzgledniajac potrzebe ksztalcenia i w konsekwencji zwiekszenia
zainteresowania studiami w Akademii.

Udziat w targach promujacych WAT warto$¢ logiczna
STAK”

wartos¢ logiczna
»TAK”

Prorektor
ds. rozwoju

L. p. Zadanie

Wykonawca/ Termin realizacji

wspolwykonawca I Il Ml Y4 V4 VI VIl VI

Xl

Uwagi

WATC18/PRR18.4/DRW18.4.1

Przygotowanie i zorganizowanie logistyczne wyselekcjonowanego
dorobku naukowego WAT zgtoszonego do prezentacji Akademii w
ramach migdzynarodowych targéw tematycznie zwigzanych z

1 bezpieczenstwem i obronnoscig panstw - Wystawa Sit Zbrojnych,
MSPO Kielce 2021 oraz zabezpieczenie realizacji przedsiewziecia w
zakresie obslugi ekonomiczno-finansowej, administracyjnej i
logistyczno-promocyjnej w korelacji z innymi jednostkami
organizacyjnymi WAT.

DRW
JO PRR i WAT

WATC18/PRR18.4/ZAE18.4.4

Wspdtpraca w zakresie udziatu Akademii w krajowych i

2 migdzynarodowych targach tematycznie zwigzanych z
bezpieczenstwem i obronnoscig panstw - MSPO i Wystawa Sit
Zbrojnych - Kielce 2021

PRR/ZAE/
Kierownicy JO PRR X X X X
i PJO
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