ZATWIERDZAM
REKTOR WOJSKOWEJ AKADEMII TECHNICZNEJ

Plan dziatania na rzecz zapewnienia dostepnosci osobom ze szczeqolnymi potrzebami

w Wojskowej Akademii Technicznej im. Jarostawa Dabrowskiego
na lata 2021 - 2025

Aktualizacja na dzien 15.12.2021 r.

Lp.

Jednostka
organizacyjna Czas
Zadanie odpowiedzialna za Sposob realizaciji realizacji
wdrozenie i realizacje (termin)
zadania

Podanie do publiczne;
wiadomosci danych

1.| koordynatora na strone
Biuletynu Informacji Publicznej

Koordynator ds.
dostepnosci. Umieszczenie na stronie BIP WAT danych Czerwiec
koordynatora ds. dostepnosci. 2021 r.

Dziat Informatyki

(BIP) WAT.
Usuwanie barier i uwzglednianie
Realizacja zalecen podanych | Wszystkie jednostki uniwersalnego projektowania w trzech
o | W Raporcie o stanie organizacyjne (j.0.) kategoriach: Wik s
| dostepnosci Wojskowej WAT w zakresie swej — architektonicznej, a
Akademii Technicznej. dziatalnoSci — cyfrowej,

— informacyjno-komunikacyjnej.




Opracowanie Planu dziatania
na rzecz zapewniania
dostepnos$ci osobom ze

Przygotowanie dokumentu na podstawie
informacji uzyskanych od kierownikow
jednostek organizacyjnych.

wprowadzenia usprawnien
i realizacji dodatkowych
dziatan.

WAT.

Przekazywanie propozycji dziatan majgcych na
celu usuwanie barier i zapobieganie ich
powstawaniu.

szczegdlnymi potrzebami Koordynator : : Czerwiec
| w Wojskowej Akademii ds. dostepnosci AAReIRTEARDIE AN Feea hataoR. 2021 r.
Technicznej im. Jarostawa
qurowsklggo 17 lata 2027 - Zamieszczenie Planu na stronie BIP WAT.
2025 (dalej zwany Planem).
Przyjmowanie uwag, opinii i sugestii
dotyczgcych zastrzezen do rozwigzan natury
Monitorowanie dziatalnosci architektonicznej,
w zakresie zapewniania informacyjno-komunikacyjnej oraz cyfrowej, Realizacja
dostepnosci osobom ze z jakimi mogg sie spotkac interesanci. zadania
szczegblnymi potrzebami oraz | Koordynator w catym
1 informowanie o koniecznosci ds. dostepnosci Przyjmowanie uwag i propozycji pracownikéw okresie

trwania Planu
(na biezgco)

Dokonanie analizy

w kontek$cie dostosowania
stron internetowych i aplikacji
| mobilnych administrowanych
przez WAT do minimalnych
wymagan dotyczacych
dostepnosci cyfrowej.

Gospodarz obiektu *

Przeglad nadzorowanych stron internetowych
i aplikacji mobilnych w kontekscie standardéw
WCAG 2.0.

Do
31.08.2021 .




Szkolenia pracownikow
z zakresu wiedzy
o potrzebach osbéb z réznymi

Przeprowadzenie szkolen informujgcych o
odpowiedzialnosci wszystkich pracownikow za

dziatalnosci (w tym w zakresie
inwestycji i remontéw) oraz
przy realizacji lub zlecaniu do
realizacji zadan publicznych
finansowanych z udziatem
Srodkow publicznych.

dziatalnosci

inwestycji i remontéw.

Uwzglednianie zasad dostepnoéci oraz potrzeb
0s6b z niepetnosprawnoscig przy
organizowaniu spotkan, konferencji oraz
innych wydarzen.

A . . | Firma zewnetrzna lub : ; Od wrzesnia
rodzajami niepetnosprawnosci, poprawe dostepnosci dla oséb ze
; = 4 koordynator X . . . 2021 na
komunikacji oraz z zakresu £ 5 szczegoblnymi potrzebami, we wszystkich .
. oy ds. dostepnosci e ; . biezaco
zapewniania dostepnosci obszarach dostepnosci: architektonicznym,
osobom ze szczegolnymi cyfrowym i informacyjno-komunikacyjnym.
potrzebami.
Okreslanie w treSciach uméw warunkow
Uwzglednianie potrzeb oséb stuzgcych zapewnianiu dostepnosci osobom
ze szczegolnymi potrzebami ze szczegblnymi potrzebami z uwzglednieniem
(w tym os6b z minimalnych wymagan wskazanych w art. 6
niepetnosprawnoscia), ustawy o zapewnianiu dostepnosci osobom ze
wymogow dostepnosci oraz szczegolnymi potrzebami. Realizacja
zasad uniwersalnego Wszvstkie i.o zadania
projektowania w biezacej, w za)liresiej.sv;/e' Stosowanie zasad uniwersalnego w catym
| prowadzonej i planowanej ) projektowania w ramach planowanych okresie

trwania Planu
(na biezgco)




Opracowanie wzoru wniosku

| 0 zapewnienie dostepnosci
i wybranego sposobu kontaktu.

Koordynator
ds. dostepnosci

Stworzenie wzoru wniosku 0 zapewnienie
dostepnosci, ktdry bedzie do pobrania ze
strony BIP WAT. Whniosek o zapewnienie
dostepnosci bedzie zawierat:
— dane kontaktowe wnioskodawcy,
— wskazanie bariery utrudniajgcej lub
uniemozliwiajgcej dostepnosé
w zakresie architektonicznym lub
informacyjno-komunikacyjnym,
— wskazanie sposobu kontaktu z
whnioskodawca,
— wskazanie preferowanego sposobu
zapewniania dostepnosci.

Do
06.09.2021 .

Stworzenie wewnetrznej
procedury skargowej.

Koordynator
ds. dostepnosci

Stworzenie jednolitej, wewnetrznej procedury
skargowej stuzgcej i regulujgcej sposdb
rozpoznawania wnioskéw o zapewnienie
dostepnosci.

Do
06.09.2021 r.

1

e

Dokonanie analizy w zakresie
minimalnych wymagan
dostepnosci informacyjno-
komunikacyjne;.

Gospodarz obiektu =

Przeprowadzenie analizy w zakresie
zapewniania dostepnosci informacyjno-
komunikacyjnej w kontakcie z WAT oraz
w dostepie do podstawowych informacji
o dziatalnosci WAT, w kontekscie m.in.:

— obstugi interesantéw z wykorzystaniem
Srodkdédw wspierajgcych komunikowanie
Sie,

— instalacji urzgdzen lub innych Srodkéw
technicznych do obstugi oséb stabo
styszgcych,

— zapewniania na stronie internetowe;j
WAT informacji o zakresie dziatalnosci

Do
30.09.2021 .




w postaci elektronicznego pliku
zawierajgcego tekst odczytywalny
maszynowo, nagrania tresci w polskim
jezyku migowym oraz informacji

w tek$cie tatwym do czytania.

Dokonanie analizy

w kontek$cie dostosowania
administrowanych obiektéw do
| potrzeb osb6b ze szczegbinymi
potrzebami i co najmniej
minimalnych wymagan
dotyczgcych dostepnosci
architektonicznej.

Gospodarz obiektu *

Przeprowadzenie wewnetrznej samooceny,

w tym przeglgdu stanu dostosowania obiektow
w konteks$cie najnowszych wytycznych z
zakresu

m.in.:

— zapewniania wolnych od barier
poziomych i pionowych przestrzeni
komunikacyjnych budynkdw,

— instalacji urzadzen lub zastosowania
$rodkdéw technicznych i rozwigzan
architektonicznych w budynku, ktére
umozliwiajg dostep do wszystkich
pomieszczen, z wytgczeniem
pomieszczen technicznych,

— zapewniania informacji na temat
rozktadu pomieszczen w budynku, co
najmniej w sposéb wizualny i dotykowy
lub gtosowy,

— zapewniania wstepu do budynku osobie
korzystajacej z psa asystujgcego,

— zapewniania osobom ze szczegdinymi
potrzebami mozliwosci ewakuacji.

Do
31.10.2021 r.




Przeglad i aktualizacja Planu
dziatania na rzecz zapewniania
dostepnosci osobom ze
szczegolnymi potrzebami

w Wojskowej Akademii
Technicznej im. Jarostawa
Dabrowskiego na lata 2021 —
2025

Koordynator
ds. dostepnosci

Weryfikacja stanu wykonania zaplanowanych
zadan.

Uwzglednienie i zamieszczenie w Planie
nowych zadan w zaleznos$ci od potrzeb i
okoliczno$ci.

Do 15 grudnia
kazdego roku

Dokonanie analizy
w kontekscie dostosowania
stron internetowych i aplikac;ji

Przeglad nadzorowanych stron internetowych

13 mobilnych administrowanych Gospodarz obiektu * i aplikacji mobilnych w konteks$cie standardow 31 08D20022 ;
przez WAT do minimalnych WCAG 2.0. T ’
wymagan dotyczacych
dostepnosci cyfrowe;.

Przeprowadzenie analizy w zakresie
zapewniania dostepnosci informacyjno-
komunikacyjnej w kontakcie z WAT oraz
w dostepie do podstawowych informacji
Dokonanie analizy w zakresie o dziatalnosci WAT, w kontekscie m.in.:
minimalnych wymagan . — obstugi interesantéw z wykorzystaniem Do
i dostepnosci informacyjno- CORpBIALE GhIE # srodkéw wspierajgcych komunikowanie | 30.09.2022r.

komunikacyjne;.

sie,

— instalacji urzgdzen lub innych $rodkow
technicznych do obstugi os6b stabo
styszacych,

— zapewniania na stronie internetowe]
WAT informacji o zakresie dziatalnosci




w postaci elektronicznego pliku zawierajgcego
tekst odczytywalny maszynowo, nagrania
tre$ci w polskim jezyku migowym oraz
informacji w tekscie fatwym do czytania.

B

Dokonanie analizy

w kontekécie dostosowania
administrowanych obiektow do
potrzeb os6b ze szczegdlnymi
potrzebami i co najmnigj
minimalnych wymagan
dotyczacych dostepnosci
architektoniczne;.

Gospodarz obiektu *

Przeprowadzenie wewnetrznej samooceny,

w tym przegladu stanu dostosowania obiektéw
w konteksécie najnowszych wytycznych z
zakresu

m.in.:

— zapewniania wolnych od barier
poziomych i pionowych przestrzeni
komunikacyjnych budynkow,

— instalacji urzgdzen lub zastosowania
Srodkdéw technicznych i rozwigzan
architektonicznych w budynku, ktére
umozliwiajg dostep do wszystkich
pomieszczen, z wytgczeniem
pomieszczen technicznych,

— zapewniania informacji na temat
rozktadu pomieszczen w budynku, co
najmniej w sposdb wizualny i dotykowy
lub gtosowy,

— zapewniania wstepu do budynku osobie
korzystajacej z psa asystujgcego,

zapewniania osobom ze szczegolnymi
potrzebami mozliwosci ewakuaciji.

Do
31.10.2022r.
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Przeglad i aktualizacja Planu
dziatania na rzecz zapewniania
dostepnosci osobom ze
szczegolnymi potrzebami

w Wojskowej Akademii
Technicznej im. Jarostawa
Dagbrowskiego na lata 2021 —
2025

Koordynator
ds. dostepnosci

Weryfikacja stanu wykonania zaplanowanych
zadan.

Uwzglednienie i zamieszczenie w Planie
nowych zadan w zaleznosci od potrzeb i
okolicznosci.

Do 15 grudnia
kazdego roku

Opracowanie drugiego raportu

] o stanie zapewniania

dostepnosci osobom ze
szczegolnymi potrzebami.

Koordynator
ds. dostepnosci

Uzyskanie danych zbiorczych do raportu od Do

kierownikéw wszystkich j.o. Akademii. 28.02.2025 .

Sporzagdzenie raportu na formularzu Do

opracowanym przez ministra wtasciwego do 20.03.2025 .

spraw rozwoju regionalnego.

Zatwierdzenie Raportu przez Rektora L
portu'p 26.03.2025 .

Przekazanie raportu ministrowi wtasciwemu do

spraw rozwoju regionalnego (za Do

posrednictwem portalu sprawozdawczego 31.03.2025 .

Gtéwnego Urzedu Statystycznego) oraz
zamieszczenie raportu na stronie podmiotowe;j
Biuletynu Informacji Publicznej.




* Obiekty lub Obiekty dostepnosciowe — budynki, przestrzen publiczna, procedury ewakuacji, strony internetowe, aplikacje mobilne,
dokumenty elektroniczne, procedury i metody komunikacji, procedury i metody informowania, dokumenty inne niz elektroniczne, technologie,
transport, przedmioty przeznaczone do uzytku przez osoby fizyczne, ustugi (jak ksztatcenie, prowadzenie badan naukowych) [oraz towary]
[oferowane przez Akademig], ktére sg konieczne dla prowadzenia przez Osoby ze szczegdlnymi potrzebami, w tym osoby z
niepetnosprawnosciami, niezaleznego zycia i petnego uczestniczenia w zyciu spotecznym i gospodarczym, w tym w zyciu Akademii i
spotecznosci Akademickiej.

* Gospodarz obiektu —j.o. Akademii, ktéra jest odpowiedzialna za dany Obiekt dostepnosciowy.

Opracowat:
Koordynator ds. dostgpnosci
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