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1. ZALOZENIA ORGANIZACYJNE

Poziom studiow: jednolite studia magisterskie
Profil studiow: ogoblnoakademicki
Forma studiow: stacjonarne

Tytut zawodowy nadawany
absolwentom: magister inzynier

Poziom Polskiej Ramy Kwalifikaciji: 7
Kierunek studiow przyporzgdkowany jest do:

Dziedzina nauki: dziedzina nauk scistych
i przyrodniczych

Dyscyplina naukowa: nauki chemiczne
Jezyk studiow: polski
Liczba semestrow: 10
tgczna liczba godzin: 5164
(w tym 516 w centrach szkolenia)
Liczba punktéw ECTS
konieczna do ukonczenia studiow: 300

tgczna liczba punktow ECTS, jakg student musi uzyska¢ w ramach zajec:

- prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych
0s6b prowadzacych zajecia: 164

- z dziedziny nauk humanistycznych
lub nauk spotecznych®: 6

Wymiar, liczba punktow ECTS, zasady i forma odbywania praktyk zawodowych:

- praktyka zawodowa na stanowisku dowddcy druzyny — 4 tygodnie
(4 lub 6 semestr studiow), 2 pkt. ECTS

- praktyka zawodowa na stanowisku dowddcy plutonu — 4 tygodnie
(10 semestr studiow), 2 pkt. ECTS

! nie dotyczy kierunkéw studiéw przyporzgdkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin odpowiednio na-
uki humanistyczne lub nauki spoteczne.



2. CHARAKTERYSTYKA KIERUNKU STUDIOW

Specyfikg Wojskowej Akademii Technicznej, wyrdzniajgca jg wsrdéd innych
uczelni, jest przede wszystkim ksztatcenie kandydatow na Zotnierzy zawodowych
na potrzeby Sit Zbrojnych RP w korpusach i grupach osobowych zgodnych z limitem
ustalanym corocznie przez Ministra Obrony Narodowe;.

Student studiow wojskowych jest powotywany do stuzby kandydackiej i tym sa-
mym — od pierwszego dnia studiéw w WAT — staje sie zotnierzem w czynnej stuzbie
wojskowej i ma tytut podchorgzego. Dlatego jeszcze przed rozpoczeciem roku aka-
demickiego studenci wojskowi przechodzg podstawowe szkolenie wojskowe, zakon-
czone uroczystg przysiegg. W czasie studiow student wojskowy realizuje réwnolegle
dwa programy (moduty) nauczania: politechniczny i wojskowy, a po zajeciach podlega
porzadkowi i rygorom wojskowym. Ksztatcenie wojskowe przygotowuje podchora-
zego do zawodu oficera — dlatego zajec jest wiecej, a w czasie wakacji zaledwie mie-
sigc urlopu. Studia wojskowe majg tez dodatkowe korzysci: studenci majg zapew-
nione bezptatne zakwaterowanie w akademikach, catodzienne wyzywienie i umundu-
rowanie, a co miesigc wynagrodzenie.

Studia wojskowe konczg sie egzaminem magisterskim i egzaminem na oficera
(z przedmiotéw wojskowych). Absolwenci otrzymujg wiec dwa dyplomy: tytut magistra
inzyniera oraz patent oficerski i mianowanie na stopieh podporucznika. Majg tez za-
pewniong prace jako zotnierze zawodowi.

Rekrutacja na studia wojskowe prowadzona jest wsrdd osob zgtaszajgcych ak-
ces do podjecia stuzby w Wojsku Polskim. O przyjecie na jednolite studia magisterskie
(w tym na kierunek studiéw chemia) w charakterze kandydata na zotnierza zawodo-
wego, moze ubiegac sie osoba, spetniajgca, okreslone w art. 124 ust. 2 Ustawy z dnia
11 wrzesnia 2003 r. o stuzbie wojskowej Zotnierzy zawodowych (Dz. U. z 2018 r. poz.
173, z pdzn. zm.), nastepujgce warunki: (i) posiada obywatelstwo polskie; (ii) jest nie-
karana sgdownie; (iii) posiada zdolno$¢ fizyczng i psychiczng do zawodowej stuzby
wojskowej, (iv) ma co najmniej 18 lat; (v) posiada swiadectwo dojrzatosci i/lub inne
dokumenty uznane w Rzeczypospolitej Polskiej za dokumenty uprawniajgce do ubie-
gania sie o przyjecie na studia, o ktorych mowa w art. 69 ust. 2 Ustawy z dnia 20 lipca
2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.

Przyjecie na studia poprzedzone jest kilkustopniowym procesem rekrutacyjnym
okreslonym w Uchwale Senatu Wojskowej Akademii Technicznej im. Jarostawa Dg-
browskiego nr 56/WAT/2018 z dnia 13 grudnia 2018 r. w sprawie ustalenia warunkoéw,
trybu oraz terminu rozpoczecia i zakornczenia rekrutacji na studia kandydatow na zot-
nierzy zawodowych na rok akademicki 2019/2020.

W pierwszej fazie kwalifikacji kandydaci weryfikowani sg pod katem zdolnosci
do zawodowej stuzby wojskowej w Wojskowych Komisjach Lekarskich oraz w Woj-
skowych Poradniach Psychologicznych.

Zasadnicza cze$¢ postepowania rekrutacyjnego oprocz konkursu $wiadectw
maturalnych obejmuje sprawdzian sprawnosci fizycznej, test znajomosci jezyka an-
gielskiego obejmujgcy kandydatow, ktorzy nie zdawali jezyka angielskiego na matu-
rze oraz rozmowe kwalifikacyjng.

Proces rekrutacji na studia wojskowe obejmuje nastepujgce etapy: (i) proces
rejestracji; (ii) postepowanie kwalifikacyjne zakornczone wpisaniem na liste studentow
okreslonego kierunku studiow.

Rejestracja kandydatéw na pierwszy semestr studiow na wszystkie oferowane
przez WAT kierunki, prowadzona jest na szczeblu Akademii (centralnie) wytgcznie
poprzez Internetowg Rejestracje Kandydatow (IRK).



Proces rejestracji na studia wojskowe obejmuije: (i) zatozenie indywidualnego
konta rekrutacyjnego w Internetowej Rejestracji Kandydatéw, zwanej dalej ,IRK”, do-
stepnej na stronie internetowej WAT; (ii) wypetnienie w IRK elektronicznego poda-
nia/ankiety osobowej, w tym okreslenie preferowanych kierunkéw studidéw (do trzech);
(i) przestanie poprzez IRK aktualnej kolorowej fotografii w formie cyfrowej; (iv) dostar-
czenie do WAT w formie papierowej zaadresowanego do Rektora wniosku o powota-
nie do stuzby kandydackiej, wedtug wzoru ustalonego przez Ministra Obrony Narodo-
wej; (V) wniesienie opfaty rekrutacyjnej na konto, ktérego numer jest generowany
w IRK.

Po wypetnieniu i zZtoZzeniu przez kandydata wniosku o powotanie do stuzby kan-
dydackiej Rektor WAT informuje odpowiedniego wojskowego komendanta uzupet-
nien, ktéry kieruje kandydata do wojskowej komisji lekarskiej, ktora orzeka o zdolnosci
fizycznej i psychicznej kandydata do zawodowej stuzby wojskowej oraz do wojskowej
pracowni psychologicznej, ktora wydaje orzeczenie psychologiczne w zakresie braku
przeciwskazan do petnienia zawodowej stuzby wojskowe;.

W ramach postepowania kwalifikacyjnego przeprowadzany jest: (i) sprawdzian
sprawnosci fizycznej, za ktory kandydat otrzymuje maksymalnie 15 punktéw rankin-
gowych; (ii) rozmowe kwalifikacyjng, za ktorg kandydat otrzymuje maksymalnie
5 punktow rankingowych; (iii) analize wynikdw egzaminu maturalnego/Swiadectwa
dojrzatosci z okreslonych przedmiotéw, dla kierunku studiéw chemia sg to: matema-
tyka, chemia lub fizyka, jezyk angielski, jezyk polski, za ktérg kandydat otrzymuje mak-
symalnie 100 punktow rankingowych. Lgcznie kandydat moze otrzymaé maksymalnie
120 punktéw rankingowych.

Kwalifikowanie na studia odbywa sie na podstawie list rankingowych ustalonych
dla poszczegolnych kierunkéw studiow, a o miejscu kandydata na liscie rankingowej
decyduje liczba naliczonych punktéw rankingowych.

Po zakonczeniu postepowania rekrutacyjnego rozpoczecie nauki
na studiach, kandydaci poprzedzajg 5-cio tygodniowym Kursem Szkolenia
Podstawowego zakonczonym uroczystg Przysiegg Wojskowg. W momencie
wcielenia otrzymujg stopieh wojskowy szeregowego (o ile nie posiadajg stopnia
wyzszego) i tytut podchorgzego. W trakcie trwania kursu realizujg program
szkolenia zgodny ze ,Standardem Ksztatcenia Wojskowego dla kandydatéw
na oficerow - Minimalne Wymagania Programowe” oraz przebywajgc
w warunkach skoszarowanych, majg okazje sprawdzenia sie w roli Zzotnierza,
jeszcze przed immatrykulacja.

Po zakonczeniu Kursu Szkolenia Podstawowego, uroczystej Przysiedze
Wojskowej i immatrykulacji kandydaci na Zotnierzy zawodowych przystepujg
do nauki na | semestrze studiéw. Realizowane w trakcie nauki tresci ksztatcenia
prowadzg do osiggniecia efektow przewidzianych zaréwno dla kierunku studiow,
jak réwniez okreslonych przez ,Gestora” korpusu osobowego (grupy osobowej)
oraz wspolne dla wszystkich specjalnosci okreslone przez ,Standard Ksztatcenia
Wojskowego dla kandydatoéw na oficeréw - Minimalne Wymagania Programowe”.

W trakcie trwania studiéw kandydaci na Zotnierzy zawodowych realizujg
okreslong rozporzgdzeniem Ministra Obrony Narodowej z dnia 16 czerwca 2014
r. wsprawie zaje¢ z zakresu wychowania fizycznego i sportu realizowanych
w komorkach organizacyjnych Ministerstwa Obrony Narodowej oraz jednostkach
organizacyjnych podlegtych Ministrowi Obrony Narodowej lub przez niego
nadzorowanych, liczbe godzin wychowania fizycznego oraz zwiekszong liczbe
godzin zajec¢ jezyka angielskiego, pozwalajgcg podchorgzym na zakonczenie
ksztatcenia studidéw drugiego stopnia uzyskac sprawnos¢ jezykowg wg. STANAG
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6001 na poziomie 3232.

Ksztatcenie jezykowe konczy sie zaliczeniem egzaminu STANAG 6001
na poziom 2 2 2 2 (egzaminu na poziomie B2 wg Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego) w VI semestrze studiow oraz zaliczeniem egzaminu
STANAG 6001 na SPJ 3 2 3 2 w przedostatnim lub ostatnim semestrze studiow.

Promocja na pierwszy stopien oficerski odbywa sie po ukonczeniu studiéw,
zdaniu egzaminu na oficera oraz odbyciu praktyki w jednostce wojskowej
na stanowisku dowodcy plutonu.

Zasadniczym celem ksztalcenia wojskowego jest przygotowanie
kandydatow do wykonywania zawodu oficera zapewniajgce skuteczne ich
dziatanie w warunkach bojowych i podczas pokojowego funkcjonowania Sit
Zbrojnych RP. Ponadto, realizacja standardu wojskowego zapewni kandydatom
na oficeréw percepcje wiedzy wojskowej, nabycie specyficznych umiejetnosci
zwigzanych ze stuzbg wojskowg oraz wptynie na ksztattowanie kompetencji
personalnych i spotecznych przygotowujgcych do objecia pierwszego stanowiska
stuzbowego.

Studia trwajg 5 lat (10 semestréw) i konczg sie nadaniem tytutu zawodo-
wego magistra inzyniera, po pomyslnym ztozeniu egzaminu dyplomowego magi-
sterskiego (po X semestrze).

Liczba punktow ECTS wynosi 300. Zajecia realizowane sg w formie wykfa-
déw, ¢éwiczen, ¢wiczen laboratoryjnych, seminariow oraz szkolen specjalistycz-
nych w centrach szkolenia i praktyk w jednostkach wojskowych.

Przy ustalaniu tematow prac dyplomowych brane sg pod uwage zaintere-
sowania studentéw, potrzeby Akademii, Ministerstwa Obrony Narodowej oraz
przysztych miejsc pracy studentow.

Studia koncza sie egzaminem dyplomowym, do ktérego dopuszczeni sg
studenci, ktérzy uzyskali:

e wymagang liczbe punktéw ECTS,

* pozytywne oceny z praktyk i przedmiotow, za ktére nie sg przyzna-
wane punkty ECTS,

* pozytywng ocene za prace koncowg, wystawiong przez kierownika
| recenzenta pracy.

W warunkach dopuszczenia do egzaminu dyplomowego kandydata na zot-
nierza zawodowego uwzglednia sie jedynie wyniki ksztatcenia politechnicznego.

Specyfika ksztalcenia chemikow w Wydziale Nowych Technologii i Chemii
(WTC) jest koncentracja programéw studiéow na szeroko rozumianej chemii
i technologii materialdw niebezpiecznych oraz ratownictwie chemiczno-tech-
nicznym. Zasadniczym celem ksztatcenia jest uzyskanie przez absolwentéw wszyst-
kich poziomow studiow wysokich kwalifikacji niezbednych w procesach projektowa-
nia, wytwarzania i bezpiecznego uzytkowania réznych substanciji i wyrobow chemicz-
nych, w tym toksycznych srodkéw przemystowych i innych materiatdbw niebezpiecz-
nych (wybuchowych, pirotechnicznych, promieniotworczych). Ponadto absolwenci
zdobywajg wiedze, umiejetnosci i kompetencje z zakresu postepowania z niebez-
piecznymi odpadami (neutralizacja, utylizacja, recykling) oraz zapobiegania awariom
w przemysle chemicznym i paliwowym, a w przypadku ich zaistnienia takze minimali-
zacji i likwidacji ich skutkow.

Programy studiéw na kierunku chemia sg aktualizowane stosownie do rozwoju
dyscypliny nauki chemiczne i zmieniajgcych sie potrzeb otoczenia spoteczno-gospo-
darczego (zwlaszcza w zakresie szeroko rozumianego bezpieczenstwa) oraz Sit
Zbrojnych RP. UmozZliwia to absolwentom nie tylko uzyskanie wymaganych efektéw
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uczenia sie, ale takze przygotowuje ich do samodzielnego pogtebiania i poszerzania
swojej wiedzy i elastycznego reagowania na zmieniajgcg sie sytuacje na rynku pracy
(mozliwos¢ przekwalifikowania). Osiggnieto to miedzy innymi przez wprowadzenie
do programow studiéw przedmiotow ogdlnych, podstawowych, kierunkowych i spe-
cjalistycznych we wiasciwych proporcjach, skupiajgc szczegolny wysitek na naucza-
niu przedmiotéw podstawowych (matematyka, fizyka, chemia), a w przypadku stu-
dentéw wojskowych dodatkowo takze jezyka angielskiego (540 godz. zaje¢ audyto-
ryjnych i dwa 2 tygodniowe obozy sportowo-jezykowe). Ponadto unikalny w skali kraju
zestaw oferowanych profili i specjalizacji (materiaty niebezpieczne i ratownictwo che-
miczne, materiaty wybuchowe i pirotechnika, ochrona przed skazeniami — wytgcznie
dla kandydatow na Zotierzy zawodowych) daje duzg szanse zdobycia pracy lub za-
tozenia wiasnej firmy, a mozliwosci ustawicznego ksztatcenia (studia podyplomowe
i studia w szkole doktorskiej) pozwalajg na doskonalenie kwalifikacji wszystkim zain-
teresowanym.

Ksztatcenie na kierunku chemia jest Scisle powigzane z badaniami naukowymi
realizowanymi w Instytucie Chemii WTC. Studenci sg zachecani do uczestniczenia
w tych badaniach i majg mozliwos¢ ich prowadzenia nie tylko podczas ¢wiczen labo-
ratoryjnych i w trakcie wykonywania projektow przedmiotowych oraz prac dyplomo-
wych, ale takze w ramach preznie dziatajgcego Kota Naukowego Chemikéw. Na wyz-
szych latach studiéw liczni studenci sg wykonawcami konkretnych projektow badaw-
czych, realizowanych pod kierunkiem nauczycieli akademickich. Uzyskane wyniki ba-
dan sg prezentowane na konferencjach i publikowane w czasopismach naukowych.
Zaangazowanie studentéw w badania naukowe sprzyja intensyfikacji przekazywania
wiedzy i doswiadczenia w bezposredniej relacji mistrz - uczen.

Kierunek studiéow chemia jest przyporzadkowany do dyscypliny nauki
chemiczne oraz powigzany z pozostatymi kierunkami studidow prowadzonych przez
Wydziat, tzn. inzynieria materiatowa oraz chemia i inZynieria materiatow specjalnego
przeznaczenia.

Wszystkie kierunkowe efekty uczenia sie na jednolitych studiach magisterskich
dla kandydatéw na Zzotnierzy zawodowych zostaty przypisane do efektow uczenia sie
z dziedziny nauk Scistych i przyrodniczych, w dyscyplinie nauki chemiczne.



3. REALIZACJA STUDIOW

Jednolite studia magisterskie dla kandydatéw na Zotnierzy zawodowych na kie-
runku chemia trwajg dziesieé semestréw, obejmujg 5164 godzin zaje¢ audytoryj-
nych (w tym 516 godzin w Wojskowych Centrach Specjalistycznych: Wojsk Lado-
wych w Poznaniu oraz Wojsk Inzynieryjnych i Chemicznych we Wroctawiu)) i umozli-
wig zgromadzenie przez studenta (podchorgzego) 300 punktéw ECTS.

Na te ogolng liczbe godzin zajec sktadajg sie: zajecia bloku politechnicznego
w wymiarze 3256 godzin, zajecia bloku wojskowego w wymiarze 798 godzin oraz za-
jecia bloku sportowo — jezykowego w wymiarze 1110 godzin. W ocenie Wydziatu,
czas trwania ksztatcenia i jego podziat na formy sg dostosowane do zakfadanych
efektéw uczenia sie i umozliwia ich osiggniecie. Nakiad pracy studenta i przypisane
mu punkty ECTS byly konsultowane z samorzgdem studenckim i sg naliczane wedtug
zasad ustalonych na szczeblu uczelni. Szczegétowo wyliczenie punktéw ECTS wraz
z czasem pracy studenta zawierajg karty informacyjne przedmiotow. Liczbe punktow
przypisang poszczegolnym przedmiotom, pracy dyplomowej i praktykom podano
w Programie studiow.

W Programie studiéw przewidziano 3256 godzin zaje¢ audytoryjnych bloku po-
litechnicznego, wtym 1302 godzin wyktadow (40,0%), 1076 godzin c¢wiczen
(33,0%), 762 godziny zaje¢ laboratoryjnych (23,4%), 116 godzin seminariow (3,6%)
oraz 300 godzin na realizacje pracy dyplomowej. 164 punkty ECTS (51,4%) jest uzy-
skiwanych na zajeciach z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich. Pro-
gram studiow zawiera przedmioty powigzane z prowadzonymi w wydziale badaniami
naukowymi w dyscyplinie nauki chemiczne. Przedmiotom tym przypisano 217 pkt.
ECTS, co stanowi prawie 78% liczby punktéw ECTS przypisanych do przedmiotéw
bloku politechnicznego. Przedmioty tego bloku obejmujg ksztatcenie podstawowe,
kierunkowe iwybieralne, profilujgce specjalizacje. Ich realizacja zapewnia przede
wszystkim osiggniecie przez studenta efektdow uczenia sie zwigzanych z podstawowg
dyscypling naukowg zwigzang z kierunkiem studiéw jakg jest dyscyplina nauki che-
miczne. Najwazniejszymi przedmiotami tego bloku sg: Chemia ogdina i nieorganiczna
(dwie czesci) w tgcznym wymiarze 210 godzin zaje¢, Chemia organiczna (dwie cze-
Sci) w tgcznym wymiarze 292 godzin zaje¢, Chemia fizyczna w wymiarze 170 godzin
zaje¢, Chemia analityczna (dwie czesci) w fgcznym wymiarze 182 godzin zaje¢, Che-
mia teoretyczna w wymiarze 76 godzin.

Studenci, kandydaci na Zzotnierzy zawodowych, decydujgc sie na ten rodzaj stu-
didw tym samym wybierajg specjalizacje uzyskiwang podczas studiowania obszer-
nego bloku przedmiotéw specjalistycznych przewidzianych w Programie studiow.
Skiad i wymiar godzinowy obieralnego zestawu przedmiotdw wynikajg ze specyfiki
studiéw i wymagan Ministra Obrony Narodowej oraz Szefa Zarzgdu Obrony Przed
Bronig Masowego Razenia i Departamentu Nauki i Szkolnictwa Wojskowego MON.

Zajecia audytoryjne bloku przedmiotéw wybieralnych obejmujg w sumie
1286 godzin i umozliwiajg studentowi uzyskanie 86 punktéw ECTS. Student ma réw-
niez mozliwo$¢ wyboru tematu realizowanej Pracy dyplomowej, ktérej przypisano 20
punktéw ECTS. Do przedmiotow wybieralnych zaliczone jest takze realizowane na
ostatnim semestrze studiéw Seminarium dyplomowe, ktéremu przypisano 3 punkty
ECTS. Tak wiec przedmioty obieralne umozliwiajg studentowi zdobycie 109 punktow
ECTS, co stanowi 36,3% wszystkich punktdw mozliwych do osiggniecia przez stu-
denta w czasie studiow.

W Programie studiow przewidziano dodatkowo zajecia audytoryjne bloku woj-
skowego i bloku sportowo-jezykowego. Przedmioty realizowane w ramach tych
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blokéw, liczba godzin i formy zaje€ wynikajg ze specyfiki ksztatcenia kandydatow na
zotierzy zawodowych i wynikajg z wymagan okreslonych w Rozporzgdzeniu Ministra
Obrony Narodowej z dnia 17 listopada 2014 r. w sprawie stuzby wojskowej kandyda-
tow na zotnierzy zawodowych (Dz. U. poz. 1627), Decyzji Nr 321/MON Ministra
Obrony Narodowej z dnia 7 wrzesnia 2011 r. w sprawie realizacji ksztatcenia i dosko-
nalenia zawodowego na potrzeby Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej, Decyzji Nr
289/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 8 lipca 2014 r. w sprawie Standardu
Ksztatcenia Wojskowego dla kandydatow na oficerow - Minimalne Wymagania Pro-
gramowe, Decyzji Nr 251/MON Ministra ON z dnia 26 czerwca 2015 r. w sprawie
ksztatcenia i egzaminowania ze znajomosci jezykdw obcych w resorcie obrony naro-
dowej. Zajecia z bloku wojskowego i bloku sportowo-jezykowego sg uzgadniane z ge-
storami, czyli Szefem Zarzadu Obrony Przed Bronig Masowego Razenia oraz Depar-
tamentu Nauki i Szkolnictwa Wojskowego MON.

Przedmioty specjalistyczne bloku wojskowego sg zrodtem wiedzy teoretycznej
i umiejetnosci praktycznych niezbednych przysztemu wysoko wykwalifikowanemu ofi-
cerowi — specjaliscie z zakresu obrony przed bronig masowego razenia. Szkolenie
specjalistyczne realizowane jest nie tylko w WAT lecz rowniez w Centrach Szkolenia
i innych osrodkach, zajmujgcych sie zagadnieniami zwigzanymi z OPBMR (Centralny
Osrodek Analizy Skazen, Centrum Szkolenia Wojsk Inzynieryjnych i Wojskowych,
Wojskowy Instytut Chemii i Radiometrii, Instytut Fizyki Jadrowej w Swierku, Centralne
Laboratorium Ochrony Radiologicznej, itp.). W poszczegdinych przedmiotach stu-
denci poznajg réwniez proces produkcji i badania sprzetu wojsk chemicznych w ra-
mach wyjazdow do zaktadéw przemystowych. Moduty wojskowe typowe specjali-
styczne takie jak Taktyka wojsk chemicznych, Sprzet wojsk chemicznych SZ RP oraz
Zabezpieczenie inzynieryjne bedg realizowane w Centrum Szkolenia Wojsk Inzynie-
ryjnych i Chemicznych we Wroctawiu. Osrodek ten dysponuje zaréwno wykwalifiko-
wanym personelem jak i odpowiednim sprzetem, ktory jest na wyposazeniu wojsk
chemicznych. W trakcie studiow przewidziano trzy szkolenia specjalistyczne w tym
Centrum Szkolenia, ktére oparte bedg w przewazajgcej czesci na zajeciach praktycz-
nych.

W czasie dziesieciu semestrow jednolitych studiow magisterskich na kierunku
chemia kandydaci na zotnierzy zawodowych odbywajg dwie praktyki zawodowe (na
stanowisku dowddcy druzyny i dowddcy plutonu) we wskazanych Jednostkach Woj-
skowych w porozumieniu z gestorem korpusu obrony przed bronig masowego raze-
nia.

Pierwsza praktyka odbywa sie po czwartym lub széstym semestrze studidéw
w terminie uzgodnionym z gestorem korpusu na stanowisku dowodcy druzyny. Jest
to praktyka zawodowg na stanowisku dowddcy druzyny. Szczegdtowy termin i miej-
sce odbywania praktyki jest ustalany z odpowiednim wyprzedzeniem (zwykle rok
przed terminem praktyki) z gestorem korpusu i dowédcami jednostek wojskowych,
w ktorych jest ona realizowana. Istnieje mozliwoSc realizacji praktyki na stanowisku
dowddcy druzyny w ramach udziatu w szkoleniu poligonowym realizowanym przez
jednostki wojskowe. Celem praktyki jest zdobycie i doskonalenie umiejetnosci oraz
doswiadczen w zakresie dowodzenia, przygotowanie do praktycznego i samodziel-
nego petienia funkcji dowddczych, a takze do prawidtowej obstugi sprzetu specjali-
stycznego. Warunkiem zaliczenia praktyki jest ztozenie ,dziennika praktyk” i uzyska-
nie pozytywnych ocen wraz z opinig przetozonych z ramienia jednostki, w ktorej byta
realizowana praktyka.

W czasie dziesigtego semestru kandydaci na zotnierzy zawodowych kierunku
chemia odbywajg drugg praktyke zawodowg na stanowisku dowodcy plutonu we

8



wskazanych Jednostkach Wojskowych po uzgodnieniu z gestorem korpusu obrony
przed bronig masowego razenia. Podstawowym celem tej praktyki jest weryfikacja
i utrwalenie wiedzy z zakresu dowodzenia i wykorzystania pododdziatow, specyficz-
nych dla danego rodzaju wojsk oraz nabycie ,nawykéw” Zycia wojskowego, a takze
przygotowanie do praktycznego i samodzielnego petienia funkcji dowddczych oraz
do prawidtowej obstugi sprzetu specjalistycznego. Ocena osiggniecia stosownych
efektéw uczenia sie odbywa sie na podstawie opinii dowddcéw macierzystych pod-
oddziatéw oraz opinii dowddcy jednostki. Warunkiem zaliczenia praktyki jest ztozenie
,<dziennika praktyk” i uzyskanie pozytywnych ocen wraz z opinig dowddcy jednostki,
w ktdrej jest realizowana praktyka.

Znajomos¢ jezyka angielskiego kazdego absolwenta studiow dla kandyda-
tow na zotierzy zawodowych potwierdzona jest zdaniem egzaminu na poziomie B2
wg Europejskiego Systemu Opisu Ksztatlcenia Jezykowego oraz egzaminu
STANAG 6001 naSPJ 323 2.

Program studiéw obejmuje przedmioty z dziedziny nauk humanistycznych
i nauk spotecznych, ktérym przypisano 6 punktéw ECTS.

Program studiéw obejmuje zajecia z wychowania fizycznego w wymiarze 570
godzin.



Plan studiow

‘AV‘?JZ“OVYU PLAN JEDNOLITYCH STUDIOW MAGISTERSKICH O PROFILU OGOLNOAKADEMICKIM NA KIERUNKU CHEMIA
adeimid DLA KANDYDATOW NA ZOLNIERZY ZAWODOWYCH, NABOR 2019
Techniczna
Kierunek studiéw: CHEMIA Dyscyplina naukowa: NAUKI CHEMICZNE
Specjalnos¢ wojskowa: OCHRONA PRZED SKAZENIAMI Korpus osobowy: OPBMR
Slem liczba godzin A5 A5 ; jednolite studia magisterskie )
* .:ktc ;msg g § R § £8 8| 5 | Liczbagodzinwednugformyzajeé liczba godzinirygor/pkt ECTS w semestrze: JoHnostka
o £ £ N
Indeks GRUPY ZAJEC /| PRZEDMIOTY 3= £ 52 £ k-3 g- 3 ! 0 il I g v Vil viu X x| Uwagi
w tym 232 28 2 25| 2 - . . odpowiedzialna za
razem | s ECTs| @ 3 £ 3 §a 3 wykt. | éwicz. | lab. | proj. ryg.|ECTS|godz. |ryg.[ECTS|godz. |ryg.| o ryg.|ECTS|godz. |ryg.[ECTS|godz. |ryg., g¢ ryg.| ryg. |ECTS|godz. [ryg. |ECTS|godz. |ryg.|ECTS przedmiot
A. Grupa zajgé bloku wojskowego 798 | 96 | 2 0 0 11335 |447] 0 0 16 | 113 2 | 109 0 | 101 0| 8 0| 72 0] 99 0] 6 0 | 101 0 | 88 0| 2 0
1. Grupa tresci ksztalcenia 162 | 0 | 2 0 o | 1|92 |6 |00 2]4 2| 160|014 0| 44 o 10 0| 10 of o 0| 14 of o o] 8 0
podstawowego
Al Dziatalno$¢ wychowawcza i profilaktyka 2 2 18 10 |zo 18|20 14 E wey-0z
dyscyplinama
A.1.2|Komunikacja spoteczna 10 6 4 10 Zo WCY-I0Z
A.1.3|Przywdédztwo w dowodzeniu 30 14 16 14|Zo 16/Zo WCY-I0Z
A.l.4|Historia sztuki wojenne; 16 6 10 16 2o WCY-10Z
A.l.5|Historia Polski 30 2 H 1 16 14 3 |E| 2 WCY-10Z
A.1.6[Ochrona informaciji niejawnych 10 8 2 10|Zo SSW
A.1.7|Profilaktyka antykorupcyjna 8 6 2 8 Z WCY-10Z
A.1.8|Bezpieczenstwo cybernetyczne 10 6 4 10 Z WeyY
A.1.9|Bezpieczenstwo i higiena pracy 6 6 6 Z Sekcja BHP
b G GO D 636 | 96 | 0 o | o |o|23|379| 0| 0 1467 o e3 o| 87 0|4 o|e2 | o s | o| e o e7 o | ss o 12 0
kierunkowego
All.1|Podstawy dowodzenia 24 10 14 24 Zo Ssw
All.2| Taktyka ogdlna 50 22 22 24 4 16 [Zo 12 2o 22 Zo SSW/CS Poznan
All.3|Dziatania pokojowe i stabilizacyjne 24 14 8 16 10 | Zo 14 Zo WLO/CS Poznan
All4|Podstawy sunivalu 22 9 13 9 r4 13 | 20 Ssw
AllL5|Gotowos¢ bojowa i mobilizacyjna 20 14 4 2 20 Zo Ssw
All6|Rozpoznanie i armie innych paristw 20 10 6 4 10 Z 10 2o Ssw
All7[Topografia wojskowa. 44 16 28 16 |Zo 12 [Zo0 16 Zo WIG
Al g|Z2Dezpieczenie logistyczne dziatah 28 | 12 14 14 16 Zo 12 | 20 WLO/CS Poznar
[taktycznych
AlL9|Szkolenie strzeleckie 90 90 15 [Zo 15 Zo 9 2o 9 2o 9 2 9 2o 6 Zo 6 Zo 6 Zo 6 Zo Ssw
AlL10[Srodki dowodzenia 30 18 12 14 [Zo 16 Zo WEL
Anaa [P i ) 1 | 3 16 2o 18 2 16 2o WCY-I0Z/SSW
metodyczna
‘ati12| Miedzynarodowe prawo humanitame o 2 | s 2 | 2o Wevioz
konfliktéw zbrojnych
AllL3 \Wybrane zagadr\\en\a bezpieczenstwa 16 8 8 16 Zo WCY-I0Z
narodowego i migdzynarodowego
AllL4 Podstawy eksploatacji sprzetu 14 8 6 14 2o WML
wojskowego (SpW)
'Wsparcie wojsk sojuszniczych przez
AllLS) panstwo-gospodarza (HNS) O s 2 8z wLo
All.16|Wspdlpraca cywilno - wojskowa (CIMIC) 8 6 2 8 z WLO
All.17)Ochrona $rodowiska 8 6 2 8 z WIG
AllL8 Powszechna_obroqa przeciwlotnicza i 18 8 8 2 8 z 10 zo ssw
obrona przeciwlotnicza
All.19|Obrona przed bronig masowego razenia 20 10 10 20 Zo WTC
All.20|Potgczone wsparcie ogniowe 20 16 4 20 Zo WML
All.21|Zabezpieczenie inzynieryjne 20 6 12 6 2 6/Zo 8 2 6 z SSW/CS Poznan
All.22|Zabezpieczenie medyczne 30 30 30 30 Zo WKCM tédz
All.23|Regulaminy SZ RP 40 8 32 6 z 4 z 4 z 10 Zo 10 2o 6 z Ssw
All.24 |Kierownie oimem 12 12 6 6 12 Zo SSW/CS Poznan
B.I.1|Jezyk obcy 540 19 NC 19 60 [Zo| 3 60 |Zo| 2 60 [Zo| 2 60 [Zo| 2 60 |Zo| 2 60 [Zo| 2 60 [Zo| 2 60 Zo 2 60 Zo 2 SJO
B.1.2|Wychowanie fizyczne 570 0 NC 60 |Zo 60 |Zo 60 [Zo 60 |Zo 60 |Zo 60 |[Zo 60 [Zo 60 Zo 60 Zo 30 |Zo SWFE
B.1.3[oboz sportowo-jezykowy - j. angielski - 2tyd 0 0_| NC Zo SJO
B.1.4]ob6z sportowo-jezykowy - wf - 2 tyg 0 0_| NC Zo SWF
C. Grupa zaje¢ bloku kierunku politechnicznego | 3256 | 420 | 279 | 0 217 | 89,5 | 144 | 1302 | 1076 | 762 | 300 | 116 | 260 25| 310 28 | 278 28 | 444 28 | 290 28 | 444 28 | 396 28 | 426 28 | 302 28 | 106 30
1. Grupa tresci ksztatcenia ogélnego 166 | 0 | 14 4,5 0 6 86 80 0 0 0 | 8 8]0 0| 18 1] 32 210 0| o [ ] 0 0 0] 30 3 0
C.1.1|\Wprowadzenie do studiowania 6 0,5 NC 0,5 6 6 Z|05 Pelnomogn\k ds.
Jakosci
C.1.2|Podstawy zarzadzania i przedsigbiorczosci 30 3 NZJ 1,5 16 14 30 |Zo| 3 wcy
C.1.3|Wprowadzenie do informatyki 36 3 NC 1,5 14 22 36 [Zo]| 3 WCY
C.1.4|Ochrona wtasno$ci intelektualnych 14 1,5 NC 1 12 2 14 [Zo| 1,5 WCY
C.1.5|Etyka zawodowa 18 1 NC 0,5 14 4 18 |Zo| 1 WCY
C.1.6|BHP i ergonomia 16 1 NC 0,5 0,5 8 8 16 [Zo| 1 ICH
C.1.7|Wybrane zagadnienia prawa 16 1 NP 0,5 16 16 |Zo| 1 wcCY
Prezentacja zagadnien naukowo-
C.1.8|technicznych (presentation of scientific and 30 3 NC 3 1 30 30 Zo 3 IFT
technical subjects)
R iubajucselezicens 1380 | 0 | 117 105 | 395 | 55 | 554 | 354 |454| 0 | 18 | 174 17 | 310 28 | 260 27 (212 0| 14| 76 50 0 [122 8 | 150 1| 76 7] 0 0
podstawowego
C.II.1{Wprowadzenie do metrologii 24 2 NC 1 1 12 12 24 |Zo| 2 WELWTC
C.Il.2|Matematyka 1 60 6 NC 6 3 2 26 34 60 [E| 6 WCY
C.Il.3|Matematyka 2 60 6 NC 6 3 2 30 30 60 |E| 6 wWCY
C.II.4|Podstawy grafiki inzynierskie] 3 3 NC 2 1 1,5 1 30 |Zo| 3 WME
C.I1.5|Fizyka 1 8 6 NC 2 1 3 A 10 80 |E| 6 IFT
C.I1.6|Fizyka 2 4 4 NC 1 1 2 2 10 4 |E| 4 IFT
C.Il.7|Matematyka 3 4 4 NC 4 2 1,5 2 4 40 |E| 4 wey
C.l.8 Malemaéka 4 40 4 NC 2 1 1,5 24 16 40 |Zo| 4 wWeyY
C.11.9|Chemia ogélna i nieorganiczna 150 14 NC 14 5 6 60 30 60 150 | E | 14 ICH
66 6 6 25 40 26 66 |[E| 6 ICH
C.11.10{Chemia organiczna (organic chemistry) 60 4 NC 4 2,5 40 20 60 [E| 4 ICH
76 5 5 4 3 76 76 |Zo| 5 ICH
94 1" 1 4 64 30 9 |E| 11 ICH
C.II.11{Chemia fizyczna 76 5 NC 5 5 3 76 76 (20| 5 =
" " 60 6 6 2,5 34 26 60 |E| 6 ICH
C.II.12[Chemia analityczna 76 5 NC 5 5 3 76 76 (20| 5 oH
C.II.13[Chemia ogélna i nieorganiczna Il 60 5 NC 5 2,5 30 20 10 60 E 5 ICH
C.II.14|Chemia organiczna Il 90 6 NC 6 2,5 35 26 20 44 90 E 6 ICH
C.II.15|Analiza instrumentalna 76 5 NC 5 2 3 30 8 30 8 76 |E| 5 ICH
C.II.16|Chemia teoretyczna 76 7 NC 7 1 3 36 24 16 76 E 7 ICH
C.11.17|Chemia analityczna Il 46 3 NC 3 2 2 10 36 46 |Zo| 3 ICH
e e 394 | 0 | 35 31 | 35 (16| 188 (132 |52| 0 |22 0 0| o of o o | 60 4|7 8 [122| [10] 46 4| 30 3| 60 6|0 0
REIINRON S0
C.III. 1|Podstawy miernictwa w chemii 60 4 NC 4 1 2,5 24 16 20 60 |E| 4 ICH
G112 Chemia stosowana i gospodarowanie 4% 4 | ne| o4 2 [ 20 | 10 16 4% |20| 4 IcH
chemikaliami
C.III.3|Inzynieria chemiczna 76 8 Ic 4 3 46 30 76 |E| 8 ICH
C.lll.4| Technologia chemiczna 76 6 NC 6 3 40 30 6 76 |E| 6 ICH
C.IL5 Modelowa‘nle i projektowanie proceséw 46 4 NC 4 2 20 26 4 |E| 4 ICH
technologicznych
C.IIl.6|Spektroskopia 60 6 NC 6 1,5 25 24 12 24 60 Zo 6 ICH
C.II\.7|Krysta\ograﬁa 30 3 NC 3 1 1 14 8 8 30 Zo 3 IFT
oS e\l tlcena 1286 | 420 | 86 535 | 325 |555| 474 | 510 [256| 0 | 46 | o0 o| o of o o (10| |6 |138| [15[322| |18]|228| |16/ 246 14 | 136 12| 76 5
wybieralnego /specjalistycznego /
C.IV.1|Materiaty wysokoenergetyczne 46 5 NC 5 2 5 20 4 22 46 |Zo| 5 ICH
C.IV.2|Podstawy toksykologii 46 5 NC 3 2,5 30 16 46 |Zo| 5 ICH
C.IV.3|Materiaty i substancje niebezpieczne 46 5 NC 2,5 1,5 25 28 18 46 |Zo| 5 ICH
C.1v.4|Chemia Srodkéw trujgcych i procesow 76 6 | NCc| 6 2 6 | 36 8 | 32 7% |E| 6 IcH
odkazania
C.IV.5|Fizyka jadrowa 60 5 NC 5 1,5 25 30 10 20 60 |[E| 5 ICH
C.IV.6|Prognozowanie skutkéw wybuchu 46 3 NC 3 0,5 2 18 10 10 8 46 |E| 3 ICH
C.IV.7|Dozymetria i urzgdzenia dozymetryczne 76 5 NC 5 1,5 3 32 16 28 76 | E 5 ICH
C.IV.8|Ochrona przed skazeniami 76 5 NC 5 1,5 3 28 8 40 76 | E 5 ICH
C.IV.9|Bron zapalajgca i $rodki dymotwércze 30 2 NC 2 0,5 1 14 4 12 30 |Zo| 2 ICH
C.Iv. 10| YVspolezesne ratownictwo techniczno- % 4 | ne| 4 15 | 15| 26 20 4% |20| 4 IcH
chemiczne
C.IV.11|Rozpoznanie i analiza skazen 60 5 NC 5 2 2 26 4 24 6 60 | Zo 5 ICH
C.IV.12|Bron chemiczna i toksyczne $rodki 46 3 | NC 3 15| 20 10 16 46 | 20| 3 ICH
przemystowe
C.IV.13|Chemia jadrowa 60 5 NC 5 1,5 2,5 30 10 20 60 E 5 ICH
C.IV.14|Bron jadrowa i radiologiczna 46 4 NC 1,5 34 12 46 Zo 4 ICH
C.IV.15|Bron biologiczna 30 3 NC 1 24 6 30 Zo 3 ICH
C.V.16 yzacja dziatania i wyp 16 1 | NC 05| 12 4 16 (20| 1 ICH
wojsk chemicznych
CIVAT Ocena sy.tuacp skazen w oparciu o 30 2 NC 1 8 2 30 |zo| 2 \CH
systemy informatyczne
C.IV.18|Budowa i eksploatacja sprzetu OPBMR 30 2 NC 1 1 20 10 30 |Zo| 2 ICH
4 4 4 4 |z CSWIiCh Wroctaw
C.IV.19|Taktyka wojsk chemicznych 76 76 2 NC 2 2 76 76 |Zo| 2 CSWIiCh Wroctaw
130 | 130 5 5 5 10 120 130 E 5 CSWIiCh Wroctaw
122 | 122 5 5 5 14 108 122 |Zo| 5 CSWIiCh Wroctaw
C.IV.20|Sprzet wojsk chemicznych SZ RP 64 64 2 NC 2 2 4 60 64 [Zo| 2 CSWIiCh Wroctaw
10 10 1 1 1 2 8 10 E 1 CSWIiCh Wroctaw
C.IV.21|Zabezpieczenie inzynieryjne 14 14 1 NC 0,5 0,5 4 10 14 |Zo| 1 CSWIiCh Wroctaw
D. Praca dyplomowa /egz. na oficera 30 0 | 23 23 10 " 0 0 0 (300|300 0 0] o0 0| o [V ] 0| o0 0| o 0| o 0 0 0 0 0| 30 23
lomowe 30 3 NC 3 1 30 30 |Zo| 3 ICH
20 NC 20 10 10 300 E| 20 ICH
D.I.3|egzamin na oficera SSW/SWF
E. Praktyki zawodowe tyg. 0 4 0 4 0 0 0] o0 0| o 0| o 210 0| o 0| o 0 0 0 0 0 0 2
E.l1 [praktyka d-cy druzyny 4 2 NC 2 2 WTC
praktyka d-cy plutonu 4 2 NC 2 2 WTC
F. Inne termin realizacji Uwagi
ogétem godzin / pkt. ECTS 5164 | 516 | 300 217 | 89,5 | 164 | 1637 | 1523 ‘ 762‘ 300 ‘ 132 | 493 | 30 | 539 ‘ | 30 (499 ‘ ‘ 30 (513 | ‘ 30 | 482 ‘ | 30 [ 523 ‘ ‘ 30 | 522 | ‘ 30 | 477 | ‘ 30 | 442 ‘ ‘ 30 | 156 ‘ | 30
dopuszczalny deficyt pkt. ECTS 16 20 19 18 17 15 15 15 15 0
ogétem godzin i w Centrach i 140 140 170 66
egzamin -E 3 3 4 2 1 5 3 5 2 1
- . zal.z oceng - Zo 13 12 8 15 10 10 7 10 12 6
rodzaje i liczba rygoréw w semestrze:
zal -Z 2 1 3 2 3 1 0 1 1 2
projekt - P 1
* niepotrzebne skresli¢
Ol iqzuje Ow na z
zawodowych rozpoczynajacych
ksztalcenie w roku akademickim
2019/2020




Opis zaktadanych efektow uczenia sie

Opis zakiadanych efektéw uczenia sie uwzglednia:

- uniwersalne charakterystyki pierwszego stopnia okreslone w zatgczniku
do ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji

- charakterystyki drugiego stopnia okreslone w zatgczniku do rozporzgdzenia Mi-
nistra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie cha-
rakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach
6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji, w tym réwniez umozliwiajgcych uzyskanie kom-
petencji inzynierskich?

i jest ujety w trzech kategoriach:

- kategoria wiedzy (W), ktéra okresla:
- zakres i gtebie (G) - kompletnos¢ perspektywy poznawczej i zaleznosci,
- kontekst (K) - uwarunkowania, skutki.

- kategoria umiejetnosci (U), ktora okre$la:

- w zakresie wykorzystania wiedzy (W) - rozwigzywane problemy i wykony-
wane zadania,

- w zakresie komunikowania sie (K) - odbieranie i tworzenie wypowiedzi,
upowszechnianie wiedzy w srodowisku naukowym i postugiwanie sie jezy-
kiem obcym,

- w zakresie organizacji pracy (O) - planowanie i prace zespotowa,

- w zakresie uczenia sie (U) - planowanie wtasnego rozwoju i rozwoju innych
0sob.

- kategoria kompetencji spotecznych (K) - ktora okresla:
- w zakresie ocen (K) - krytyczne podejscie,
- w zakresie odpowiedzialnosci (O) - wypetnianie zobowigzanh spotecznych
i dziatanie na rzecz interesu publicznego,
- w odniesieniu do roli zawodowej (R) - niezaleznosc¢ i rozwoj etosu.

Objasnienie oznaczen:
- w kolumnie symbol i numer efektu:

- K - kierunkowe efekty uczenia sig;

- W, U, K (po podkresiniku) - kategoria - odpowiednio: wiedzy, umiejetnosci,

kompetencji spotecznych;

- 01, 02, 03, .... - numer efektu uczenia sie.
- w kolumnie kod skfadnika opisu? - Inz3_/P7S% WG - kod sktadnika opisu cha-
rakterystyk drugiego stopnia dla kwalifikacji na poziome 7 Polskiej Ramy Kwalifi-
kaciji.

Y dotyczy kierunkéw studiéw, absolwentom ktdrych nadawany jest tytut zawodowy: inz., mgr inz.
2 6/7 - pozostawic wlasciwe;

3 w przypadku kompetencji inzynierskich;
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symbol
i numer
efektu

opis zaktadanych efektéw uczenia sie

kod
sktadnika
opisu

WIEDZA Absolwent:

K_Wo01

Zna i rozumie charakter, miejsce i znaczenie
nauk spotecznych i humanistycznych oraz ich re-
lacje do innych nauk.

P7S_WG

K_WO02

Ma zaawansowang wiedze z zakresu chemii
0golnej oraz chemii nieorganicznej. Zna wspot-
czesne poglady na budowe materii, w tym na bu-
dowe atomu, czasteczki i wigzan chemicznych.
Potrafi pisa¢ i uzgadnia¢ réwnania reakcji che-
micznych. Zna nazewnictwo chemiczne. Zna za-
stosowania pierwiastkow i ich zwigzkow.

P7S_WG

K_WO03

Zna klasyfikacje, nazewnictwo i sposoby zapisy-
wania wzorow zwigzkow organicznych. Ma zaa-
wansowang wiedze odnosnie wlasciwosci i me-
tod otrzymywania podstawowych klas zwigzkow
organicznych.

P7S_ WG

K_WO04

Ma rozszerzong wiedze na temat technik syn-
tezy organicznej i nieorganicznej, metod wydzie-
lania i oczyszczania zwigzkow chemicznych
oraz ich identyfikacji z zastosowaniem metod
klasycznych i instrumentalnych.

P7S_ WG
Inz_P7S_WG

K_WO05

Zna pojecia, wielkosci i zaleznosci termochemii,
termodynamiki chemicznej, elektrochemii, sta-
tyki i kinetyki chemicznej oraz zjawiska fizyko-
chemiczne (kataliza, sorpcja, dyfuzja, osmoza,
przemiany fazowe). Zna rodzaje oddziatywania
promieniowania elektromagnetycznego z mate-
rig oraz relacje pomiedzy strukturg zwigzkdw i
ich widmami IR, 1H NMR, UV-Vis i MS. Ma roz-
szerzong wiedze na temat spektroskopowego
okreslania struktury zwigzkéw chemicznych.

P7S_ WG

K_WO06

Zna klasyczne oraz instrumentalne metody ana-
lityczne, ich mozliwosci analityczne i podstawy
teoretyczne. Zna zasady pracy i rygory zwigzane
z realizacjg zadan analitycznych. Posiada znajo-
mos¢ metod sprawdzania wiarygodnosci wyni-
kéw ilosciowej analizy chemicznej oraz postugi-
wania sie statystycznymi metodami oceny wyni-
kéw analizy. Zna tendencje rozwojowe aparatury
analitycznej.

P7S_ WG
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K_WO07

Zapoznat sie z metodami walidacji metod anali-
tycznych oraz z zasadami kierowania laborato-
rium analitycznym zgodnie z wymogami Unii Eu-
ropejskiej.

P7S_WG

K_W08

Zna podstawy chemii kwantowej, termodynamiki
statystycznej i mechaniki molekularnej.

P7S_WG

K_WO09

Zna matematyczny opis symetrii krysztatow,
podstawy metod dyfrakcyjnych wykorzystywa-
nych do badania struktur krysztatéw i podsta-
wowe obliczenia krystalograficzne.

P7S_WG

K_W10

Zna podstawy grafiki inzynierskiej. Zna rézne ro-
dzaje materiatow inzynierskich, ich wiasciwosci i
zastosowania. Zna metody otrzymywania i prze-
tworstwa réznych rodzajow materiatéw. Zna me-
tody badania wiasciwosci mechanicznych i
strukturalnych materiatéw oraz budowe i zasade
dziatania urzgdzen pomiarowych wykorzystywa-
nych do tego celu.

Inz_P7S_WG

K_W11

Opanowat wiedze z matematyki pozwalajgcg na
postugiwanie sie metodami obliczeniowymi w
chemii, wykorzystywanie ich do opisu zjawisk,
procesow fizykochemicznych i technologicz-
nych. Poznat i rozumie zasadnicze twierdzenia
algebry liniowej i geometrii analitycznej. Zna
podstawowe pojecia i twierdzenia rachunku réz-
niczkowego i catkowego. Zna elementy staty-
styki matematycznej i rachunku prawdopodo-
bienstwa.

P7S_ WG
Inz_P7S_WG

K_W12

Posiada ogdlng wiedze z zakresu fizyki klasycz-
nej, relatywistycznej i kwantowej umozliwiajgca
rozumienie zjawisk i proceséw fizycznych w
przyrodzie oraz pomiar podstawowych wielkosci
fizykochemicznych.

P7S_ WG

K_W13

Zna podstawy technologii informacyjnej, metod
numerycznych oraz wybrane pakiety oblicze-
niowe wykorzystywane w chemii i technologii
chemicznej. Ma wiedze pozwalajgcg na uzytko-
wanie baz informacji naukowej oraz specjali-
stycznych baz danych z zakresu chemii.

P7S_WG
Inz_P7S_WG

K_W14

Zna podstawy teoretyczne oraz budowe i zasady
dziatania aparatury laboratoryjnej i naukowo-po-
miarowej wykorzystywanej do badan wiasciwo-
8ci fizykochemicznych, analizy chemicznej, ba-
dan struktury chemicznej i morfologii, okre$lania
sktadu fazowego.

P7S_WG
Inz_P7S_WG
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K_W15

Zna teoretyczne podstawy funkcjonowania i bu-
dowe wybranej aparatury chemicznej oraz pod-
stawy projektowania jej elementow. Zna podsta-
wowe pojecia i procesy technologii chemiczne.
Zna modele i zasady modelowania procesow
chemicznych w skali laboratoryjnej i przemysto-
wej oraz podstawowe zasady projektowania tych
procesow, w tym zasade powiekszania skali pro-
cesu.

P7S_WG
Inz_P7S_WG

K_W16

Ma wiedze w zakresie podstaw metrologii. Zna
podstawy teorii przetwornikbw pomiarowych i
metody pomiaru wielkosci elektrycznych. Ma
podstawowg wiedze o wykorzystaniu kompute-
réw w pomiarach.

P7S_WG

K_W17

Ma ugruntowang i poszerzong wiedze z zakresu
obranej specjalnosci umozliwiajgcg analize i in-
terpretacje typowych dla danej specjalnosci zja-
wisk i procesow.

P7S_ WG

K_W18

Ma ogolng wiedze o aktualnych kierunkach roz-
woju i najnowszych odkryciach z zakresu nauk
chemicznych i pokrewnych.

P7S_ WG

K_W19

Posiada wiedze dotyczgcag bezpieczenstwa i hi-
gieny pracy, a w szczegolnosci zna zasady bez-
piecznego postepowania z materiatami niebez-
piecznymi.

P7S_WG

K_W20

Ma podstawowg wiedze dotyczgcg uwarunko-
wan prawnych i etycznych zwigzanych z dziatal-
noscig naukowg i dydaktyczng.

P7S_WK

K_W21

Zna i rozumie podstawowe pojecia i zasady z za-
kresu ochrony wiasnosci przemystowej i prawa
autorskiego oraz koniecznos¢ zarzadzania za-
sobami wlasnosci intelektualnej.

P7S_WK

K_W22

Zna ogolne zasady tworzenia i rozwoju form in-
dywidualnej przedsiebiorczosci

Inz_P7S_WK

K_W23

Zna koncepcje zrownowazonego rozwoju i pod-
stawowe zagadnienia dotyczgce chemii przyjaz-
nej cztowiekowi i otoczeniu. Zna negatywne od-
dziatywanie niektorych wyrobdw przemystu che-
micznego na srodowisko naturalne i najwazniej-
sze zasady ochrony srodowiska.

Ma podstawowg wiedze o cyklu zycia urzgdzen,
obiektow i systemow technicznych.

Inz_P7S_WK

K_W24

Ma podstawowg wiedze dotyczgcag zarzagdzania,
w tym zarzagdzania jakoscig. Zna aktualne prawo
w zakresie wytwarzania, obrotu, uzytkowania i

Inz_P7S_WK
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utylizacji substancji chemicznych, wigczajac ma-
teriaty niebezpieczne.

UMIEJETNOSCI

Absolwent:

K_U01

Potrafi postugiwac sie jezykiem obcym na pozio-
mie B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztat-
cenia Jezykowego, w stopniu pozwalajgcym na
porozumiewanie sie w mowie i piSmie w zakresie
0golnym oraz w wyzszym stopniu w zakresie
specjalistycznej terminologii

P7S_UK

K_U02

Potrafi planowac i wykonywac badania doswiad-
czalne lub obserwacje w laboratorium chemicz-
nym w zgodzie z zasadami bezpieczenstwa i hi-
gieny pracy, bezpiecznego postepowania z che-
mikaliami oraz selekciji i utylizacji odpadow che-
micznych.

Inz_P7S_UW

K_U03

Potrafi oceni¢ przydatnosc¢ rutynowych metod i
narzedzi oraz znalez¢ rozwigzanie problemu z
zakresu syntezy zwigzkow chemicznych, kom-
ponowania materiatdw, okreslania ich sktadu
chemicznego i struktury oraz wlasciwosci fizyko-
chemicznych w oparciu o wyniki badan literatu-
rowych i doswiadczalnych.

Inz_P7S_UW

K_U04

Umie mierzyC i obliczac istotne parametry mate-
riatdbw, zjawisk i procesow chemicznych .

P7S_UW
Inz_P7S_UW

K_U05

Potrafi okresli¢ strukture materiatébw oraz ich
wiasciwosci fizykochemiczne w oparciu o bada-
nia rentgenograficzne, adsorpcyjne, termofi-
zyczne, optyczne i inne.

P7S_UW

K_U06

Potrafi w sposdéb krytyczny oceni¢ wyniki ekspe-
rymentow, obserwacji i obliczen teoretycznych,
a takze przedyskutowac btedy pomiarowe.

P7S_UW
Inz_P7S_UW

K_U07

Ma umiejetno$¢ wykonania analizy ilosciowe;j i
jakosciowej w oparciu o opracowang procedure
analityczng. Potrafi wykorzystaé aparature ba-
dawczo-naukowg do analizy mieszanin oraz pro-
bek Srodowiskowych.

P7S_UW
Inz_P7S_UW

K_U08

Potrafi opisa¢ matematycznie problem z zakresu
inzynierii i technologii chemicznej, dobra¢ odpo-
wiednie metody numeryczne i zbudowaé algo-
rytm rozwigzania problemu. Umie korzystac¢ z
pakietéw informatycznych przydatnych w mode-
lowaniu i projektowaniu proceséw chemicznych.

P7S_UW
Inz_P7S_UW

K_U09

Potrafi korzysta¢ z profesjonalnego oprogramo-
wania w analizie wynikéw i prowadzeniu symu-
lacji zwigzanych z problemami chemicznymi.

P7S_UW
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K_U10

Umie korzystac z literatury fachowej, baz danych
oraz innych zrédet informacji w celu pozyskania
niezbednych danych oraz ma podstawowg zdol-
nos$¢ oceny rzetelnosci pozyskanych informacji.

P7S_UU

K_U11

Potrafi merytorycznie opracowac problem z za-
kresu chemii i nauk pokrewnych z wykorzysta-
niem literatury polsko- i obcojezycznej, a takze
wilasnych obserwacji i przemys$len. Potrafi w
przystepny sposob przedstawi¢ opracowany
problem w formie pisemnej i ustnej, zarbwno w
jezyku polskim, jak i angielskim.

P7S_UW
P7S_UK

K_U12

Potrafi zastosowa¢ wiedze z zakresu nauk che-
micznych do pokrewnych dziedzin nauki i dyscy-
plin naukowych.

P7S_UW

K_U13

Potrafi wykorzystywa¢ posiadang wiedze do for-
mutowania i rozwigzywania ztozonych i nietypo-
wych problemdéw oraz innowacyjnie wykonywac
zadania w nieprzewidywalnych warunkach.

P7S_UW

K_U14

Potrafi formutowac i testowac hipotezy zwigzane
Z prostymi problemami badawczymi.

P7S_UW

K_U15

Potrafi przedstawi¢ wyniki badan w postaci sa-
modzielnie przygotowanej pracy magisterskiej
zawierajgcej opis i uzasadnienie celu pracy,
przyjeta metodologie, wyniki oraz ich znaczenie
na tle innych podobnych badan.

P7S_UW

K_U16

Potrafi wykorzysta¢ do formutowania i rozwigzy-
wania zadan inzynierskich metody analityczne,
symulacyjne oraz eksperymentalne. Umie doko-
nac krytycznej analizy wynikow obliczen teore-
tycznych oraz zweryfikowac je w oparciu o bada-
nia eksperymentalne.

Inz_P7S_UW

K_U17

Potrafi dokona¢ wstepnej oceny ekonomicznej
dziatan inzynierskich w sferze wytwarzania i
uzytkowania materiatow, wyrobdéw i technologii
chemicznych o znacznej ucigzliwosci dla $srodo-
wiska naturalnego. Stosuje zasady najlepszego
wykorzystania surowcéw, energii i aparatury.

Inz_P7S_UW

K_U18

Potrafi krytycznie przeanalizowa¢ sposoby funk-
cjonowania istniejgcych rozwigzan technicznych
z zakresu syntezy, analizy i technologii chemicz-
nej, w tym chemii i technologii materiatéw nie-
bezpiecznych.

Inz_P7S_UW

K_U19

Potrafi wspotdziataé z innymi osobami w ramach
prac zespotowych i kierowac pracg zespotu.

P7S_UO
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K_U20

Potrafi samodzielnie planowac i realizowa¢ wita-
she uczenie sie przez cate zycie i ukierunkowy-
wac innych w tym zakresie.

P7S_UU

KOMPETENCJE SPOLECZNE Absolwent:

K_KO1

Krytycznie ocenia posiadang wiedze i odbierane
tresci. Uznaje znaczenie wiedzy w rozwigzywa-
niu problemow poznawczych i praktycznych oraz
zasiegania opinii ekspertéw w przypadku trudno-
$ci z samodzielnym rozwigzaniem problemu.

P7S_KK

K_KO02

Jest gotowy do wypetniania zobowigzan spo-
tecznych, wspdtorganizowania dziatalnosci na
rzecz srodowiska spotecznego oraz inicjowania
dziatania na rzecz interesu publicznego.

P7S_KO

K_KO03

Jest gotowy do odpowiedzialnego petnienia rol
zawodowych z uwzglednieniem zmieniajgcych
sie potrzeb spotecznych, w tym rozwijania do-
robku zawodu, podtrzymywania etosu zawodu,
przestrzegania i rozwijania zasad etyki zawodo-
wej oraz dziatania na rzecz przestrzegania tych
zasad.

P7S_KR

K_K04

Rozumie spoteczne aspekty praktycznego sto-
sowania zdobytej wiedzy i umiejetnosci (zwtasz-
cza w dziatalnosci gospodarczej) oraz zwigzang
z tym odpowiedzialnosc.

P7S_KR

K_KO5

Ma swiadomos¢ waznosci pozatechnicznych
aspektéw i skutkdw dziatalnosci inzynierskiej, w
tym jej wptywu na bezpieczenstwo i sSrodowisko
podczas catego cyklu zycia wytwordw tej dziatal-
nosci.

P7S_KR

K_KO06

Potrafi mysle¢ i dziataé w sposéb tworczy i
przedsiebiorczy.

P7S_KO

K_KO07

Potrafi okresli¢ priorytety dziatania i zaplanowac
realizacje zadan

P7S_KO
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Grupy zaje¢ / przedmioty*, ich skrocone opisy (programy ramowe),
przypisane do nich punkty ECTS
i efekty uczenia (odniesienie do efektéw kierunkowych)

stawy sieci komputerowych oraz sieci In-

odniesie-
nazwa grupy zajec¢ liczba |,y |Niedo
Lp. nazwa przedmiotu®: skrécony opis (pro- |pkt |dyscy- | efektow
gram ramowy) ECTS P | kierunko-
wych
grupa tresci ksztatcenia ogélnego 14
przedmioty ogoélne
C.I.1 |WPROWADZENIE DO STUDIOWANIA: 0,5 |NC | K W20,
Przedmiot ma utatwic¢ studentowi pokona- K_U19,
nie trudnosci, pojawiajgcych sie na po- K_U20,
czgtku studiow w zwigzku z koniecznoScig K_KO01,
zZmiany szkolnego stylu uczenia sige na aka- K_K04
demicki styl samodzielnego zdobywania
wiedzy oraz nabywania umiejetnosci i kom-
petencji. TresSci ksztatcenia obejmujg meto-
dyke nowoczesnego studiowania, metody
i techniki efektywnego uczenia sie oraz no-
woczesne techniki wspomagajgce proces
studiowania
C.l.2 |PODSTAWY ZARZADZANIA | 3 NZJ | K W22,
PRZEDSIEBIORCZOSCI: . Aktualne wy- K_W24
zwania teorii i praktyki zarzgdzania. Orga- K_U13,
nizacja jako system. Zarzgdzanie i jego K_U19,
funkcje. Wspotczesny menedzer i warunki K_KO06
jego sukcesu. Organizacja pracy wtasnej
menedzera. Planowanie jako funkcja me-
nedzerska. Podejmowanie decyzji. Ruty-
nowe i tworcze metody rozwigzywania pro-
blemdéw. Organizowanie dziatan.
C.I.3 |WPROWADZENIE DO INFORMATYKI: 3 NC | K W13,
Wprowadzenie do architektury i funkcjono- K_U09,
wania wspotczesnych komputerow. Pod- K U10

4 karty informacyjne przedmiotéw sq opracowywane i udostepniane w terminie 30 dni przed rozpocze-

ciem semestru, w ktérym jest realizowany przedmiot - wzor w Zatgczniku nr 4

> nazwy grup zaje¢ / przedmiotéw

6 kod dyscypliny zgodnie z Zatgcznikiem nr 10
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odniesie-

nazwa grupy zajeé liczba|,,q [|Niedo

Lp. nazwa przedmiotu®: skrécony opis (pro- |pkt |dyscy- | efektow

gram ramowy) ECTS |P'™" |kierunko-
wych

ternet. Systemy operacyjne z rodzin Win-

dows oraz Linux - funkcje i zadania. Stan-

dardy, formaty i programy komputerowe

dla elektronicznych dokumentow biuro-

wych. Edytory tekstu - wybrane funkcje

oraz zastosowania. Arkusze kalkulacyjne.

Oprogramowanie do prezentacji multime-

dialnych. Pakiety obrobki grafiki. Wprowa-

dzenie do baz danych. Modele i standardy

gromadzenia oraz przetwarzania danych.

Podstawy programowania w jezykach wy-

sokiego poziomu. Wprowadzenie w se-

mantyke i syntaktyke wybranego jezyka

programowania wysokiego poziomu.

C.l.4 | OCHRONA WtASNOSCI 15 |NC K_W?20,
INTELEKTUALNYCH: Historia ochrony K W21,
wtasnosci przemystowej w Polsce i na K_U15,
Swiecie. Miedzynarodowe organizacje K_KO03,
ochrony wtasnoSci intelektualnych. K_KO04
Ochrona patentowa, wzory uzytkowe
| wzory przemystowe. Znaki towarowe,
oznaczenia geograficzne, znaki handlowe
I ustugowe. Topografie uktaddéw scalonych.

Postepowanie przed Urzedem Patentowym
RP. Procedury, optaty, rejestry. Prawo au-
torskie i prawa pokrewne — Copyright.

Cc.l5 |ETYKA ZAWODOWA: Etyka jako nauka.|1 NC | K W20,
Gtowne kategorie etyczne. Zasady mo- K U19,
ralne. Typologia norm etycznych. Domeny K U20,
aksjologii moralnej. Znaczenie wartoSci mo- K K02,
ralnych w Zzyciu. Polska mysl deontolo- K_K03,
giczna. Etyka spofeczna. K K04

C.I.6 |BHP | ERGONOMIA: Podstawowe ogdlne |1 NC K W19,
pojecia i definicje w zakresie bezpieczen- K_W22,
stwa i higieny pracy. Podstawowe pojecia K U12,
ergonomii oraz jej rola w ksztattowaniu K U16,
bezpiecznych i higienicznych warunkéw K U20

pracy. Analiza wybranych zrédet prawa
pracy, ze szczegolnym uwzglednieniem
ustawy Kodeks pracy. Podstawy prawne i
organizacyjne systemu ochrony pracy w
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odniesie-

nazwa grupy zajeé liczba|,,q [|Niedo

Lp. nazwa przedmiotu®: skrécony opis (pro- |pkt |dyscy- | efektow

gram ramowy) ECTS |P'™" |kierunko-

wych

Polsce, podstawowe zasady i reqguty bez-

piecznej pracy oraz zagadnienia zwigzane

z wypadkami przy pracy i chorobami zawo-

dowymi.

WYBRANE ZAGADNIENIA PRAWA: Pod- |1 NP K_W17,

stawowe pojecia wystepujgce w prawie. K_W20,

Europejska tradycja prawna. Konstytucja i K_W21,
Cl7 polski konstytucjonizm. Podstawowe gate- K_W24,

o zie prawa w Polsce. Prawo a wymiar spo- K_KO02,

feczny i zawodowy. Prawo w nhauce a K_K04,

prawo kodeksowe. Prawo a wptyw na na- K_KO05

uke.

C.1.8 |PREZENTACJA ZAGADNIEN 3 NC K_Wo01,
NAUKOWO-TECHNICZNYCH K_U01,
(PRESENTATION OF SCIENTIFIC AND K_U11,
TECHNICAL SUBJECTS): Terminology of K_KO07
mathematics. Terminology of general phys-
ics. Rudiments of general, inorganic and
physical chemistry. Nomenclature of or-
ganic compounds. Materials engineering
terminology. Conference presentations.

Papers. Oral presentations supported by
multimedia.

grupa tresci ksztalcenia podstawowego |117
przedmioty podstawowe

C.I.1 |WPROWADZENIE DO METROLOGII: 2 NC | K_WI6,
Miejsce i rola metrologii jako interdyscypli- K_U06,
narnego obszaru wiedzy we wspéfczesnym K_U15,
spofeczenstwie. Definicje podstawowych K_U16
pojec z zakresu metrologii. Istota podsta-
wowych metod pomiarowych. Budowa oraz
przeznaczenie podstawowych wzorcow
I przyrzgdoéw pomiarowych wielkoSci fizycz-
nych. Btedy i niepewnoS¢ pomiaru.

C.Il.2 |MATEMATYKA 1: Przedmiot stuzy do po- |6 NC K_W11,
Znania i zrozumienia przez studentow pod- K_U04,
stawowych pojec i twierdzen matematyki, K_UO08,
szczegolnie algebry z geometlrig anali- K_U09,
tyczng, oraz opanowania elementarnych K_U10,
umiejetnosci rachunkowych z zakresem K_U11,
wiedzy obejmujgcym: liczby rzeczywiste; K_U16
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odniesie-

nazwa grupy zajeé liczba|,,q [|Niedo

Lp. nazwa przedmiotu®: skrécony opis (pro- |pkt |dyscy- | efektow

gram ramowy) ECTS |P'™" |kierunko-
wych

funkcje elementarne; liczby zespolone; ma-

cierze, wyznaczniki, uktady liniowych row-

nan algebraicznych, przestrzenie wekto-

rowe, proste, ptaszczyzny i powierzchnie

drugiego stopnia w przestrzeni trojwymia-

rowej.

C.Il.3 |MATEMATYKA 2: Przedmiot stuzy do po- |6 NC K_W11,
znania i zrozumienia przez studentow pod- K_U04,
stawowych pojec i twierdzen matematyki, K_U08,
szczegdlnie analizy matematycznej, oraz K_U09,
opanowania elementarnych umiejetnosci K_U10,
rachunkowych z zakresem wiedzy obejmu- K_U1l1,
Jjacym: liczby rzeczywiste, ciggi liczbowe i K_U16
szeregi liczbowe; rachunek rozniczkowy i
catkowy funkcji jednej zmiennej rzeczywi-
stej i rachunek rézniczkowy funkciji wielu
zmiennych rzeczywistych.

C.I.4 |PODSTAWY GRAFIKI INZYNIERSKIEJ: |3 NC |K_W10,
Podstawy wykonania i umiejetnosc¢ odczy- K_U10,
tywania inzynierskiej dokumentacji tech- K_U12,
nicznej. Metody odwzorowan figur geome- K_U13,
trycznych na pfaszczyznie, oparte na rzuto- K_U16,
waniu rownolegtym i sSrodkowym. Normali- K_KO06,
zacja w zakresie dokumentacji technicznej. K_KO07
Zapoznanie sie z podstawowym oprogra-
mowaniem wspomagajgcym proces two-
rzenia dokumentacji techniczne;.

C.IL5 |FIZYKA 1: Celem przedmiotu jest nauczy¢ |6 NC K_W08,
rozumienia zjawisk fizycznych, zapoznac z K_W12,
podstawowymi pojeciami i prawami fizyki z K_U08,
zakresu mechaniki, teorii drgan, pola elek- K_U10,
trostatycznego, magnetycznego, fal me- K_U13,
chanicznych i elektromagnetycznych. Nau- K_U14,
czyc¢ stosowania matematyki do iloScio- K_U16,
wego opisu zjawisk fizycznych, zapoznac z K_U19
wazniejszymi przyrzgdami pomiarowymi i
podstawowymi metodami pomiarow wiel-
kosci fizycznych.

C.I.6 |FIZYKA 2: Celem przedmiotu jest nauczy¢ |4 NC K_WO05,
rozumienia zjawisk fizycznych, zapoznac z K_W12,
podstawowymi pojeciami i prawami fizyki z K_U08,
zakresu optyki mechaniki kwantowej, fizyki K_U10,

K_U13,
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ciata stateqo i fizyki jadrowej. Nauczyc¢ sto- K_U14,

sowania matematyki do iloSciowego opisu K_U16,

zjawisk fizycznych, zapoznac z wazniej- K_U19

szymi przyrzgdami pomiarowymi i podsta-

wowymi metodami pomiarow wielkosci fi-

zycznych.

C.Il.7 |MATEMATYKA 3: Przedmiot stuzy do po- |4 NC K_W11,
Znania i zrozumienia przez studentow pod- K_U04,
stawowych pojec i twierdzern matematyki, K_U08,
szczegolnie analizy matematycznej, oraz K_U09,
opanowania elementarnych umiejetnosci K_U10,
rachunkowych z zakresem wiedzy obejmu- K_U1l1,
Jjgcym: rownania rozniczkowe zwyczajne, K_U16
rachunek catkowy funkcji wielu zmiennych
rzeczywistych; elementy rachunku prawdo-
podobienstwa.

C.I.8 |MATEMATYKA 4: Przedmiot stuzy do po- |2 NC K_WO06,
Znania i zrozumienia przez studentow pod- K_W11,
stawowych pojec i twierdzen matematyki, K_UO06,
szczegolnie rachunku prawdopodobien- K_U08,
stwa i statystyki matematycznej, oraz opa- K_U09,
nowania elementarnych umiejetnosci ra- K_U10,
chunkowych z zakresem wiedzy obejmujg- K_U11,
cym: zmienne losowe, parametry zmien- K_U13,
nych losowych, podstawowe rozktady K_U14,
prawdopodobienstwa; podstawowe staty-
styki i rozktady ich prawdopodobierstwa,
estymacje punktowg i przedziatowg, weryfi-
kacje hipotez parametrycznych i niepara-
metrycznych, analize korelacji i regresji.

C.1.9 |CHEMIA OGOLNA | NIEORGANICZNA: 14 NC K_W02,
Podstawowe prawa chemiczne. Budowa K_W04,
atomu, czgsteczki, wigzania chemiczne i K_WO06,
oddziatywania miedzyczgsteczkowe. Ste- K_W19,
chiometria, roztwory i rownowaga w roz- K_U03,
tworach wodnych. Podstawy kinetyki i sta- K_U10,
tyki chemicznej. Podstawy termodynamiki. K_U11,
WrtasciwoS$ci pierwiastkow i ich zwigzkow. K _U12,
Chemia w $rodowisku cztowieka. Reakcje K U12,
charakterystyczne wybranych kationow i K_U17,
anionow. K_U19,

K_KO04,
K_KO05
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C.I1.10| CHEMIA ORGANICZNA: Atom i czg- 15 NC K_W02,
steczka. Spektroskopowe metody okresla- K_W03,
nia budowy zwigzkéw organicznych. Pod- K_W04,
stawowe grupy zwigzkow organicznych : K_WO05,
alkany, alkeny i alkiny; halogenki alkilowe; K_W15,
alkohole, etery, epoksydy i ich analogi siar- K_U02,
kowe; zwigzki metaloorganiczne, zwigzki K_UO03,
aromatyczne; aldehydy, ketony i kwasy K_U10,
karboksylowe; aminy; fenole; zwigzki ni- K_U1l1,
trowe; cukry;, makromolekuty; aminokwasy, K_U19,
biatka, kwasy nukleinowe; metody otrzymy- K_K04
wania, wiasciwosci, reakcje, zastosowanie.

Mechanizmy reakcji zwigzkow organicz-
nych.

C.II.11 | CHEMIA FIZYCZNA: Podstawowe pojecia |16 NC K_WO05,
termodynamiki chemicznej. Podziat ukta- K_W07,
dow, funkcje stanu (U, H, S), |i Il zasada K_W08,
termodynamiki. Termochemia, prawa K_W11,
Hessa i Kirchhoffa. Energia swobodna i en- K_W13,
talpia swobodna. Wielkosci czgstkowe. Po- K W17,
tencjat chemiczny, aktywno$c. Stata row- K_W18,
nowagi reakcji, izobara van’t Hoffa. Pod- K_U02,
stawy termodynamiki procesow nieodwra- K_UO03,
calnych. Wtasciwo$ci gazow, cieczy, ciat K_U04,
statych. Réwnowagi fazowe. Uktfady jedno- K_U05,
sktadnikowe wielofazowe, diagramy fa- K_U06,
zowe. Réwnanie Clausiusa-Clapeyrona. K_U11,
Uktady dwusktadnikowe, prawo Raoulta, K_U19

odchylenia, destylacja. Reguta faz Gibbsa.
Uktady ciecz-ciato state. Uktady trojsktadni-
kowe, tréjkagt Gibbsa. Prawo podziatu
Nernsta. Ekstrakcja. Termodynamika mie-
szania. Dyfuzja, adsorpcja, osmoza. Kine-
tyka chemiczna, rownania kinetyczne, rzad
reakcji, czgsteczkowosc¢. Stata szybkosci
reakcji, wptyw temperatury, rwnanie Arr-
heniusa, teoria zderzen aktywnych. Kata-
liza homo- i heterogeniczna. Roztwory
elektrolitow, ich przewodnictwo, prawo
Kohlrauscha. Podwdjna warstwa elek-
tryczna. Procesy elektrochemiczne. Ro-
dzaje elektrod, ich potencjat, wzor Nernsta.
Ogniwa - podziat, sita elektromotoryczna,
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termodynamika. Elektroliza. Koloidy, po-

dziat, wiasciwosci, wytwarzanie. Elek-

tryczne i magnetyczne wtasciwosci czgste-

czek. Elementy fotochemii, sonochemii.

C.I1.12| CHEMIA ANALITYCZNA: Podstawowe za- |11 NC K_WO06,
gadnienia chemii analitycznej. Odczynniki, K_U04,
aparatura i zasady pracy w laboratorium K_U06,
analitycznym. Parametry charakteryzujgce K_U07,
metody analityczne. Metody analizy makro K _U11,
— analiza wagowa i objetosciowa (oparta K_U19
na reakcjach: protolitycznych, redoks, strg-
cania zwigzkow trudno rozpuszczalnych,
tworzenia kompleksow). Pobieranie i przy-
gotowanie probki analitycznej. Problemy
analizy sladowej. Techniki rozdzielan ma-
kro-makro i makro-mikro z wykorzystaniem
metod: ekstrakcji, selektywnego strgcania
zwigzkow trudno rozpuszczalnych, wy-
miany jonoweyj, lotnoSci substancji. Standa-
ryzacja i kalibracja metod analitycznych.

Bfedy w analizie chemicznej. Zasady do-
brej praktyki laboratoryjnej. Obliczenia w
chemii analitycznej.

C.11.13| CHEMIA OGOLNA | NIEORGANICZNA Ii: |5 NC K_W02,
Celem przedmiotu jest nauczyc¢ studentow K_WO03,
wspotczesnych pogladow na budowe K_WO05,
zwigzkow koordynacyjnych; usystematyzo- K_W17,
wac opis wiasciwosci ciat statych oraz na K_W18,
podstawie wybranych materiatow nieorga- K_U02,
nicznych interdyscyplinarnych zwigzkow K_U04,
pomiedzy nowoczesng technologig a che- K_UO05,
mig, geochemig i biochemig. Przedmiot ma K_U06,
rowniez zapoznac z zagadnieniami che- K_U12,
micznych aspektow nowoczesnych techno- K_U13,
logii z mozliwo$ciami oceny cech i zacho- K_U19,
wania materiatow w relacji do ich budowy, K_KO01,
mozliwosci praktycznego wykorzystania K_KO02,
oraz ich utylizacji po wykorzystaniu. K_KO03

C.I1.14| CHEMIA ORGANICZNA II: Zaawansowany |6 NC K_W04,
kurs chemii organicznej z naciskiem na na- K_WO06,
bycie umiejetnosci planowania syntez zto- K_W19,
zZonych zwigzkow organicznych. K_W20,

K W21,
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K_U02,
K_U03,
K_U10,
K_KO03

C.II.15| ANALIZA INSTRUMENTALNA: Problemy |5 NC K_WO06,
wspotczesnej chemicznej analizy instru- K_W14,
mentalnej. Pobieranie probek do analizy. K_U07,
Przygotowanie probek do analizy. Roz- K_U10,
dzielcze metody analizy — chromatografia i K_U19,
elektroforeza. Elektrochemiczne metody K_KO01,
analizy. Spektralne metody analizy. Ter- K_KO03
miczne metody analizy. Walidacja metod
analitycznych.

C.I1.16 | CHEMIA TEORETYCZNA: Stara teoria 7 NC K_W02,
kwantow i wprowadzenie do modelu me- K_WO03,
chaniki kwantowej. Postulaty mechaniki K_WO05,
kwantowej. Rownanie Schrodingera w me- K_W08,
chanice kwantowej w zastosowaniu do in- K W12,
terpretacji zjawisk fizycznych i budowy K_U08,
atomu i molekuty. Metody przyblizone w K_U09,
chemii teoretycznej. Podstawowe interpre- K_U10,
tacje metod spektroskopii modelem me- K _Ull
chaniki kwantowej. Kwantowe generatory
Promieniowania. Elementy termodynamiki
statystycznej.

C.I1.17 | CHEMIA ANALITYCZNA 1I: Analiza ilo- 3 NC K_WO06,
Sciowa uktadow ztozonych i materiatow na- K_W07,
turalnych. Analiza specjacyjna. Metody ka- K W14 ,
libracji w pomiarach analitycznych. Metody K_U02,
sprawdzania wiarygodnoS$ci wynikow ana- K_U06,
lizy chemicznej. Rola certyfikowanych ma- K_U07,
teriatow odniesienia. Walidacja metod ana- K_U10,
litycznych, wyznaczanie podstawowych pa- K_U19
rametréw walidacyjnych.
grupa tresci ksztatcenia kierunkowego |35
przedmioty kierunkowe

C.lll.1 |PODSTAWY MIERNICTWA W CHEMII: 4 NC K_W16,
Pierwszg czeS¢ przedmiotu stanowig ele- K_U04,
menty teorii pomiarow wraz z analizg nie- K_U06,
pewnosci pomiarowych i metodami prezen- K _U19

tacji wynikow badan. Druga czeS¢ obej-
muje zagadnienia zwigzane z metodami
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pomiaru wielkosc elektrycznych. Nastepnie

omawiane sg zagadnienia zwigzane z za-

stosowaniem technik komputerowych w

pomiarach. Ostatnia cze$¢ dotyczy czujni-

kow stosowanych w laboratoriach chemicz-

nych oraz zasad ich poprawnego wykorzy-

stania.

C.Ill.2 | CHEMIA STOSOWANA | 4 NC K_W13,
GOSPODAROWANIE K_W23,
CHEMIKALIAMI: Koncepcja zréwnowazo- K_U10,
nego rozwoju. Chemia przyjazna cztowie- K_U17,
kowi i otoczeniu. Zanieczyszczanie i K_KO01
ochrona powietrza. Zanieczyszczanie oraz
uzdatnianie wody. Zanieczyszczanie gleby
i rekultywacja. Stosowanie i oddziatywanie
na Srodowisko srodkow piorgcych i czysz-
czgcych. Stosowanie i szkodliwos¢ oraz
zabezpieczenia podczas stosowania pesty-
cydow. Obcigzenia sSrodowiskowe i zabez-
pieczanie w trakcie stosowania materiatow
budowlanych, powtok malarskich, paliw,
olejow i rozpuszczalnikow. Odnawialne
zrodta energii. Wptyw na Srodowisko mate-
riatow wybuchowych.

C.II.3 | INZYNIERIA CHEMICZNA: Podstawy dy- |8 NC K_W15,
namiki ptynow, przeptyw ptynow przez ele- K_UO03,
menty aparatury chemicznej, ruch ciat sta- K_U13,
tych w ptynach, filtracja, wirowanie i mie- K_U16,
Szanie, przewodzenie ciepta, promieniowa- K_KO05
nie cieplne, konwekcja cieplna, przenikanie
ciepta, stezanie roztworow, ogolne prawa
dyfuzyjnego ruchu masy, destylacja i rekty-
fikacja, absorpcja, nawilzanie i suszenie,
ekstrakcja i tugowanie, krystalizacja.

C.lll.4 | TECHNOLOGIA CHEMICZNA: Koncepcje |6 NC K_W03,
chemiczne i technologiczne procesow pro- K W04,
dukcyjnych. Produkcja kwasu siarko- K_W15,
wego(VI). Produkcja zwigzkéw azotowych. K_U03,
Produkcja nawozdw fosforowych. Produk- K_U16,
cja zwigzkow sodu. Produkcja kwasu sol- K_KO01,
nego. Procesy elektrochemiczne. Procesy K_KO06

przerobki wegla i smoty weglowej. Procesy
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przerobki ropy naftowej. Kraking katali-

tyczny. Wybrane procesy podstawowe w

Syntezie organicznej. Najwazniejsze pro-

cesy katalityczne w syntezie organicznej.

Gazy techniczne. Technologia chemiczna

materiatow i procesow jgdrowych. Woda i

Scieki.

C.IIL5 | MODELOWANIE | PROJEKTOWANIE 4 NC K_W11,
PROCESOW K_W13,
TECHNOLOGICZNYCH: Poznanie regut K_U08,
modelowania i projektowania proceséw K_KO01
technologicznych i zasady zwiekszania
skali procesu technologicznego . Matema-
tyczne modelowanie proceséw chemicz-
nych, postugiwanie sie istotnymi dla mode-
lowania metodami numerycznymi i narze-
dziami informatycznymi.

C.lI.6 | SPEKTROSKOPIA: Podstawy teoretyczne |6 NC K_WO05,
spektroskopii, aparatura i techniki pomia- K_W08,
rowe dla roznych metod spektroskopo- K_W14,
wych. Wptyw budowy zwigzkoéw na charak- K_U05,
ter widm i interpretacja widm. K_U11,

K_U19

C.III.7 |KRYSTALOGRAFIA: Zapoznanie z pod- 3 NC K_W02,
stawowymi pojeciami i prawami Krystalo- K_WO05,
grafii. Klasyfikacja struktur krystalicznych. K_W09,
Rentgenowskie metody badan ciat krysta- K_W13,
licznych. K W14,

K_U06,
K_U10,
K_KO03,
K_KO04,
K_KO06
grupa tresci ksztatcenia wybieralnego |86
Ispecjalistycznego/
przedmioty wybieralne

C.IV.1 |MATERIALY WYSOKOENERGETYCZNE: |5 NC K_Wo04,
Definicje i pojecia podstawowe. Bilans K_WO05,
energetyczny przemiany wybuchowej. K_W14,
Podstawowe wtasciwoSci uzytkowe mate- K_W19,
riatow wybuchowych. Podziat i ogolna cha- K_W24,

K_UO02,
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rakterystyka materiatow wysokoenerge- K_U03,
tycznych. Otrzymywanie i wta$ciwosci K_U04,
zwigzkow wybuchowych z grup C-nitro, N- K_UO05,
nitro i O-nitro. Inicjujgce materiaty wybu- K_U17,
chowe. Mieszaniny wybuchowe. Gornicze K_U19,
materiaty wybuchowe. Prochy i paliwa ra- K_KO01,
kietowe. Mieszaniny pirotechniczne. K_KO05

C.IV.2 |PODSTAWY TOKSYKOLOGII: Substancje |3 NC K_W03,
toksyczne naturalne i syntetyczne. Ocena K_ W17,
toksyczno$ci zwigzku na podstawie zalez- K_W19,
noSci miedzy jego budowg chemiczng a K_UO02,
aktywnoscig biologiczng, ocena toksyczno- K_U10,
Sci efektow odlegtych, efektow: mutagen- K_KO01,
nego, rakotworczego, teratogennego, neu- K_KO02
rotoksycznego.

C.IV.3 |MATERIALY | SUBSTANCJE 5 NC K_W03,
NIEBEZPIECZNE: Analiza odpowiednich K W14,
dyrektyw UE odnoszgcych sie do kwalifika- K_U04
cji i klasyfikacji substancji niebezpiecznych
w przechowywaniu i w transporcie. Zapo-

Znanie z klasyfikacjg substancji wg Rozpo-
rzgdzenia CLP. Zmiany w klasyfikacji ro-
dzajow i iloSci substancji niebezpiecznych,
ktorych znajdowanie sie w zaktadzie decy-
duje o zaliczeniu go do zaktadu o zwiek-
szonym ryzyku lub zaktadu o duzym ryzyku
wystgpienia powaznej awarii przemystowej
z uwagi na kryteria kwalifikowania substan-
cji do kategorii substancji stwarzajgcych
zagrozenia. Analiza merytorycznych i
prawnych aspektow klasyfikacji tych sub-
stancji i preparatow, ktére na podstawie
przepiséw Dyrektywy Seveso lll, stanowig
wraz z przypisanymi im wartoSciami progo-
wymi Qi kryteria kwalifikacyjne dla obiek-
toéw niebezpiecznych.Zapoznanie z klasyfi-
kacjg substancji niebezpiecznych w trans-
porcie drogowym, kolejowym, Srodlgdo-
wym, morskim i lotniczym (ADR, ADN,
RID, IMDG i ICAQO).

C.IV.4 | CHEMIA SRODKOW TRUJACYCH I 6 NC | K W17,
PROCESOW K_W19,

K_U02,
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ODKAZANIA: Ogolna charakterystyka i po- K_U19,

dziat bojowych $Srodkéw trujgcych (BST). K_KO01,

Zwigzki paralityczno-drgawkowe. Srodki K_KO05

trujgce o dziataniu nekrozujgcym. Zwigzki

chemiczne o wifasciwosciach psychotok-

sycznych. Substancje o dziataniu fitotok-

sycznym. Draznigce BST. Ogdlnotrujgce i

duszgce BST. Toksyny. Srodki odkaza-

jgce. Zjawiska fizyko-chemiczne w proce-

sach odkazania.

C.IV.5 |FIZYKA JADROWA: Przedmiot zawiera in- |6 NC K_W02,
formacje dotyczgce gtdbwnych problemoéw K_WO05,
fizyki jadrowej. Podstawg wiedzy przekazy- K_W12,
wanej studentom jest elementarna teoria K_W23,
budowy jgdra atomowego. W czesci po- K_U04,
Swieconej promieniotwdorczosci zawarty K_UO06,
jest opis podstawowych rodzajow promie- K_U19,
niowania i oddziatywania promieniowania z K_KO01
materig. Ostatnia czeSc przedmiotu po-

Swigcona jest energetyce jadrowej i prze-
gladowi nowych osiggniec fizyki jadrowey.

C.IV.6 | PROGNOZOWANIE SKUTKOW 3 NC K_WO05,
WYBUCHU: Poznanie procesow przebie- K_W11,
gajgcych w materiatach wybuchowych pod- K_W19,
czas ich detonacji oraz w otoczeniu fa- K_U03,
dunku materiatu wybuchowego. Poznani K_U06,
metod szacowania parametrow fal detona- K_U11,
cyjnych w gazowych i statych mieszani- K_U19,
nach wybuchowych, charakterystyk fal po- K_U20,
dmuchowych i predkosci miotanych ciat. K_KO07
Ocena zagrozenia falg podmuchowg i
odtamkami dla ludzi i budynkow.

C.IV.7 |DOZYMETRIA | URZADZENIA 5 NC K_WO05,
DOZYMETRYCZNE: Przedmiot dotyczy K_WO06,
opisu i pomiaru parametrow pola promie- K W12,
niowania jonizujgcego, metod pomiaro- K W17,
wych i obliczeniowych okreSlajgcych od- K_U04,
dziatywanie promieniowania jonizujgcego i K_U05,
neutronow z osrodkiem, jednostek stoso- K_U12,
wanych w dozymetrii oraz zasad dziafania, K_U19,
budowy i zastosowar detektoréw promie- W_36A 3,
niowania jgdrowego, a takze podstawo- U_36A 5,

wych zagadnien energetyki jadrowej oraz
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elementow prawa atomowego w tym bez-
pieczenstwa i ochrony radiologicznej. Ce-
lem przedmiotu jest zapoznanie z mecha-
nizmami oddziatywania promieniowania jo-
nizujgcego z oSrodkiem fizycznym, kon-
strukcjg i zastosowaniem ogolnodostep-
nych i wojskowych urzgdzen dozymetrycz-
nych oraz metodykg pomiarow dozyme-
trycznych, a takze z zasadami ochrony ra-
diologicznej i kontroli napromienienia
wojsk.

K_36A_1,
K_36A_2

C.Iv.8

OCHRONA PRZED SKAZENIAMI: Cha-
rakterystyka naturalnych i antropogenicz-
nych zanieczyszczen Srodowiska. Analiza
dyrektywy UE- $rodki ochrony osobistej -
89/686/ EWG oraz dokumentow doktrynal-
nych DD/3.8(A), normalizacyjnych i standa-
ryzacyjnych (normy PN-EN, PN-EN ISO,
STANAG, ) odnosnie indywidualnych i
zbiorowych Srodkow przed skazeniami.
Podstawy teoretyczne i doswiadczalne
ochrony drég oddechowych przed aerozo-
lami toksycznymi:

- podstawy teorii filtracji;

- podstawy teorii adsorpcji na granicy
faz ciato state - gaz - teoria wielowar-
stwowej adsorpcji par Brunauera,
Emmetta i Tellera (BET);

- adsorbenty weglowe stosowane we
wspotczesnych Srodkach ochrony —
metody ofrzymywania wegli aktyw-
nych;

- wybrane metody pomiaru adsorpcji
gazow i par;

- howe technologie oczyszczania po-
wietrza na przyktadzie techniki ad-
sorpcji zmiennocisnieniowej i zmien-
notemperaturowej (PTSA).
Podstawy teoretyczne i doswiad-
czalne ochrony skory Srodkami izola-
cyjnymi i filtrosorpcyjnymi. Podstawy
teoretyczne ochrony zbiorowej.

NC

K_W15,
K_W17,
K_U02,
K_U04,
K_U10,
K_U17,
K_KO5,
W_36A_5
U_36A_4,
K_36A_2

C.Iv.9

BRON ZAPALAJACA | SRODKI
DYMOTWORCZE: Przedmiot obejmuje

NC

K_WO02,
K_W03,
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wiedze zwigzang z wytwarzaniem miesza- K_W04,
nin dymotworczych i zapalajgcych oraz ich K_W19,
praktycznym zastosowaniem militarnym. K_U03,
Zawiera elementy taktyki wojsk w zakresie K_U04,
Stawiania zaston dymnych, uzycia Srodkow K_U11,
zapalajgcych i ochrony przed bronig zapa- K_U19,
lajgca. K_KO01,
K_KO05,
W_36A_1,
U 36A 1
C.IV. |WSPOLCZESNE RATOWNICTWO 4 NC K_W02,
10 TECHNICZNO-CHEMICZNE: Podstawy K_WO06,
prawne organizacji ratownictwa chemicz- K_W13,
nego. Zagrozenia chemiczne. Ochrona K_ W17,
przed skazeniami. Identyfikacja substancji K_W19,
niebezpiecznych. Wyposazenie tech- K_W23,
niczne. Metody i techniki likwidacji zagro- K_U03,
zen. Podstawy prawne regulujgce kwestie K_UO07,
ochrony przed wybuchem i zapobiegania K_U08,
powaznym awariom przemystowym. Po- K_U10,
mieszczenie zagrozone wybuchem. De- K_U11,
kontaminacja. Sorbenty. Srodki powierzch- K_U16,
niowo-czynne. Transport towarow niebez- K_U20,
piecznych. Oznakowanie substancji w K_KO06,
transporcie. Modelowanie propagacji za- W_36A_3,
nieczyszczen. Obliczanie zasiegow stref W_36A 5,
niebezpiecznych. Scenariusze awaryjne. U_36A 4,
Charakterystyka systemow zabezpieczen U_36A 5,
wybranych instalacji przemystowych. Orga- K_36A_2
nizacja akcji na miejscu zdarzenia. Wptyw
substancji i czynnikow niebezpiecznych na
organizm cztowieka.
C.IV. |ROZPOZNANIE | ANALIZA SKAZEN: 5 NC K_WO06,
11 Istota i systemy rozpoznania skazen. Po- K_W14,
bieranie i transport probek. Analiza enzy- K_U07,
matyczna. Zalecenia OPCW w zakresie K_U20,
analizy BST. Zdalne metody wykrywania K_KO01,
skazen. Chromatografia w analizie skazen. W_36A_3,
W_36A_5,
K_36A_2
C.IV. |BRON CHEMICZNA | TOKSYCZNE 3 NC K_ W24,
12 SRODKI PRZEMYStOWE: Razgce dzia- K_U09,
K_U10,
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fanie BC i TSP, uwalnianie BC i TSP, sys- K_U13,
tem broni chemicznej, skazenie powietrza K_U19,
I powierzchni TSP, rozprzestrzenianie par K_U20,
i aerozoli w powietrzu, ocena efektywno- K_KO05,
Sci uzycia broni chemicznej, prognozowa- W_36A_3,
nie skazen chemicznych. W_36A 4,
U 36A_4
C.IV. |CHEMIA JADROWA: Metody analizy ra- 5 NC K_WO02,
13 diochemicznej; Skutki chemiczne przemian K_W04,
Jjgdrowych; Otrzymywanie izotopow pro- K_WO05,
mieniotworczych i ich zastosowanie jako K_W19,
wskaznikow zwigzkoéw znaczonych; Efekty K_U02,
izotopowe i ich wykorzystanie; Mechani- K_U07,
zmy reakcji radiacyjnych; Radioliza wody i K_U19,
zwigzkow organicznych oraz ich roztwo- K_KO07,
row; Chemia radiacyjna ciat statych; Za-
sady ochrony radiologicznej i praca z
otwartymi zrodtami promieniowania. Dez-
aktywacja.
C.IV. |BRON JADROWA | RADIOLOGICZNA: 4 NC K_W02,
14 Przedmiot wprowadza studentow w dzie- K W12,
dzine wiedzy opisujgcej praktyczne wyko- K_W19,
rzystanie energii jgdrowej oraz promienio- K_UO08,
wania elektromagnetycznego do uzyskania K_U09,
efektu razgcego dziatania na Srodowisko i K_U10,
cztowieka. Przyjeta kolejnoSc tematyki za- K_U18,
pewnia systematyczne pogtebianie wiedzy W_36A 2,
0golnej, inzynierskiej oraz wprowadza sys- W_36A 5,
tematyke definicji oraz narzedzi i aparatu U_36A 4,
obliczeniowego, niezbednych do wykona- U_36A 5,
nia praktycznej oceny przewidywanych (hi- K_36A_2

potetycznych) skutkoéw dziatania broni jg-
drowej. Studenci uzyskujg rowniez wiedze
0 czynnikach razenia broni jgdrowej oraz o
metodach ochrony radiologicznej. Zakres
problematyki dotyczy rowniez inicjatyw
miedzynarodowych ukierunkowanych na
dziatania spotecznoS$ci w kierunku redukcji
potencjatu broni jgdrowej na swiecie i elimi-
nacji ryzyka rozprzestrzeniania materiatow
Jjgdrowych.
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C.IV. |BRON BIOLOGICZNA: Celem przedmiotu |3 NC | K W19,
15 jest przekazanie studentom wiedzy o kla- K_U20,
syfikacji i czynnikach razenia broni biolo- W_36A 2,
gicznej; zasadach, metodach oraz organi- W_36A_3,
zacji ochrony przed skutkami uzycia broni W_36A 5,
biologicznej, ze szczegdlnym uwzglednie- U_36A 4,
niem ochrony zotnierzy i ludnosci cywilnej. U_36A 5,
Tematyka zaje¢ obejmuje: wykrywanie i K_36A 2
identyfikacje czynnikéw razenia broni biolo-
gicznej, ocene skutkow zdrowotnych po
uzyciu réznych patogenow, dekontamina-
cje masowg poszkodowanych i postepowa-
nie ze skazonymi materiatami. Studenci
zapoznajg Sie z postanowieniami konwen-
cji 0 zakazie prowadzenia badan, produkcji
i gromadzenia zapasow broni bakteriolo-
gicznej (biologiczne)) i toksycznej oraz o
ich zniszczeniu, jak rowniez z zagroze-
niami ze strony bioterroryzmu.
C.IV. |STANDARYZACJA DZIALANIA | 1 NC | W_36A_1
16 WYPOSAZENIE WOJSK CHEMICZNYCH: W 36A 2
Standaryzacja i jej prawne podstawy. Cele, W_36 A_S
zasady i korzysci ptyngce z normalizacji. - =
Typologia norm. Normalizacja w UE i W_36A_4
NATO. Polskie prawo normalizacyjne. Nor- W_36A_5
malizacja w obszarze obronnosci i bezpie- U 36A_3
czenstwa panstwa. Dokumenty normaliza- U 36A 4
cyjne dotyczgce obronnosci i bezpieczen- K_3 6 A_2

stwa panstwa. Dokumenty NATO. Stanagi
NATO. Dokumenty normatywne NATO do-
tyczgce obrony przed bronig masowego ra-
Zenia. Stanagi operacyjne. Stanagi tech-
niczne. Procedury normalizacyjne w Pol-
skim Komitecie Normalizacyjnym. Reguty
prac normalizacyjnych w resorcie ON. Pro-
gramowanie, opracowywanie, rozpo-
wszechnianie i aktualizacja resortowych
dokumentow normalizacyjnych. Norma
obronna NO-06-A101. Uzbrojenie i sprzet
wojskowy. Ogblne wymagania techniczne.
Metody kontroli i badan. Zatgczniki A, B, C,
D.
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C.IV. |OCENA SYTUACJI SKAZEN W OPARCIU |2 NC K_W13
17 O SYSTEMY INFORMATYCZNE: Systemy K W14
Informatyczne stuzgce do wykrywania ska- K_U09
zen. Analysis, NBC Analysis, Promien. W 36 A 1
Charakterystyka sprzetu do monitoringu -
Skazen promieniotworczych, chemicznych, W_36A_2,
biologicznych, toksycznych $rodkéw prze- U_36A_3,
mystowych. Zdalna detekcja skazen. Pro- U _36A_4,
cedury instalacji i konfiguracji systemu in- K 36A 2
formatycznego Promien. Wymagania -
sprzetowe.
C.IV. |BUDOWA | EKSPLOATACJA SPRZETU |3 NC K_W15,
18 OPBMR: Eksploatacja jest to zjawisko K _U12,
techniczno-ekonomiczne obejmujgce: pro- K U109,
dukcje, sprzedaz obiektu i konczy sie wraz K_K05,
Z jego wycofaniem (utylizacjg). Dotyczy W 36A 3,
obiektow i systemow technicznych, ale U _36 A _4
rowniez i Srodowiska. W szczegdlnosci do - =
eksploatacji sg przyjmowane obiekty natu-
ralne (rzeki, ztoza itp.), ktora konczy sie
wraz z zaniechaniem tego. Najwazniej-
Sszym wskaznikiem, jakoSci eksploatacji
Jest ekonomia eksploatacji, ktora wynika z
Jej, jakosci czyli poziomu wykorzystywania
potencjatu eksploatacyjnego zawartego w
obiekcie i systemie - zaprojektowanego
przez jego konstruktorow. Potencjat ten
wykorzystywany jest w trakcie uzytkowa-
nia, gdzie wazne jest obstugiwanie opera-
torskie (przestrzeganie instrukcji obstugi
itp.). Wazne sg tu wiec dziatania organiza-
cyjne, techniczne, ekonomiczne i spo-
teczne. W procesie wyodrebnia sie 4 pod-
stawowe rodzaje dziatan: uzytkowanie, ob-
stugiwanie, zasilanie, zarzgdzanie.
C.IV. |TAKTYKA WOJSK CHEMICZNYCH: Zaje- |7 NC | W_36A_1
19 cia realizowane sg w CSWIiCh we Wrocta- W 36A 2
wiu przez Cykl OPBMR w ramach trzech W_36A_3
wyjazdow do centrum szkolenia po IV, po - =
VI i po VIl semestrze. W wyniku opanowa- W_36A_4
nia tresci programowych przedmiotu pod- U_36A_1
chorgzy powinien: U 36A_2
U 36A 3
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» Znac przeznaczenie, zadania, organizacje U 36A 4
I mozliwosci bojowe pododdziatow wojsk K 36A 1
chemicznych, K_36A_2

» umieC okreslic zasady uzycia druzyny i
plutonu rozpoznania skazen oraz likwidacji
Skazen w dziataniach taktycznych,

» umieC prowadzic¢ kalkulacje taktyczne na
szczeblu pododdziatow rozpoznania ska-
zen i likwidacji skazen,

» umieC wybrac efektywny sposob wykona-
nia zadania na szczeblu plutonu oraz po-
dejmowac i uzasadniac decyzje,

» Umiec postawi¢ zadanie bojowe dowodcy
druzyny,

*» umiecC organizowac wspotdziatanie i
wsparcie dziatan w plutonie podczas wyko-
nywania zadan,

» umiecC prowadzi¢ mape roboczg i inne do-
kumenty bojowe dowoddcy plutonu rozpo-
Znania skazen i likwidacji skazen;

» Zorganizowac i prowadzi¢ szkolenie z dru-
zyng i plutonem rozpoznania skazen oraz z
druzyng i plutonem likwidacji skazen.

Taktyke wojsk chemicznych traktowac na-
lezy jako przedmiot zasadniczy, przygoto-
wujgcy podchorgzych do dowodzenia pod-
oddziatami wojsk chemicznych, jednocze-
Snie jako przedmiot integrujgcy tresci
ksztatcenia innych przedmiotow.

W ksztatceniu taktycznym podchorgzych
stosuje sie nastepujgce formy zajec:

* wyktady,

» Cwiczenia grupowe,

» Zajecia taktyczne,

» zajecia instruktorsko - metodyczne.
Zajecia praktyczne obstugi (zatogi), druzyny
oraz plutonu wojsk chemicznych prowadzi

sie po zrealizowaniu tematow z zakresu
znajomosci budowy i uzytkowania sprzetu
wojsk chemicznych danej specjalnosci. Za-

Jecia organizuje sie jako jednostronne z po-

zorowanym przeciwnikiem. We wszystkich
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zajeciach stwarza sie sytuacje jak najbar-
dziej zblizong do realnego pola walki. Za-
Jecia prowadzone w nocy i w warunkach
ograniczonej widocznoSci zabezpiecza sie
w niezbedny sprzet, umozliwiajgcy prowa-
dzenie dziatan taktycznych w tych warun-
kach. W kazdym zajeciu praktycznym w
terenie doskonali sie umiejetnosci orienta-
cji topograficznej z mapg i bez mapy. W
¢wiczeniach grupowych doskonali sie
umiejetnosci realizacji procesu decyzyj-
nego.

W zajeciach praktycznych zapewnia sie
przestrzeganie warunkow bezpieczenstwa
poprzez udzielanie instruktazy i wytycz-
nych oraz egzekwowanie przepisow ob-
chodzenia sie z bronig i Srodkami pozo-
racji pola walki.

C.IV.
20

SPRZET WOJSK CHEMICZNYCH SZ RP:
Zajecia realizowane sg w CSWIiCh we
Wroctawiu przez Cykl OPBMR w ramach
trzech wyjazdow do centrum szkolenia po
IV, po VI i po VIII semestrze. W wyniku
opanowania tresci programowych przed-
miotu podchorgzy powinien:

*wykazac sie znajomoscig budowy, prze-
znaczenia, zasad dziatania oraz umiejetno-
Scig postugiwania sie urzgdzeniami do li-
kwidacji skazen znajdujgcego sie na wypo-
sazeniu wojska;

*wykazac sie znajomoscig budowy, prze-
znaczenia, zasad dziatania oraz umiejetno-
Scig postugiwania sie sprzetem rozpozna-
nia skazen chemicznych i promieniotwor-
czych znajdujgcego sie na wyposazeniu
wojska;

*wykazac sie znajomoScig srodkow zapala-
Jgcych, zasadami ochrony przed srodkami
oraz umiejetnoscig sporzgdzania Srodkow
zapalajgcych i prowadzenia ochrony przed
nimi.

*wykazac sie znajomoScig zagadnien zwig-

zanych z eksploatacjg sprzetu w jednostce

NC

W_36A_2
W_36A_3
W_36A_4
W_36A_5
U_36A 1
U_36A 2
U_36A_4
U_36A 5
K_36A_1

K_36A_2
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wojskowej oraz obstugiwaniem technicz-
nym urzgdzen i sprzetu wojsk chemicz-
nych.

Vajecia z przedmiotu sg prowadzone w sa-
lach wyktadowych, na placach ¢wiczen, w
parku sprzetu technicznego. Nauczanie
przedmiotu ukierunkowane jest na opano-
wanie przez stuchaczy znajomosci sprzetu
oraz umiejetnosci postugiwania sie nim
(praktycznego wykorzystania). Zajecia
praktyczne poprzedzone sq wyktadami z
opisem sprzetu. Podczas kazdych zajec
ksztaftowane sg u stuchaczy nawyki pracy
W grupie oraz samoksztatcenia.

C.IV.
21

ZABEZPIECZENIE INZYNIERYJNE: Zaje-
cia realizowane sg w CSWIiCh we Wrocta-
wiu. Przedmiot zabezpieczenie inzynie-
ryjne dotyczy:

- okreSlania zadan i mozliwosci zabezpie-

czenia inzynieryjnego w podstawowych ro-

dzajach walki prowadzonych przez podod-
dziaty ogolnowojskowe oraz w ramach
wsparcia inZynieryjnego przez pododdziaty
wojsk inzynieryjnych;

- charakterystyki materiatow wybuchowych
stosowanych w Sitach Zbrojnych RP, pod-
stawowych pojec, wtasciwosci i zasad sto-
sowania zapor inzynieryjnych na polu walki
oraz budowy i charakterystyki sSrodkéw mi-
nersko-zaporowych wystepujgcych na wy-
posazeniu wojsk wtasnych;

- postugiwania sie sprzetem do wysadzania
fadunkow sposobem ogniowym, elektrycz-
nym oraz przeprowadzania prostych prac
minerskich z uzyciem bojowych materiatow
wybuchowych;

- Stosowania przepiséw bezpieczernstwa ob-
owigzujgcych w pracach minersko — zapo-
rowych.

NC

W_36A_1
W_36A_3
W_36A_4
U_36A 1,
U_36A 2
U_36A_3,
U _36A_4
K_36A_1,
K_36A_2

praca dyplomowa

23

SEMINARIUM DYPLOMOWE: Celem se-

minarium jest ksztattowanie podstaw

NC

K_WO08,
K_W13,
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warsztatu tworczego oraz umiejetnosci K_W17,
prezezntowania wiedzy. Przedyskutowanie K_W20,
ze studentami aktualnego stanu wiedzy na K_W21,
temat szeroko rozumianej ochrony przed K_U03,
skazeniami, z uwzglednieniem doswiad- K U10,
czen Sit Zbrojnych RP i innych krajow nale- K U 11,
zgcych do NATO. Aktualne zasady, orga- K U15,
nizacja i zadania obrony przed bronig ma- K U20,
sowego razenia (OPBMR). Metodyka reali- K_K01
zacji projektow naukowych oraz inzynier- K_KO3,
skich, dokumetowania prac badawczych i K_KOY’
rozwojowych oraz referowanie ich wyni- -
kow. Jako przyktady postuzg prace dyplo- W_36A_2,
mowe realizowane przez uczestnikow se- W_36A_S,
minarium oraz inne projekty. K_36A_2
PRACA DYPLOMOWA: Celem modutu dy- |20 NC K_W13,
daktycznego jest pogtebienie i utrwalenie K W17,
wiedzy w zakresie kierunku chemia i stu- K_W18,
diowanej specjalnosci, w szczegolnosci w K_W21,
obszarze wynikajgcym z tematyki pracy dy- K_UO02,
plomowej. Najwazniejszym elementem jest K_U06,
rozwiniecie u studentéw umiejetnosci sa- K_U1l1,
modzielnego rozwigzywania wyodrebnio- K_U15
nego problemu naukowego lub naukowo- K U20,
technologicznego, ksztaftowanie warsztatu K KO1,
tworczego oraz umiejetnosci wykorzysta- K_K06,
nia nabytej wiedzy w procesie innowacyj- K K07,
nego projektowania i prowadzenia ekspe- W 36A 2,
rymentéw. Poszerzenie umiejetnosci wia- W 36A 3,
$ciwego doboru bibliografii oraz krytycz- W 36A 5
nego analizowania tresci literatury zrodto- I
wej. Rozwiniecie umiejetno$ci postugiwa-
nia sie technikami informatycznymi wspo-
magajgcymi rozwigzywanie problemow na-
ukowo-technicznych, dokumentowanie
przebiegu pracy naukowo-technicznej
I graficzne opracowanie otrzymanych wyni-
kow.
praktyka zawodowa 4
PRAKTYKA ZAWODOWA: 4 NC | W_36A_1
W czasie jednolitych studiow magisterskich W_36A 2
wojskowych — kandydaci na zotnierzy za- W 36A 3
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odniesie-

nazwa grupy zajeé liczba|,,q [|Niedo

Lp. nazwa przedmiotu®: skrécony opis (pro- |pkt |dyscy- | efektow
gram ramowy) ECTS |P'™" |kierunko-

wych

wodowych kierunku chemia odbywajg dwu- W_36A 4
krotnie praktyki zawodowe (na stanowisku W 36A 5
dowodcy druzyny i dowdédcy plutonu) we U _36 A _1
wskazanych Jednostkach Wojskowych w - =
porozumieniu z gestorem korpusu obrony U_36A_2
przed bronig masowego razenia. U_36A_3
Pierwsza praktyka odbywa sie po czwar- U_36A_4
tym lub szostym semestrze studiow w ter- U 36A_5
minie uzgodnionym z gestorem korpusu na K 36A 1
stanowisku dowodcy druzyny. Czas trwa- K_3 6 A_2

nia praktyki to cztery tygodnie, liczba punk-
tow ECTS — 2. Jest to praktyka zawodowag
na stanowisku dowddcy druzyny. Szczego-
fowy termin i migjsce odbywania praktyki
jest ustalany z odpowiednim wyprzedze-
niem (zwykle rok przed terminem praktyki)
z gestorem korpusu i dowoédcami jednostek
wojskowych, w ktorych jest ona realizo-
wana. Istnieje mozliwosc¢ realizacji praktyki
na stanowisku dowddcy druzyny w ramach
udziatu w szkoleniu poligonowym realizo-
wanym przez jednostki wojskowe.

Celem praktyki jest zdobycie i doskonale-
nie umiejetno$ci oraz doswiadczen w za-
kresie dowodzenia, przygotowanie do
praktycznego i samodzielnego petnienia
funkcji dowoédczych, a takze do prawidfo-
wej obstugi sprzetu specjalistycznego.
Warunkiem zaliczenia praktyki jest ztoze-
nie ,dziennika praktyk” i uzyskanie pozy-
tywnych ocen wraz z opinig przetozonych z
ramienia jednostki, w ktérej byta realizo-
wana praktyka.

Za zaliczenie praktyki zawodowej (do-
wodcy druzyny) student otrzymuje 2 punkty
ECTS.

W czasie dziesigtego semestru jednolitych
studiow magisterskich wojskowych kandy-
daci na zotnierzy zawodowych kierunku
chemia odbywajg drugie praktyki zawo-
dowe na stanowisku dowodcy plutonu we
wskazanych Jednostkach Wojskowych po
uzgodnieniu z gestorem korpusu obrony
przed bronig masowego razenia. Podobnie
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Lp.

nazwa grupy zajeé
nazwa przedmiotu®: skrécony opis (pro-
gram ramowy)

liczba
pkt
ECTS

kod
dyscy-
pliny®

odniesie-
nie do
efektow
kierunko-
wych

jak pierwsza praktyka trwa ona 4 tygodnie i
jest realizowana w terminie uzgodnionym z
odpowiednim wyprzedzeniem (zwykle rok
przed terminem praktyki) z gestorem kor-
pusu oraz dowddcami jednostek wojsko-
wych w ktorych jest ona realizowana.

Razem

279

40



Realizacja ksztatcenia wojskowego

Zasadniczym celem ksztatcenia jest przygotowanie kandydatow do dowo-
dzenia (kierowania) i realizacji zadan na pierwszym stanowisku oficerskim, w wa-
runkach kryzysu i wojny oraz podczas pokojowego funkcjonowania Sit Zbrojnych

RP.

Opis zaktadanych efektow uczenia sie standardu ksztalcenia wojsko-
wego dla kandydatéw na oficeré6w — minimalne wymagania programowe

W wyniku realizacji standardu ksztatcenia wojskowego absolwent powinien
osiggngc¢ ponizej okreslone efekty uczenia sie.

Symbol Opis efektéw uczenia sie
Kategoria efektéw: WIEDZA
posiada interdyscyplinarng wiedze z dziedziny nauk spotecznych, dotyczgca
W_SwW_1 istoty, prawidtowosci i probleméw funkcjonowania oficera w jednostce woj-
skowej w warunkach pokojowych, kryzysu i wojny;
W SW 2 posiada wiedze z zakresu funkcjonowania systemu dowodzenia i realizac;ji
- procesu dowodzenia na szczeblu pododdziatu;
W _SW 3 Zzna zasady organizowania i utrzymania gotowosci bojowej w pododdziale;
W SW 4 posiada wiedze o organizaciji, strukturach, rodzajach i wyposazeniu podod-
- = dziatéw rodzajéw Sit Zbrojnych RP oraz armii innych panstw;
posiada niezbedng wiedze na temat doktryn i dokumentéw doktrynalnych
W_SW_5 oraz posiada wiedze na temat prowadzenia dziatan taktycznych na wspoitcze-
snym polu walki;
W _SW 6 posiada wiedze z zakresu potgczonego wsparcia ogniowego i targetingu;
W SW 7 posiada wiedze umozliwiajgcg planowanie, organizowanie i prowadzenia
- = dziatalnosci szkoleniowej i metodycznej na szczeblu plutonu;
zna zasady bezpieczenstwa obowigzujgce w szkoleniu z uzyciem powierzo-
W_SW_8 nego uzbrojenia, w tym bezpiecznego postugiwania sie bronig w walce, bu-
dowe oraz zasady dziatania powierzonego uzbrojenia;
posiada wiedze na temat organizacji i funkcjonowania systemu wykorzystania
W_SW_9 doswiadczen
w SZ RP;
W_SW_10 | zna misje i wizje Sit Zbrojnych;
posiada wiedze z zakresu prawnych uwarunkowan zwigzanych z zawodowg
W_SW_11 | stuzbg wojskowg oraz miedzynarodowym prawem humanitarnym konfliktéw
zbrojnych;
W SW 12 Zna zasady eksploa_tacji podste_zwowych srodkéw wsparcia dowodzenia beda-
- = cych na wyposazeniu pododdziatu;
posiada wiedze z tematyki antykorupcyjnej niezbedng do prawidiowego wy-
W_SW_13 | konywania zadan
w wymiarze krajowym i sojuszniczym;
zna przepisy logistyczne okreslajgce zasady przyjmowania SpW, prowadze-
W SW 14 nia _ewidencji SpW. oraz przepisy odpowiedzialnoé_ci w ze}kresie na_ldzoru nad
- = powierzonym mieniem i sprzetem oraz sposobem jego uzytkowania podczas
szkolenia;
zna regulacje prawne i procedury postepowania dotyczgce bezpieczenstwa i
W_SW_15 | higieny pracy
w stuzbie wojskowej;
Kategoria efektéow: UMIEJETNOSCI
rozpoznaje, diagnozuje i rozwigzuje problemy zwigzane z dowodzonym pod-
U Sw 1 oddziatem, w tym z przywddztwem i szkoleniem oraz stosuje profilaktyke
dyscyplinarng;
posiada umiejetnosci kierowania procesem osiggania gotowosci do podjecia
U SwW_2 dziatan
w dowodzonym pododdziale;
U SW 3 posiada umiejetnos¢ interpretacji i przedstawiania sytuacji taktycznych za po-
- - mocg wojskowych symboli graficznych;

41



posiada umiejetnosci organizowania i prowadzenia strzelan z broni strzelec-

U sSw_4 Kiej:
U SW 5 wykorzystuje w szkoleniu i walce mozliwosci bojowe powierzonego uzbroje-
- = nia i sprzetu wojskowego z zachowaniem zasad bezpieczenhstwa;
U SW 6 prowadzi wlasciwg gospodarke mieniem wojskowym;
skutecznie przewodzi zasobami ludzkimi, komunikuje sie oraz negocjuje i
U SW_7 przekonuje
w zwartym zespole wojskowym;
U SW 7 planuje, organizuje i realizuje dziatalno$¢ szkoleniowg i szkoleniowo-meto-
- - dyczng oraz prowadzi prace wychowawczg w pododdziale;
U SW 8 dostosowuije sie do czestych zmian otoczenia wynikajgcych ze specyfiki stuzby
- - wojskowej;
korzysta z aktdow prawnych regulujgcych zagadnienia zwigzane
U SW. 9 z zawodowg stuzbg wojskowg oraz miedzynarodowym prawem humanitarnym
konfliktéw zbrojnych;
U_SW_10 posiada umiejetnos¢ obiektywnego oceniania i opiniowania podwtadnych;
posiada zdolno$¢ funkcjonowania w Srodowisku narazonym na korupcje, w
U SW_11 | tym rozpoznaje ryzyka korupcyjne i skutecznie je eliminuje;

Kategoria efektéw: KOMPETENCJE SPOLECZNE

K_SW_1

rozumie idee uczenia sie przez cate zycie oraz wykazuje gotowosc do pogte-
biania wiedzy, umiejetnosci i kompetencji niezbednych do wykonywania za-
dan na zajmowanym stanowisku;

K_SW_2

posiada wysokg sprawnosc fizyczng oraz odpornosé¢ psychiczng, pozwala-
jaca
na niezaktécong realizacje zadan w_warunkach stresu i wzmozonego ryzyka;

K_SW_3

ma poczucie bycia obywatelem Rzeczypospolitej Polskiej oraz Unii Europej-
skiej

o ugruntowanej swiadomosci patriotyczno — historyczno — obronnej, rozumie
relacje funkcji spotecznych i zawodowych oraz zachodzace procesy spo-
teczne i ekonomiczne,

K_SW_4

zna, rozumie i stosuje zasady Kodeksu Honorowego Zotnierza Zawodowego
Wojska Polskiego, rozumie znaczenie komunikacji w procesie ksztaltowania
pozytywnego wizerunku Zotnierza polskiego;

K_SW_5

rozumie role dowddcy w pododdziale, jest Swiadomy znaczenia przywodztwa,
samodoskonalenia oraz doskonalenia zawodowego podwtadnych, odpowie-
dzialnosci za dowodzenie i szkolenie podwtadnych, powierzony sprzet woj-
skowy, utrzymanie wysokiej dyscypliny i gotowosci bojowej oraz terminowg re-
alizacje zadan;

K_SW_6

jest Swiadomy zagrozen dla zdrowia podwtadnych i wlasnego w przypadku nie-
przestrzegania warunkéw bezpieczenstwa i higieny pracy w stuzbie wojskowej;
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Opis procesu ksztatcenia wynikajacego z realizacji standardu ksztatcenia
wojskowego

Ksztatcenie wojskowe realizowane jest z kandydatami na Zotnierzy zawo-
dowych wszystkich kierunkéw studiow, korpuséw i grup osobowych. Obejmuje
modut szkolenia podstawowego oraz modut oficerski.

Pierwszym etapem ksztatcenia realizowanym jeszcze przed rozpoczeciem
| roku studiéw jest Podstawowe Szkolenie Wojskowe konczace sie egzaminem,
a nastepnie ztozeniem przysiegi wojskowej. Szkolenie to trwa pie¢ tygodni i obej-
mie wiekszo$¢ tresci i efektow szkolenia ujetych w ,,Programie szkolenia podsta-
wowego Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej”. Tresci programu nie ujete w
trakcie szkolenia podstawowego sg realizowane w pierwszym i drugim semestrze
studiow .

Przedmioty wchodzgce w zakres modutu oficerskiego prowadzone sg
w Wojskowej Akademii Technicznej w trakcie dziesieciu semestrow studiow. Do-
datkowo w trakcie ostatniego semestru studiow prowadzone jest ksztatcenie
w centrum szkolenia.

Jednym z etapdw ksztatcenia sg zajecia realizowane w ramach 2-tygodnio-
wego obozu sportowo jezykowego, w trakcie ktorego podnoszona jest spraw-
nosc fizyczna oraz umiejetnosci jezykowe podchorgzych.

Kandydaci na zotnierzy zawodowych podlegajg w trakcie studiow ciggtemu
procesowi ksztattowania sylwetki osobowej przysztego oficera. Ma na to wptyw
przestrzeganie dyscypliny szkoleniowej w trakcie zajec, oddziatywanie przetozo-
nych — dowddcéw pododdziatow oraz kadry dydaktycznej biorgcej udziat w zaje-
ciach. Wszelki kontakt kadry z kandydatami na zotnierzy zawodowych majg na
celu przygotowanie ich do funkcjonowania na pierwszych stanowiskach stuzbo-

wych.
KSZTALCENIE WOJSKOWE

Jednostka
organiza-
cyjna od- N . Symbol efektu ksztat-
) azwa przedmiotu : .
powie- cenia wojskowego
dzialna za
przedmiot
Grupa tresci ksztatcenia podstawo-
wego
Dziatalnos¢ wychowawcza i profilaktyka W_SW_1, U_SW_1,
WCY I0Z dyscyplinara U _SW_10, K_SW_3,
K SW 4, K SW 5,
W_SW_1,W_SWw_10,
WCY 10Z |Komunikacja spoteczna U _SW_7,U_SW._S§,
K SW 4
W_SW_1,W_SW_2,
WCY I0Z |Przywddztwo w dowodzeniu U SW_1, U SW_7,
K SW 4, K SW 5,
. o . W_SW_1,W_SW 5,
WCY IOZ |Historia sztuki wojennej K SW 1 K SW 3

43



~ s
)]
=

~ <
0
=
S

WCY I0Z |Historia Polski _SW_1, K_SW_3,
K SW 4
: L W_SW_1,W_Sw_11,
SSW Ochrona informacji niejawnych U SW 9, K SW 4
. . W_SW_1,W_SW_13,
WCY I10Z | Profilaktyka antykorupcyjna U SW 11, K SW 4,
: . W_SW_1W_SWwW_10,
WCY Bezpieczenstwo cybernetyczne K SW 3,
Sekcja Bezpieczenstwo i higiena pracy W_SW_8, W_SW_15,
BHP U SW 5, K SW 6,
Grupa tresci ksztatcenia kierunko-
wego
W_SW_2, W_SW_3,
. W_SW_4,W_SW_5,
SSW Podstawy dowodzenia W SW 6 W SW 9
U SW 3, K SW 1
W_SW_2,W_SW 4,
. W_SW 5 W_SW 7,
SSW Taktyka ogdlna U SW 2, W Sw 3,
U SW 7, K SW 5,
. . : : - : W_SW_1,W_SW_2,
WLO Dziatania pokojowe i stabilizacyjne USW 2, K SW 5,
W_SW_3,W_SW_5,
. W_SW_8,W_SWw 11,
SSW Podstawy surviwalu W SW_15, U SW_8,
W _SW 9, K SW 2,
W_SW_1W_SW_2,
SSW Gotowosc¢ bojowa i mobilizacyjna W_SW_3, U _SW_2,
U SW 7, K SW 5,
W_SW_2, W_SW_4,
SSW Rozpoznanie i armie innych panstw W_SW 5, U SW_2,
U SW _3,K SW 2,
W_SW 5 W_SW _6
WIG Topografia wojskowa W_SW_12,
U SW 3, K SW 1,
WLO Zabezpieczenie logistyczne dziatan W_SW 5, U SW_6,
taktycznych K_SW 5,
W_SW_7,W_SW_38,
W_SW_14,W_SW_15,
SSW Szkolenie strzeleckie U SW 4, U SW 5
W_SW 5, K SW_2,
K SW_6
: : : W_SW _4W _SW_12,
WEL Srodki dowodzenia U SW 5.
W_SW_1,W_SW_5,
Dziatalnos¢ szkoleniowa i szkoleniowo |W_SW_7,U_SW_1,
I0Z/SSW metodyczna U SW 4, U SW 7,
K SW 1, K SW 5
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Miedzynarodowe prawo humanitarne W_SW_1, W_SW_S,
WCYI0Z | onfliktow zbrojnych W_SW_11, U_SW_9,
K SW 4, K SW_5,
W_SW_1,W_SWw_10,
WCY 102 Wybrane zagadnienia bezpieczenstwa (W Sw 5 U SW_9,
narodowego i miedzynarodowego K SW 3
W_SW_5,W_SW_7,
WML Podstawy eksploatacji sprzetu wojsko- |W_SW_6, W_SW_14,
wego (SpW) U SW_6,U SW 9,
K SW 4, W SW 6,
. . . . W_SW_1,U_SW_9,
WLO Ws’parme wojsk sojuszniczych przez K_SW 3,
panstwo-gospodarza (HNS)
W_SW_11,W_SW_9,
WLO Wspétpraca cywilno-wojskowa (CIMIC) |U_SW_9, K_SW_1,
. , W_SW_1,W_SW_14,
WIG Ochrona srodowiska U SW 6,K SW 3,
Powszechna obrona przeciwlotnicza i W_SW_2, W_SW_4,
SSW obrona przeciwlotnicza W_SW_5, U_SW_5,
K_SW 5,
Obrona przed bronig masowego raze- W_SW_1, W_SW_4,
WTC nia W_SW_5,U _SW_7,
K_SW 5,
WML Potgczone wsparcie ogniowe W SW 4, W SW 6,
W_SW_4,W_SW_7,
, e W_SW_8, W_SW_15,
SSW Zabezpieczenie inzynieryjne U SW 5 K SW 2,
K_SW 5,
: : W_SW_1,W_SW_15,
SSW Zabezpieczenie medyczne USW 5,K SW 6,
W_SW_1,W_SW_7,
SSW Regulaminy SZRP U SW_1, U SW_7,
K_SW_5,
W_SW 2, W_SW_5,
SSW Kierowanie ogniem U SW 5 K SW_2,
K_SW 5,
Grupa tresci ksztatcenia
sportowo - jezykowego
L W_SW_1,W_SW_10,
SJO Jezyk angielski U SW 8 K SW 1,
SWF Wychowanie fizyczne W SW 15, K SW 2
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Realizacja ksztatcenia specjalistycznego

Opis zaktadanych efektow uczenia sie okreslonych dla danego korpusu
osobowego (grupy osobowej) — korpus OPBMR

Zaktadane efekty uczenia sie w odniesieniu do ksztatcenia specjalistycz-
nego okreslone w uzgodnieniu z ,gestorem” korpusu osobowego (grupy osobo-

wej — 36A).
Kompetencje oficera wiasciwe dla danego
Symbol | korpusu osobowego (grupy osobowej) w ujeciu efektow ucze-
nia sie i szkolenia
Kategoria efektow: WIEDZA
Posiada wiedze dotyczacg wykorzystania pododdziatdw wojsk chemicznych
W_36A_1 ; .
— =" | w dziataniach taktycznych.
W 36A 2 Posiada wiedze dotyczgca realizacji przedsiewzie¢ obrony przed bronig maso-
— =" | wego razenia.
W_36A 3 | Posiada wiedze na temat budowy i eksploatacji sprzetu OPBMR.
Zna zasady planowania oraz organizowania pracy szkoleniowo — metodycznej na
W_36A_4 . . .
— =" | szczeblu pododdziatu wojsk chemicznych.
Posiada wiedze nt. najnowszych technologii w zakresie rozpoznania i identyfikacji
W_36A_5 .
— 7 =" | skazen.
Kategoria efektéw: UMIEJETNOSCI
U_36A 1 | Posiada umiejetnosci w zakresie dowodzenia pododdziatem wojsk chemicznych.
Potrafi planowac i organizowac¢ dziatalnos¢ biezacg i kontrolno — rozliczeniowg na
U _36A_2 . . .
— = szczeblu pododdziatu wojsk chemicznych.
U_36A_ 3 | Posiada umiejetnosci organizacyjne w zakresie pracy sztabowej.
U_36A_4 | Posiada umiejetnos¢ praktycznego wykorzystania sprzetu OPBMR.
U_36A_5 | Potrafi praktycznie wykorzysta¢ wspotczesne techniki analizy chemiczne;.
Kategoria efektow: KOMPETENCJE SPOtECZNE
Charakteryzujg go nastepujgce cechy: lojalnos¢, pracowitosé, obowigzkowosé,
K 36A 1 zdyscyplinowanie, honor, szacunek dla podwtadnych, uczciwos¢, odwaga osobi-
- = sta — rozwijane podczas realizacji przedsiewzie¢ wynikajgcych z przyjetych stan-
dardéw szkolenia.
Jest gotowy do samodoskonalenia w zakresie nowych technologii rozpoznania
K 36A 2 | 0 = .
- = i likwidacji skazen.

Opis procesu ksztatcenia modutéw specjalistycznych

Moduly specjalistyczne sg Zzrodtem wiedzy teoretycznej i umiejetnosci prak-

tycznych niezbednych przysztemu wysoko wykwalifikowanemu oficerowi — spe-
cjaliscie z zakresu obrony przed bronig masowego razenia. Szkolenie specjali-
styczne realizowane jest nie tylko w WAT lecz réwniez w Centrach Szkolenia
I innych osrodkach, zajmujgcych sie zagadnieniami zwigzanymi z OPBMR (Cen-
tralny Osrodek Analizy Skazen, Wojskowy Instytut Chemii i Radiometrii, Instytut
Fizyki Jadrowej w Swierku, Centralne Laboratorium Ochrony Radiologicznej,
itp.). W poszczegdlnych przedmiotach studenci poznajg rowniez proces produkciji
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i badania sprzetu wojsk chemicznych w ramach wyjazdéw do zaktadoéw przemy-
stowych.

Moduty specjalistyczne prowadzone sg w Wojskowej Akademii Technicznej
poczgwszy od IV semestru studiow, az do zakonczenia studidéw. W czasie
studiéw realizowanych jest 1226 godz. szkolenia specjalistycznego, w tym 420
godz. w Centrach Szkolenia. W Wojskowej Akademii Technicznej studenci
o specjalnosci Ochrona przed skazeniami zapoznajg sie z nastepujgcymi
zagadnieniami:

1. Rozpoznaniem, identyfikacjg i monitorowaniem skazen:
a. chemicznych, w szczegolnosci z:

*metodami i srodkami przeciwdziatania skutkom uzycia broni niekonwen-
cjonalnych, aktom sabotazu i terroryzmu;

* metodami i sSrodkami rozpoznania skazen chemicznych;

* metodami i Srodkami do prognozowania i oceny rzeczywistej sytuacji ska-
zen, powstatych w wyniku uzycia broni chemicznej;

* badaniami w zakresie fizykochemii sSrodkéw trujgcych oraz metodami pro-
wadzenia analiz chemicznych, badaniami wiasciwosci chemicznych i fizycznych
substancji chemicznych oraz technologig otrzymywania nowych substancji;

b. promieniotwérczych, w szczegolnosci z:

 zasadami dziatania wojsk w warunkach narazenia i zagrozenia skazeniami
promieniotwdrczymi;

* metodami i srodkami rozpoznania skazen promieniotworczych, kontroli
dozymetrycznej oraz okreslania parametrow wybuchow jadrowych;

* metodami i srodkami ochrony przed promieniowaniem jonizujgcym oraz
metodami badan i oceny jej skutecznosci;

2. Ostrzeganiem, alarmowaniem i meldowaniem o skazeniach, w tym z:

*metodami i srodkami rozpoznania, alarmowania i ostrzegania o skaze-
niach chemicznych i promieniotworczych;

3. Ochrong przed skazeniami:

*indywidualng: srodkami do indywidualnej ochrony drég oddechowych
i skory;

* zbiorowg: sSrodkami ochrony zbiorowej typu stacjonarnego i przewoznego;

4. Likwidacjg skazen:

* metodami i Srodkami do prowadzenia natychmiastowe;j likwidacji skazen;

* metodami, sprzetem i Srodkami do prowadzenia operacyjnej, czesciowej
i catkowitej likwidacji skazen;

e opracowywaniem i wdrazaniem metod badan sprzetu i Srodkéw do prowa-
dzenia natychmiastowej, operacyjnej i catkowitej likwidacji skazen;

5. Srodkami dymnymi i zapalajgcymi.

6. Konwencjg o zakazie broni chemicznej, w tym z:

* metodami analiz substancji zwigzkéw objetych konwencjg o zakazie pro-
wadzenia badan, produkcji, skladowania i uzycia broni chemicznej oraz o znisz-
czeniu jej zapasow znajdujgcych sie w 3 wykazach, w tym bojowych srodkow
I ich prekursoréw oraz produktow rozktadu.

Modulty stricte specjalistyczne takie jak Taktyka wojsk chemicznych, Sprzet
wojsk chemicznych SZ RP oraz Zabezpieczenie inzynieryjne sg realizowane w

Centrum Szkolenia Wojsk Inzynieryjnych i Chemicznych we Wroctawiu. Osrodek
ten dysponuje zaréwno wykwalifikowanym personelem jak i odpowiednim sprze-
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tem, ktory jest na wyposazeniu wojsk chemicznych. W trakcie studiow przewi-
dziano trzy szkolenia specjalistyczne w Centrum Szkolenia, ktore oparte bedg
W przewazajgcej czesci na zajeciach praktycznych.
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Sposoby weryfikacji i oceny efektow uczenia sie

Sposoby weryfikacji i oceny efektow uczenia sie® osiggnietych przez studenta
w trakcie catego cyklu ksztatcenia

Sposoby weryfikacji zaktadanych efektéw uczenia sie zalezg od rodzaju zajec€ i jego
wymiaru godzinowego. Zajecia laboratoryjne poprzedzane sg sprawdzeniem wiedzy stu-
dentéw w zakresie zagadnien zwigzanych z danym ¢wiczeniem, a po wykonaniu éwiczenia
studenci wykonujg sprawozdania, w ktorych muszg sie wykaza¢ umiejetnoscig analizy
otrzymanych wynikéw i formutowania wnioskéw w oparciu o posiadang wiedze teoretyczna.
Jakos¢ uzyskanych wynikow jest miarg umiejetnosci praktycznego wykonywania pomiarow
fizycznych i fizykochemicznych oraz prowadzenia operacji chemicznych. Cwiczenia ra-
chunkowe prowadzone sg w formie interaktywnej, gdzie po zapoznaniu studentow ze sche-
matami rozwigzywania problemow, rozwigzujg oni samodzielnie zadnia z danej dziedziny
wiedzy - zarowno w trakcie zajec, jak i w ramach pracy witasnej. Umiejetnosci studentow
ocenianie sg na biezgco w trakcie zaje€ oraz na sprawdzianach pisemnych obejmujgce
poszczegdlne dziaty przedmiotu. Wiedza teoretyczna sprawdzana jest w ramach zaliczen
i egzaminow, prowadzonych w formie ustnej badz pisemne;j.

Weryfikacjg umiejetnosci samodzielnego rozwigzywania problemow i przedstawiania
ich w usystematyzowanej formie pisemnej jest realizacja projektéw przejsciowych i pracy
dyplomowej. UmiejetnoS¢ prezentowania zagadnien zwigzanych ze studiowanym kierun-
kiem i wynikéw badan sprawdzana jest w trakcie seminariow przedmiotowych i dyplomo-
wych. Réwniez praktyka zawodowa jest formg sprawdzenia umiejetnosci wykorzystania
wiedzy teoretycznej w praktyce oraz pracy w zespole ludzkim.

Sposoby weryfikacji zakladanych efektow uczenia sie¢ modutéw specjalistycz-
nych

Weryfikacja zaktadanych efektéw uczenia sie modutéw specjalistycznych prowa-
dzona jest systematycznie przez caty okres studiow. Warunkiem zaliczenia kazdego z mo-
dutéw jest uzyskanie pozytywnej oceny z obowigzujgcego rygoru dydaktycznego: egza-
minu, zaliczenia na ocene lub zaliczenia bez oceny. Warunkiem przeniesienia studenta
na kolejne semestry jest zaliczenie wszystkich przedmiotéw z tego obszaru. Mozliwe jest
tez warunkowe przeniesienie studenta na kolejny semestr, jezeli uzyskat on liczbe punkow
ECTS mieszczaca sie w dopuszczalnym deficycie.

Ponadto w trakcie semestrow przeprowadzane sg kolokwia pisemne, ¢wiczenia au-
dytoryjne, oceniany jest tez udziat w dyskusiji oraz aktywnos¢ w zajeciach.

Moduty specjalistyczne realizowane sg réwniez przy wspétudziale Centrum Szkole-
nia Wojsk Inzynieryjnych i Chemicznych we Wroctawiu. Dotyczy to takich modutow jak:

- taktyka wojsk chemicznych,

- sprzet wojsk chemicznych SZ RP,

- zabezpieczenie inzynieryjne.

W ramach studiow przewidziano trzy pobyty we wspomnianym Centrum Szkolenia.
Zaktadane efekty uczenia sie, po kazdym z etapéw szkolenia, weryfikowane sg poprzez
test pisemny (sprawdzenie wiedzy teoretycznej) oraz praktyczne dziatanie z uzyciem
sprzetu bedgcego na wyposazeniu pododdziatéw wojsk chemicznych.
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Ponadto, w programie studiow przewidziano dwie praktyki zawodowe w Jednost-

kach Wojskowych Wojsk Chemicznych. Pierwsza z nich odbywa sie na stanowisku do-
waodcy druzyny, druga natomiast na stanowisku dowodcy plutonu.
Podstawowym celem niniejszych praktyk jest weryfikacja, utrwalenie wiedzy z zakresu do-
wodzenia i wykorzystania pododdziatéw, specyficznych dla danego rodzaju wojsk oraz na-
bycie ,nawykdéw” zycia wojskowego. Ocena osiggniecia stosownych efektdw uczenia sie
odbywa sie na podstawie opinii dowddcéw macierzystych pododdziatow oraz opinii do-
wodcy jednostki.

Sposoby weryfikacji zakladanych efektéw uczenia sie ksztatcenia wojskowego

Weryfikacja zakladanych efektdow uczenia sie i szkolenia wojskowego prowadzona
jest systematycznie przez caty okres studidw. Warunkiem zaliczenia kazdego z przedmio-
tow jest uzyskanie pozytywnej oceny z obowigzujgcego rygoru dydaktycznego: egzaminu,
zaliczenia na ocene lub zaliczenia bez oceny. Warunkiem przeniesienia studenta na kolejne
semestry ksztatcenia wojskowego jest zaliczenie wszystkich przedmiotéw z tego obszaru.
Ponadto w trakcie semestrow przeprowadzane sg kolokwia pisemne, ¢éwiczenia audyto-
ryjne, oceniany jest tez udziat w dyskusji, czy tez aktywnosc¢ w zajeciach.

Zajecia praktyczne, strzelania szkolne, zajecia metodyczne zaliczane sg na podsta-
wie wynikdw uzyskanych z poszczegolnych strzelan szkolnych i bojowych, praktycznego
prowadzenia szkolenia w roli instruktora na punkcie nauczania oraz ocene umiejetnosci
postugiwania sie uzbrojeniem i sprzetem wojskowym.

Przedmiot jezyk angielski zaliczany jest na podstawie: aktywnego udziatu w zajeciach
(wypowiedzi ustne, udziat w dyskusiji), prac kontrolnych ze znajomosci stownictwa oraz bie-
zgcych zagadnien gramatycznych, prac domowych, ¢wiczen leksykalnych i gramatycznych
oraz dtuzszych wypowiedzi pisemnych, zaliczenia egzaminu STANAG 6001 na poziom 2 2
2 2, egzaminu na poziomie B2 wg Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego

; testéw zaliczeniowych na ocene, egzaminu STANAG 6001 na SPJ 32 3 2 w prze-
dostatnim lub ostatnim semestrze studiow.

Weryfikacja efektow uczenia sie z przedmiotu wychowanie fizyczne realizowana jest
poprzez wypracowany system ¢wiczen i testéw do zaliczenia, obowigzujgcych kandydatow
na zotierzy zawodowych na zakonczenie okreslonego etapu szkolenia (np. szkolenie pod-
stawowe), a takze okresu ksztatcenia (semestr). Ocene semestralng z wychowania fizycz-
nego kandydata na Zotnierza zawodowego stanowi ocena poziomu sprawnosci fizycznej
i umiejetnosci utylitarnych. Sprawnos¢ fizyczna i poziom umiejetnosci utylitarnych studen-
tow wojskowych diagnozuje sie prébami utylitarnym zawartymi w ,Semestralnych testach
sprawnosci fizycznej oraz ¢wiczeniach do zaliczenia dla studentow WAT”.

Wiedza i umiejetnosci w zakresie ksztatcenia wojskowego weryfikowane bedg
w trakcie szkolenia prowadzonego w ostatnim semestrze w centrum szkolenia, gdzie kan-
dydaci na zotnierzy zawodowych wykazac sie muszg praktyczng znajomoscig zagadnien
w zakresie dowodzenia pododdziatem w réznych rodzajach dziatan taktycznych.

Weryfikacja efektéw uczenia sie w zakresie ksztattowania sylwetki osobowej przy-
sztego oficera realizowana jest takze na biezgco w toku stuzby wojskowej petnionej w cha-
rakterze kandydata na Zotierza zawodowego. Oceny w tym zakresie dokonujg przetozeni
— dowoddcy pododdziatow w trakcie odbywania szkolen i praktyk realizowanych w centrach
szkolenia i jednostkach wojskowych.

Szczegdtowe informacje dotyczgce weryfikacji zakladanych efektéw uczenia sie
z poszczegodlnych przedmiotdw i modutéw ksztatcenia okreslone sg w kartach informacyj-
nych przedmiotow i przedstawiane studentom wojskowym w poczatkowym etapie zajec.

Ostateczng forma weryfikacji nabytej wiedzy i umiejetnosci jest Egzamin na oficera,
w trakcie ktérego sprawdzeniu podlega: sprawnos¢ fizyczna, wyszkolenie i umiejetnosci
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strzeleckie, teoretyczna i praktyczna znajomos$c¢ regulamindw i przepisow wojskowych, wy-
szkolenie z musztry, umiejetnos¢ dowodzenia pododdziatem oraz prowadzenia nauczania
w roli instruktora oraz kierownika zaje¢. Weryfikowana jest takze wiedza z zakresu prowa-
dzenia dziatanh taktycznych przez pododdziat, zagadnien zabezpieczenia bojowego i zabez-
pieczenia logistycznego. Warunkiem dopuszczajgcym do egzaminu jest zaliczenie wszyst-
kich modutéw i przedmiotéw ksztatcenia wojskowego oraz uzyskanie odpowiednich kwali-
fikacji jezykowych zgodnych ze STANAG 6001.
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4. WYKAZ PRZEDMIOTOW - JEDNOLITE STUDIA
MAGISTERSKIE

A. Grupa zajec¢ bloku wojskowego
A.l. Grupa tresci ksztatcenia podstawowego

A.l.1 DZIALALNOSC WYCHOWAWCZA | PROFILAKTYKA DYSCYPLINARNA

Rozliczenie godzinowe:

Liczba godzin zaje¢
w uczelni wg formy zajeé
Ogodtem Rygor Punkt
Semestr | godzin | 2 g < § w centrum | dyda- ECTSy
zajg¢ | & | N | 8| L] & szkolenia | ktyczny
> 2 o = =
2 = o o IS
O | ® o
Pierwszy 10 6 | 4 Zo
Czwarty 18 12 | 6 Zo
Osmy 14 6 | 8 E
. Zo -2
Ogoétem 42 24 | 18 E-1

Celem ksztatcenia jest uksztattowanie postaw i zachowan zotnierza — obywatela w
mundurze umiejetnosci w zakresie prowadzenia profilaktyki dyscyplinarnej
i dziatalnosci wychowawczej w pododdziale.

Tresci ksztatcenia:

System dziatalnosci wychowawczej w Wojsku Polskim Kierunki dziatalnosci kulturalno-
oswiatowej w resorcie Obrony Narodowej. Rodzaje, zasady oraz tryb udzielania wy-
réznien; Reagowanie dyscyplinarne. Wymierzanie kar dyscyplinarnych i stosowanie
srodkow dyscyplinarnych. Dyscyplinarne srodki zapobiegawcze. Postepowanie dyscy-
plinarne. Postepowanie po uprawomocnieniu sie orzeczenia. Dokumentacja i ewiden-
cja dyscyplinarna. Analiza dyscypliny wojskowej na szczeblu pododdziatu; dziatalnos¢
profilaktyczna ZW. Podstawowe tresci, formy i metody pracy profilaktycznej w podod-
dziale. Rozmowy indywidualne w pracy wychowawczej. Praca wychowawcza w dzia-
taniach bojowych. Rola etyki i moralnosci w zyciu spotecznym. Etyka Zotnierska w tra-
dycji oreza polskiego. Etyka Zotnierska, jako etyka zawodu. Moralny sens stuzby woj-
skowej. Moralno$é a dowodzenie. Etyka walki zbrojnej. Kodeks Honorowy Zofnierza
Zawodowego Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej. Patologie spoteczne, jako za-
grozenia dyscypliny wojskowej. Profilaktyka patologii spotecznych w wojsku. Zagad-
nienia réwnosci ptci w warunkach stuzby wojskowej. Gender, ramy prawne, natowska
definicja ptci kulturowej. Funkcjonowanie zotnierzy w srodowisku wielokulturowym.
Réwne traktowanie — przeciwdziatanie dyskryminacji z kazdego powodu. Problema-
tyka HIV/AIDS oraz profilaktyka choréb przenoszonych drogg piciowg. Rola dowddcy
w ksztattowaniu morale i nastrojéw. Prowadzenie analizy i oceny dyscypliny wojskowej
w pododdziale.

Efekty uczenia sie:

Postawy patriotyczne, prospoteczne i moralno — etyczne oraz sposoby ich ksztattowa-
nia; rozumienie systemu dziatalnosci wychowawczej w Sitach Zbrojnych Rzeczypo-
spolitej Polskiej; umiejetnos¢ postugiwania sie oraz stosowania przepiséw prawa w
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zakresie dziatalnosci wychowawczej; umiejetnos¢ wykorzystywania informacji bieza-
cej do podnoszenia morale i nastrojow zotnierzy; umiejetnos¢ doboru tematyki zaje¢
ksztatcenia obywatelskiego do prowadzenia dziatalnosci wychowawczej w podod-
dziale; umiejetnosci i mozliwosci wykorzystywania form i metod dziatalnosci kulturalno-
oswiatowej w pracy wychowawczej; znajomos¢ odpowiedzialnosci karnej i dyscypli-
narnej oraz konsekwencji w przypadku naruszenia dyscypliny wojskowej; znajomos$¢
rodzajow, trybu oraz zasad udzielania wyroznien, kar oraz srodkow dyscyplinarnych i
dyscyplinarnych srodkéw zapobiegawczych; znajomos$¢ zasad i przebiegu postepowa-
nia dyscyplinarnego; umiejetnos¢ prowadzenia analizy i oceny dyscypliny wojskowej
w pododdziale; rozumienie istoty i podstawowych zagadnien etyki walki zbrojnej; defi-
niowanie uniwersalnych norm moralnych w aspekcie zachowania sie uczestnikow
walki zbrojnej; rozumienie moralnych zasad zachowania sie wobec chronionych oséb
i obiektow oraz moralnych powinnosci dowddcy w walce; umiejetnosci rozpoznawania
oraz przeciwdziatania patologiom w zyciu spotecznym wojska; rozumienie istoty oraz
kompleksowego podejscia do ptci kulturowej; ksztattowanie odpowiedzialnosci za wia-
sne zdrowie oraz edukacje w zakresie unikania ryzykownych zachowan seksualnych.

A..2.KOMUNIKACJA SPOLECZNA

Rozliczenie godzinowe

Liczba godzin zajec
Ogote w uczelni wg formy zaje¢
i £ Rygor Punkty
Semestr godzin =) % g 2 3 W Centru.m dyda_ ECTS
zajec S N|E| & & szkolenia | ktyczny
| |38 s g
O © )
- n
Pigty 10 6 4 75
Ogodtem 10 6 | 4 70 - 1

Celem ksztatcenia jest nauczenie poprawnej pod wzgledem jezykowym wymiany in-
formacji, wiadomosci, mysli i uczu¢ w formie ustnej i pisemnej.

Tresci ksztalcenia:

Podstawowe pojecia, definicje i zakres komunikacji spotecznej. Komunikacja werbalna
i niewerbalna. Wykorzystanie zasad retoryki i metod erystyki w komunikacji spoteczne;.
Autoprezentacja i wystgpienia publiczne. Pisemne formy wypowiedzi uzytkowych.
Technika i estetyka wypowiedzi ustnej. Wygtaszanie przemoéwieh w sytuacjach stuz-
bowych i pozastuzbowych. Wystgpienia medialne. Public Affairs w wojsku (Komunika-
cja Strategiczna i Public Affairs w NATO i Wojsku Polski. Planowanie, organizowanie
i prowadzenie dziatan Public Affairs podczas ¢wiczen i operacji wojskowych). Polityka
informacyjna resortu oraz wspotpraca z mediami. Prawa i obowigzki dowoddcy w za-
kresie informowania opinii publicznej oraz rola i miejsce oficera prasowego w jedno-
stce wojskowej. Komunikowanie poprzez strone internetowg jednostki. Komunikacja
wewnetrzna. Kontakty interpersonalne z przedstawicielami sojuszniczych armii. Orga-
nizacja oraz uczestnictwo w odprawach, zebraniach i naradach. Konflikty w wojsku.
Negocjacje. Etyka komunikacji spotecznej. Zasady pracy biurowo — sztabowej. Reda-
gowanie pism stuzbowych. Ogoélne zasady i tryb prowadzenia korespondenc;ji.

Efekty uczenia sie:

Rozumienie podstawowych pojec i zakresu komunikacji spotecznej; poprawne artyku-
towanie informacji, mysli i uczu¢ w formie ustnej i pisemnej; umiejetno$¢ wykorzystania
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zasad retoryki i metod erystyki w komunikacji spotecznej; umiejetnos¢ wypowiadania
sie do medidéw i wspotpracy z mediami; znajomos$¢ zasad realizacji polityki informacyj-
nej resortu; umiejetnos¢ nawigzywania kontaktéw interpersonalnych; umiejetnosc¢ roz-
wigzywania konfliktdw na szczeblu pododdziatu i prowadzenie wewngtrzorganizacyj-
nych negocjacji, organizowania zebran, odpraw i narad; okreslanie zasad obiegu in-
formacji wewnatrz organizaciji i instytucji oraz wykorzystywanie ich w praktyce dowdd-
czej; redagowanie wedtug aktualnej instrukcji pism jawnych bedgcych w obiegu ze-
wnetrznym i wewnetrznym; umiejetnosc¢ praktycznego stosowania podstawowej wie-
dzy z teorii kontaktow miedzykulturowych, dalszego doskonalenia umiejetnosci i kom-
petencji komunikacyjnych.

A.l.3. PRZYWODZTWO W DOWODZENIU

Rozliczenie godzinowe

Liczba godzin zaje¢
. w uczelni wg formy zajeé
?grg- ] i EJQ Rygor Punkty
@
Semestr godzin| & % 5 < S w centrum dyda- ECTS
zajgc | £ | N | 8| & | E szkolenia | ktyczny
> = o = =
=1 3| 8| %3
- ()]
Trzeci 14 6 8 Zo
Czwarty 16 8 8 Zo
Ogoétem | 30 | 14 | 16 Z0 -2
Celem ksztatcenia jest opanowanie umiejetnosci przywédztwa w pododdziale (organi-
zacji).

Tresci ksztatcenia:

Istota i znaczenie przywodztwa w funkcjonowaniu pododdziatu. Elementy otoczenia
przywodztwa. Funkcje przywddcze. Czynniki determinujgce skutecznego przywaodce.
Rodzaje przywddztwa. Wtadza a przywodztwo. Funkcje dowodcy. Zasady podejmo-
wania decyzji. Kompetencje przywddcze. Zachowania niepozgdane. Techniki motywo-
wania podwtadnych, organizacja pracy zespotowej; delegowanie uprawnien; techniki
negocjacji i rozwigzywania konfliktow; techniki gospodarowania czasem (wlasnym i
podwiadnych); techniki pracy sztabowej w warunkach garnizonowych i poligonowych;
kultura organizacyjna w wojsku. Proces doskonalenia zawodowego. Dysfunkcje w do-
skonaleniu kompetencji przywodczych. Przywddztwo w procesie dowodzenia. Prak-
tyczne dowodzenie druzyng i plutonem w codziennym toku stuzby. Opiniowanie pod-
wiadnych.

Efekty uczenia sie:

Umiejetnos¢ skutecznego przywodztwa w grupie formalnej i nieformalnej; znajomosc¢
technik zarzadzania kapitatem ludzkim organizacji; umiejetnos¢ postawienia czytel-
nych zadan podwtadnym wedtug obowigzujgcych regulaminéw; umiejetnos¢ kreowa-
nia wikasnego autorytetu w organizacji; zdolno$¢ przejmowania inicjatywy i skutecznej
realizacji zadan zespotowych; umiejetnosS¢ opiniowania oraz sporzgdzania opinii stuz-
bowej; utozsamianie sie z kulturg organizacyjng w wojsku oraz jej doskonalenie.
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A.l.4. HISTORIA SZTUKI WOJENNEJ

Rozliczenie godzinowe

Liczba godzin zajec
Ogo- w uczelni wg formy zajec
tem go- . e Rygor Punkty

Semestt | dzin ) % 5| g | 2 w centrum dyda- | corg

zajec £ N s | 5| £ szkolenia | ktyczny

|z | 8| 8| E

Drugi 16 10 -
Ogoétem 16 10 701

Celem ksztatcenia jest nabycie wiedzy historyczno-wojskowej o wojnie, jej zasadach
i charakterze oraz sposobach prowadzenia walk, bitew, operacji.

Tresci ksztatcenia:

Rozwdj sztuki wojennej w starozytnosci i sredniowieczu. Taktyka podczas wojen sta-
rozytnosci i sredniowiecza. Wojskowos¢ europejska czasow nowozytnych (XVI-XVII
wiek). Taktyka armii europejskich w XVI1 i XVII wieku. Sztuka wojenna w okresie wojen
napoleonskich i w XIX wieku. Taktyka w wojnach napoleonskich i polskich powstaniach
narodowych, ze szczegélnym uwzglednieniem okresu odzyskiwania przez Polske nie-
podlegtosci oraz walk polskich formacji wojskowych w okresie Il wojny swiatowej. Roz-
woj sztuki wojennej w XX wieku.

Efekty uczenia sie:

Znajomosc¢ pogladéw wybranych strategéw na sztuke wojenng; umiejetnos¢ uzasad-
niania historycznego charakteru ewolucji zasad sztuki wojennej; uogdélniania doswiad-
czen wojennych i stosowania wiedzy historyczno-wojskowej do rozwigzywania proble-
mow dowodzenia na szczeblu taktycznym; umiejetno$¢ wykorzystywania wiadomosci
z historii w dobieraniu tresci do szkolenia patriotycznego i obywatelskiego w podod-
dziale; umiejetnos¢ upowszechniania wiedzy historyczno-wojskowej w srodowisku
wojskowym i cywilnym; umiejetnos¢ interpretowania wazniejszych wydarzen z historii
wojskowosci oraz korzystania z réznych zrédet wiedzy historyczno-wojskowe;.

A.l.5. HISTORIA POLSKI

Rozliczenie godzinowe

Liczba godzin zaje¢
Ogo- w uczelni wg formy zaje¢
Semestr | &M 9°- s | £ Igygao_r Punkty
dzin § c 5 g 3 chntru.m ) y ECTS
zajg¢ | = | 8 | £ | | £ szkolenia | ktyczny
g 2 3 s g
O © o
Pierwszy 30 16 | 14 E 2
Ogoétem 30 16 | 14 E-1 >

Celem ksztatcenia jest przekazanie przysztym oficerom Wojska Polskiego wiedzy z za-
kresu historii Polski od X w. do XX w. ze szczegb6inym uwzglednieniem historii poli-
tycznej.

Tresci ksztalcenia:
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Poczatki panstwa polskiego. Upadek i restauracja monarchii piastowskiej w XI wieku.
Rozbicie dzielnicowe. Odnowienie Krolestwa Polskiego i jego modernizacja za Kazi-
mierza Wielkiego w X1V wieku. Jagiellonowie na tronie polskim w XIV i XV wieku. Pa-
nowanie ostatnich Jagiellonéw. Rzeczpospolita Obojga Narodow oraz pierwsi wiadcy
elekcyjni na tronie w drugiej potowie XVI wieku. Wojny Rzeczypospolitej szlacheckigj
w XVII wieku. Rzeczpospolita w czasach saskich. Miedzy anarchig a oswieceniem.
Ziemie polskie w czasach napoleonskich i po kongresie wiedenskim.
O niepodlegtg ojczyzne — Polska i Polacy od powstania listopadowego do wiosny lu-
déw. Powstanie styczniowe. Galicja polskim Piemontem. Sprawa polska w czasie |
wojny Swiatowej. Zmiany ustrojowe i polityczne || Rzeczypospolitej w latach 1918-39.
Sukcesy i porazki Polski w okresie miedzywojennym. |l wojna Swiatowa, polski czyn
zbrojny w latach |l wojny swiatowej 1939-1945. Budowa systemu komunistycznego w
Polsce 1944-1948. Zbrojne podziemie niepodlegtosciowe 1944-1956/1963. Stalinizm
w Polsce 1948-1956. Realny socjalizm 1957-1970. Socjalizm konsumpcyjny 1970-
1980. Rewolucja ,Solidarnosci” i stan wojenny 1980-1986. ,Okragly stét
I transformacja systemu komunistycznego 1986-1991. PRL w bloku sowieckim 1944-
1989. Polska na obczyznie1945-1990. Pierwsza dekada Ill RP 1991-1999.

Efekty uczenia sie:

Znajomosc¢ historii Polski od X do XX wieku; umiejetnos¢ definiowania podstawowych
pojec z historii Polski — opisywania i wyjasnianie kluczowych procesoéw i wydarzen hi-
storycznych; umiejetnosc analizy proceséw historycznych ich genezy i konsekwencji;
umiejetnosé weryfikacji i krytycznej analizy zrdédet historycznych; umiejetno$¢ wyko-
rzystania wiedzy w dziatalnosci wychowawczej, stuzbowej oraz w kontaktach ze spo-
teczenstwem i zotnierzami armii sojuszniczych.

A.l.6. OCHRONA INFORMACJI NIEJAWNYCH

Rozliczenie godzinowe

Liczba godzin zajec
] w uczelni wg formy zaje¢
Ogdtem Rygor
. © c Punkty
Semestr | godzin > | 2 = < 5 w centrum | dyda- ECTS
zajg¢ | £ | N | 8| & | 8 szkolenia | ktyczny
13| 8] %5
- 7]
Czwarty 10 8 2 Zo
Ogoédtem 10 8 2 Zo-1

Celem ksztatcenia jest zapoznanie z przepisami dotyczgcymi ochrony informaciji nie-
jawnych, w tym ochrony informaciji niejawnych miedzynarodowych, oraz z zasadami
ich bezpiecznego przetwarzania w réznych warunkach.

Tresci ksztalcenia:

Dokumenty prawne oraz przepisy dotyczgce ochrony informacji niejawnych w RP. Kla-
syfikacja informacji niejawnych, klauzule tajnosci. Dostep do informacji niejawnych,
bezpieczenstwo osobowe. Obieg dokumentow i materiatdw niejawnych — system kan-
celarii tajnych. Ochrona informacji niejawnych w systemach teleinformatycznych. Kon-
trola oraz nadzor nad przestrzeganiem przepiséw i zasad dotyczgcych ochrony infor-
macji niejawnych. Ochrona fizyczna informacji niejawnych, strefy ochronne. Postepo-
wanie z materiatami niejawnymi w przypadku zagrozenia lub ich ujawnienia. Ochrona
informacji niejawnych w warunkach polowych oraz poza granicami panstwa. Ochrona
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informacji niejawnych w warunkach kryzysu i wojny. Przepisy regulujgce ochrone in-
formaciji niejawnych pochodzgcych z wymiany miedzynarodowej. Ochrona informac;ji
niejawnych NATO i UE. Klauzule materiatéw niejawnych pochodzgcych z wymiany
miedzynarodowej oraz ich polskie odpowiedniki. System obiegu materiatow niejaw-
nych miedzynarodowych — KTM (kancelarie tajne miedzynarodowe).Odpowiedzial-
no$¢ karna, dyscyplinarna i stuzbowa za naruszanie przepiséw o ochronie informacji
niejawnych.

Efekty uczenia sie:

Znajomos¢ obowigzujgcych uregulowan prawnych oraz przepiséw regulujgcych za-
sady ochrony informacji niejawnych; umiejetnos¢ postepowania z materiatami niejaw-
nymi, znajomos¢ zasad ich bezpiecznego przetwarzania i ochrony; umiejetnos¢ wia-
Sciwego korzystania z niejawnych systemow teleinformatycznych; umiejetnosc poste-
powania z materiatami niejawnymi pochodzgcymi z wymiany miedzynarodowej w tym
z materiatami NATO i UE; znajomo$¢ standardéw ochrony informacji niejawnych w
NATO | UE, umiejetno$¢ przetwarzania i postepowania z materiatami niejawnymi w
warunkach polowych, poza granicami panstwa oraz w przypadku zagrozenia.

A.l.7. PROFILAKTYKA ANTYKORUPCYJNA

Rozliczenie godzinowe

Liczba godzin zajec
w uczelni wg formy zajeé
Ogotem 3 YA Rygor
Semestr | godzin .
zajec

Punkty
w centrum | dyda- ECTS

szkolenia | tyczny

wyktady
éwiczenia
laboratoria
projekt
seminarium

N

Dziesigty 8 6 Z

Ogodtem 8 6 2 Z-1

Celem ksztatcenia jest nabycie wiedzy i umiejetnosci z zakresu tematyki antykorupcyj-
nej w tym nauczenie sie prawidtowego funkcjonowania w srodowisku narazonym
na korupcje.

Tresci ksztatcenia:

Podstawowe zagadnienia dotyczgce korupciji, niekaralnych form korupcji i zjawiska
konfliktu intereséw. Mechanizmy socjologiczne i psychologiczne rzgdzgce zjawiskiem
korupciji i konfliktu intereséw. Obszary zagrozen korupcyjnych w Sitach Zbrojnych. Sys-
temowe sposoby zapobiegania i walki z korupcjg. Narzedzia antykorupcyjne wykorzy-
stywane w resorcie obrony narodowej w zakresie przeciwdziatania korupcji i naduzy-
ciom. Wewnetrzne mechanizmy obronne instytucji. Sposoby postepowania w przy-
padku zetkniecia sie z korupcjg i naduzyciem. Podmioty zaangazowane w wykrywanie
korupciji oraz naduzy¢. Konsekwencje korupciji. Rola zotnierza w zapobieganiu korup-
cji. Analiza przypadkéw i przyktady niepozgdanych dziatan - warsztat.

Efekty uczenia sie:

Znajomosc¢ podstawowych definicji dotyczgcych korupciji i zjawiska konfliktu intereséw,
okolicznosci, w ktérych moze do nich dojs¢ oraz karalnych i niekaralnych form korupcji;
znajomos¢ metod zapobiegania i walki z korupcjg; znajomo$¢ zagrozeh korupcyjnych
wystepujgcych w Sitach Zbrojnych oraz narzedzi antykorupcyjnych wykorzystywanych
w resorcie obrony narodowej; znajomos¢ mozliwych do zastosowania przez instytucje
wewnetrznych mechanizmow obrony przed korupcjg i naduzyciami, konsekwencji ko-
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rupcji oraz podmiotéw zaangazowanych w wykrywanie korupcji i naduzy¢; uswiado-
mienie roli zotnierza w zapobieganiu korupcji oraz nabycie umiejetnosci postepowania
w przypadku zetkniecia sie z korupcjg i naduzyciami.

A.1.8. BEZPIECZENSTWO CYBERNETYCZNE

Rozliczenie godzinowe

Liczba godzin zajec
] w uczelni wg formy zajeé
Ogodtem Rygor
i © = Punkty
Semestr | godzin 2 -g = < S w centrum | dyda- ECTS
zajgt | &€ | § | 8| & | & szkolenia | ktyczny
IR AN
- (%]
Szdbsty 10 6 4 Z
Ogodtem 10 6 4 Z-1

Celem ksztatcenia jest zapoznanie z zagrozeniami w cyberprzestrzeni oraz podstawo-
wymi zasadami bezpiecznego korzystania z systemow informacyjnych w zakresie nie-
zbednym do petnienia stuzby po zakonczeniu nauki w uczelni.

Tresci ksztatcenia:

Konsekwencje spoteczne i polityczne rozwoju spoteczenstwa informacyjnego. Infor-
macja jako zasob strategiczny panstwa. SieC jako struktura i srodowisko dziatania.
Bezpieczenstwo informacyjne. Dezinformacja. Cyberprzestrzen jako ptaszczyzna
walki. System bezpieczenstwa informacyjnego RP

Efekty uczenia sie:

Swiadomo$¢ wplywu bezpieczenstwa cybernetycznego na mozliwosci realizacji pod-
stawowych zadan przez SZ RP; znajomos¢ zasad bezpiecznego korzystania z syste-
mow informacyjnych oraz z Internetu; znajomosc¢ najwazniejszych elementéw bezpie-
czenstwa systemow informacyjnych.

A.1.9. BEZPIECZENSTWO I HIGIENA PRACY

Rozliczenie godzinowe

Liczba godzin zajec

) w uczelni wg formy zaje¢
Ogétem Rygor
g © = Punkty
Semestr | godzin > | 2 = < 5 w centrum | dyda- ECTS
zajg¢ | £ | § | 8| | E szkolenia | ktyczny
=138 %%
- 2]
Pierwszy 6 6 Z
Ogodtem 6 6 Z-1

Celem ksztatcenia jest zapoznanie z wybranymi regulacjami prawnymi, organizacjg
i metodykg szkolenia w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz uswiadomienie
zagrozen i przyczyn wypadkdéw w stuzbie wojskowe;j.

Tresci ksztatcenia:
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Wybrane regulacje prawne z zakresu prawa pracy dotyczgce bezpieczenstwa i higieny
pracy (dyrektywy UE, konwencje MOP, kodeks pracy, przepisy resortu obrony naro-
dowej). Organizacja i metodyka szkolenia zotnierzy w zakresie bezpieczenstwa i hi-
gieny pracy z uwzglednieniem prowadzenia instruktazu stanowiskowego. Zagrozenia
czynnikami szkodliwymi dla zdrowia, ucigzliwymi i niebezpiecznymi podczas petnienia
czynnej stuzby wojskowej. Okolicznosci i przyczyny charakterystycznych wypadkéw w
zwigzku z petnieniem stuzby wojskowej. Tryb postepowania powypadkowego.

Efekty uczenia sie:

Znajomosc regulacji prawnych w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy, zagrozen
czynnikami szkodliwymi ucigzliwymi i niebezpiecznymi dla zdrowia; Swiadomos¢ za-
grozen wypadkami podczas realizacji dziatalnosci stuzbowej; umiejetnos¢ prowadze-
nia instruktazu stanowiskowego; znajomos$¢ procedur postepowania powypadkowego.
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A.ll. Grupa tresci ksztatcenia kierunkowego
A.ll.1. PODSTAWY DOWODZENIA

Rozliczenie godzinowe

Liczba godzin zajec
] w uczelni wg formy zajeé
Ogodtem Rygor
i © = Punkty
Semestr | godzin 2 -g = < = w centrum | dyda- ECTS
zajgt | &€ | § | 8| & | g szkolenia | tyczny
2| =z | 8 & | €
O © 8
Trzeci 24 10 | 14 Zo
Ogoédtem 24 10 | 14 Zo-1

Celem ksztatcenia jest wyposazenie podchorgzych i stuchaczy w wiedze z zakresu
funkcjonowania systemu dowodzenia pododdziatu.

Tresci ksztatcenia:

Podstawowe pojecia i definicje z zakresu dowodzenia. Organizacja dowodzenia. Czyn-
nosci dowddcy plutonu w procesie dowodzenia. Ukfad i tres¢ zarzadzenia, rozkazu
i meldunku bojowego. Organizacja i prowadzenie rekonesansu — praca dowdédcy w te-
renie. Wojskowe symbole graficzne. Dokumenty dowodzenia na szczeblu plutonu.
Srodki dowodzenia. Sposoby opracowania dokumentéw graficznych. Nanoszenie sy-
tuacji taktycznej na planie i szkicu dziatania. Ogolne zasady standaryzacji operacyjnej.
Doktryny i dokumenty doktrynalne. Cel i istota After Action Review.(AAR) Rodzaje
omowien oraz specyfika AAR w rodzajach sit zbrojnych. Planowanie, przygotowanie
i przeprowadzenie AAR oraz zasady wdrazania zmian po omowieniu. Prowadzenie
AAR w roli dowodcy plutonu.

Efekty uczenia sie:

Znajomosc¢ podstawowych pojec i definicji z zakresu dowodzenia; znajomos¢ organi-
zacji i Srodkow dowodzenia na szczeblu pododdziatu; rozumienie przedsiewzied reali-
zowanych w procesie dowodzenia; rozumienie toku postepowania podczas wypraco-
wania decyzji; znajomos¢ i umiejetnos¢ stosowania wojskowych symboli graficznych;
znajomosc¢ uktadu i tresci dokumentéw dowodzenia wykonywanych na szczeblu pod-
oddziatu; znajomosc¢ celow i zasad realizacji After Action Reviev (AAR), Swiadomos¢
roli dowddcy w procesie umozliwiajgcym poprawe realizacji procesu szkolenia (¢wi-
czen).
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A.ll.2. TAKTYKA OGOLNA

Rozliczenie godzinowe

Liczba godzin zajec
w uczelni wg formy zaje¢ .
Ogotem ygor
Semestr | godzin | > | & | £] g w centrum | dyda- Ii:ucn_llfg/
e 2| BlE| 8 & szkolenia | ktyczny
> = o = =
2 3 g = §
Pierwszy 16 10 | 4 2 70
Czwarty 12 8 2 2 70
Dziewiagty 22 4 |18 22 Zo
Ogobtem 50 22 | 24 4 22 70 - 3

Celem ksztatcenia jest wyposazenie w wiedze na temat charakterystyki dziatan zbroj-
nych, klasyfikacji i zasad prowadzenia dziatan taktycznych w r6znych srodowiska
walki, struktur organizacyjnych i wyposazenia pododdziatéw rodzajéw wojsk oraz na-
bycie umiejetnosci dowodzenia organizowania i prowadzenia dziatan taktycznych na
szczeblu plutonu.

Tresci ksztalcenia:

Ogdlna charakterystyka dziatan zbrojnych. Klasyfikacja dziatan taktycznych. Charak-
terystyka zasad i czynniki walki. Podziat, struktury organizacyjne i wyposazenie pod-
oddziatow rodzajow wojsk w poszczegolnych rodzajach Sit Zbrojnych. Zasady uzycia
pododdziatéw rodzajow wojsk w poszczegodlnych rodzajach Sit Zbrojnych w dziata-
niach militarnych i niemilitarnych. Prowadzenie dziatah taktycznych przez pododdziaty
rodzajow wojsk w roznorodnych srodowiskach pola walki. Dowodzenie pododdziatem
podczas ubezpieczenia bezposredniego, w rejonach zesrodkowania, podczas marszu,
dziatan nieregularnych oraz w zasadzce. Dowodzenie pododdziatem podczas bazo-
wania w dzien i w nocy. Dziatanie druzyny w bojowym wozie piechoty (KTO). Druzyna,
pluton zmechanizowany (czotgéw) w podstawowych dziataniach taktycznych.

Efekty uczenia sie:

Znajomosc¢ dziatan zbrojnych, zasad i czynnikdw walki; znajomos¢ przeznaczenia, za-
dan oraz struktur organizacyjnych i wyposazenia pododdziatow rodzajow wojsk w po-
szczegolnych rodzajach Sit Zbrojnych; znajomos$¢ dziatan taktycznych oraz rozumie-
nie zasad ich prowadzenia przez pododdziaty rodzajéw wojsk w réznorodnym Srodo-
wisku walki; rozumienie zasad wykorzystania pododdziatéw i ich mozliwosci bojowych
w walce; umiejetno$¢ dowodzenia pododdziatem w réznych srodowiskach pola walki;
umiejetnos¢ sprawnego zachowania sie w wozie bojowym; umiejetnos¢ dziatania dru-
zyny i plutonu w podstawowych dziataniach taktycznych; rozumienie i znajomosé¢
przedsiewzieC realizowanych w procesie dowodzenia na szczeblu plutonu; umiejet-
no$¢ przygotowania i prowadzenia zajec z taktyki ogélnej w roli dowodcy plutonu.
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A.ll.3. DZIALANIA POKOJOWE | STABILIZACYJNE

Rozliczenie godzinowe

Liczba godzin zaje¢

] w uczelni wg formy zajeé
Ogodtem Rygor
’ © c Punkty
Semestr | godzin > | 2| ¢ 5 w centrum | dyda-
L E S|l e ¥ = ket ECTS
ZajecC < N| S| & e szkolenia yczny
2 |s|8| & | E
O | © 8
Osmy 10 6 |4 Zo
Dziewiaty 14 2 |12 14 Zo
Ogoétem 24 8 |16 14 Z0 -2

Celem ksztatcenia jest znajomos¢ podstawowych termindw, zasad i sposobow wyko-
nywania zadan przez pododdziaty w operacjach pokojowych i stabilizacyjnych.
Tresci ksztalcenia:

Podstawowe pojecia dotyczgce operacji pokojowych i stabilizacyjnych. Typologia
operacji pokojowych i stabilizacyjnych. Charakter zadan wykonywanych przez polskie
kontyngenty wojskowe podczas udzialu w misjach pokojowych i stabilizacyjnych;
zasady uzycia sity w dziataniach pokojowych i stabilizacyjnych. Podstawowe zasady
i sposoby wykonywania zadan mandatowych. Dziatanie pododdziatu podczas patrolu,
konwoju, eskorty, przeszukiwania i akcji prewencyjnych. Pododdziat na posterunku
kontrolnym i obserwacyjnym. Dziatanie QRF i MEDEVAC.

Efekty uczenia sie:

Znajomos¢  podstawowych  termindw  dotyczgcych  operacji  pokojowych
i stabilizacyjnych; znajomos$¢ typologii operacji pokojowych i stabilizacyjnych;
znajomos¢ doswiadczen Wojska Polskiego z udziatu w operacjach pokojowych
i stabilizacyjnych; znajomos¢ sposobdéw i zasad dziatania w czasie wykonywania
zadan mandatowych. Umiejetnos¢ zachowania sie w sytuacjach zagrozenia.
Umiejetno$¢ dziatania pododdziatu podczas wykonywania zadan podczas patrolu,
konwoju, eskorty, przeszukiwania, akcji prewencyjnych, posterunku kontrolnym
i obserwacyjnym. Znajomos$¢ procedur zwigzanych z wzywaniem QRF i MEDEVAC.
Znajomos¢ zasad uzycia pododdziatbw w czasie dziatan pokojowych
i stabilizacyjnych.
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A.ll.4. PODSTAWY SURVIVALU

Rozliczenie godzinowe

Liczba godzin zajec
) w uczelni wg formy zajeé
Ogoétem Rygor p
. e unkty
Semestr | godzin o | 8 5 w centrum | dyda- ECTS
zaje¢ | & | & | 8 | g | & szkolenia | Ktyczny
x| 2| 8| & E
S| 3| = | 5| 8
Piaty 9 9 4
Osmy 13 13 Zo
Ogotem | 22 | 9 |13 z-1
g Zo-1

Celem ksztatcenia jest nauczenie metod zwiekszenia szans na przezycie oraz efek-
tywnosci dziatania w warunkach srodowiska naturalnego stosujgc techniki surviva-
lowe.

Tresci ksztalcenia:

Organizacja i funkcjonowanie systemu odzyskiwania izolowanego personelu w SZ RP
i NATO. Budowa schronien oraz ogniska survivalowe. Techniki podawania lokalizacji
z wykorzystaniem improwizowanych metod. Pozyskiwanie wody oraz zdobywanie
i przygotowanie pozywienia.

Efekty uczenia sie:

Znajomosc¢ zasad wykorzystania sprzetu etatowego i nieetatowego sprzetu surviva-
lovego; umiejetnos¢ przygotowania indywidualnego pakietu survivalowego oraz wypo-
sazenia osobistego; znajomos¢ zasad improwizacji w survivalu; umiejetnos¢ stosowa-
nia odpowiednich priorytetow w survivalu (ang. PLWF, P-protection, L-location, W —
water, F —food); umiejetnos¢ budowania schronienia, ognisk survivalowych i utrzyma-
nia wkasciwego stanu higieny; znajomos$¢ zasad wykorzystania improwizowanych me-
tod orientacji; umiejetnos¢ stosowania techniki pozyskania wody i pozywienia.

A.ll.5. GOTOWOSC BOJOWA | MOBILIZACYJNA

Rozliczenie godzinowe

Liczba godzin zajec
) w uczelni wg formy zajec Rygor
Ogodtem | s e dyda- | Punkty
Semestr | godzin | > | & | £ | ¢ | 3 W centrum | \wezn | ECTS
zajeé S g © L © szkolenia y
2 s 8 s E
) I g
Szosty 20 14 | 4 2 Zo
Ogodtem 20 14 4 2 Zo-1

Celem ksztatcenia jest nabycie umiejetnosci definiowania podstawowych wskaznikow
i poje¢ dotyczgcych gotowosci mobilizacyjnej i bojowej oraz umiejetnosci kierowania
procesem osiggania gotowosci do podjecia dziatan w pododdziale.

Tresci ksztalcenia:

Geneza i rozwdj systemu mobilizacyjnego wojska. Podstawowe wskazniki i definicje
dotyczgce gotowosci mobilizacyjnej i bojowej. Zasady utrzymania statej i osiggania
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gotowosci do podjecia dziatan oraz stanéw gotowosci kryzysowej w pododdziale.
Funkcjonowanie elementéw bazy mobilizacyjnej. Dokumentacja dotyczgca gotowosci
mobilizacyjnej i bojowej. Opracowanie planu osiggania gotowosci do podjecia dziatan
na szczeblu pododdziatu. Opracowanie zbiorczego i imiennego rozliczenia bojowego.
Prowadzenie apelu ewidencyjnego w pododdziale. Kierowanie procesem osiggania
gotowosci do podjecia dziatan po otrzymaniu sygnatu w pododdziale oraz przez stuzbe
nadrzedna.

Efekty uczenia sie:

Znajomosc¢ podstawowych wskaznikow i definicji dotyczgcych mobilizacji i utrzymania
normatywow gotowosci bojowej w pododdziale; znajomos¢ zasad utrzymania statej
i osiggania gotowosci do podjecia dziatan oraz stanéw gotowosci kryzysowej;
znajomos¢ elementow bazy mobilizacyjnej; znajomos¢ dokumentacji gotowosci
bojowej na szczeblu pododdziatu; rozumienie istoty uzupetniania wojsk w wyniku strat
ponoszonych w czasie dziatan bojowych; umiejetnoS¢ sporzgdzania dokumentacji
oraz kierowania procesem osiggania gotowosci do podjecia dziatan w pododdziale

A.1l.6. ROZPOZNANIE | ARMIE INNYCH PANSTW

Rozliczenie godzinowe

Liczba godzin zajec
Ogo- | W uczelni wg formy zaje¢
tem = Rygor Punkty
Semestr godzin o | -2 3 w centrum | dyda- ECTS
zaicc | S| 88| g | 8 szkolenia | ktyczny
1512|956
= O | 8 o 7]
Trzeci 10 4 |6 Z
Czwarty 10 6 4 Zo
. Z-1
Ogodtem 20 10 | 6 4 70 -1

Celem ksztatcenia jest znajomos$¢ typologii rozpoznania wojskowego oraz podstawo-
wych zasad prowadzenia rozpoznania przez doraznie wyznaczony element rozpo-
znawczy roli dowodcy plutonu w dziataniach taktycznych, a takze znajomosc¢ struktur
organizacyjnych i uzbrojenia wybranych armii innych panstw.

Tresci ksztatcenia:

Rola rozpoznania wojskowego we wspoétczesnych konfliktach zbrojnych. Typologia
rozpoznania wojskowego Zasadnicze zadania rozpoznania wojskowego. Zasady pro-
wadzenia dziatah rozpoznawczych na szczeblu pododdziatu. Znaki rozpoznawcze in-
nych panstw. Sposoby zdobywania informacji. Struktury organizacyjne i wyposazenie
jednostek organizacyjnych wybranych armii innych panstw do szczebla batalionu.
Obiekty rozpoznania. Cechy demaskujgce uzycia uzbrojenia w dziataniach bojowych.
Przygotowanie pododdziatu do prowadzenia rozpoznania. Sposoby prowadzenia roz-
poznania przez pododdziat w dziataniach taktycznych. Dowodzenie podczas organi-
zacji i prowadzenia rozpoznania w dziataniach taktycznych. Srodki maskowania. Ma-
skowanie pododdziatu w czasie przygotowania i prowadzenia dziatan taktycznych.
Noktowizja i termowizja w prowadzeniu rozpoznania.

Efekty uczenia sie:
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Rozumienie podstawowych pojec¢ z zakresu rozpoznania wojskowego; rozumienie roli
rozpoznania wojskowego podczas organizacji i prowadzenia dziatan taktycznych; zna-
jomos¢ struktur organizacyjnych i uzbrojenia jednostek organizacyjnych wybranych ar-
mii innych panstw; znajomos¢ pogladow na temat prowadzenia dziatan bojowych
przez jednostki organizacyjne armii innych panstw, znajomos¢ cech demaskujgcych
obiekty rozpoznania; umiejetnos¢ prowadzenia obserwacji w dzien i w nocy; umiejet-
nosc¢ rozpoznawania sylwetek sprzetu i znakow rozpoznawczych wybranych armii in-
nych panstw; umiejetnos¢ organizowania i prowadzenia dziatan rozpoznawczych
przez doraznie przygotowany element rozpoznawczy; umiejetnos¢ organizowania
I prowadzenia maskowania pododdziatu w dziataniach taktycznych; umiejetnos¢ ob-
stugi indywidualnych urzgdzen noktowizyjnych i termowizyjnych.

A.ll.7. TOPOGRAFIA WOJSKOWA

Rozliczenie godzinowe

Liczba godzin zaje¢
Ogo- w uczelni wg formy zaje¢
S tem go- © © . ijgor Punkty
smestr dzin T | c S g 2 wcentrum| dyda- | c~rg
zajg¢ s/ 88| & & szkolenia | ktyczny
g 2 3 S g
O © )
- n
Pierwszy 16 6 | 10 25
Drugi 12 | 4| 8 2o
Trzeci 16 6 | 10 2o
Ogoétem 44 16| 28 760-3

Celem ksztatcenia jest nabycie wiedzy i umiejetnosci w zakresie wykorzystania ele-
mentéw sktadowych terenu i wiedzy na ich temat do prowadzenia dziatan na wspot-
czesnym polu walki, tj. orientowanie sie w terenie bez mapy, prace z mapg, wykorzy-
stanie prostych przyrzadow i urzgdzeh nawigacyjnych (busola, kompas, odbiorniki na-
wigacyjne GNSS) bedacych na wyposazeniu SZ RP w dziataniach taktycznych oraz
podstaw obstugi systemoéw GIS.

Tresci ksztatcenia:

Charakterystyczne formy rzezby terenu i obiekty terenowe (naturalne i antropoge-
niczne) oraz ich wiasciwosci taktyczne. Pomiary w terenie. Orientowanie sie w terenie
bez mapy w dzien i w nocy. Wydawnictwa kartograficzne (mapy papierowe i cyfrowe)
i ich charakterystyka. Ukfady wspétrzednych i wojskowe systemy meldunkowe. Znaki
umowne map topograficznych. Pomiary na mapach topograficznych. Wykorzystanie
mapy podczas pracy w terenie. Orientowanie sie w terenie wg mapy i przyrzgdow na-
wigacyjnych. Przyrzady i urzgdzenia nawigacyjne wykorzystywanie w pododdziatach
rodzajéw wojsk. Wspétczesne systemy informacji przestrzennej (oprogramowanie ko-
mercyjne, przegladarki internetowe CIS, Serwer Informacji i Ustug Geograficznych
GEOSERWER). Fotointerpretacja danych obrazowych.

Efekty uczenia sie:

Umiejetno$¢ wykonywania pomiaréw réoznymi sposobami; umiejetno$¢ postugiwania
sie mapg w roznych warunkach terenowych (papierowg i cyfrowa, mapg topograficzng
i ort fotomapa); umiejetno$¢ orientowania sie w terenie z mapg i bez mapy; przygoto-
wanie i wykonanie marszu wg azymutu; wykorzystanie przyrzadow i urzgdzen nawi-
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gacyjnych w dziataniach taktycznych wojsk; umiejetnos¢ prowadzenia orientacji topo-
graficznej oraz oceny terenu; znajomosc¢ podstawowego oprogramowania (PGO, dar-
mowe przegladarki GIS); umiejetno$¢ korzystania z danych geograficznych dostep-
nych w sieci teleinformatycznej MILNET-Z.

A.1l.8. ZABEZPIECZENIE LOGISTYCZNE DZIALAN TAKTYCZNYCH

Rozliczenie godzinowe

Liczba godzin zajec
] w uczelni wg formy zajeé
Ogodtem Rygor
g © e Punkty
Semestr | godzin z| 2| 5| ¢ E w centrum | dyda- ECTS
zajg¢ | €| N | S| & | 8 szkolenia | ktyczny
| s | 8| 8| E
o IS @
Pigty 16 10 | 6 Z0
Dziewigty 12 4 | 8 12 Zo
Ogodtem 28 14 | 14 12 Z0 -2

Celem ksztatcenia jest znajomosc¢ celu, istoty i przedmiotu logistyki wojskowej oraz
zasad organizacji zabezpieczenia logistycznego pododdziatu w dziataniach taktycz-
nych na wspoétczesnym polu walki.

Tresci ksztatcenia:

Istota, cel i zakres logistyki wojskowej. Funkcjonowanie gospodarki wojskowej. Zabez-
pieczenie materiatowe, techniczne i medyczne dziatan taktycznych na szczeblu pod-
oddziatu. Ogolna charakterystyka transportu wojskowego. Ogolne zasady organizaciji
zabezpieczenia logistycznego PKW, zapoznanie z systemami informatycznymi —
szczegolnie pakiet LOGFAS.

Organizacja zabezpieczenia logistycznego w dziataniach taktycznych. Dowodzenie
plutonem w dziataniach taktycznych podczas realizacji zabezpieczenia logistycznego.
Urzadzenia logistyczne pododdziatow. Obstugiwanie biezgce pojazdéw mechanicz-
nych. Przygotowanie wozu bojowego do walki pod wzgledem technicznym.

Efekty uczenia sie:

Znajomosc istoty, celdw i tresci logistyki wojskowej oraz struktur funkcjonowania sys-
temu logistycznego SZ RP; rozumienie funkcjonowania gospodarki wojskowej; znajo-
mos$¢ podstaw zabezpieczenia logistycznego dziatan taktycznych na szczeblu podod-
dziatu; ogdlna znajomos¢ mozliwosci oferowanych przez pakiet LOGFAS.
Umiejetno$¢ organizacji zaopatrzenia plutonu zmechanizowanego w wybranych
dziataniach taktycznych. Umiejetnos¢ wykonywania dokumentéw dowodzenia
z zabezpieczenia logistycznego. UmiejetnoS¢ organizacji urzadzen logistycznych
w dziataniach taktycznych. Znajomos¢ zasad przeprowadzania przegladow
kontrolnych i obstugi w dniu uzytkowania pojazdow mechanicznych. Umiejetnosc
przygotowania wozu bojowego do dziatania w warunkach polowych. Umiejetnos¢
oceny sprawnosci pojazdu do prowadzenia dziatanh taktycznych.
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A.11.9. SZKOLENIE STRZELECKIE

Rozliczenie godzinowe

Liczba godzin zajec¢
w uczelni wg formy zajeé
Ogé’fe_m - c Rygor Punkty
Semestr goqlzm 2l 25| ¢ E w centrum | dyda- ECTS
zajgCt | €| § || & | & szkolenia | ktyczny
JERE 1N
Pierwszy 15 15 Z0
Drugi 15 15 Zo
Trzeci 9 9 Zo
Czwarty 9 9 Zo
Piaty 9 9 Zo
Szdbsty 9 9 Zo
Siodmy 6 6 Zo
Osmy 6 6 Z0
Dziewiaty 6 6 Zo
Dziesiaty 6 6 Zo
Ogoétem 90 90 Zo - 10

Celem ksztatcenia jest zrozumienie istoty dziatania broni strzeleckiej, amunicji i grana-
téw recznych, nabycie umiejetnosci ich wykorzystania w walce oraz planowania, orga-
nizowania i prowadzenia szkolenia.

Tresci ksztatcenia:

Budowa i dziatanie podstawowych rodzajow broni strzeleckiej, amunicji i granatow
recznych. Podziat i znakowanie amunicji. Wybrane elementy teorii strzatu i balistyki.
Zasady strzelania z broni strzeleckiej. Warunki bezpieczenstwa podczas uzytkowania
i obchodzenia sie z bronig i amunicjg. Cwiczenia w obserwacji w ocenie odlegtosci
okreslanych réznymi sposobami. Przyrzady celownicze i celowniki do broni strzelec-
kiej. Cwiczenia przygotowawcze z broni strzeleckiej oraz z wykorzystaniem UST. Cwi-
czenia w rzucaniu granatami recznymi. Strzelania szkolne i bojowe z broni strzelec-
kiej. Rzut granatem bojowym. Planowanie, przygotowanie i prowadzenie zaje¢ ze
szkolenia strzeleckiego. Przystrzeliwanie broni strzeleckiej. Organizacja i doprowadza-
nie broni strzeleckiej do prawidtowej celnosci. Zaciecia broni strzeleckiej w czasie
strzelania — charakterystyka zacie¢, ich przyczyny i sposéb usuniecia. Szkolenie z za-
kresu walki i bezpiecznego postugiwania sie bronig — poziom A.

Efekty uczenia sie:

Rozumienie istoty dziatania broni strzeleckiej, amunicji i granatéw recznych; definio-
wanie i rozpoznawanie znakowania amunicji strzeleckiej; umiejetnoS¢ prowadzenia
celnego ognia z broni strzeleckiej; definiowanie i stosowanie warunkéw bezpieczen-
stwa podczas obchodzenia sie z bronig i amunicjg, a takze podczas strzelan i rzutu
granatem bojowym; umiejetno$¢ prowadzenia obserwacji oraz wykrywania, rozpozna-
nia, oraz okreslania odlegtosci do obiektow za pomocg wzoru rozwarcia i innymi spo-
sobami, umiejetnos¢ prowadzenia ognia z pistoletu, pistoletu maszynowego i kara-
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binka; zaliczenie strzelania bojowego z broni strzeleckiej wg norm ujetych w ,Progra-
mie Strzelan z Broni Strzeleckiej”; rozumienie zasad i norm przystrzeliwania broni oraz
umiejetnos¢ doprowadzenia broni strzeleckiej do prawidtowej celnosci; znajomosc¢
przepisOw w zakresie przechowywania uzbrojenia i sprzetu wojskowego w podod-
dziale oraz prowadzenia dokumentacji eksploatacyjno-technicznej; umiejetnos$¢ pro-
wadzenia szkolenia z wybranych zagadnien dotyczgcych walki i bezpiecznego postu-
giwania sie bronig; umiejetnos¢ planowania, organizowania i prowadzenia szkolenia
w roli dowodcy plutonu - kierownika zaje¢ oraz w roli instruktora - w punkcie nauczania.

A.11.10. SRODKI DOWODZENIA

Rozliczenie godzinowe

Liczba godzin zajec
Ogo- w uczelni wg formy zaje¢
tem © © = Rygor Punkty
Semestr godzin| 3| € |5| ¢ | 2 w centrum dyda- | c~td
zajec | £ | 8 |E| 5| £ szkolenia | ktyczny
2| 5885
- (2]
Pierwszy 14 8 6 Zo
Drugi 16 10 6 Zo
Ogoétem 30 18 | 12 Z0o -2

Celem ksztatcenia jest nabycie wiedzy z organizacji tgcznosci, sposobow wykorzysta-
nia srodkow automatyzacji dowodzenia i postugiwania sie srodkami tgcznosci beda-
cymi na wyposazeniu pododdziatu oraz przepiséw korespondenciji radiowej.

Tresci ksztatcenia:

Podstawowe zagadnienia z zakresu systemow fgcznosci i informatyki. Zasadniczy
sprzet fgcznosci i informatyki bedgce na wyposazeniu SZ RP (dane taktyczno-tech-
niczne, zastosowanie). Zasady organizacji systemow fgcznosci i sposoby wykorzysty-
wania sprzetu tgcznosci i informatyki (w tym réwniez zautomatyzowane systemy do-
wodzenia i kierowania srodkami walki). Przepisy korespondencji radiowej i ogdlne za-
sady zarzadzania czestotliwosciami radiowymi w SZ RP. Bezpieczenstwo i ochrona
systemow teleinformatycznych. Postugiwanie sie srodkami wsparcia dowodzenia
(facznosci oraz zautomatyzowanymi systemami dowodzenia i kierowania srodkami
walki) bedgcymi na wyposazeniu pododdziatu.

Efekty uczenia sie:

Umiejetno$¢ praktycznego wykorzystania technicznych mozliwosci systeméw tgczno-
sci i informatyki, w zaleznosci od rodzaju wykonywanych dziatan bojowych podod-
dziatu; znajomos$¢ zasad organizacji tgcznosci i planistycznych, dokumentéw tgcznosci
oraz obowigzujgcych przepisow w zakresie eksploatacji sprzetu fgcznosci i informatyki;
umiejetnosé przygotowania i praktycznego postugiwania sie srodkami tgcznosci i in-
formatyki bedgcymi na wyposazeniu pododdziatu oraz przekazywania komend (sygna-
tow).
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A.Il11. DZIALALNOSC SZKOLENIOWA | SZKOLENIOWO METODYCZNA

Rozliczenie godzinowe

Liczba godzin zaje¢
] w uczelni wg formy zajeé
Ogodtem Rygor
’ © c Punkty
Semestr | godzin 2| 25| ¢ 5 w centrum | dyda- ECTS
zajgt | £ | §|g| & | & szkolenia | ktyczny
2| 8| & | E
O ®© 8
Drugi 16 8 8 Zo
Piaty 18 4 | 14 Zo
Szosty 16 2 |14 Zo
Ogétem 50 14 | 36 Zo -3

Celem ksztatcenia jest przygotowanie kandydatéw na oficeréw do planowania, orga-
nizowania i realizacji szkolenia oraz dziatalno$ci metodycznej w pododdziale.

Tresci ksztalcenia:

Pedagogika jako dyscyplina naukowa. Rola dydaktyki w szkoleniu wojskowym. Tech-
niki pracy umystowej. Edukacja ustawiczna. Podstawowe pojecia szkolenia wojsko-
wego. Organizacja systemu szkolenia w jednostce wojskowej. Wojskowe wydawnic-
twa specjalistyczne System dziatalnosci szkoleniowo — metodycznej w SZ RP. Zasady
dydaktyczne. Formy dziatalnosci szkoleniowo — metodycznej w pododdziale. Formy
i metody szkolenia w pododdziale. Formy organizacyjne zaje¢. Modele instruowania.
Dokumentacja szkoleniowo - metodyczna i ewidencja w procesie szkolenia podod-
dziatu Dziatalnos¢ szkoleniowa i szkoleniowo — metodyczna dowddcy plutonu i do-
wodcy druzyny. Infrastruktura szkoleniowa i sposéb przygotowania bazy gabinetowe]
i polowej oraz technicznych srodkow nauczania. Tok zajec teoretycznych i praktycz-
nych w garnizonie i w warunkach polowych. Rola, miejsce oraz zadania kierownika
zajec oraz instruktorow w procesie planowania, organizowania oraz realizowania szko-
lenia w pododdziale. Formutowanie celdow szkolenia. Dobor tredci szkolenia. Kontrola
i ocena w procesie szkolenia. Przygotowanie i prowadzenie szkolenia w punkcie nau-
czania do zajec z przedmiotow szkolenia bojowego (szkolenie strzeleckie, taktyka, za-
bezpieczenie inzynieryjne, POPL, OPBMR, tgcznos¢) Prowadzenie instruktazu w roli
kierownika zajec z przedmiotow szkolenia bojowego. Planowanie, organizowanie i re-
alizacja zajec¢ w roli kierownika zajec z przedmiotow szkolenia bojowego. Przygotowa-
nie i prowadzenie zaje¢ instruktorsko - metodycznych i metodycznych zaje¢ grupo-
wych. Edukacja na odlegtos¢ - E-learning. Organizacja i funkcjonowanie Systemu Wy-
korzystania Doswiadczen w SZ RP. Wybrane etapy procesu wykorzystania doswiad-
czen. Rola uzytkownika SWD w procesie wykorzystania doswiadczen.

Efekty uczenia sie:

Znajomosc¢ organizacji systemu szkolenia w jednostce wojskowej i pododdziale; rozu-
mienie roli, miejsca oraz zadan oséb funkcyjnych w zakresie szkolenia plutonu (dru-
zyny); umiejetnos¢ identyfikowania nowoczesnych metod szkolenia z uwzglednieniem
ich efektywno$ci; umiejetno$¢ wykonywania i prowadzenia dokumentacji szkoleniowej,
ewidencyjnej oraz metodycznej w plutonie; rozumienie stosowania réznorodnych form
dziatalnosci szkoleniowo - metodycznej w profesjonalnym przygotowaniu dowddcow
I instruktorow do szkolenia; umiejetnosc¢ korzystania z wojskowych wydawnictw spe-
cjalistycznych; umiejetnos¢ dobierania elementéw bazy szkoleniowej oraz srodkéw dy-
daktycznych do wymogow procesu szkolenia, umiejetnoS¢ prowadzenia szkolenia
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w roli instruktora oraz planowania, organizowania i prowadzenia zaje¢ w pododdziale
z wykorzystaniem r6znorodnych form szkolenia, form organizacyjnych zajec; umiejet-
no$¢ przygotowania i prowadzenia instruktazy i innych form dziatalnosci szkoleniowo
— metodycznej na szczeblu plutonu; znajomosc¢ organizacji i funkcjonowania Systemu
Wykorzystania Doswiadczen w Sitach Zbrojnych RP; rozumienie miejsca i roli perso-
nelu oraz uzytkownikow SWD w procesie wykorzystania doswiadczen.

A.11.12. MIEDZYNARODOWE PRAWO HUMANITARNE KONFLIKTOW
ZBROJNYCH

Rozliczenie godzinowe
Liczba godzin zajec
Ogo- w uczelni wg formy zajeé
tem go- s |® £ Rygor Punkty
Semestr A 3 c |5 = E w centrum| dyda-
dzin 3 s L] = : ECTS
R - N |8 & | & szkolenia | ktyczny
Zajec 2 s | 8] & =
o IS o
Osmy 20 | 14| 6 Zo
Ogoétem 20 14| 6 Zo-1

Celem ksztatcenia jest zapoznanie z zasadami miedzynarodowego prawa humanitar-
nego konfliktdow zbrojnych oraz przestrzeganiem go podczas prowadzenia dziatan
zbrojnych

Tresci ksztatcenia:

Geneza i rozwoj prawa wojennego. Gtéwne zatozenia i zasady miedzynarodowego
prawa humanitarnego konfliktéw zbrojnych (definicja MPHKZ, Zzrodta MPHKZ a zasady
uzycia sity (ROE), MPHKZ a prawo krajowe). Miedzynarodowy Ruch Czerwonego
Krzyza i Czerwonego Pétksiezyca. Pojecie kombatanta, osoby uprawnione do statusu
kombatanta. Ochrona i uprawnienia jencéw wojennych. Ochrona rannych, chorych
i rozbitkéw. Ochrona ludnosci cywilnej. Metody i $rodki walki w $wietle MPHKZ. (Srodki
prowadzenia zbrojnych dziatan wojennych objete zakazem badan, produkcji, posiada-
nia i handlu. Srodki objeta zakazem uzycia, $rodki walki, ktérych uzycie jest dopusz-
czalne pod pewnymi warunkami. Ograniczenia w zakresie stosowania dopuszczalnych
srodkow walki zbrojnej, metody prowadzenia dziatan zbrojnych — dozwolone i zaka-
zane). Ochrona doébr kultury. MPHKZ a konflikty wewnetrzne. Znaki i oznaczenia sto-
sowane w MPHKZ. Odpowiedzialno$¢ za naruszania MPHKZ (zbrodnie wojenne,
zbrodnie przeciwko ludnoéci, zbrodnie ludobdjstwa, odpowiedzialnos¢ dowodcow za
naruszenia prawa wojennego, dziatanie na rozkaz.

Efekty uczenia sie:

Rozumienie znaczenia MPKZ w dziataniach wojsk; umiejetno$¢ postepowania zgodnie
z celem miedzynarodowego prawa humanitarnego; znajomos¢ norm humanitarnego
postepowania w dziataniach zbrojnych i umiejetnos¢ egzekwowania takiego zachowa-
nia od swoich podwtadnych; podejmowanie decyzji w zakresie prowadzenia dziatan
zbrojnych zgodne z miedzynarodowym prawem humanitarnym.

70



A.11.13. WYBRANE ZAGADNIENIA BEZPIECZENSTWA NARODOWEGO |
MIEDZYNARODOWEGO

Rozliczenie godzinowe

Liczba godzin zaje¢
Ogo- | W uczelni wg formy zaje¢
tem go- £ Rygor Punkty
Semestr dzin | 3| & g ¢ | 3 w centrum | dyda- | ‘Z~rd
. | S| Q& 2 @ ia | ktyczn
zajg¢ |2 || S| o | < szkolenia | Klyczny
2|=s|8] & | E
O © [}
- (]
Dziewiaty 16 8|8 Zo
Ogoétem 16 8|8 Zo-1

Celem ksztatcenia jest znajomosc istoty bezpieczenstwa narodowego i miedzynaro-
dowego oraz struktur i instytucji zajmujgcych sie bezpieczenstwem narodowym i mie-
dzynarodowym.

Tresci ksztalcenia:

Globalne problemy bezpieczenstwa. Narody Zjednoczone i porozumienia regionalne.
Procesy rozbrojeniowe i mechanizmy kontroli zbrojen. Obszary porozumien rozbroje-
niowych istotnych dla bezpieczenstwa globalnego. Misje specjalne i operacje woj-
skowe w systemie bezpieczenstwa. Problemy bezpieczenstwa regionalnego. NATO
i Unia Europejska wobec zagrozen globalnych i regionalnych. System obrony panstwa.
Elementy systemu bezpieczenstwa Rzeczypospolitej Polskiej. Przestanki bezpieczen-
stwa narodowego Rzeczpospolitej Polskiej. Strategia obronnosci. Prawno-organiza-
cyjne podstawy systemu obronnego RP. Polska w systemie sojuszniczym NATO. Ope-
racje poza granicami Polski. Udziat SZ RP w miedzynarodowej wspoétpracy wojskowe;.
Efekty uczenia sie:

Rozumienie istoty bezpieczenstwa panstw; znajomos¢ podstawowych zasad jego
funkcjonowania; rozumienie funkcjonowania systemu obronny panstwa; zrozumienie
proceséw zachodzgcych w jego systemie politycznym oraz w zyciu spoteczno-politycz-
nym; zapoznanie z funkcjonowaniem i strukturami wspotczesnych instytucji europej-
skich i miedzynarodowych w dobie proceséw integracyjnych.

A.ll.14. PODSTAWY EKSPLOATACJI SPRZETU WOJSKOWEGO (SpW)

Rozliczenie godzinowe

Liczba godzin zajec
] w uczelni wg formy zaje¢
Ogdtem Rygor
. © = Punkty
Semestr | godzin > | £ = < 5 w centrum | dyda- ECTS
zajg¢c | & | N | 8| & | g szkolenia | ktyczny
> = o = =
- RN
- (%]
Szdbsty 14 8 6 Z0
Ogoédtem 14 8 6 Zo-1

Celem ksztatcenia jest znajomos¢ zasad i bezpieczenstwa eksploatacji sprzetu woj-
skowego oraz nabycie umiejetnosci prowadzenia gospodarki materiatowo - technicz-
nej w pododdziale.

Tresci ksztalcenia:
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Podstawowy sprzet wojskowy Sit Zbrojnych RP. Podstawowe pojecia zwigzane z eks-
ploatacjg SpW. Bezpieczenstwo eksploatacji SpW (w tym bezpieczenstwo energe-
tyczne, dozorowe metrologiczne, ekologiczne, ppoz. i inne). Przepisy dotyczgce uzyt-
kowania SpW. Obowigzki osob funkcyjnych w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa
eksploatacji SpW oraz oszczednego i racjonalnego zuzycia paliw i energii. Obowigzki
kierowcy i dysponenta pojazdu. Dziatalno$¢ profilaktyczna w zakresie zapobiegania
wypadkom z bronig i amunicjg oraz ruchu drogowym z udziatem wojskowych pojazdow
mechanicznych. OdpowiedzialnoS¢ Zzotnierzy za wyrzgdzone przez nich szkody w
SpW. Zasady prowadzenia gospodarki materiatowo — technicznej w pododdziale.
Przyjecie i przekazanie sprzetu w pododdziale. Podstawowe zadania dowddcy podod-
dziatu w zakresie eksploatacji i uzytkowania sprzetu wojskowego. Prowadzenie dzia-
talnosci kontrolno - nadzorczej w pododdziale.

Efekty uczenia sie:

Rozumienie zasad eksploatacji SpW; rozumienie przestrzegania przepisow dotyczg-
cych bezpieczenstwa eksploatacji SpW; umiejetnos$¢ identyfikowania przyczyn oraz
zapobiegania wypadkom z bronig i amunicjg oraz w ruch drogowym; znajomosc¢ zasad
prowadzenia gospodarki materiatowo — technicznej oraz zasad przyjecia i przekazania
sprzetu w pododdziale; znajomos¢ zadan w zakresie wtasciwego uzytkowania sprzetu,
planowania, organizowania i prowadzenia dziatalnosci kontrolno — nadzorczej.

A.ll.15. WSPARCIE WOJSK SOJUSZNICZYCH PRZEZ PANSTWO -
GOSPODARZA (HNS)

Rozliczenie godzinowe

Liczba godzin zajec
] w uczelni wg formy zaje¢
Ogotem Rygor
. - = Punkty
Semestr | godzin > | £ = < 5 w centrum | dyda- ECTS
zajgc | & | 8 | 8 | & | & szkolenia | ktyczny
> = o = g
=1 3| 8| % ¢
- 0
Pigty 8 6 2 Z
Ogodtem 8 6 2 Z-1

Celem ksztatcenia jest znajomosc¢ zasad, obowigzkow i przedsiewziec realizowanych
w ramach wsparcia wojsk sojuszniczych przez panstwo-gospodarza.

Tresci ksztalcenia:

Charakterystyka procesdéw wsparcia, pomocy dla sit sojuszniczych przez pozamilitarng
cze$¢ systemu obronnego panstwa. Rola i zadania Sit Zbrojnych jako organizatora
I koordynatora przyjecia sojuszniczych sit wzmocnienia. Funkcje i zadania punktow
kontaktowych HNS. Charakterystyka zasobéw krajowych przewidzianych do zabez-
pieczenia procesu wsparcia (Katalog Mozliwosci). Planowanie i realizacja zadan wy-
nikajgcych z obowigzkéw panstwa-gospodarza. Analiza procedur, zasad, zadan i do-
kumentéw na odpowiednich etapach planowania i realizacji HNS. Zabezpieczenie
przemieszczajgcych sie wojsk oraz aspekty finansowe realizacji zadan.

Efekty uczenia sie:

Znajomos$¢ zatozen i zadan normujgcych problematyke HNS w panstwie; umiejetnosé
postugiwania sie dokumentami normatywnymi oraz ich stosowania na potrzeby plano-
wania i realizacji zadan wynikajgcych z obowigzkéw panstwa-gospodarza.
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A.I.16. WSPOLPRACA CYWILNO — WOJSKOWA (CIMIC)

Rozliczenie godzinowe

Liczba godzin zajec
] w uczelni wg formy zajeé
Ogolem Rygor Punkt
Semestr | godzin | =| & | €| ¢ S w centrum | dyda- ECTSy
zajgt | €| 3 | 8| & | & szkolenia | ktyczny
=1 2|8 % &
- (]
Osmy 8 6| 2 Z
Ogoétem 8 6| 2 Z-1

Celem ksztatcenia jest znajomosc roli personelu wspoétpracy cywilno-wojskowej, reali-
zujgcego wymiane informacji ze strong cywilng oraz pozyskiwanie zasobow logistycz-
nych, na rzecz realizacji planow dowodcy w rejonie odpowiedzialnoSci.

Tresci ksztalcenia:

Zatozenia wspoétpracy cywilno-wojskowej, cele, funkcje, zasady i zadania. Cele i zada-
nia organizacji cywilnych w rejonie odpowiedzialnosci dowddcy. Rola i wptyw opinii
(miedzynarodowej, rzgdowej, pozarzgdowej, lokalnej, mediéw) na realizacje zadan
operacyjnych dowddcy. Zasady i sposoby pozyskiwania informacji o stronie cywilnej.
Charakter wymiany informacji ze strona cywilng. Charakter wspétpracy personelu
CIMIC z ludnoscig lokalng, rynkiem lokalnym, administracjg terenowg, organizacjami
cywilnymi wptywajgcymi na realizacje zadan i opinie o SZ.

Efekty uczenia sie:

Znajomosc roli personelu wspotpracy cywilno-wojskowej, realizujgcego wymiane infor-
macji ze strong cywilng oraz pozyskiwania zasobow logistycznych, na rzecz realizacji
planéw dowodcy w rejonie odpowiedzialnosci.

A.ll.17. OCHRONA SRODOWISKA

Rozliczenie godzinowe

Liczba godzin zajec
] w uczelni wg formy zaje¢
Ogotem Rygor
g © e Punkty
Semestr | godzin 2| 2] 5| ¢ 5 w centrum | dyda- ECTS
zajgc | € | N | 8| & | g szkolenia | ktyczny
> 2 o = =
=1 3|8 % g
- 0
Pigty 8 6 2 Z
Ogoédtem 8 6 2 Z-1

Celem ksztatcenia jest opanowanie wiedzy na temat postepowania z zanieczyszcze-
niami, odpadami, materiatami i substancjami niebezpiecznymi, a takze zasadami
ochrony srodowiska podczas realizacji celow i zadan wojskowych.

Tresci ksztatcenia:

Charakterystyka srodowisk przyrodniczych i ich elementow chronionych. Zagrozenia
dla srodowiska wynikajgce z zagrozen militarnych i niemilitamych oraz niekorzystne
czynniki oddziatywujgce na srodowisko. Gtoéwne zagrozenia dla srodowiska natural-
nego zwigzane z technikg motoryzacyjng, oraz $rodkami walki. Postepowanie z odpa-
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dami i substancjami niebezpiecznymi. Zagospodarowanie produktéw odpadowych po-
wstajgcych w wyniku eksploatacji oraz likwidacji uzbrojenia i sprzetu wojskowego,
w tym pojazdéw. Ochrona $rodowiska przez pododdziaty na poligonach, osrodkach
cwiczen i w dziataniach taktycznych.

Efekty uczenia sie:

Znajomosc¢ wspotczesnych poglagdéw na ochrone srodowiska naturalnego; swiado-
mMosC i znajomosc¢ zagrozen militarnych i niemilitarnych srodowiska naturalnego; zna-
jomosc¢ zasad postepowania z zanieczyszczeniami, odpadami, materiatami i substan-
cjami niebezpiecznymi; umiejetnosc¢ przestrzegania zasad ochrony srodowiska pod-
czas realizacji zadan wojskowych.

A.11.18. POWSZECHNA OBRONA PRZECIWLOTNICZA | OBRONA
PRZECIWLOTNICZA

Rozliczenie godzinowe

Liczba godzin zajec
] w uczelni wg formy zajeé
Ogétem Rygor
. © c Punkty
Semestr | godzin 2| 25| ¢ 5 w centrum | dyda- ECTS
zajgt | £ | §|g| & | & szkolenia | ktyczny
| £ |38| & | E
O ®© g
Trzeci 8 8 Z
Czwarty 10 8 2 Zo
. Z-1
Ogoétem 18 8 | 8 2 70 -1

Celem ksztatcenia jest umiejetnosc okreslania wielkosci i charakteru zagrozenia z po-
wietrza oraz jego wptywu na dziatanie pododdziatu, znajomosc¢ organizacji i mozliwosci
bojowych pododdziatdéw obrony przeciwlotniczej oraz nabycie umiejetnosci organizaciji
i realizacja w pododdziale przedsiewzie¢ powszechnej obrony przeciwlotnicze;.
Tresci ksztatcenia:

Podziat i charakterystyka srodkéw napadu powietrznego. Zadania, sktad oraz mozli-
wosci bojowe lotnictwa taktycznego i Smigtowcow bojowych. Taktyka dziatania samo-
lotéw i Smigtowcow na polu walki. Charakterystyka ugrupowania bojowego podod-
dziatu jako obiektu uderzen smigtowcow i samolotéw. Sposoby wykonywania uderzen
przez samoloty i Smigtowce. Okresy najwiekszego zagrozenia uderzeniami z powie-
trza. Rola, zadania, mozliwosci bojowe oraz struktura organizacyjna oddziatéw i pod-
oddziatéw obrony przeciwlotniczej. Zasady organizacji obserwacji i rozpoznania celéw
powietrznych. Zasady zwalczania celéw powietrznych z broni strzeleckiej i poktadowe;.
Zasady organizowania Powszechnej OPL w warunkach garnizonowych. Przedsie-
wziecia zmniejszajgce skutki uderzen z powietrza. Organizacja systemu powszech-
nego ostrzegania i alarmowania o zagrozeniu uderzeniami z powietrza. Dziatanie
stanu osobowego pododdziatu po ogtoszeniu alarmu powietrznego. Realizacja przed-
siewzie¢ POPL w dziataniach taktycznych.

Efekty uczenia sie:

Znajomosc¢ organizacji oraz mozliwosci bojowych pododdziatéw obrony przeciwlotni-
czej; znajomosc¢ zasad organizacji powszechnej obrony przeciwlotniczej w warunkach
polowych i garnizonowych, w tym odpowiedniego przygotowania infrastruktury; rozu-
mienie znaczenia przedsiewzie¢ organizowanych w ramach powszechnej OPL dla
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zmniejszenia skutkdw uderzeh z powietrza wykonywanych przez przeciwnika; umie-
jetnosc¢ okreslania wielkosci i charakteru zagrozenia z powietrza oraz jego wptywu na
dziatanie pododdziatu; umiejetnos¢ organizowania w pododdziatach przedsiewzie¢ po-
wszechnej obrony przeciwlotniczej oraz realizowania ich w podstawowych rodzajach
dziatan taktycznych.

A.11.19. OBRONA PRZED BRONIA MASOWEGO RAZENIA

Rozliczenie godzinowe

Liczba godzin zajec
] w uczelni wg formy zajeé
Ogodtem Rygor
’ © = Punkty
Semestr | godzin 2 g = < = w centrum | dyda- ECTS
zajgt | & | 8 | 8 | & | 8 szkolenia | ktyczny
2| = | 38 & | E
) © o
Drugi 20 10 | 10 Z0
Ogodtem 20 10 | 10 Zo-1

Celem ksztatcenia jest znajomo$¢ wiasciwosci razgcego dziatania broni masowego
razenia i substancji niebezpiecznych, istoty oraz celu obrony przed bronig masowego
razenia, praktycznego wykorzystania indywidualnych i zbiorowych $rodkéw ochrony
przed skazeniami oraz organizaciji i prowadzenia szkolenia w pododdziale.

Tresci ksztalcenia:

Organizacja obrony przed bronig masowego razenia. Charakterystyka przedsiewzie¢
obrony przed bronig masowego razenia. Realizacja przedsiewzie¢ obrony przed bro-
nig masowego razenia w warunkach zagrozenia skazeniami i skazeh. Podstawowe
zasady bezpieczenstwa pracy w trakcie szkolenia z OPBMR. Postugiwanie sie ISOPS.
Sprawdzenie szczelnosci masek przeciwgazowych w atmosferze skazonej. Indywidu-
alne pakiety do likwidacji skazen. Sprzet dozymetryczny. Rozpoznawanie, identyfiko-
wanie i monitoring skazen. Zagrozenia bronig masowego razenia oraz od toksycznych
srodkow przemystowych. Charakterystyka Systemu Wykrywania Skazeh (SWS) na
szczeblu taktycznym. Opracowanie meldunkéw CBRN i ich wpltyw na prowadzenie
dziatan taktycznych. Ostrzeganie, alarmowanie i meldowanie o skazeniach. Poziomy
zagrozenia uzyciem BMR oraz wymagania dotyczgce ochrony. Stany (stopnie) goto-
wosci ISOPS. Organizowanie i dziatanie w warunkach zagrozenia skazeniami i ska-
zen. Srodki dymne. Srodki zapalajgce. Ochrona wojsk przed $rodkami zapalajgcymi.
Organizowanie likwidacji skazen w pododdziale. Stawianie zastony dymnej z wykorzy-
staniem recznych granatow dymnych.. Pokonanie przeszkdd na torze napalmowym.
Efekty uczenia sie:

Znajomosc¢ sprzetu do rozpoznania i likwidacji skazeh w pododdziale; znajomos¢
przedsiewzie¢ OPBMR, umiejetnos¢ wykorzystania wiasciwosci ochronnych indywidu-
alnych srodkéw ochrony przed skazeniami, umiejetnos¢ dziatania w rejonie skazonym
pieszo.
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A.11.20. POLACZONE WSPARCIE OGNIOWE

Rozliczenie godzinowe

Liczba godzin zajec
) w uczelni wg formy zajeé
Ogoétem Rygor
. < £ Punkty
Semestr | godzin 2| 25| ¢ E w centrum | dyda- ECTS
zaje¢ | 2| K| 2| & | & szkolenia | ktyczny
2| | 8| 5| E
) © o
Szdbsty 20 16 | 4 Z0
Ogoétem 20 16 | 4 Zo-1

Celem ksztatcenia jest nabycie wiedzy w zakresie przeznaczenia i zasad uzycia plat-
form wsparcia ogniowego, relacji wsparcia ogniowego wojsk rakietowych i artylerii oraz
mozliwosci bojowych pododdziatow artylerii oraz roli targetingu w potgczonym wspar-
ciu ogniowym.

Tresci ksztatcenia:

Zadania i struktura potgczonego wsparcia ogniowego. Rola i zadania artylerii we
wsparciu ogniowym. Bliski ogien wspierajgcy. Mozliwosci i sposoby wykorzystania sit
i Srodkow potgczonego wsparcia ogniowego na korzys¢ pododdziatdéw wojsk walczg-
cych. Wezwanie wsparcia ogniowego z pola walki (Call for fire). Koordynacja wsparcia
ogniowego na szczeblu pododdziatu. Planowanie i wykonanie bliskiego ognia wspie-
rajgcego. Rola i zadania Lotnictwa Wojsk Lgdowych oraz Lotnictwa Sit Powietrznych
we wsparciu ogniowym pododdziatow ogolnowojskowych w réznych rodzajach dziatan
taktycznych. Wywotanie bezposredniego wsparcia lotniczego (Close Air Support).
Mozliwosci i sposoby wykorzystania lotnictwa na korzys¢ pododdziatow wojsk walczg-
cych. Targeting w potgczonym wsparciu ogniowym.

Efekty uczenia sie:

ZnajomosC przeznaczenia, miejsca i zadan potgczonego wsparcia ogniowego oraz
jego znaczenia w realizacji zadan przez wojska walczgce; rozumienie zasad i sposo-
boéw wykorzystania artylerii w dziataniach taktycznych pododdziatéw wojsk walcza-
cych; umiejetnos¢ postawienia zadan i wezwania ognia; znajomosc istoty oraz spo-
sobu wykorzystania lotnictwa na korzysc¢ pododdziatéw wojsk walczgcych; znajomosé
istoty targetingu w potgczonym wsparciu ogniowym.
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A.ll.21. ZABEZPIECZENIE INZYNIERYJNE

Rozliczenie godzinowe

Liczba godzin zaje¢
Ogo- w uczelni wg formy zajec
tem go- = W cen- Rygor Punkty
Semestr dzi © o S dyda-
zin ~ | c | & = trum Kt ECTS
. 3 5 S| ¢ _ yczny
ZaleC | g N s | © | £ szkolenia
$|s| 8|9 5§
= O < S n
Pierwszy 6 6 Z
Drugi 8 4 2 2 Zo
Dziewigty 6 2 4 6 Zo
Ogétem| 20 | 12 | 6 2 6 ZZO '_11

Celem ksztatcenia jest nabycie wiedzy w zakresie przeznaczenia i zadan zabezpie-
czenia inzynieryjnego realizowanego w pododdziale oraz umiejetnosci realizacji pod-
stawowych zadan zabezpieczenia inzynieryjnego.

Tresci ksztalcenia:

Cel i zadania zabezpieczenia i wsparcia inzynieryjnego pododdziatow. Struktury, prze-
znaczenie i zasady uzycia pododdziatdw wojsk inzynieryjnych. Koordynacja dziatan
pododdziatéw wojsk inzynieryjnych z pododdziatami wspieranymi. Sposoby organiza-
cji i realizacji podstawowych zadan inzynieryjnych na szczeblu pododdziatu: rozpozna-
nie inzynieryjne przeciwnika i terenu, budowa obiektéw fortyfikacyjnych, budowa zapor
inzynieryjnych i wykonywanie niszczen, przygotowanie
i utrzymanie drog, wykonywanie przejs¢ (torowanie) w zaporach, przez przeszkody
naturalne i rejony zniszczen oraz rozminowanie terenu i obiektu, urzgdzanie i utrzyma-
nie przepraw, realizacja przedsiewzie¢ w ramach maskowania, udziat w likwidacji skut-
kodw uderzen przeciwnika oraz klesk zywiotowych i ekologicznych, wydobywanie
I oczyszczanie wody, usuwanie i niszczenie niewybuchow i niewypatéw w tym impro-
wizowanych tadunkéw wybuchowych. Dowodzenie podczas realizacji procedury 5-25
oraz 5xC.

Efekty uczenia sie:

Znajomosc: celow, zadan i zasad zabezpieczenia i wsparcia inzynieryjnego dziatan
taktycznych; znajomosc¢ sposobow wykonywania podstawowych zadan inzynieryjnych
na szczeblu pododdziatu; celéw i zadan wsparcia inzynieryjnego pododdziatéw rodza-
jow wojsk; znajomos¢ struktur, przeznaczenia i zasad uzycia pododdziatéw wojsk in-
zynieryjnych; znajomos$¢ min oraz materiatdw wybuchowych i srodkéw zapalajgcych
stosowanych w Sitach Zbrojnych RP; umiejetnos¢ sporzgdzania zapalnika lontowego
i wysadzanie pojedynczego tadunku materiatu wybuchowego; umiejetnos¢ zachowa-
nia sie w rejonach zagrozenia minami oraz IED (Improvised Explosive Device); umie-
jetnos¢ realizacji procedur 5-25 oraz 5XC.
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A.ll.22. ZABEZPIECZENIE MEDYCZNE

Rozliczenie godzinowe

Liczba godzin zajec
] w uczelni wg formy zajeé
Ogoétem Rygor
i © £ Punkty
Semestr | godzin 2 g = < = w centrum | dyda- ECTS
zajg¢ | £ | RN | B | & | E szkolenia | ktyczny
A IR AN
- (]
Osmy 30 30 30 Zo
Ogodtem 30 30 30 Zo-1

Celem ksztatcenia jest uzyskanie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do wykonywania
czynnosci medycznego ratownictwa taktycznego w stanach zagrozenia zdrowia lub
zycia spowodowanych czynnikami razenia wspoétczesnych srodkéw walki oraz organi-
zacji i prowadzenia szkolenia.

Tresci ksztatcenia:

Zatozenia taktyczne TCCC (Tactical Combat Casualty Care — Taktyczna Opieka nad
Poszkodowanym w Warunkach Bojowych). Zasady medyczne TCCC. (Indywidualny
Pakiet Medyczny) i torby CLS (Combat Lifesaver — Ratownik Pola Walki). Ocena ob-
razen i stanu rannego — badanie urazowe. Ocena, udraznianie i kontrola drég odde-
chowych. Rozpoznanie i zaopatrywanie krwotokow. Rozpoznawanie i postepowanie
z ranami klatki piersiowej. Ztamania - rozpoznawanie i zaopatrywanie. Polowa karta
medyczna. Ewakuacja medyczna - MEDEVAC. Procedury CASEVAC. Sposoby ewa-
kuacji rannych i poszkodowanych. Improwizowane sposoby wynoszenia rannych
z pola walki. Metodyka planowania, organizowania i prowadzenia szkolenia w podod-
dziale.

Efekty uczenia sie:

Znajomosc¢ zatozen taktycznych i zasad medycznych TCCC, faz i celéw udzielania
taktycznej pomocy medycznej; znajomos¢ czynnosci wykonywanych przez ratownika
taktycznego w poszczegdlnych fazach TCCC i umiejetno$¢ ich przeprowadzenia;
znajomosc¢ indywidualnego wyposazenia medycznego i torby CLS oraz umiejetnos¢
postugiwania sie wyposazeniem, umiejetnos¢ oceny obrazen i stanu rannego oraz
przeprowadzenia badania urazowego, udroznienia drég oddechowych oraz oceny
i kontroli oddechu rannego i poszkodowanego, rozpoznawania, tamowania
i zaopatrywania krwotokéw z uzyciem dostepnych opatrunkéw, zaopatrywania
amputacji urazowych konczyn; znajomos$¢é zasad i umiejetnos¢ rozpoznania oraz
postepowania z ranami klatki piersiowej, unieruchamiania ziaman; umiejetnos¢
wypetnienia polowej karty medycznej; umiejetnosé zgtoszenia potrzeby ewakuacii
medycznej; znajomos$¢ sposobow ewakuacji rannych i poszkodowanych przy uzyciu
sprzetu medycznego oraz Srodkow improwizowanych, umiejetnos¢ organizowania
i prowadzenia szkolenia w pododdziale
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A.l1.23. REGULAMINY SZ RP

Rozliczenie godzinowe

Liczba godzin zajec
] w uczelni wg formy zajeé
Ogodtem Rygor
. < £ Punkty
Semestr | godzin 2| 25| ¢ S w centrum | dyda- ECTS
zajgt | £ | § | 2| & | szkolenia | ktyczny
=138 % §
- (]
Drugi 6 6 Z
Trzeci 4 4 Z
Czwarty 4 4 Z
Pigty 10 4 | 6 Zo
Szésty 10 2 | 8 Z0
Dziesigty 6 2 | 4 Z
. Z0-2
Ogoétem 40 8 | 32 2.4

Celem ksztatcenia jest opanowanie postanowien i zarzgdzen regulujgcych tok zycia
i stuzby w jednostce wojskowej oraz umiejetnosci stosowania regulaminéw w codzien-
nym toku stuzby, a takze przygotowanie do planowania, organizacji i prowadzenia
szkolenia z regulaminow.

Tres¢ ksztalcenia:

Podstawowe uwarunkowania stuzby wojskowej. Organizacja zycia Zzotnierskiego
w jednostce wojskowej. Dziatalnos¢ stuzbowa w jednostce wojskowej i garnizonie.
Wzory dokumentéw. Stuzba wewnetrzna jednostki wojskowej. Musztra indywidualna
i zespotowa piesza. Musztra z pojazdami. Sygnaty dowodzenia stosowane w musz-
trze. Dowodzenie pododdziatem podczas wystgpien stuzbowych i uroczystosci woj-
skowych. Opracowanie dokumentacji szkoleniowej do zaje¢ z regulaminéw w roli in-
struktora i kierownika zajec. Udziat w instruktazu kierownika zajec. Organizacja i pro-
wadzenie instruktazu. Przygotowanie i prowadzenie szkolenia w roli dowodcy druzyny
— instruktora. Planowanie, organizowanie i prowadzenie zaje¢ z regulaminow w roli
kierownika zajec. Dziatalnosc¢ stuzbowa w jednostce wojskowej. Wybrane zagadnienia
z Ceremoniatu Wojskowego. Przeglad musztry pododdziatu.

Efekty uczenia sie:

Umiejetnos¢ stosowania zapisdw regulamindw w codziennym toku stuzby; opanowa-
nie zasad zotnierskiego zachowania sie w roznych sytuacjach; znajomo$¢ postepowa-
nia stuzbowego, codziennego toku stuzby, zabezpieczenia logistycznego, ochrony
ppoz i zdrowia; znajomosc¢ stuzb wewnetrznych i stuzb garnizonowych, dokumentacji
stuzb wewnetrznych, organizacji i petnienia stuzby wartowniczej, patrolowej i konwo-
jowej; umiejetno$¢ zdawania i obejmowania obowigzkéw na stanowiskach stuzbo-
wych; opanowanie czynnosci wchodzgcych w zakres musztry indywidualnej i zespo-
lowej pieszej do szczebla plutonu oraz z pojazdami; umiejetno$¢ dowodzenia podod-
dziatem podczas wystgpien stuzbowych i uroczystosci wojskowych; wydawania ko-
mend i zachowania sie w szyku, planowania, organizowania i prowadzenia zajec z re-
gulamindéw w roli instruktora i kierownika zajec; umiejetno$¢ przygotowania i realizaciji
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przeglgdu musztry plutonu; znajomos¢ zadan stojgcych przed stuzbami w jednostce
wojskowej i garnizonie.

A.l1.24. KIEROWANIE OGNIEM

Rozliczenie godzinowe

Liczba godzin zajec
w uczelni wg formy zajeé

Ogo’;em © © = Rygor Punkty
Semestr godz[n > | £ = < S w centrum | dyda- ECTS
zajg¢ | £ | § | 8| & | & szkolenia | ktyczny
| s | 8 s | E

o © g

Dziewiaty 12 6 12 Zo

»

Ogoédtem 12 6 6 12 Zo-1

Celem ksztatcenia jest umiejetno$¢ optymalnego wykorzystania mozliwosci ognio-
wych dowodzonego pododdziatu.

Tresci ksztalcenia:

Zasady przygotowania systemu ognia i kierowania ogniem pododdziatow
w podstawowych rodzajach dziatan bojowych. Przygotowanie i organizacja systemu
ognia pododdziatu. Wskazywanie celdéw, stawianie komend i zadan ogniowych.
Kierowaniem ogniem druzyny zmechanizowanej w obronie.

Efekty uczenia si¢ i szkolenia:

Znajomos¢ podstawowych poje¢ z zakresu kierowania ogniem; znajomosc¢
I umiejetnos¢ praktycznego wykonania w roli dowddcy druzyny zadan etapu
przygotowania i organizacji systemu ognia w obronie; umiejetnos¢ kierowania w roli
dowaodcy druzyny ogniem w obronie.
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B. Grupa zajeé bloku sportowo-jezykowego

B.l.1. JEZYK ANGIELSKI

Rozliczenie godzinowe

Ogé- Liczba godzin zaje¢
lem w uczelni wg formy zaje¢ R
. ygor
go- © = wceen Punkty
Semestr dzin | & % 5 < S trum dyda- ECTS
S 20N S 2. g szkole- | ktyczny
za 2 s g s = nia
¢ | = | 3| B 3
Pierwszy | 60 60 Zo |3
Drugi 60 60 Zo0 |2
Trzeci 60 60 Zo |2
Czwarty | 60 60 Zo |2
Piaty 60 60 Zo |2
E-B2|2
Szdbsty 60 60 Stanag
2222
Siodmy | 60 60 Z0 |2
Osmy 60 60 Zo |2
Dziewigty | 60 60 Zo |2
Ogétem | 540 540 ?'18 19

Celem ksztatcenia jest udoskonalenie umiejetnosci receptywnych (czytanie,
stuchanie) zgodnie z porozumieniem standaryzacyjnym NATO STANAG 6001
i osiggniecie Standardowego Profilu Jezykowego 3 2 3 2 z egzaminu zgodnego
z porozumieniem standaryzacyjnym NATO STANAG 6001.

Tresci ksztalcenia:

I. Tematyka wojskowa

1.

Stopnie wojskowe i podstawowe systemy broni wszystkich rodzajéw sit
zbrojnych. Rodzaje sit zbrojnych i stuzb:

- organizacja wybranego rodzaju sit zbrojnych;

- wyposazenie i uzbrojenie zotnierzy wybranego rodzaju wojsk i stuzb;
- systemy uzbrojenia wybranego rodzaju wojsk i stuzb.

Stuzba wojskowa:

- ksztatcenie i szkolenie w sitach zbrojnych;

- kariera zawodowa w wojsku;

- podstawowe instrukcje i dokumenty.

Cwiczenia wojskowe:

- podstawowe dziatania bojowe i szkolno-bojowe;

- ¢wiczenia miedzynarodowe;

- podstawowe elementy rozkazu.

Miedzynarodowa wspétpraca wojskowa

- NATO i praca poza granicami panstwa;
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- miedzynarodowe jednostki wojskowe;
- misje pokojowe i humanitarne.
5. Podstawowe skroty w dokumentach wojskowych. Korespondencja stuzbowa
w formie pisanej i przez techniczne srodki tgcznosci.
6. Cwiczenia wojskowe:
- dziatania bojowe i szkolno-bojowe;
- ¢wiczenia miedzynarodowe;
- C4l — Command, Control, Communication, Computers, Inteligence;
- elementy rozkazu.
7. Miedzynarodowa wspotpraca wojskowa:
- NATO i praca poza granicami panstwa;
- miedzynarodowe jednostki wojskowe;
- misje pokojowe i humanitarne;
- dziatania w ramach porozumien rozbrojeniowych.
8. Bron masowego razenia:
- dziatanie broni masowego razenia;
- umowy miedzynarodowe;
- biezgce wydarzenia wojskowo-polityczne.
9. Podstawowe skréty w dokumentach wojskowych.
10.Korespondencja stuzbowa — w formie pisanej i przez techniczne srodki
tgcznosci.
11.Biezgce wydarzenia polityczne i militarne na Swiecie.
Tematyka ogodlna
1. Stosunki miedzyludzkie i spoteczenstwo
2. Srodowisko
3. Polityka wewnetrzna i miedzynarodowa
4. Kultura oraz kultura anglosaskiego obszaru kulturowego

Efekty uczenia sie¢:
Po zrealizowaniu programu uczgcy sie powinni by¢ w stanie:

1

N O

. W zakresie sprawnosci receptywnych:
a.

Rozumie¢ rozmowy uzytkownikow jezyka angielskiego méwigcych jezykiem ludzi
wyksztatconych, charakteryzujgce sie wystepowaniem ziozonych struktur jezyka
i obszernym zakresem stownictwa ogoélnego oraz stownictwa specjalistycznego;

. Czytac ze zrozumieniem teksty nie adaptowane, dotyczgce réznych dziedzin zycia

spotecznego oraz specjalistyczne, w tym korespondencje, instrukcje i zarzgdzenia
wojskowe;
Poprawnie rozpoznawac tadunek emocjonalny wypowiedzi.

. W zakresie sprawnosci produktywnych:
. Wypowiada¢ sie ptynnie i spdjnie w odniesieniu do spraw ogdlnych,

ogoélnowojskowych oraz specjalistycznych, zwigzanych z wiasna specjalnoscig
zawodowsg;

. WypowiadacC sie pisemnie na znane tematy ogdlne i zawodowe, precyzyjnie

przekazujgc zamierzone tresci oraz tworzy¢ podstawowg korespondencije
specjalistyczna.
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B.l.2. WYCHOWANIE FIZYCZNE

Rozliczenie godzinowe

Liczba godzin zaje¢
Ogo6- w uczelni wg formy zajec¢*
lem wcen- | Rygor Punkty
Semestr S I - - B g trum | dyda-
goqlzm g 5 S S g - | ktyczn ECTS
zaieé | | B g S g szkole yczny
s 2 k=) o § nia
Pierwszy 60 60 Zo
Drugi 60 60 Zo
Trzeci 60 60 Zo
Czwarty 60 60 Zo
Piaty 60 60 Zo
Szosty 60 60 Z0
Siédmy 60 60 Zo
Osmy 60 60 Zo
Dziewigty 60 60 Z0
Dziesiaty 30 30 E
Ogodtem 570 570 Eo -f

Celem ksztatcenia jest ksztattowanie sprawnosci psychofizycznej umozliwiajgcej
realizacje obowigzkow na zajmowanych stanowiskach stuzbowych podczas
pokojowego funkcjonowania SZ RP oraz w warunkach bojowych. Wyposazenie
kandydatow na zotnierzy zawodowych w nawyk systematycznej dbatosci o osobistg
sprawnos¢ fizyczng oraz w umiejetnos¢ aktywnego i prozdrowotnego sposobu
spedzania czasu wolnego.

Tresci ksztalcenia:

Atletyka terenowa, badminton, biegi na orientacje, gimnastyka, Kkulturystyka,
lekkoatletyka, osrodek sprawnosci fizycznej, ptywanie, pitka koszykowa, pitka nozna,
pitka plazowa, pitka siatkowa, walka w bliskim kontakcie, tenis stotowy, tenis ziemny,
testy specjalne, zeglarstwo.

Efekty uczenia si¢ i szkolenia:

Ksztaltowanie cech motorycznych i wysokiej sprawnosci fizycznej; nabycie
umiejetnosci utylitarnych przydatnych w dziataniach indywidualnych i zespotowych
w czynnosciach codziennych oraz w warunkach stuzby wojskowej; umiejetnosci
pokonywania przeszkod terenowych i wodnych; umiejetnos¢ walki wrecz
w bezposrednim kontakcie; umiejetnos¢ ptywania z elementami ratownictwa wodnego;
opanowanie umiejetnosci ruchowych umozliwiajgcych uczestnictwo
w formach aktywnosci sportowej opartej na: grach zespotowych, gimnastyce,
lekkoatletyce i c¢wiczeniach sitowych; opanowanie podstaw teorii i metodyki
wychowania fizycznego umozliwiajgcej prowadzenie zaje¢ z zotnierzami;
ksztaltowanie nawyku aktywnego wykorzystania czasu wolnego | postaw
prozdrowotnych.
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B.l.3. OBOZ SPORTOWO-JEZYKOWY - JEZYK ANGIELSKI

Rozliczenie godzinowe

Liczba godzin zajec
] w uczelni wg formy zajeé
Ogodtem Rygor
. - = Punkty
Semestr | godzin z | = < 5 w centrum | dyda- ECTS
zajgt | &€ | | 8| & | 8 szkolenia | ktyczny
AR IR RN
- (%]
Drugi 30 30 Z
Ogoétem 30 30 Z-1

Celem ksztatcenia jest udoskonalenie umiejetnosci receptywnych (czytanie, stuchanie
) i produktywnych (pisanie, moéwienie ) zgodnie z porozumieniem standaryzacyjnym
NATO STANAG 6001 i osiggniecie Standardowego Profilu Jezykowego 2 2 2 2
z egzaminu zgodnego z porozumieniem standaryzacyjnym NATO STANAG 6001.
Tresci ksztatcenia:
1. Stuzba wojskowa:
- ksztatcenie i szkolenie w sitach zbrojnych;
- kariera zawodowa w wojsku;
- operacje potgczonych rodzajow sit zbrojnych.
2. Strategie pisania: notatka: stuzbowa, instruujgca, decyzyjna; raport; list
z zapytaniem o informacje.
3. Doskonalenie formalnych i nieformalnych sposobéw komunikowania sie.
Efekty uczenia si¢ i szkolenia:
1. Utrwalenie umiejetnosci stuchania i czytania na poziomie 2. zgodnie
z porozumieniem standaryzacyjnym NATO STANAG 6001.
2. Rozwiniecie umiejetnosci mowienia i pisania na poziomie 2. zgodnie
z porozumieniem standaryzacyjnym NATO STANAG 6001.

B.l.4 OBOZ SPORTOWO JEZYKOWY — WYCHOWANIE FIZYCZNE

Rozliczenie godzinowe

Liczba godzin zajec
) w uczelni wg formy zajeé
Ogotem Rygor
. . e Punkty
Semestr | godzin | . | = | & | _ | E w centrum | dyda-
" S c S kvs = . ECTS
zajg¢ | £ | § | 8 | & | g szkolenia | ktyczny
z s 2 =1 £
S 3 2 5
Drugi 30 30 Z
Ogoétem 30 30 Z-1

Celem ksztatcenia jest przygotowanie organizmu do wzmozonego wysitku fizycznego
umozliwiajgcego wykonanie marszow w roznych warunkach terenowych
i atmosferycznych. Ksztattowanie i doskonalenie umiejetnosci ptywania sposobami
uzytecznymi w dziataniach bojowych (ptywanie z bronig i w umundurowaniu,
przetrwanie w wodzie, elementy ratownictwa wodnego. Ksztattowanie umiejetnosci
w zakresie organizacji aktywnych form wypoczynku oraz regeneracji psychofizycznej
organizmu.
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Tresci ksztalcenia:

Marsze dtugodystansowe, zeglarstwo, ptywanie, pitka nozna, pitka plazowa, walka
w bliskim kontakcie, tenis ziemny.

Efekty uczenia sie:

Ksztaltowanie cech motorycznych i wysokiej sprawnosci fizycznej; nabycie
umiejetnosci utylitarnych przydatnych w dziataniach indywidualnych i zespotowych
w czynnosciach codziennych oraz w warunkach stuzby wojskowej; umiejetnosci
pokonywania przeszkod terenowych i wodnych; umiejetnos¢ walki wrecz
w bezposrednim kontakcie; umiejetnos¢ ptywania (przetrwanie w wodzie, ptywanie
z bronig, elementy ratownictwa wodnego); nauczanie podstawowych manewréw na
jachtach oraz organizacji pracy zatogi; opanowanie umiejetnosci ruchowych
umozliwiajgcych uczestnictwo w formach aktywnosci sportowej opartej na: grach
zespotowych; opanowanie podstaw teorii i metodyki wychowania fizycznego
umozliwiajgcej prowadzenie zajeC z zotnierzami; ksztattowanie nawyku aktywnego
wykorzystania czasu wolnego i postaw prozdrowotnych.
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C. Grupa zajeé bloku kierunku politechnicznego
C.l. Grupa tresci ksztatcenia ogélnego

C.l.1 WPROWADZENIE DO STUDIOWANIA

Liczba godzin zajec
] w uczelni wg formy zaje¢
Ogotem Rygor Punkty
Semestr | godzin | > | = | & | _ S w centrum | dyda- ECTS
zaje¢c | £ | § | B | & | szkolenia | ktyczny
> = o = g
S 3 2 S 5
Pierwszy 6 6 Z 0,5
Ogotem 30 6 Z-1 0,5

Celem przedmiotu jest zapoznanie studenta z nowoczesnymi metodami studiowania,
a takze umozliwienie mu zdobycia umiejetnosci niezbednych w studiowaniu, takich jak:
umiejetnos¢ samodzielnego uczenia sie, autoprezentacji, wystgpien publicznych, na-
ukowej dyskusji, odpowiedzialnej pracy w zespole, studiowania literatury naukowej,
tworzenia sprawozdan z badan, inicjowania zagadnien do studiowania, rozwijania po-
stawy badawczej i tworczej, a takze zarzgdzania swoim czasem oraz radzenia sobie
ze stresem — zatem tych wszystkich elementdéw wiedzy oraz umiejetnosci i kompeten-
cji, ktére wymagane sg w trakcie realizacji innych przedmiotow.

Tresci ksztalcenia:

Przedmiot ma utatwi¢ studentowi pokonanie trudnosci, pojawiajgcych sie na poczatku
studiow w zwigzku z koniecznoscig zmiany szkolnego stylu uczenia sie na akademicki
styl samodzielnego zdobywania wiedzy oraz nabywania umiejetnosci i kompetenciji.
Tresci ksztatcenia obejmujg metodyke nowoczesnego studiowania, metody i techniki
efektywnego uczenia sie oraz nowoczesne techniki wspomagajgce proces studiowa-
nia.

Efekty uczenia sie¢:

Zna i rozumie istote i charakter studiowania oraz profesjonalizmu zawodowego
w zakresie wybranego kierunku studiow. Zna i rozumie podstawowe pojecia zwigzane
ze studiami w szkole wyzszej. Zna podstawowe zasady indywidualnej i zespotowej
pracy naukowej oraz przedstawiania jej efektdéw. Zna podstawowe metody i techniki
efektywnego uczenia sie. Potrafi diagnozowa¢ uwarunkowania przebiegu procesu
studiowania. Potrafi planowa¢ wtasng Sciezke rozwoju oraz stosowacC wiedze
w zakresie zarzgdzania czasem i radzenia sobie ze stresem. Potrafi prezentowaé
osiggniete efekty ksztatcenia i wyniki wtasnej pracy badawczej. Jest Swiadomy rangi
i znaczenia studiow dla osobistego rozwoju i indywidualnej Sciezki kariery. Jest
Swiadomy potrzeby rozwijania umiejetnosci uczenia sie, planowania wtasnej pracy,
prezentowania jej rezultatow. Jest Swiadomy potrzeby uczenia sie przez cate zycie.
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C.l.2 PODSTAWY ZARZADZANIA | PRZEDSIEBIORCZOSCI

Rozliczenie godzinowe

Liczba godzin zaje¢
Ogo- w uczelni wg formy zajec¢*
lem wcen- | Rygor Punkty
Semestr : > | @ g g€ trum | dyda-
godzin| © | § S < = ECTS
Zajet gl 3 g o 8 szkole- | ktyczny
S|l 5| 8| = £ nia
Pierwszy 30 16 | 14 Zo 3
Ogodtem 30 16| 14 Zo 3

Celem przedmiotu jest przekazanie wiedzy teoretycznej i praktycznej w zakresie pod-
staw zarzgdzania we wspotczesnych przedsiebiorstwach.

Wprowadzenie studentéw w podstawowe zagadnienia problematyki wspotczesnego
zarzadzania oraz zapoznanie z mechanizmami funkcjonowania organizacji. Przedsta-
wienie najwazniejszych metod i narzedzi wsparcia przedsiebiorczosci w Polsce.
Tresci ksztalcenia:

Przedmiot oraz kierunki rozwoju nauki o organizacji i zarzgdzania. Aktualne wyzwania
teorii i praktyki zarzgdzania. Organizacja jako system. Zarzgdzanie i jego funkcje.
Wspotczesny menedzer i warunki jego sukcesu. Organizacja pracy witasnej mene-
dzera. Planowanie jako funkcja menedzerska. Podejmowanie decyzji. Rutynowe
i tworcze metody rozwigzywania problemow. Organizowanie dziatan. Tradycyjne i no-
woczesne struktury organizacyjne Techniki organizatorskie. Zarzgdzanie personelem.
Przywodztwo kierownicze. Style kierowania. System motywowania w organizacji
i techniki motywacyjne. Zarzgdzanie zmianami organizacyjnymi. Zarzgdzanie informa-
cja. Komunikowanie sie w organizacji. Zarzgdzanie wiedzg w organizacji. Techniki ne-
gocjacji. Nowoczesne metody i techniki zarzgdzania. Kontrola jako funkcja menedzer-
ska.

Efekty uczenia sie:

Student ma podstawowg wiedze teoretyczng dotyczgcg nauki o zarzgdzaniu i jej inter-
dyscyplinarnym charakterze. Ma teoretyczng wiedze o istocie, dziataniu i przeksztat-
ceniach réznych struktur i instytucji spotecznych, w szczegdlnosci przedsigbiorstw i or-
ganizacji publicznych oraz identyfikuje i wyjasnia réznice miedzy poszczegdlnymi ty-
pami organizacji. Ma podstawowg wiedze dotyczgcg uwarunkowan wspoétczesnego
zarzgdzania, w szczegolnosci o: globalizacji, postepie technologicznym, nowych wy-
miarach konkurencyjnosci, znaczeniu Srodowiska naturalnego, przeksztatceniach spo-
teczno-kulturowych oraz o przedsiebiorczosci. Zna istote zarzgdzania oraz zasady re-
alizowania gtownych funkcji procesu zarzgdzania organizacjami: planowania, organi-
zowania, zarzgdzania zasobami ludzkimi oraz kontrolowania. Potrafi dokonac obser-
wacji i interpretacji otaczajgcych go zjawisk humanistycznych, prawnych i spotecz-
nych. Potrafi przeprowadzi¢ analize otoczenia organizacji i sformutowac na jej podsta-
wie adekwatne rekomendacje do dziatania. Student potrafi realizowaé podstawowe
przedsiewziecia menedzerskie z zakresu planowania, organizowania, kierowania
ludzmi i kontrolowania. Ma swiadomos¢ znaczenia spotecznych skutkéw dziatan pro-
wadzonych przez roznego typu organizacje oraz posiada swiadomos¢ odpowiedzial-
noéci za ksztattowanie relacji z innymi. Rozumie wage decyzji menedzerskich w sto-
sunku do pracownikéw, podmiotow wspoétpracujgcych z organizacjg oraz klientéw.
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Student rozumie potrzebe ksztatcenia ustawicznego. Potrafi wyrazaé witasne opinie
dotyczagce probleméw z zakresu zarzgdzania oraz przekonywac do wtasnych racji po-
przez odpowiednie merytoryczne argumentowanie.

C.I.3 WPROWADZENIE DO INFORMATYKI

Rozliczenie godzinowe

Liczba godzin zaje¢
Ogo- w uczelni wg formy zaje¢*
Semestr | &M c | @ £ ween- Ic'\i’ydg;)_r Punkty
godzin §“ < s g % trum ) y ECTS
zaje¢ | ¥ | & g 5 g szkole- | ktyczny
| 2| 2 = 5 nia
Pierwszy 36 14 | 22 70 3
Ogodtem 36 14 | 22 70 3

Celem modutu jest przedstawienie oraz nauczenie studenta przygotowania i wykorzy-
stania komputerow oraz oprogramowania w dydaktyce i pracy. Wyktady prezentujg za-
gadnienia zaréwno ogolne teoretyczne, jak rowniez praktyczne szczegdty w wybra-
nych zagadnieniach. W ramach zaje¢ laboratoryjnych w wybranym srodowisku opera-
cyjnym, na okreslonym przez prowadzgcego pakiecie biurowym i srodowisku progra-
mowania realizowane sg zadania ilustrujgce tresci wykfadu.

Tresci ksztatcenia:

Wprowadzenie do architektury i funkcjonowania wspotczesnych komputeréw. Pod-
stawy sieci komputerowych oraz sieci Internet. Systemy operacyjne z rodzin Windows
oraz Linux - funkcje i zadania. Standardy, formaty i programy komputerowe dla elek-
tronicznych dokumentéw biurowych. Edytory tekstu - wybrane funkcje oraz zastoso-
wania. Arkusze kalkulacyjne. Oprogramowanie do prezentacji multimedialnych. Pa-
kiety obrobki grafiki. Wprowadzenie do baz danych. Modele i standardy gromadzenia
oraz przetwarzania danych. Podstawy programowania w jezykach wysokiego po-
ziomu. Wprowadzenie w semantyke i syntaktyke wybranego jezyka programowania
wysokiego poziomu.

Efekty uczenia sie:

Zna i rozumie podstawowe pojecia z zakresu podstaw informatyki. Zna mozliwosci
I zasady praktycznego wykorzystania technologii informatycznych w nauce, badaniach
i gospodarce. Ma podstawowg wiedze z zakresu jezykdw programowania kompute-
réw. Umie wykorzystywac¢ podstawowe narzedzia i oprogramowanie do komunikowa-
nia sie, gromadzenia i przetwarzania danych. Ma kompetencje z zakresu wykorzysty-
wania podstawowych narzedzi informatycznych wspomagajacych procesy gromadze-
nia, dokumentowania i prezentacji informacji.
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C.l.4 OCHRONA WELASNOSCI INTELEKTUALNYCH

Rozliczenie godzinowe

Liczba godzin zajec
Ogo- w uczelni wg formy zaje¢* R
- ygor
Semestr | oM ¢ | @ £ V‘;C‘e” dyda- Punkty
godzin| € | § s | ¥ 2 rum ) ECTS
zaje¢ | ¥ | & g | s g szkole- | ktyczny
sl 3| £ | = £ nia
Pierwszy 14 12| 2 Zo 1,5
Ogodtem 14 12| 2 Z0 1,5

Celem modutu jest Wprowadzenie do problematyki ochrony wtasnosci intelektualne;.
Tresci ksztalcenia:

Historia ochrony wtasnos$ci przemystowej w Polsce i na swiecie. Miedzynarodowe or-
ganizacje ochrony wiasnosci intelektualnych. Ochrona patentowa, wzory uzytkowe
i wzory przemystowe. Znaki towarowe, oznaczenia geograficzne, znaki handlowe
i ustugowe. Topografie uktadéw scalonych. Postepowanie przed Urzedem Patento-
wym RP. Procedury, opfaty, rejestry. Prawo autorskie i prawa pokrewne — Copyright.
Efekty uczenia sie:

Zna i rozumie podstawowe pojecia i zasady z zakresu ochrony wiasnosci przemysto-
wej i prawa autorskiego, potrafi korzysta¢ z zasobow informaciji patentowej. Ma wiedze
0golng niezbedng do rozumienia spotecznych, ekonomicznych, prawnych, finanso-
wych, marketingowych i innych pozatechnicznych uwarunkowan dziatalnosci inzyniera
logistyka. Potrafi - przy formutowaniu i rozwigzywaniu zadan obejmujgcych projekto-
wanie systemodw i procesow logistycznych - dostrzegac ich aspekty pozatechniczne,
w tym srodowiskowe, organizacyjne, ekonomiczne i prawne. Potrafi dokonac krytycz-
nej oceny posiadanej wiedzy, a takze dostrzega jej znaczenie w rozwigzywaniu pro-
blemow poznawczych i praktycznych.

C.1.5 ETYKA ZAWODOWA

Rozliczenie godzinowe

Liczba godzin zajec
Ogo- w uczelni wg formy zajec” .
or
tem go- . e w cen- Y9 Punkty
Semestt | “uzin | 5 | E| 5 | 2 | 2 trum | dyda- | e
zajec 2 S g & g szkole- | ktyczny
£ 3 f% 2 § nia
Trzeci 18 14 | 4 70 1
Ogoédtem 18 14 | 4 70 1

Tresci ksztalcenia:

Etyka jako nauka. Gtéwne kategorie etyczne. Zasady moralne. Typologia norm etycz-
nych. Domeny aksjologii moralnej. Znaczenie wartosci moralnych w zyciu. Polska mysl|
deontologiczna. Etyka spoteczna.

Efekty uczenia sie:

Znajomosc¢ prawidet oraz wartosci moralnych niezbednych w dziatalnosci zawodowej
i w relacjach miedzyludzkich, wywyzszajgcych dobro zbiorowe oraz indywidualne.
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Zdobycie podstawowej wiedzy na temat norm moralnych — wykorzystywanych przez
gtéwne formy kontroli spotecznej (obyczaje, prawo, religia) — przydatnych w dziatalno-
Sci profesjonalnej i publicznej. Konstrukcja ideatu cztowieka zacnego, spolegliwego
I spotecznie przydatnego, czyli modelu ogolnej sprawnosci zawodowej i obywatelskiej,
wywodzonej z poczucia obowigzku oraz odpowiedzialnosci.

C.1.6 BHP | ERGONOMIA

Rozliczenie godzinowe

Liczba godzin zajec
Ogo- w uczelni wg formy zaje¢*
Semestr | oM g | ® £ wcen- Cll? Bé%ir_ Punkty
godzin| € | § s g 2 trum y ECTS
zaje¢ | £ | 8 g | s g szkole- | tyczny
£ 3| 2 = 5 nia
Czwarty 16 8 8 70 1
Ogodtem 16 8 70 1

Tresci ksztatcenia:

Wspoitczesne zarzgdzanie bezpieczenstwem i higieng pracy. Znaczenie bezpieczen-
stwa pracy w zarzadzaniu przedsiebiorstwem. Obowigzujgce w Polsce regulacje
prawne w dziedzinie BHP. Ochrona pracownika na stanowisku pracy. Wypadki przy
pracy i zagrozenia wypadkowe. Metody oceny bezpieczenstwa pracy. Bezpieczenstwo
techniczne w przemysle chemicznym. Analiza i ocena ryzyka wypadkowego. Ergono-
mia w zapewnieniu bezpieczenstwa pracy.

Efekty uczenia sie:

Nauczenie podstawowych przepiséw BHP obowigzujgcych w przemysle chemicznym.
Zapoznanie z identyfikacjg zagrozenia i oceng ryzyka na stanowisku pracy.

C.I.7 WYBRANE ZAGADNIENIA PRAWA

Rozliczenie godzinowe
Liczba godzin zaje¢
Ogo- w uczelni wg formy zajec¢*
tem go- . e wcen- | Rygor Punkty
Semestt |\ Ty x| 25w | 2 trum | dyda- | oo
O I T A~ A A S - | ktyczn
zaje¢ | £ | 8| £ | g g szkole yczny
S|/ 3| 8| 2| & nia
- n
Czwarty 16 16 Zo 1
Ogodtem 16 16 Zo 1

Tresci ksztalcenia:

Pojecie prawa i zwigzki prawa z panstwem. Prawo a normy moralne i inne reguty po-
stepowania. Norma prawna a przepis prawny. Podziat systemu prawa polskiego na
gatezie. Zrodta prawa. Pojecie kodeksu i kodyfikacji. Europejskie zrodta prawa. Syste-
matyzacja prawa. Kontrola zgodno$ci prawa z Konstytucjg. Stosunek prawny.

Efekty uczenia sie:

Zapoznanie z podstawowymi zagadnieniami prawa. Rozumienie zasad obowigzywa-
nia i tworzenia prawa.
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C.1.8 PREZENTACJA ZAGADNIEN NAUKOWO — TECHNICZNYCH

Rozliczenie godzinowe

Liczba godzin zaje¢
Ogo- w uczelni wg formy zajec¢*
lem wcen- | Rygor Punkty
Semestr : > | @ g - g€ trum | dyda-
godzin| © | § S ks 2 ECTS
Zajet gl 3 g o 8 szkole- | ktyczny
S|l 5| 8| = £ nia

Dziewiaty 30 30 Zo 3
Ogodtem 30 30 Zo-1 3

Tresci ksztalcenia:

Podstawowe stownictwo, sformutowania i zwroty wtasciwe dla technicznego jezyka
angielskiego. Ttumaczenia angielskich tekstow technicznych. Przyktady ttumaczenia
typowych publikacji zawartych w publikacjach naukowych. Metodyka formutowania za-
gadnien naukowo-technicznych w mowie i piSmie. Metodyka stownego i pisemnego
przekazu wynikow prac naukowo-badawczych. Pisanie publikacji naukowych w jezyku
angielskim. Przygotowanie konferencyjnych anglojezycznych prezentacji graficznych
i wystgpien w formie komunikatéw i referatow. Jezyk angielski na wystgpieniach kon-
ferencyjnych.

Efekty uczenia sie:

Opanowanie podstaw akademickiego jezyka angielskiego do formutowania wynikow
badan naukowych. Poznanie ogdélnotechnicznej terminologii anglojezycznej. Rozumie-
nie anglojezycznych sformutowan technicznych i naukowych. Umiejetnosc¢ ttumacze-
nia tekstéw technicznych. Opanowanie sztuki pisania tekstéw technicznych. Ustna
prezentacja wynikéw prac naukowych.
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C.Il. Grupa tresci ksztatcenia podstawowego
C.II.1 WPROWADZENIE DO METROLOGII

Rozliczenie godzinowe

Liczba godzin zaje¢
Ogo- w uczelni wg formy zaje¢* R
- ygor
Semestr | M g | & £ V‘;C‘e” dyda- Punkty
godzin| 3 | § 5 © = rum ECTS
zajec 2| 3 g 9 2 szkole- | ktyczny
sl 2| 8| 8| § nia
Pierwszy 24 12 | 12 Zo 2
Ogoédtem 24 12 | 12 70 - 1 2

Tresci ksztatcenia:

Miejsce i rola metrologii jako interdyscyplinarnego obszaru wiedzy we wspotczesnym
spoteczenstwie. Definicje podstawowych pojeé z zakresu metrologii. Istota podstawo-
wych metod pomiarowych. Budowa oraz przeznaczenie podstawowych wzorcow
I przyrzgdow pomiarowych wielkosci fizycznych. Btedy i niepewnos$¢ pomiaru.

Efekty uczenia sie:

Student zna podstawy metrologii, podstawowe przyrzady pomiarowe i metody
pomiarow wielkosci fizycznych, zna metody rachunku btedéw i zasady opracowania
wynikéw pomiaréw oraz szacowania niepewnosci. Student ma podstawowg wiedze
dotyczgcg nadzorowania przyrzgdéw pomiarowych w systemach zarzgdzania
jakoscig. Student potrafi interpretowac¢ uzyskane wyniki pomiaroéw, z uwzglednieniem
rachunku btedow, jak tez formutowaé wnioski na podstawie tak przeprowadzonej
analizy. Student potrafi - zgodnie z zadang specyfikacjg - zaprojektowaé oraz
zrealizowac prosty proces pomiarowy, uzywajgc wtasciwych metod, technik i narzedzi.
Student dostrzega potrzebe ciggtego doksztatcania sie w kierunku podnoszenia
kompetencji zawodowych. Student dostrzega i prawidtowo identyfikuje oraz rozstrzyga
dylematy zwigzane z wykonywaniem zawodu, z badaniami i dziatalnoscig inzynierska.

C.I.2 MATEMATYKA 1

Rozliczenie godzinowe
Liczba godzin zaje¢
Ogo- w uczelni wg formy zajec*
lem go- . e wcen- | Rygor Punkty
Semestt | “yn | 2 | 2| § | g | 2 trum | dyda- |\ \oorg
Zajet g 8 g g | 8 szkole- |ktyczny
s | 3 3 s | E nia
- n
Pierwszy 60 26 |34 E 6
Ogoétem 60 26 | 34 E 6

Tresci ksztatcenia:
Elementy teorii zbiorow. Zbiory liczbowe. Dziatania na zbiorach. Odwzorowania i ich
wiasciwos$ci. Relacje. Przeliczalnos¢ zbioru.
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Funkcje elementarne. Okreslenie i wiasciwosci funkcji. Funkcje trygonometryczne.
Tozsamosci trygonometryczne. Funkcje cyklometryczne. Funkcje wyktadnicze i loga-
rytmiczne, funkcje hiperboliczne.

Struktury algebraiczne. Zbiory liczbowe. Dziatania arytmetyczne. Grupa. Ciato. Ciato
liczb rzeczywistych.

Liczby zespolone. Ciato liczb zespolonych. Postacie liczb zespolonych: algebraiczna,
trygonometryczna, wyktadnicza. Potega i pierwiastek liczby zespolonej. Zbiory na
ptaszczyznie zespolone;j.

Liczby zespolone. Wielomiany nad ciatem liczb zespolonych. Zasadnicze twierdzenie
algebry. Rozktad wielomianu zespolonego lub rzeczywistego na czynniki.

Macierze i wyznaczniki. Macierze. Rachunek macierzowy. Wyznaczniki i ich wtasciwo-
Sci.

Macierze i wyznaczniki. Macierz odwrotna. Rzagd macierzy.

Uktady liniowych rownan algebraicznych. Metoda eliminacji Gaussa. Wzory Cramera.
Twierdzenie Kroneckera-Capelliego. Réwnania macierzowe.

Przestrzenie wektorowe. Okreslenie przestrzeni wektorowej. Kombinacja liniowa wek-
torow. Uktad liniowo niezalezny wektorow. Baza i wymiar przestrzeni liniowej. Pod-
przestrzen.

Przestrzenie wektorowe. Przeksztatcenie liniowe. Macierz przeksztatcenia. wektory
I wartosci wikasne macierzy.

Geometria analityczna. Wektory swobodne. lloczyny: skalarny, wektorowy, mieszany.
Norma wektora, kgt miedzy wektorami.

Geometria analityczna. Afiniczna przestrzen euklidesowa. Prosta i ptaszczyzna
w przestrzeni trojwymiarowe;.

Zagadnienia geometryczne: proste, ptaszczyzny, rzuty prostokatne i symetrie. Proste
konstrukcje geometryczne.

Geometria analityczna. Krzywe pfaskie drugiego stopnia. Powierzchnie drugiego stop-
nia w przestrzeni tréjwymiarowe;.

Efekty uczenia sie:

Umiejetnos$¢ postugiwania sie metodami matematycznymi w chemii; opisu matema-
tycznego zjawisk i procesow fizycznych i chemicznych; abstrakcyjnego rozumienia
problemdéw z zakresu fizyki i chemii.

C.I.3 MATEMATYKA 2

Rozliczenie godzinowe
Liczba godzin zajec
Ogo- w uczelni wg formy zajeé* R
or
lem go- e W cen- Y9 Punkty
Semestr | “yin | 3 | 2| § | ¢ | 2 trum | dyda- e org
- 8 Q w v | 8 szkole- | ktyczny
zajec X 3 5 o s )
S H g =3 § nia
Pierwszy 60 30 |30 E 6
Ogoétem 60 30 | 30 E 6

Tresci ksztalcenia:
Ciggi liczbowe. Twierdzenia o ciggach liczbowych. Granica ciggu liczbowego. Granice
niewtasciwe. Symbole oznaczone i nieoznaczone. Przyktady ciggéw, liczba e.
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Szeregi liczbowe. Definicja i kryteria zbieznosci szeregéw. Zbiezno$¢ warunkowa
I bezwzgledna szeregu liczbowego.

Szeregi liczbowe. Szeregi przemienne. Przyktady; liczby e i 7.

Granica i ciggtoS¢ odwzorowania. Przestrzen metryczna skonczenie wymiarowa z me-
trykg euklidesowg. Gestosc i ciggtos¢ przestrzeni liczb rzeczywistych. Definicja granicy
I ciggtosci odwzorowania z przyktadami.

Granica i ciggto$¢ odwzorowania. Ciggtos¢ funkcji jednej zmiennej. Twierdzenia o gra-
nicach funkcji. Asymptoty.

Pochodna funkcji jednej zmiennej. Rézniczka i pochodna funkcji jednej zmiennej. Pod-
stawowe twierdzenia o pochodnych. Pochodne funkcji elementarnych.

Pochodna funkcji jednej zmiennej. Pochodne i rézniczki wyzszych rzedéw. Twierdze-
nia o wartosci sredniej. Wzér Taylora.

Pochodna funkcji jednej zmiennej. Ekstrema. Wypukto$¢ i wklesto$¢ funkcji. Punkt
przegiecia. Zastosowania pochodnej.

Catka nieoznaczona. Definicja catki nieoznaczonej. Catkowanie przez czesci. Catko-
wanie przez podstawienie.

Catka nieoznaczona. Catkowanie funkcji wymiernych i trygonometrycznych.

Catka oznaczona. Definicja catki oznaczonej. Wtasciwosci catki oznaczonej. Zwigzek
miedzy catkg oznaczong i nieoznaczong.

Catka oznaczona. Catki niewtasciwe | i Il rodzaju. Zastosowanie catek oznaczonych.
Pochodna funkcji wielu zmiennych. Granica i ciggtos¢ skalarnej i wektorowej funk-
cji wielu zmiennych. Pochodne czgstkowe.

Pochodna funkcji wielu zmiennych. Roézniczka i pochodna skalarnej i wektorowej
funkciji wielu zmiennych. Pochodna w kierunku wektora. Wz6r Taylora z pierwszg
pochodna.

Pochodna funkcji wielu zmiennych. Ekstrema lokalne i ekstrema na zbiorze ska-
larnej funkcji dwu lub trzech zmiennych.

Efekty uczenia sie¢:

Umiejetnos$¢ postugiwania sie metodami matematycznymi w chemii; opisu matema-
tycznego zjawisk i procesow fizycznych i chemicznych; abstrakcyjnego rozumienia
problemoéw z zakresu fizyki i chemii.

C.Il.4 PODSTAWY GRAFIKI INZYNIERSKIEJ

Rozliczenie godzinowe
Liczba godzin zaje¢
Ogo- w uczelni wg formy zajec¢* R
or
tem go- . e w cen- Y9 Punkty
semestt | Tym | 2 [ 2] 5 | 2| 2 trum | dyda- |perg
. o Q © o S| szkole- | ktyczny
zajec < o 5 S| £ .
S H < s | E nia
- (72}
Pierwszy 30 12 | 18 Zo 3
Ogoédtem 30 12 | 18 Zo 3

Tresci ksztalcenia:
Podstawy wykonania i umiejetno$¢ odczytywania inzynierskiej dokumentacji technicz-
nej. Metody odwzorowan figur geometrycznych na ptaszczyznie, oparte na rzutowaniu

94



réwnolegtym i srodkowym. Normalizacja w zakresie dokumentacji technicznej. Zapo-
Znanie sie z podstawowym oprogramowaniem wspomagajgcym proces tworzenia do-
kumentacji technicznej.

Efekty uczenia sie:

Student zna i rozumie podstawowe zasady odwzorowania uktadéw przestrzennych,
w tym elementow maszyn, urzadzen i konstrukcji oraz innych uktadéw technicznych
za pomocg graficznej reprezentacji na ptaszczyznie. Student zna podstawowe zasady
tworzenia rysunkowej dokumentacji technicznej ukltadéw technicznych oraz
elementéow konstrukcyjnych w oparciu o normatywy. Student zna podstawowe
oprogramowanie do wspomagania wykonywania rysunkowej dokumentaciji
technicznej. Student potrafi wykorzysta¢ poznane metody odwzorowania graficznego
i restytucji do stworzenia zapisu graficznego elementow maszyn, urzgdzen
i konstrukcji oraz innych ukfadéw technicznych. Student potrafi postuzy¢ sie
wiasciwym sposobem odwzorowania graficznego do wykonania dokumentacji
technicznej pojedynczego elementu lub grupy elementow w postaci ztozenia
podzespotu lub zespotu. Student potrafi odczyta¢ oraz okresli¢ rodzaj i dokonac
klasyfikacji elementdw odwzorowanych za pomocg rysunku wykonawczego
ztozeniowego lub zestawieniowego. Student zna podstawy postugiwania sie
oprogramowaniem komputerowym do wspomagania tworzenia dokumentaciji
technicznej. Student ma swiadomos¢ odpowiedzialnosci za prace wlasng. Rozumie
potrzebe i zna mozliwosci ciggtego doksztatcania sie.

C.IL5 FIZYKA 1
Rozliczenie godzinowe
Liczba godzin zaje¢
Ogo- w uczelni wg formy zajec¢*
tem go- . e wcen- | Rygor Punkty
Semestr dzin z % 5 g 5 trum dyda- ECTS
- g o & X < szkole- | ktyczny
zajec < Q 5 ) = .
g 3 g a 5 nia
Drugi 80 40 | 30 | 10 E 6
Ogoédtem 80 40 | 30 | 10 E-1 6

Tresci ksztalcenia:

Podstawy mechaniki klasycznej. Elementy hydromechaniki. Grawitacja. Drgania i fale
w osrodkach sprezystych. Elektryczne i magnetyczne wiasciwosci materii. Elektrycz-
nos¢. Fale elektromagnetyczne. Polaryzacja, interferencja i dyfrakcja fal.

Efekty uczenia sie:

Umiejetno$¢ pomiaru lub okreslania podstawowych wielkosci fizycznych; rozumienia
zjawisk i proceséw fizycznych w przyrodzie; wykorzystywania praw przyrody w tech-
nice i zyciu codziennym.
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C.11.6 FIZYKA 2

Rozliczenie godzinowe
Liczba godzin zaje¢
Ogo- w uczelni wg formy zaje¢* R
lem go- c wcen- ydor Punkty
Semestr A - o o . S trum dyda-
dzin G c S k~ = ECTS
- g Q IS o} < szkole- | ktyczny
Zajec = o 5 S =
£ | 3| 8 - nia

Trzeci 40 20 | 10 | 10 E 4
Ogotem 40 20 | 10| 10 E-1 4

Tresci ksztalcenia:

Elementy optyki falowej i geometrycznej. Elementy akustyki. Elementy fizyki ciata sta-
tego. Promieniotwdrczos¢ naturalna i sztuczna. Elementy fizyki jadrowej. Elementy ko-
smologii.

Efekty uczenia sie¢:

Umiejetno$¢ pomiaru lub okreslania podstawowych wielkosci fizycznych; rozumienia
zjawisk i proceséw fizycznych w przyrodzie; wykorzystywania praw przyrody w tech-
nice i zyciu codziennym.

C.Il.7 MATEMATYKA 3

Rozliczenie godzinowe
Liczba godzin zaje¢
0Qgo- w uczelni wg formy zajec¢*
Jremggo- . e wcen- | Rygor Punkty
semestr |\ Cyin | 2 | € 5 | ¢ | 2 trum | dyda- |\ \oorg
) g e s o | = - |ktyczn
zajec < N g s | £ szkole yczny
£ | 3| 2 - nia
Drugi 40 20 |16 4 E 4
Ogotem 40 20 | 16 4 E 4

Tresci ksztatcenia:

Roéwnania rézniczkowe zwyczajne. Okreslenie réwnania réozniczkowego zwyczajnego
rzeddéw pierwszego i wyzszych. Zagadnienie Cauchy’ego. Twierdzenia o istnieniu i jed-
noznacznosci rozwigzan. Réwnania pierwszego rzedu o zmiennych rozdzielonych.
Rdéwnania rézniczkowe zwyczajne. Wybrane typy réwnan pierwszego i drugiego
rzedu. Réwnania liniowe pierwszego rzedu.

Rdéwnania rézniczkowe zwyczajne. Rownania liniowe drugiego rzedu, w tym o statych
wspotczynnikach.

Catki wielokrotne. Okreslenie catki wielokrotnej. Catki iterowane. Catka podwdjna
i catka potrojna po dowolnym obszarze.

Catki wielokrotne. Zamiana zmiennych w catce wielokrotnej. Wspotrzedne prosto-
katne, biegunowe, walcowe i kuliste.

Catki wielokrotne. Zastosowania catek wielokrotnych.

Pojecie i wtasciwos$ci prawdopodobieristwa. Pojecie prawdopodobienstwa. Przestrzen
probabilistyczna.
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Pojecie i wtasciwosci prawdopodobienstwa. Prawdopodobienstwo warunkowe. Nieza-
leznos¢ zdarzen.

Zmienne losowe. Zmienna losowa jednowymiarowa. Parametry rozktadu zmiennych
losowych.

Podstawowe rozktady prawdopodobienistwa. Rozktady jednostajny, dwumianowy, Po-
issona, normalny (Gaussa).

Efekty uczenia sie:

Umiejetnos¢ postugiwania sie metodami matematycznymi w chemii; opisu matema-
tycznego zjawisk i procesow fizycznych i chemicznych; abstrakcyjnego rozumienia
problemdw z zakresu fizyki i chemii.

C.11.8 MATEMATYKA 4

Rozliczenie godzinowe
Liczba godzin zajec
Ogo- w uczelni wg formy zajec¢* R
or
lem go- . e W cen- Y9 Punkty
Semestr dzin > Lo £ ¢ | 3 trum dyda- ECTS
. 8 Q < v | 8 szkole- | ktyczny
zajec X o 5 o s )
S 2 3 = § nia
Drugi 40 24 16 Z0 4
Ogoétem 40 24 16 Zo 4

Tresci ksztalcenia:

Rozszerzenie wiedzy z zakresu:

rownan rozniczkowych zwyczajnych, catek wielokrotnych, prawdopodobienstwa,
I zmiennych losowych.

Efekty uczenia sie:

Umiejetnos$¢ postugiwania sie metodami matematycznymi w chemii; opisu matema-
tycznego zjawisk i procesow fizycznych i chemicznych; abstrakcyjnego rozumienia
problemdw z zakresu fizyki i chemii.

C.11.9 CHEMIA OGOLNA | NIEORGANICZNA

Rozliczenie godzinowe
Liczba godzin zajec
Ogo- w uczelni wg formy zajec*

Semestr | €M 90 © o £ el I;ygg_r Punkty
dzin | | € | 5 | g | 2 tum y ECTS
zajeé | X N g 9 g szkole- | Ktyczny

S| 3| & | =| & nia
Drugi 90 60 | 30 | 60 E 14
Ogoétem 150 | 60| 30 | 60 E-1 14

Tresci ksztalcenia:

Podstawowe pojecia i prawa chemiczne. Budowa atomu, orbitale atomowe, konfigura-
cja elektronowa. Hybrydyzacja, typy wigzan, rezonans, aromatycznosc, elektroujem-
no$c¢ i polaryzacja wigzan. Uktad okresowy a wtasciwo$ci pierwiastkéw. Wigzania che-
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miczne. Reakcje chemiczne — podstawowe rodzaje. Stany materii. Fazy: gazowa, cie-
kta i stata oraz ich elementarne wtasciwosci. Efekty energetyczne i entropowe reakcji
chemicznych. Réwnowaga i kinetyka chemiczna. Rownowagi chemiczne i rownowagi
fazowe. Roztwory, rownowagi kwasowo-zasadowe, jonowe iredoksowe. Elementy
elektrochemii. Klasyfikacja, budowa, wiasciwosci, reaktywnos¢ i zastosowanie zwigz-
kow nieorganicznych. Wigzania chemiczne a struktura czgsteczek. Nazewnictwo
zwigzkdéw nieorganicznych.

Efekty uczenia sie:

Postugiwanie sie terminologig i nomenklaturg chemiczng; opis wtasciwosci pierwiast-
kow i zwigzkdw chemicznych oraz standéw materii; opisu podstawowych typow reakcji
chemicznych oraz ich mechanizmdéw; okreslania podstawowych wiasciwosci oraz re-
aktywnosci zwigzkow nieorganicznych w aspekcie termodynamicznym i kinetycznym;
bezpiecznego postepowania z chemikaliami oraz selekcji i utylizacji odpadéw chemicz-
nych.

C.11.10 CHEMIA ORGANICZNA

Rozliczenie godzinowe

Liczba godzin zajec
Ogo- w uczelni wg formy zajec*
tem E wcen- | Rygor Punkty
Semestr godzin | & % g < 5 trum dyda- ECTS
zaec | 5| 8| £ & | £ szkole- | ktyczny
ES 2 R (=3 § nia
Trzeci 76 | 40| 26 E 6
Czwarty 60 |40| 20 E 4
Piaty 76 76 Zo 5
Ogédtem 202 |80 | 46 | 76 E-2 15
Zo-1

Tresci ksztatcenia:

Nazewnictwo zwigzkow organicznych. Hybrydyzacja, typy wigzan, rezonans, aroma-
tyczno$¢, elektroujemnosc i polaryzacja wigzan. Wolne rodniki, karbokationy, karboa-
niony, karbeny. Izomeria. Analiza konformacyjna. Systematyka zwigzkéw organicz-
nych. Budowa, synteza, wtasciwosci i zastosowania nastepujgcych klas zwigzkdéw or-
ganicznych: alkanow, cykloalkanéw, alkenow, alkinéw, dienéw, weglowodorow aroma-
tycznych, wielopierscieniowych weglowodoréw aromatycznych, dioksyn, zwigzkéw ha-
logenoorganicznych, zwigzkéw metaloorganicznych, alkoholi, fenoli, eteréw, aldehy-
dow, ketondw, kwaséw karboksylowych i ich pochodnych, amin, tlenowych zasad or-
ganicznych, organicznych zwigzkow siarki i fosforu, zwigzkéw heterocyklicznych. Mo-
nosacharydy, disacharydy i polisacharydy oraz aminokwasy, peptydy, polipeptydy
i kwasy nukleinowe. Stereochemia (chiralnos¢, enancjomery, diastereoizomery,
zwigzki mezo). Typy i mechanizmy reakcji zwigzkdéw organicznych: addycja elektrofi-
lowa do wigzan wielokrotnych, addycja nukleofilowa do grupy karbonylowej, substytu-
cja rodnikowa i nukleofilowa w uktadach alifatycznych, substytucja elektrofilowa i nu-
kleofilowa w uktadach aromatycznych (wptyw kierujgcy podstawnikéw), eliminacja. Re-
akcje przegrupowania, izomeryzacji, dehydratacji, kondensacji, utleniania i redukciji.
Reakcje pericykliczne. Elementy planowania syntezy organicznej. Metody analizy
zwigzkow organicznych.
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Efekty uczenia sie:

Postugiwania sie terminologig i nomenklaturg chemiczng; syntezowania, oczyszcza-
nia, analizowania sktadu i okreslania struktury zwigzkéw organicznych z zastosowa-
niem metod klasycznych i instrumentalnych; opisu podstawowych typéw reakcji che-
micznych oraz ich mechanizmow; okreslania podstawowych wtasciwosci oraz reak-
tywnosci zwigzkéw organicznych; okreslania relacji miedzy strukturg a reaktywnoscig
potaczen chemicznych; bezpiecznego postepowania z chemikaliami oraz selekcji i uty-
lizacji odpaddéw chemicznych.

C.11.11 CHEMIA FIZYCZNA

Rozliczenie godzinowe

Liczba godzin zajgc
Ogo- w uczelni wg formy zajec¢*
tem e wcen- | Rygor Punkty
Semestr godzin § % g < g rum dyda- ounk
zaje¢ | £ | 8 S 5 g szkole- | ktyczny
=1 3| 8| ° g nia
Trzeci 94 | 64| 30 E 11
Czwarty 76 76 25 =
Ogotem | 170 |64 | 30 | 76 =17 16
Zo-1

Tresci ksztalcenia:

Podstawy termodynamiki chemicznej. Fenomenologiczna i molekularna interpretacja
energii i entropii. Termochemia. Termodynamiczne kryteria rownowagi, stata réwno-
wagi. Termodynamika roztworow. Termodynamika procesow nieodwracalnych. Funk-
cjonowanie przyrody na gruncie termodynamiki. Zjawiska powierzchniowe i transportu.
Kinetyka chemiczna procesow prostych i ztozonych. Teoria kompleksu aktywnego. Ka-
taliza homo- i heterogeniczna. Podstawy elektrochemii. Korozja. Uktady koloidalne.
Elektryczne i magnetyczne wiasciwosci substancji. Elementy fotochemii i radiochemii.
Podstawy spektroskopii elektronowej, oscylacyjnej, Ramana, magnetycznego rezo-
nansu jgdrowego oraz spektrometrii mas. Stan krystaliczny. Elementy krystalografii
geometrycznej. Podstawy chemii kwantowej. Rozwigzania rownania Schrédingera dla
atomu wodoru i jonu molekularnego Hz+. Przyblizenie jednoelektronowe. Metoda Har-
tree-Focka. Metoda LCAO MO. Metody obliczeniowe chemii kwantowej. Zastosowania
chemii kwantowe] — optymalizacja geometrii, okreslanie wiasciwosci fizykochemicz-
nych i charakterystyk atoméw oraz czgsteczek. Elementy termodynamiki statystycz-
nej, okreslanie entropii i energii termicznej zbioréw czgsteczek.

Efekty uczenia sie:

Znajomosc¢ podstawowych pojec, wielkosci i zaleznosci termodynamiki chemicznej,
zagadnien z zakresu termochemii, termodynamicznego opisu standw skupienia mate-
rii i rownowag fazowych oraz zagadnien z zakresu elektrochemii. Zapoznanie z ukfa-
dami wielosktadnikowymi i wielofazowymi, statykg i kinetykg chemiczna.

Umiejetno$¢ pomiaru lub wyznaczania wartosci oraz oceny wiarygodnosci wielkosci
fizykochemicznych; interpretacji i opisu fenomenologicznego i molekularnego proce-
séw i wtasciwosci fizykochemicznych; wykorzystania podstawowych metod kwantowo-
chemicznych do opisu wiasciwosci, struktury i reaktywnosci uktadéw chemicznych.
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C.11.12 CHEMIA ANALITYCZNA

Rozliczenie godzinowe

Liczba godzin zaje¢
Ogo- w uczelni wg formy zajec¢*
1 wcen- | Rygor
em c Punkty
Semestr . > | @ 8 . 5 trum dyda-
godzin | © g S s £ Kt ECTS
zaje¢ | ¥ | 2 g ) < szkole- | Ktyczny
> = o = .
s 2 g S § nia
Trzeci 60 34| 26 E 6
Czwarty 76 76 Zo 5
Ogoédtem 136 | 34| 26 | 76 E-1 11
Zo-1

Tresci ksztatcenia:

Podstawowe zagadnienia Chemii analitycznej ogdlnie. Parametry charakteryzujgce
metode analityczng. Czynniki determinujgce doktadnosc i precyzje oznaczen iloscio-
wych. Zasady pracy w laboratorium Chemii analitycznej. Metody analityczne i ich kla-
syfikacja. Metody analizy klasycznej: objetosciowe i wagowe. Zagadnienia rownowag
reakcji w roztworach na ktérych opiera sie analiza klasyczna. Reakcje protolityczne,
reakcje redox, reakcje tworzenia zwigzkow kompleksowych, reakcje strgcania zwigz-
kow trudnorozpuszczalnych. Pobieranie i przygotowanie probki analitycznej. Problemy
analizy Sladowej. Techniki rozdzielan makro-makro, makro-mikro. Oddzielanie sktad-
nika gtdbwnego oraz wyodrebnienie Sladowych zawartosci analitu z wykorzystaniem:
ekstrakcji, selektywnego strgcania zwigzkéw trudno rozpuszczalnych, wymiany jono-
wej i in. Btedy popetniane w analizie chemicznej. Ocena wiarygodnosci wynikow ana-
litycznych. Dobra praktyka laboratoryjna GLP.

Efekty uczenia sie:

Student zna zasady pracy oraz rygory jakie muszg by¢ przestrzegane w laboratorium podczas
realizacji procesu analizy ilosciowej; zna zagadnienia teoretyczne zwigzane z prowa-
dzeniem procesu analitycznego obejmujgce etapy przygotowania prébek do analizy:
prawidtowe pobieranie probek do badan i ich przechowywanie, przeprowadzanie ana-
lizowanych materiatdw do roztworu, rozdzielanie i zageszczanie analitow oraz ozna-
czenie analitéw réznymi technikami. Student zna teoretyczne podstawy klasycznych
metod analitycznych: metody grawimetryczne — analiza wagowa; metody analizy ob-
jetosciowej — alkacymetria, kompleksometria, redoksometria, analiza strgceniowa; zna
podstawowe metody wydzielania i rozdzielania sktadnikéw z prébek ztozonych: me-
tody ekstrakcyjne, metody oparte na wymianie jonowej, metody oparte na lotnosci sub-
stanciji; zna podstawowe rodzaje btedéw popetnianych w iloéciowej analizie chemicz-
nej i przyczyny ich powstawania.

Student umie przeprowadzi¢ obliczenia stechiometryczne w zakresie wykonywanych
oznaczen ilosciowych; potrafi oceni¢ uzyskany wynik analizy ilosciowej z punktu wi-
dzenia doktadnosci i precyzji; umie przeprowadzi¢ podstawowe oznaczenia ilosciowe
stosujgc metody analizy klasycznej; umie wykorzysta¢ podstawowy sprzet laborato-
ryjny w prowadzonym procesie analitycznym; ma umiejetnos¢ wykonania analizy ilo-
Sciowej w oparciu o0 opracowang procedure analityczng.
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C.1.13 CHEMIA OGOLNA | NIEORGANICZNA i

Rozliczenie godzinowe
Liczba godzin zaje¢
0g6- w uczelni wg formy zajec¢*
lem go- . £ wcen- | Rygor Punkty
Semestr dzin > €| 5 < = trum dyda- ECTS
.| 8| 8| B o, g - | ktyczn
saiet | 3 g S 2 g szkole yczny
z 5 3 s £ nia
Osmy 60 |30 |20 10 E 5
Ogoétem 60 |30 |20 10 = >

Tresci ksztatcenia:

Zwigzki koordynacyjne: Réwnowagi w roztworach zwigzkéw kompleksowych. State
trwatosci komplekséw. Kinetyka i mechanizm wymiany ligandow w kompleksach. Re-
akcje utleniania i redukcji zwigzkdbw kompleksowych. Zastosowanie teorii pola krysta-
licznego i orbitali molekularnych w chemii koordynacyjnej.

Zwigzki metaloorganiczne: otrzymywanie, budowa, wiasciwosci, reaktywnosc. Nieor-
ganiczne surowce przemystu chemicznego. Metale ciezkie-ich wptyw na srodowisko.
Elementy chemii bionieorganicznej. Polimery nieorganiczne.

Efekty uczenia sie¢:

Znajomosc¢ wspotczesnych pogladow na budowe materii, w tym szczegdlnie budowy
atomu i czgsteczki oraz praw rzgdzgcych przedmiotami chemicznymi; usystematyzo-
wanego opisu wtasciwosci chemicznych pierwiastkow (i ich zwigzkéw) w kontekscie
podziatu na grupy i podgrupy wedtug uktadu okresowego pierwiastkow; klasycznych
metod badan i obserwacji w analizie jakosciowej kationéw, anionow, substancji pro-
stych i ztozonych.

Zapoznanie z zagadnieniami chemicznych aspektéw Srodowiska naturalnego czito-
wieka, w ktérym on zyje; programami komputerowymi do modelowania czgsteczek
zwigzkdéw chemicznych.
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C.11.14 CHEMIA ORGANICZNA I

Rozliczenie godzinowe

Liczba godzin zajec¢
Ogo- w uczelni wg formy zajeé*
fem ween- | RYOOM | o iy
Semestr go- | | & | €] ¢ g trum dyda- ECTS

dzin | £ | § | 8| S| E szkole- | ktyczny

zajec | 5| 3| 2| 5| § nia
Osmy 90 | 26 | 20 | 44 E 6
Ogodtem 90 26 | 20 | 44 E 6

Tresci ksztalcenia:

Metody przedtuzania fancuchow i rdzenii. Metody alkilowania i acylowania. Enaminy
i ich wykorzystanie w syntezie. Reakcje wittiga-hormera. Metody syntezy stereospecy-
ficznej, reakcje enzymatyczne. Synteza struktur pierscieniowych z wykorzystaniem re-
akcji kondensacji. Reakcje wymiany izotopowej. Polimery biodegradowane, ciektokry-
staliczne i przewodzgce prad elektryczny.

Efekty uczenia sie¢:

Zapoznanie z nowoczesnymi metodami syntezy zwigzkdw organicznych i ugruntowa-
nie wiedzy z chemii organicznej i chemii makromolekut.

C.11.15 ANALIZA INSTRUMENTALNA

Rozliczenie godzinowe

Liczba godzin zaje¢
?90' w uczelni wg formy zaje¢*
em e wcen- | Rygor Punkty
Semestr go- z| £ £ ¢ g trum dyda- ECTS
dzin | £ 8 g | 2 3 szkole- |ktyczny
zajgt | ¥ | 3 | 8| =2 E nia
Siédmy 76 | 30| 8 |30 8 E 5
Ogoétem 76 | 30| 8 |30 8 E 5

Tresci ksztalcenia:

Znaczenie metod instrumentalnych w rozwoju chemii analitycznej. Teoretyczne pod-
stawy réznych technik instrumentalnych w aspekcie oddziatywan fizycznych jakim pod-
lega badany uktad. Metody spektroskopowe 0 najszerszym zastosowaniu w analizie
ilosciowej, identyfikacyjnej oraz w badaniach fizykochemicznych. Widma absorpcyjne
I emisyjne, prawa absorpcji. Metody absorpcyjne: spektrofotometria UV/VIS, absorp-
cyjna spektrometria atomowa (cztery techniki — ptomieniowa, z elektrotermiczng ato-
mizacjg, wodorkowg i zimnych par do oznaczania rteci) — aparatura, zastosowanie
w analizie jakosciowej i ilosciowej. Metody emisyjne: fotometria ptomieniowa, kla-
syczna spektrografia emisyjna, spektrometria emisyjna ze wzbudzeniem w indukowa-
nej plazmie — aparatura, zastosowanie w analizie jakosciowej, péfilosciowej i iloscio-
wej. Metody elektrochemiczne — elektrograwimetria, kulometria, konduktometria, oscy-
lometria, potencjometria — zastosowanie elektrod jonoselektywnych, polarografia
stato- i zmiennoprgdowa, oscylopolarografia, woltamperometria — aparatura, zastoso-
wanie w analizie jakosciowej i ilosciowej. Metody chromatograficzne: chromatografia
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gazowa, chromatografia cienkowarstwowa, wysokosprawna chromatografia cieczowa,
chromatografia fluidalna — aparatura, zastosowanie w analizie. Przygotowanie probek
gazowych, ciektych i statych do analizy chromatograficznej. Instrumentalne techniki
sprzezone w analizie chemicznej. Analiza termiczna.

Efekty uczenia sie:

Umiejetno$¢ wykorzystywania réznego typu instrumentalnych technik pomiarowych
do wykonywania okreslonego oznaczenia analitycznego; oceny kosztochtonnosci po-
miaru i wyboru metody optymalnej. Znajomosc¢ teoretycznych podstaw roznych technik
instrumentalnych w aspekcie oddziatywan fizycznych, jakim podlega badany uktad;
budowy, dziatania i obstugi dostepnej aparatury pomiarowej.

C.11.16 CHEMIA TEORETYCZNA

Rozliczenie godzinowe

Liczba godzin zajec

Ogo- w uczelni wg formy zajec*

Semestr | oM s | & £ w cen- I;ydgg_r Punkty
godzin| € | § s g 3 trum ) y ECTS
zaje¢ | ¥ | 8 g 5 g szkole- | ktyczny

= | 3 | 8 S § nia

[ERN
»

Dziewigty 76 36 | 24
Ogoédtem 76 36| 24

Tresci ksztalcenia:

Podstawy teoretyczne metod ab initio i pdtempirycznych. Granice doktadnosci przybli-
zenia jednoelektronowego — energia korelacji. Mieszanie konfiguracji. Metody wycho-
dzgce poza przyblizenie jednoelektronowe. Teoria funkcjonatu gestosci elektronowe;j.
Oddziatywania miedzyczasteczkowe na gruncie chemii kwantowej: niespecyficzne
i specyficzne — elektrono-donorowo-akceptorowe oraz wigzania wodorowe. Kwan-
towo-mechaniczny opis uktadéw o symetrii translacyjnej. Mechanika oraz dynamika
molekularna — okreslanie struktury oraz zmian konformacyjnych makroczgsteczek.
Termodynamika statystyczna w opisie zachowania uktadow gazowych i krystalicz-
nych. Termodynamika i kinetyka reakcji chemicznych na gruncie chemii kwantowe;.
Przewidywanie charakterystyk widmowych metodami mechaniki kwantowej. Zastoso-
wania teorii grup w chemii kwantowej i spektroskopii molekularnej.

Efekty uczenia sie:

Umiejetno$¢ postugiwania sie metodami chemii kwantowej, termodynamiki statystycz-
nej oraz mechaniki i dynamiki molekularnej; wykorzystania metod chemii teoretycznej
do okreslenia struktury, charakterystyk spektralnych, witasciwoéci oraz zachowania
zwigzkow chemicznych w réznych stanach skupienia; opisu reakcji chemicznych
na gruncie chemii teoretycznej

E 7
E 7

[ERN
»
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C.11.17 CHEMIA ANALITYCZNA I

Rozliczenie godzinowe

Liczba godzin zaje¢
Ogo- w uczelni wg formy zajec¢*
lem wcen- | Rygor Punkty
Semestr : > | @ g g€ trum | dyda-
godzin| g | § S s £ K ECTS
zajc | 2| 3| £ 8| & szkole- | Ktyczny
sl 3| £ | = £ nia

Siédmy 46 10 36 Zo 3
Ogodtem 46 10 36 Zo 3

Tresci ksztalcenia:

Analiza uktadow ztozonych i materiatdow naturalnych. Analiza specjacyjna. Metody
sprawdzania wiarygodnosci wynikow analizy chemicznej — walidacja metod analitycz-
nych, statystyczna ocena wynikow analizy. Certyfikowane materiaty odniesienia. Za-
sady kierowania laboratorium analitycznym zgodnie z wymogami Unii Europejskiej.
Akredytacja laboratoriow zgodnie z normami Unii Europejskiej.

Efekty uczenia sie¢:

Umiejetnos¢ opracowywania metod analitycznych uktadéw ztozonych i materiatéw na-
turalnych, sprawdzania wiarygodnosci wynikow ilosciowej analizy chemiczne
i postugiwania sie statystycznymi metodami oceny wynikow analizy. Zapoznanie
z problemami zwigzanymi z analizg specjacyjna, z metodami walidacji metod anali-
tycznych i z zasadami kierowania laboratorium analitycznym zgodnie z wymogami Unii
Europejskiej.
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C.lIl. Grupa tresci ksztatcenia kierunkowego
C.lIl.L1 PODSTAWY MIERNICTWA W CHEMII

Rozliczenie godzinowe

Liczba godzin zaje¢
Og6- w uczelni wg formy zajec*
Semestr | &M c | @ £ ween- Igydg;)_r Punkty
godzin| 3 | § 5 € 3 trum y ECTS
zajec 2| 3 g 9 2 szkole- | ktyczny
| 3| 2 5 5 nia
Czwarty 60 24| 16 | 20 E 4
Ogétem 60 |24 16 | 20 E 4

Tresci ksztalcenia:

Terminologia dotyczgca metod pomiarowych. Opracowywanie wynikéw pomiaréw.
Doktadno$¢ przyrzadow i btedy pomiarowe. Sygnaty pomiarowe. Model przetwornika
pomiarowego. Statyczne i dynamiczne charakterystyki przetwornika. Widmo czestotli-
wosciowe sygnatu. Elementy teorii regulacji i sterowania.

Podstawy miernictwa elektrycznego: Podstawowe wiasnosci obwodow elektrycznych.
Zrédta pradu i zrédta napiecia. Metody analizy obwodéw elektrycznych pradu statego.
Obwody pragdu zmiennego. Elementy reaktancyjne i filtry. Moc w obwodach pradu
zmiennego. Wzmacnianie sygnatow elektrycznych. Tranzystory. Wzmacniacze opera-
cyjne. Zasilacze. Przetworniki wielkosci fizykochemicznych: Ogdélny podziat przetwor-
nikdw wielkosci fizykochemicznych. Przetworniki temperatury, przetworniki cisnienia
i przeptywu. Czujniki optoelektroniczne. Analiza doktadnosci uktadéw czujnikow. Kali-
bracja czujnikéw. Przeglad systeméw pomiarowych stosowanych w technologii che-
micznej.

Efekty uczenia sie¢:

Znajomosc¢ podstaw metrologii i elementow teorii pomiaréw, formalnych aspektow me-
trologii oraz wybranych metod opracowywania wynikéw badan; umiejetnos¢ analizo-
wania prostych obwodow elektrycznych; znajomosc¢ zasad wykonywania pomiarow
wielkos$ci elektrycznych i postugiwania sie przetwornikami wielkosci nieelektrycznych
stosowanymi w chemii.

C.11.2 CHEMIA STOSOWANA | GOSPODAROWANIE CHEMIKALIAMI

Rozliczenie godzinowe

Liczba godzin zajec
Og6- w uczelni wg formy zajec*

Semestr | oM s | & £ wcen- Igygg_r Punkty
godzin| € | § 5 g 3 trum ) y ECTS
zaje¢ | £ | 9 S o 2 szkole- | ktyczny

=1 3| 8 - % nia
Siodmy 46 20| 10 16 70 4
Ogoétem 46 | 20| 10 16 70 )

Tresci ksztalcenia:
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Koncepcja zrbwnowazonego rozwoju — chemia przyjazna cziowiekowi i otoczeniu (zie-
lona chemia). Zanieczyszczenia i ochrona powietrza. Uzdatnianie i wykorzystywanie
wody do celéw komunalnych, konsumpcyjnych i przemystowych. Oczyszczanie Scie-
kow. Zanieczyszczenia gleby, nawozy sztuczne, rekultywacja. Dodatki do produktow
spozywczych. Odpady z gospodarstw domowych — segregacja, recykling, utylizacja,
zagospodarowanie. Srodki piorgce i czyszczgce — stosowanie, oddziatywanie na $ro-
dowisko, utylizacja odpadéw. Srodki ochrony roslin — stosowanie, szkodliwo$é, zabez-
pieczenia w trakcie stosowania. Materiaty budowlane, powtoki malarskie, paliwa, oleje,
rozpuszczalniki — zabezpieczenia w trakcie stosowania, postepowanie z odpadami.
Odnawialne zrédta surowcow i energii.

Efekty uczenia sie:

Stosowania zasad zrownowazonego rozwoju W zyciu codziennym; racjonalnego i bez-
piecznego stosowania chemikaliow i materiatow; racjonalnego korzystania z dobr na-
turalnych i wytwarzanych przez cztowieka; postugiwania sie przepisami prawnymi
w zakresie zarzgdzania chemikaliami.

C.111.3 INZYNIERIA CHEMICZNA

Rozliczenie godzinowe

Liczba godzin zajec
Og6- w uczelni wg formy zajec* .
- or
Semestr | M c | @ £ V‘;CG” dzga- Punkty
godzin| € | § s | ¥ 2 rum ) ECTS
zaje¢ | ¥ | 8 g | e g szkole- | ktyczny
sl 3| £ | = £ nia
Piaty 76 46 | 30 E 8
Ogoédtem 76 46 | 30 E 3

Tresci ksztatcenia:

Operacje i aparatura do: przenoszenia ciepta, transportu gazéw, cieczy i ciat statych,
rozdrabniania i przesiewania, mieszania, rozdzielania zawiesin, suszenia, rozdzielania
sktadnikdow mieszanin — destylacji, rektyfikacji, krystalizacji, ekstrakcji, absorpcji, ad-
sorpcji, odwréconej osmozy, filtraciji, flotacji. Podstawowe typy i eksploatacja reaktoréw
chemicznych.

Efekty uczenia sie¢:

Znajomosc opisu procesoéw jednostkowych jakie towarzyszg chemicznemu przeksztat-
ceniu materii; obstugi aparatury chemicznej; bezpiecznej pracy i postepowania w wa-
runkach wystgpienia awarii; postepowania w przypadku katastrof chemicznych.
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C.1I1I1.4 TECHNOLOGIA CHEMICZNA

Rozliczenie godzinowe

Liczba godzin zaje¢
Og6- w uczelni wg formy zaje¢*
tem . c Wcen- | Rygor dy- |Punkty
Semestr godzin | & 215 g | 2 tum | daktyczny | ECTS
zaiee | S| 8 €8] % g szkole-
Szosty 76 40| 30 6 E 6
Ogétem | 76 |40|30 6 E 6

Tresci ksztatcenia:

Fizykochemiczne podstawy procesow technologicznych. Zasady technologiczne. Ka-
taliza przemystowa. Schematy technologiczne. Surowce przemystu chemicznego.
Przeglad wazniejszych technologii chemicznych. Technologie materiatow specjalnego
przeznaczenia. Technologie bezodpadowe. Wybrane procesy biotechnologiczne. Kry-
teria oceny jakosci surowcow i produktéw przemystu chemicznego i wytworczosci che-
micznej. Wybrane metody i techniki analizy technicznej. Regulacje prawne w przemy-
Sle chemicznym.

Efekty uczenia sie:

Umiejetnos¢ postugiwania sie wiedzg chemiczng w ocenie mozliwosci realizacji pro-
cesu w skali przemystowej; doboru optymalnych surowcéw dla uzyskania okreslonego
produktu; kontroli procesu przemystowego oraz oceny jakosci produktu; oceny mozli-
wosci utylizacji i zagospodarowania odpadow produkcyjnych — wskazania mozliwosci
ograniczenia odpaddéw wzglednie zastosowania technologii bezodpadowej; doboru op-
tymalnych — pod kagtem przydatnosci i ceny — metod analitycznych; postugiwania sie
normami — krajowymi i miedzynarodowymi — w zakresie techniki oznaczen oraz oceny
jakosci i wartosci surowcow i towardw.

C.1I.5 MODELOWANIE | PROJEKTOWANIE PROCESOW TECHNOLOGICZNYCH

Rozliczenie godzinowe

Liczba godzin zajec
Ogo- w uczelni wg formy zajec¢* .
- ygor
Semestr | 'em o | @ £ V‘; cen dyda- Punkty
godzin § < 5 ¥ = rum ) ECTS
zaje¢ | ¥ | & S ) 2 szkole- | ktyczny
£ 3| 8| & : nia
Szésty 46 20 | 26 E 4
Ogétem 46 20 | 26 E 2

Tresci ksztalcenia:

Modelowanie empiryczne, analogowe, fizyczne i matematyczne. Schemat i typy mo-
deli. Symulacja, optymalizacja i zwiekszanie skali. Modelowanie i projektowanie pro-
ceséw chemicznych i reaktorow. Technologiczne wykorzystanie efektéw modelowa-
nia.

Efekty uczenia sie:
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Umiejetno$¢ wykorzystania zasad modelowania i ich znaczenia w nowoczesnych tech-
nologiach; postugiwania sie istotnymi dla modelowania narzedziami informatycznymi;
doboru materiatow do budowy reaktoréw i innych urzgdzen stosowanych w technologii
chemicznej; doboru pokrycia, zabezpieczen przeciwkorozyjnych i ognioodpornych;
stosowania materiatdw w zmieniajgcych sie warunkach technologicznych; rozumienia
problemu zwiekszania skali procesu technologicznego.

C.111.6 SPEKTROSKOPIA

Rozliczenie godzinowe
Liczba godzin zajec
Ogo- w uczelni wg formy zajec*
S lem go- . e wcen- | Rygor Punkty
emestr dzin 3 % K E trum dyda- ECTS
zaje¢ | £ | B | 5| @ | = szkole- | Ktyczny
s 2| S a é nia
Dziewiagty 60 24 | 12 | 24 Zo 6
Ogoétem 60 24 | 12 | 24 Z0 6

Tresci ksztalcenia:

Widma absorpcyjne i emisyjne, prawa absorpcji. Elektronowa spektroskopia absorp-
cyjna i emisyjna, absorpcyjna spektroskopia w podczerwieni i rozproszeniowa spek-
troskopia Ramana, spektroskopia rotacyjna, magnetycznego rezonansu jgdrowego
oraz elektronowego rezonansu paramagnetycznego — aparatura, techniki pomiaru
oraz rejestracji widm, podstawowe charakterystyki widmowe. Zastosowanie analizy
widmowej do identyfikacji oraz okreslania budowy zwigzkéw chemicznych. Kwantowo-
mechaniczna interpretacja widm.

Efekty uczenia sie:

Umiejetno$¢ wyboru technik spektroskopowych do rozwigzywania okreslonego pro-
blemu; pomiaru lub rejestracji widm w wybranych obszarach spektralnych; interpretacji
widm pod katem relacji z budowg zwigzkdw; postugiwania sie wynikami obliczen w in-
terpretacji widm.
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C.I.7 KRYSTALOGRAFIA

Rozliczenie godzinowe

Liczba godzin zajec
Og6- w uczelni wg formy zajec*
tem W cen- Rygor Punkty
Semestr . - | ® o £ trum dyda-
godzin| g1 5 | £ | £ | % " ECTS
zaje¢ | ¥ | & g | @ g szkole- | ktyczny
=1 2| 2 = g nia
Osmy 30 14| 8 | 8 75 3
Ogodtem 30 14| 8 8 70 3

Tresci ksztalcenia:

Proces krystalizacji — metody otrzymywania krysztatéw. Promieniowanie rentgenow-
skie. Zjawisko dyfrakcji. Sie¢ odwrotna. Intensywnos¢ wigzek dyfrakcyjnych
i symetria obrazu dyfrakcyjnego krysztatu. Elektronografia i neutronografia. Elementy
rentgenografii substancji polikrystalicznych: wskaznikowanie dyfraktograméw oraz
analiza fazowa. Elementy rentgenografii monokrysztatéw: wyznaczanie parametrow
sieci krystalicznej, symetria krysztatu, wyznaczanie wspotrzednych atomowych, inter-
pretacja wynikow rentgenowskiej analizy strukturalnej. Strukturalne bazy danych.
Efekty uczenia sie¢:

Znajomos¢ metod uzyskiwania krysztatéw przydatnych do badan strukturalnych; po-
stugiwania sie technikg dyfrakcyjng w chemii i jej stosowania do rozwigzywania pro-
blemdéw analitycznych, identyfikacyjnych i strukturalnych; korzystania z krystalograficz-
nych baz danych; uzycia danych strukturalnych w opisie wtasciwosci i zachowania faz
krystalicznych.
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C.IV. Grupa tresci ksztalcenia wybieralnego (specjalistycznego)
C.IV.1 MATERIALY WYSOKOENERGETYCZNE (HIGH ENERGY MATERIALS)

Rozliczenie godzinowe

Liczba godzin zajec
Og6- w uczelni wg formy zajec*
Semestr | (M c | @ £ wcen- lgydg;)_r Punkty
godzin § = 5 g % trum ) y ECTS
zaje¢ | £ | & S o g szkole- | ktyczny
Sl 3| &2 ®° g nia
Pigty 46 |20 4 | 22 70 5
Ogoédtem 46 20| 4 22 70 5

Tresci ksztatcenia:

Ogodlna charakterystyka materiatébw wybuchowych (MW). Podstawowe cechy i klasyfi-
kacja przemian wybuchowych. Wybuch chemiczny. Réwnania rozktadu MW. Termo-
chemia i termodynamika proceséw wybuchowych. Trwato$s¢ materiatow wybucho-
wych. Wrazliwos¢ materiatow wybuchowych. Metody badan podstawowych parame-
trow detonacji MW. Klasyfikacja MW. Najwazniejsze materiaty wybuchowe kruszace
I inicjujgce — wtasciwosci poszczegolnych MW, ich produkcja i zastosowanie. Materiaty
wybuchowe miotajgce - surowce, technologia otrzymywania, wtasciwosci. Mieszaniny
styczne materiaty wybuchowe, pianki wybuchowe, mieszaniny ciekte i gazowe. Mate-
riaty wybuchowe stosowane w gérnictwie — najwazniejsze sktadniki, technologia otrzy-
mywania. Podstawy teorii spalania. Spalanie paliw starych, ciektych i gazowych. Na-
palmy i inne mieszaniny zapalajgce. Charakterystyka i wtasciwosci sktadnikow mie-
szanin zapalajgcych. Amunicja i sprzet do stosowania srodkéw zapalajgcych. Budowa
i dziatanie miotaczy ognia. Amunicja zapalajgca strzelecka, artyleryjska, rakietowa
i lotnicza. Dywersyjne srodki zapalajgce. Sposoby uzycia broni zapalajgcej. Fugasy
ogniowe, wytwarzanie zapor ogniowych. Taktyka stosowania srodkow zapalajgcych
na polu walki. Razgce dziatanie broni zapalajgcej na ludzi, obiekty i Srodowisko. Pro-
gnozowanie stref razenia. Ochrona obiektow i wojsk przed srodkami zapalajgcymi.
Wytwarzanie dyméw zastonowych — w wyniku spalania mieszanin dymotworczych,
wybuchowe generowanie obtokdéw oraz za pomocg generatoréw dyméw. Rodzaje mie-
szanin dymotwaorczych, podstawowe sktadniki i technologia produkcji. Zjawiska zacho-
dzgce w aerozolach. Ocena skutecznosci maskowania. Oddziatywanie promieniowa-
nia z aerozolem. Maskowanie w podczerwieni, w zakresie widzialnym i radarowym.
Wytwarzanie celi pozornych punktowych i objetosciowych. Urzgdzenia i amunicja dy-
motworcza — budowa, zasada dziatania. Wykorzystanie zaston dymnych na polu walki
— liniowe i powierzchniowe zastony dymne. Zasady bezpieczenstwa podczas stoso-
wania srodkéw dymotwadrczych i zapalajgcych. Improwizowane materiaty i tadunki wy-
buchowe. Srodki inicjowania palenia i detonacji. Lonty prochowe i detonacyjne. Sieci
strzatowe. Standardowe tadunki saperskie. Zasady bezpieczenstwa podczas trans-
portu, sktadowania i postugiwania sie materiatami wybuchowymi oraz srodkami piro-
technicznymi.

Efekty uczenia sie:
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Zrozumienie fizykochemicznych podstaw przemian wybuchowych, znajomos$¢ podsta-
wowych typow materiatdw wybuchowych, ich wiasciwosci, metod otrzymywania i za-
stosowania, umiejetnos¢ bezpiecznego postugiwania sie tadunkami materiatow wybu-
chowych.

C.IV.2 PODSTAWY TOKSYKOLOGII

Rozliczenie godzinowe

Liczba godzin zajgc
Ogo- w uczelni wg formy zajec*

Semestr | €M 9°- s | @ £ wcen- Igygg_r Punkty
Gen | 2| 2|5 ¢ W e | ECTS
zaje¢ | | & g 5 g szkole- | ktyczny

=| 3 | 8 = § nia
Pigty 46 |30 16 70 5
Ogoédtem 46 30 16 70 5

Tresci ksztalcenia:

Podstawowe pojecia toksykologii, sposoby i jednostki wyrazania dawek toksycznych.
Dziatanie zwigzkéw chemicznych na poszczegolne organy organizméw zywych, me-
tabolizm, biochemizm i wydalanie substancji toksycznych z organizmu. Toksyczne
dziatanie bojowych srodkéw chemicznych, pestycydéw chloroorganicznych i fosforo-
organicznych, narkotykow, trucizn naturalnych roslinnych i zwierzecych (toksyn), tru-
cizn przemystowych, srodowiskowych oraz stosowanych w gospodarstwie domowym,
w tym lekow i zanieczyszczen oraz dodatkow do zywnosci. Leczenie zatrug.

Efekty uczenia sie:

Zrozumienie mechanizmow toksycznego dziatania réznych substancji toksycznych
w organizmach zywych, poznanie objawow zatrucia réznymi srodkami toksycznymi,
umiejetnosé postepowania w przypadku wystgpienia objawow zatrucia.

C.IV.3 MATERIALY | SUBSTANCJE NIEBEZPIECZNE

Rozliczenie godzinowe

Liczba godzin zaje¢
Ogo- w uczelni wg formy zajec¢*
lem go- . e wcen- | Rygor Punkty
Semestr | Ty x| € 5| 2 | 3 trum | dyda- |\ ore
- 8 o, 5 - |ktyczn
zaje¢ | = N g S g szkole yczny
| 3| 2 S E nia
- n
Piaty 46 28 18 Zo 5
Ogoétem 46 |28 18 Zo 5

Tresci ksztalcenia:

Analiza odpowiednich dyrektyw UE odnoszgcych sie do kwalifikacji i klasyfikacji sub-
stancji niebezpiecznych w przechowywaniu i w transporcie. Zapoznanie z klasyfikacjg
substancji wg Rozporzagdzenia CLP. Zmiany w klasyfikacji rodzajow i ilosci substanc;ji
niebezpiecznych, ktérych znajdowanie sie w zaktadzie decyduje o zaliczeniu go do
zaktadu o zwiekszonym ryzyku lub zaktadu o duzym ryzyku wystgpienia powaznej
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awarii przemystowej z uwagi na kryteria kwalifikowania substancji do kategorii sub-
stancji stwarzajgcych zagrozenia. Analiza merytorycznych i prawnych aspektow kla-
syfikacji tych substancji i preparatéw, ktére na podstawie przepiséw Dyrektywy Seveso
I, stanowig wraz z przypisanymi im wartosciami progowymi Qi kryteria kwalifikacyjne
dla obiektow niebezpiecznych.Zapoznanie z klasyfikacjg substancji niebezpiecznych
w transporcie drogowym, kolejowym, srédlgdowym, morskim i lotniczym (ADR, ADN,
RID, IMDG i ICAO).

Efekty uczenia sie:

Zna klasyfikacje, nazewnictwo i sposoby zapisywania wzoréw substancji niebezpiecz-
nych. Ma wiedze odnosnie wtasciwosci i metod otrzymywania podstawowych klas ma-
teriatéw i substancji niebezpiecznych.

Zna podstawy teoretyczne oraz budowe i zasady dziatania aparatury laboratoryjne;
i naukowo-pomiarowej wykorzystywanej do badahn wiasciwosci fizykochemicznych,
analizy chemicznej, badan struktury chemicznej i morfologii, okreslania sktadu fazo-
wego. Potrafi okresli¢ strukture materiatéw niebezpiecznych oraz ich wtasciwosci fizy-
kochemiczne w oparciu o badania rentgenograficzne, adsorpcyjne, termofizyczne, op-
tyczne i inne.
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C.IV.4 CHEMIA SRODKOW TRUJACYCH | PROCESOW ODKAZANIA

Rozliczenie godzinowe

Liczba godzin zaje¢
Ogo- w uczelni wg formy zajec¢*
lem wcen- | Rygor Punkty
Semestr : > | @ g - g€ trum | dyda-
godzin | © g S s = Kt ECTS
zeige | S| 8| £ 8| & szkole- | ktyczny
sl 3| £ | = £ nia

Szésty 76 36| 8 32 E 6
Ogodtem 76 36| 8 32 E 6

Tresci ksztatcenia:

Ogodlna charakterystyka i podziat bojowych srodkéw trujgcych (BST). Charakterystyka
wiasciwosci toksycznych poszczegdinych grup BST (wg podziatu toksykologicznego).
Podstawowe pojecia toksykologii. Jednostki i miary toksycznosci. Mechanizm zatrucia.
Zaleznos¢ miedzy objawami zatrucia, a wchtonietg dawkg. Ogdlne wiasciwosci fizyko-
chemiczne BST i TSP. Wymagania taktyczno-techniczne. Klasyfikacja toksykolo-
giczna, taktyczna, chemiczna. Fosforoorganiczne Srodki trujgce. Alkilofluorofosfo-
niany. Zwigzki fosforoorganiczne szeregu V. Srodki trujgce o dziataniu nekrozujgcym.
Iperyt siarkowy. Homologi i analogi iperytu siarkowego. Iperyty azotowe. Alkilo- i ary-
lodichloroarsyny. Luizyt. Zwigzki chemiczne o witasciwosciach psychotoksycznych.
Substancje o dziataniu fitotoksycznym. BST o dziataniu draznigcym. Ogdlnotrujgce
BST. Duszace BST Toksyny. Srodki odkazajgce. Charakterystyka skazen chemicz-
nych. Przemiany chemiczne BST. Zjawiska fizyko-chemiczne w procesach odkazania.
Unieszkodliwianie nekrozujgcych BST. Unieszkodliwianie draznigcych BST.

Efekty uczenia sie:

Znajomosc¢ nazw systematycznych i budowy strukturalnej poszczegolnych zwigzkéw
nalezgcych do BST, podstawowych wiasciwosci fizykochemicznych i toksycznych oraz
metod odkazania (technologii unieszkodliwiania oraz niszczenia) bojowych $rodkéw
trujgcych. Znajomosc¢ zasad BHP przy pracy z bojowymi srodkami trujgcymi. Umiejet-
nos¢ techniki pracy laboratoryjnej przy odkazaniu i badaniu procesow towarzyszgcych
unieszkodliwianiu bojowych srodkéw trujgcych ze szczegdélnym uwzglednieniem wita-
sciwych warunkéw bezpieczenstwa pracy. Znajomosé zjawisk fizyko-chemiczych
zwigzanych z procesami odkazania. Umiejetnos¢ badania skuteczno$ci odkazania.
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C.IV.5 FIZYKA JADROWA

Rozliczenie godzinowe

Liczba godzin zaje¢
Ogo- w uczelni wg formy zajec¢*
lem wcen- | Rygor Punkty
Semestr : > | @ g - g€ trum | dyda-
godzin | © g S s = K ECTS
zaies | 2| 8| £ 8| £ szkole- | Ktyczny
sl 3| £ | = £ nia

Szésty 60 30| 10 | 20 E 5
Ogodtem 60 30| 10 | 20 E 5

Tresci ksztalcenia:

Podstawowe wiadomosci z dziedziny fizyki jgdrowej. Atom i jgdro atomowe. Wtasnosci
jadra atomowego. Energia wigzania. Stabilno$¢ jgder. Promieniotworczosc i promie-
niowanie jgdrowe. Prawo rozpadu promieniotwérczego. Statystyka promieniowania jg-
drowego. Czastki alfa i beta. Promieniowanie gamma. Neutrony. Podstawowe formy
oddziatywania promieniowania jgdrowego z materig. Jonizacja osrodka przez promie-
niowanie. Formy oddziatywania promieniowania elektromagnetycznego z materia.
Wiasciwosci neutrondw. Reakcje jadrowe. Reakcja rozszczepienia jako zrodto energii.
Wiasciwosci fragmentow rozszczepienia.

Efekty uczenia sie:

Znajomosc¢ podstawowego opisu wtasciwosci jgder atomowych, wiasciwosci podsta-
wowych rodzajéw promieniowania jgdrowego oraz mechanizmdw strat energii promie-
niowania przy oddziatywaniu z materig; umiejetnos¢ postugiwania sie zaleznosciami
wynikajgcymi z prawa rozpadu promieniotworczego; przeglgdowa znajomos¢ nowych
kierunkow badan naukowych prowadzonych w ramach fizyki jgdrowe;.

C.IV.6 PROGNOZOWANIE SKUTKOW WYBUCHU

Rozliczenie godzinowe

Liczba godzin zajec
Ogo- w uczelni wg formy zajec*
wcen- | Rygor
Semestr tem © g £ dyda- Punkty
godzin| 8| § | § | ¥ 2 trum y ECTS
| S S g o S szkole- | ktyczny
arc £ ] 8 g = nia
o © g
Szobsty 46 18 | 10 | 10 8 E 3
Ogoédtem 46 18| 10 | 10 8 E 3

Tresci ksztatcenia:

Zjawisko wybuchu. Fala detonacyjna, definicja i wtasciwosci ogélne. Adiabata uderze-
niowa i detonacyjna. Parametry stacjonarnej detonacji w gazach i statych materiatach
wybuchowych. Metody okreslania parametréw detonaciji statych materiatéw wybucho-
wych. Rozktad parametrow w produktach detonaciji za frontem ptaskiej fali detonacyj-
nej. Parametry poczgtkowe fal uderzeniowych na granicy osrodkéw. Poczgtkowe pa-
rametry fali uderzeniowej w powietrzu, wodzie i metalach. Parametry obcigzenia pro-
bek w uktadach wybuchowych. Impuls przy odbiciu fali detonacyjnej od nieodksztat-
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calnej $cianki. Impuls przy odbiciu fali detonacyjnej od odksztatcalnej przegrody. Kru-
szgce dziatanie wybuchu. Fale podmuchowe w powietrzu, wodzie i gruncie. Miotajgce
dziatanie wybuchu. Napedzanie ciat produktami detonacji. Wzory Gurneya.

Efekty uczenia sie:

Umiejetnos¢ wyznaczania podstawowych zaleznosci umozliwiajgcych oszacowanie
parametréw fal cisnienia generowanych wybuchem w powietrzu, wodzie i osrodkach
statych, zastosowania ogolnych wzoréw do wyznaczania predkosci ciat miotanych pro-
duktami detonacji. Znajomosc¢ procesow przebiegajgcych w fali detonacyjnej w statych,
ciektych i gazowych materiatach wybuchowych, metody okreslania wielkosci cisnienia
w obcigzanych uderzeniowo ciatach.

C.IV.7 DOZYMETRIA | URZADZENIA DOZYMETRYCZNE

Rozliczenie godzinowe

Liczba godzin zajgc
Ogo- w uczelni wg formy zajec¢*
t wcen- | Rygor | o o
Semestr em © b £ i dyda- | <Y
godzin| ¥ | < 5 < 3 rum ECTS
zajeé | £ S g 9 g szkole- | ktyczny
Jec > o o 9 = -
= 3 £ S £ nia
Siodmy 76 |32 |16 | 28 E 5
Ogoédtem 76 32 | 16 28 E 5

Tresci ksztalcenia:

Podstawowe wtasciwosci promieniowania jonizujgcego. Oddziatywanie promieniowa-
nia jonizujgcego z osrodkiem. Statystyka pomiarow dozymetrycznych, Wielkosci i jed-
nostki dozymetryczne. Detektory promieniowania jonizujgcego: ogolna charaktery-
styka, detektory z wypetnieniem gazowym, scyntylacyjne, pétprzewodnikowe, termo-
i fotoluminescencyjne. Podstawowe uktady elektroniczne wspotpracujgce z detekto-
rami promieniowania jonizujgcego. Urzgdzenia dozymetryczne: dawkomierze oraz
systemy dozymetrii indywidualnej, radiometry i rentgenoradiometry, spektrometry pro-
mieniowania gamma. Eksploatacja urzadzeh dozymetrycznych. Pomiary dozyme-
tryczne: dozymetria bezwzgledna, dozymetria czgstek natadowanych, dozymetria pro-
mieniowania gamma i rentgenowskiego, dozymetria neutronéw, remometria, badanie
prébek srodowiskowych. Defekty radiacyjne oraz skutki biologiczne oddziatywania
promieniowania jonizujgcego z materig. Ostony przed promieniowaniem jonizujgcym.
Energetyka jgdrowa. Prawo atomowe. Metody obliczeniowe dozymetrii.

Efekty uczenia sie:

Umiejetnos¢ opisu i pomiaru pola promieniowania jonizujgcego, znajomos¢ metod po-
miarowych i obliczeniowych okreslajgcych oddziatywanie promieniowania jonizuja-
cego i neutronéw z osrodkiem, poznanie jednostek stosowanych w dozymetrii, zasad
dziatania, budowy i zastosowan detektorow promieniowania jonizujgcego oraz urza-
dzen dozymetrycznych, znajomos¢ zasad ochrony radiologiczne;.
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C.IV.8 OCHRONA PRZED SKAZENIAMI

Rozliczenie godzinowe

Liczba godzin zaje¢
Ogo- w uczelni wg formy zajec¢*
} wcen- | Rygor
em c Punkty
Semestr . > | @ 8 ~ 5 trum dyda-
godzin | © g S s = Kt ECTS
zaje¢ | ¥ | 2 g ) < szkole- | Ktyczny
> = o = .
s 3 2 =3 § nia
Siédmy 76 |28 | 8 | 40 E >
Ogotem 76 |28 | 8 40 E 5

Tresci ksztatcenia:

Podstawy teoretyczne i doswiadczalne ochrony drég oddechowych przed gazami, pa-
rami i aerozolami toksycznymi. Materiaty filtracyjne i filtry przeciwaerozolowe. Charak-
terystyka statycznych i dynamicznych procesow sorpcyjnych i katalitycznych — adsorp-
cjaichemisorpcja. Sorbenty i katalizatory — klasyfikacja, otrzymywanie i zastosowanie.
Budowa, dziatanie, eksploatacja i diagnostyka filtracyjnych i izolacyjnych srodkow
ochrony drég oddechowych. Fizjologiczne aspekty pracy w maskach filtracyjnych i izo-
lacyjnych. Kontrole i remonty masek. Podstawy teoretyczne ochrony skory przed ska-
zeniami chemicznymi, promieniowaniem cieplnym i jonizujgcym. Filtracyjne i izola-
cyjne srodki ochrony skory przed skazeniami — klasyfikacja, budowa, eksploatacja
I diagnostyka. Zabezpieczanie odziezy ochronnej — impregnaty adsorpcyjne, absorp-
cyjne i chemisorpcyjne. Srodki ochrony zbiorowej — klasyfikacja, budowa i wyposaze-
nie oraz eksploatacja.

Efekty uczenia sie:

Zrozumienie fizykochemicznych podstaw ochrony drog oddechowych i skory, znajo-
mosc¢ podstawowych typow indywidualnych i zbiorowych srodkow ochrony wojsk przed
skazeniami i umiejetno$¢ postugiwania sie nimi, znajomos¢ podstawowych typéw ad-
sorbentéw i katalizatorow.

C.IV.9 BRON ZAPALAJACA | SRODKI DYMOTWORCZE

Rozliczenie godzinowe

Liczba godzin zajec
Ogo- w uczelni wg formy zajecé*
tem wcen- | RYgor |5
Semestr : © ke £ i dyda- Yy
godzin| € | § 5 g 2 rum ) ECTS
zaje¢ | ¥ | 2 S 5 g szkole- | ktyczny
£ 3 g e g nia
- %]

Siodmy 30 14 | 4 12 70 2
Ogoétem 30 |14 | 4 12 76 >

Tresci ksztalcenia:

Podstawy teorii spalania. Spalanie paliw starych, ciektych i gazowych. Napalmy i inne
mieszaniny zapalajgce. Charakterystyka i wtasciwosci sktadnikow mieszanin zapala-
jacych. Amunicja i sprzet do stosowania srodkéow zapalajgcych. Budowa i dziatanie
miotaczy ognia. Amunicja zapalajgca strzelecka, artyleryjska, rakietowa i lotnicza. Dy-
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wersyjne srodki zapalajgce. Sposoby uzycia broni zapalajgcej. Fugasy ogniowe, wy-
twarzanie zapér ogniowych. Taktyka stosowania srodkéw zapalajgcych na polu walki.
Razgce dziatanie broni zapalajgcej na ludzi, obiekty i Srodowisko. Prognozowanie stref
razenia. Ochrona obiektow i wojsk przed srodkami zapalajgcymi. Wytwarzanie dymow
zastonowych — w wyniku spalania mieszanin dymotworczych, wybuchowe generowa-
nie obtokdéw oraz za pomocg generatorow dymow. Rodzaje mieszanin dymotworczych,
podstawowe sktadniki i technologia produkcji. Zjawiska zachodzgce w aerozolach.
Ocena skutecznosci maskowania. Oddziatywanie promieniowania z aerozolem. Ma-
skowanie w podczerwieni, w zakresie widzialnym i radarowym. Wytwarzanie celi po-
zornych punktowych i objetosciowych. Urzgdzenia i amunicja dymotworcza — budowa,
zasada dziatania. Wykorzystanie zaston dymnych na polu walki — liniowe i powierzch-
niowe zastony dymne. Zasady bezpieczenstwa podczas stosowania srodkow dymo-
twoérczych i zapalajgcych.

Efekty uczenia sie:

Zrozumienie fizykochemicznych podstaw procesu spalania, poznanie konstrukcji i za-
sad dziatania broni zapalajgcej i Srodkow dymotworczych, umiejetnos¢ wykorzystania
srodkéw zapalajgcych i dymotworczych w dziataniach bojowych, znajomos¢ przedsie-
wzie¢ ochrony wojsk przed bronig zapalajgca.

C.IV.10 WSPOLCZESNE RATOWNICTWO TECHNICZNO-CHEMICZNE

Rozliczenie godzinowe

Liczba godzin zajgc
Ogo- w uczelni wg formy zajec¢*
Semestr | oM s | & £ w cen- I;ydgg_r Punkty
godzin| € | § 5 ¥ 2 trum ) y ECTS
zaje¢ | ¥ | 8 g ) 2 szkole- | ktyczny
s/ 3| & | & £ nia
Siédmy 46 26 20 70 2
Ogoédtem 46 26 20 76 2

Tresci ksztalcenia:

Miejscowe zagrozenia chemiczno-ekologiczne. Krajowy system ratowniczo-gasniczy.
Ratownictwo chemiczne. Ratownictwo medyczne. Specyfika ratownictwa wojsko-
wego. Dziatanie Chemicznych i Radiacyjnych Zespotow Awaryjnych oraz wojskowych
Grup ratownictwa Chemicznego. Wskazniki zagrozen chemiczno-ekologicznych.
Zmienione kryteria kwalifikacyjne substancji ,SEVESOWSKICH” Akcje ratownictwa
chemiczno-ekologicznego. Wymagania i podstawowe elementy proceduralne akcji ra-
towniczej. Wytyczne do prowadzenia dziatan ratownictwa. Standardowy zakres czyn-
nosci wykonywanych podczas akcji. Wspomaganie decyzji kierowniczych w ratownic-
twie.

Efekty uczenia sie:

Umiejetno$¢ modelowania czynnosci ratowniczych; znajomos¢ zasad postepowania
w czasie dziatan ratowniczych oraz metod i sposobow kierowania akcjami ratowni-
czymi.
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C.IV.11 ROZPOZNANIE | ANALIZA SKAZEN

Rozliczenie godzinowe

Liczba godzin zaje¢
Ogo- w uczelni wg formy zajec¢*
lem wcen- | Rygor Punkty
Semestr : > | @ g g€ trum | dyda-
godzin| g | § S s £ Kt ECTS
¢ | S| 8| £ 8| £ sekole- | ktyczny
sl 3| £ | = £ nia

Osmy 60 (26| 4 | 24 6 Zo 5
Ogodtem 60 26| 4 24 6 Zo 5

Tresci ksztatcenia:

Sposoby i jednostki wyrazania skazen. Podstawowe pojecia analizy instrumentalne;.
Problemy analizy sladow. Pobieranie i przygotowanie prébek gazéw, cieczy i ciat sta-
tych do analizy. Metody chemiczne, fizykochemiczne i fizyczne analizy skazen. Szyb-
kie, polowe metody wykrywania i analizy skazen. Metody spektralne
i elektrochemiczne analizy skazen. Spektrometria ruchliwosci jonéw. Chromatografia
gazowa, cieczowa kolumnowa i cienkowarstwowa oraz nadkrytyczna. Analiza skazen
biologicznych. Normalizacja analizy skazen. Dobra praktyka laboratoryjna.

Efekty uczenia sie:

Poznanie ogdlnych zasad i sposobdw postepowania w analizie zanieczyszczen sro-
dowiska substancjami chemicznymi i biologicznymi. Praktyczna umiejetno$¢ pobiera-
nia i przygotowania probek do analizy oraz wykonywania analizy wybranymi meto-
dami.

C.IV.12 BRON CHEMICZNA | TOKSYCZNE SRODKI PRZEMYSLOWE

Rozliczenie godzinowe

Liczba godzin zajec
Ogo- w uczelni wg formy zajec*
Semestr | oM « | @ £ w cen- Igygg_r Punkty
godzin| €| § s ¥ 2 trum ) y ECTS
zaje¢ | ¥ | & S S g szkole- | ktyczny
S 3| 8 %] § nia
Osmy 46 | 20| 10 16 70 3
Ogoétem 46 20 | 10 16 Zo 3

Tresci ksztatcenia:

Bron chemiczna jako element broni masowego razenia. Inhalacyjne i kontaktowe po-
razenia bronig chemiczng. Zaleznos¢ prawdopodobiehstwa porazen od efektu tok-
sycznego. Zasady przeprowadzania bojowych $rodkéw trujgcych (BST) w stan bojowy
(dyspersja, parowanie i sublimacja BST). Konstrukcja amunicji chemicznej. Parowanie
ciektych BST ze skazonych powierzchni; obliczanie trwatosci skazen. Powierzchnie
efektow toksycznych. Wspotczynnik nakrycia celu. Zasady obliczania strat w rejonach
uderzen bronig chemiczng. Klasyfikacja, wtasciwosci toksyczne i fizykochemiczne tok-
sycznych srodkoéw przemystowych (TSP). Analiza identyfikacyjna potencjalnych zrédet
skazen awaryjnych. Obliczanie wydajnosci awaryjnych zrédet skazen. Teoretyczne
podstawy prognozowania skazen chemicznych. Rozprzestrzenianie zanieczyszczen
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chemicznych w granicznej warstwie atmosfery. Sity napedowe dyfuzji turbulencyjne;j.
Matematyczne modele dyfuzji atmosferycznej; preprocesory meteorologiczne. Szcze-
gotowa charakterystyka smugowego modelu Gaussa i modelu gazu ciezkiego. Obli-
czanie zasiegow rozprzestrzeniania obtokow skazonego powietrza. Skazenie wod po-
wierzchniowych; przemiany BST i TSP w wodach powierzchniowych i w glebie. Zasady
obrazowania sytuacji skazen na mapach.

Efekty uczenia sie:

Poznanie typowych konstrukcji amunicji chemicznej, opanowanie teoretycznych pod-
staw rozprzestrzeniania skazen, umiejetnos¢ prognozowania stref skazen i strat, umie-
jetnos¢ obrazowania sytuacji skazen na mapach.
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C.IV.13 CHEMIA JADROWA

Rozliczenie godzinowe

Liczba godzin zaje¢
Ogo- w uczelni wg formy zajec*
lem wcen- | Rygor Punkty
Semestr : > | @ g - g€ trum | dyda-
godzin | © g S s = Kt ECTS
zajeé | ¥ N g 5 g szkole- | Ktyczny
sl 3| £ | = £ nia

Dziewigty 60 |30| 10 | 20 E 5
Ogotem 60 |30 | 10 | 20 E 5

Tresci ksztatcenia:

Zasadnicze charakterystyki izotopow oraz wykorzystanie ich do identyfikacji poszcze-
golnych radionuklidéw. Izotopy promieniotworcze genetycznie zwigzane. Rownowagi
promieniotwércze. Metody analizy radiochemicznej. Nosniki. Skutki chemiczne prze-
mian jgdrowych. Otrzymywanie izotopow promieniotworczych i zastosowanie ich jako
wskaznikdéw zwigzkow znaczonych. Efekty izotopowe i ich wykorzystanie. Mechanizm
reakcji radiacyjnych. Radioliza wody i zwigzkéw organicznych oraz ich roztwordw.
Chemia radiacyjna ciat statych. Zasady ochrony radiologicznej i praca z otwartymi zré-
dtami promieniowania.

Efekty uczenia sie:

Nauczenie podstaw radiochemii w aspekcie zachowania sie mikroilo$ci radionuklidow,
podstaw chemii radiacyjnej, sposobow usuwania skazen promieniotworczych, zasad
bezpiecznej pracy z substancjami promieniotworczymi i promieniowaniem jonizuja-
cym, podstawowych przepiséw i wymagan dotyczgcych pracy z promieniowaniem
I substancjami promieniotworczymi.

Zapoznanie ze sposobami otrzymywania zwigzkdéw znaczonych, z zastosowaniami
izotopow promieniotwdrczych, z efektami izotopowymi i ich wykorzystaniem do roz-
dzielania izotopdw, z aspektami biologicznymi oddziatywania promieniowania jonizu-
jacego na organizm.

C.IV.14 BRON JADROWA | RADIOLOGICZNA

Rozliczenie godzinowe

Liczba godzin zajec

Ogo- w uczelni wg formy zaje¢* R
- ygor
Semestr | M | | & | @ £ V‘; cen dyda- Punkty
godzin | © < 5 g % rum ) ECTS
zaje¢ | ¥ | 8 S| @ £ szkole- | ktyczny
s/ 3| 8| & £ nia
- (%]

=
N

Dziewigty 46 34 Zo 4
Ogétem 46 34 | 12 Zo 4

Tresci ksztatcenia:

Ogodlna charakterystyka broni jgdrowej i radiologicznej. Materiaty do budowy i kon-
strukcja tadunkéw jgdrowych. Warunki wybuchowego przeprowadzenia reakcji jadro-
wych. Rodzaje wybuchow jgdrowych. Zjawiska towarzyszgce wybuchowi jgdrowemu.
Czynniki razenia broni jgdrowej: fala uderzeniowa, promieniowanie cieplne, impuls
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elektromagnetyczny, poczatkowe promieniowanie przenikliwe, skazenie promienio-
tworcze. Skutki dziatania broni jgdrowej na ludzi, sprzet i obiekty. Ochrona przed skut-
kami dziatania broni jgdrowej. Wykrywanie wybuchow jadrowych i metody analizy ska-
zeh promieniotwdrczych. Prognozowanie i ocena sytuacji po wybuchu jadrowym. Pro-
liferacja broni jgdrowej i sposoby jej przeciwdziatania. Formatowanie meldunkéw NBC
w czesci dotyczgcej uzycia broni jgdrowej. Traktat o catkowitym zakazie préb jgdro-
wych oraz miedzynarodowy system monitoringu.

Efekty uczenia sie:

Znajomosc fizycznych i technicznych podstaw dziatania i konstrukcji broni jgdrowe;,
umiejetnosc¢ okreslania skutkow dziatania poszczegodlnych czynnikow razenia broni ja-
drowej oraz wykonywania prognozy i oceny sytuacji po jej uzyciu, znajomos¢ zasad
ochrony przed skutkami uzycia broni jgdrowe;j.

C.IV.15 BRON BIOLOGICZNA

Rozliczenie godzinowe

Liczba godzin zajec

Ogo- w uczelni wg formy zajec*

Semestr | oM s | & £ w cen- I;ydgg_r Punkty
godzin § T 5 ¥ 3 trum ) y ECTS
zaje¢ | ¥ | 8 g ) 2 szkole- | ktyczny

= 3 £ S § nia

Z0 3
Z0 3

Dziewigty 30 |24
Ogoédtem 30 |24

Tresci ksztalcenia:

Historia broni biologicznej. Wspotczesne zagrozenia i mozliwe kierunki rozwoju broni
biologicznej. Lista zagrozen wedtug NATO. Ogdlna charakterystyka bojowych srodkow
biologicznych. Podziat czynnikéw biologicznych Obraz kliniczny zakazen bakteriami,
wirusami i riketsjami. Mozliwos¢ wczesnego rozpoznania, metody i srodki do wykry-
wania broni biologicznej. Zasady (etapy) postepowania w zagrozeniu. Postepowanie
z ofiarami bioataku. Bioterroryzm. Konwencja o zakazie broni biologicznej i toksycznej.
Efekty uczenia sie:

Znajomosc¢ bojowych srodkow biologicznych; znajomos¢ zasad wykrywania, dekonta-
minacji i zapobiegania skutkom uzycia broni biologiczne; umiejetnos¢ postepowania
w przypadku uzycia broni biologiczne;j.

| o
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C.IV.16 STANDARYZACJA DZIALANIA | WYPOSAZENIA WOJSK
CHEMICZNYCH

Rozliczenie godzinowe

Liczba godzin zajec

Ogo- w uczelni wg formy zajec*
Semestr | M g | & £ ween- I;?ygg_r Punkty
godzin | & c 5 < 3 trum y ECTS
ie¢ | £ | 8 g S g szkole- | ktyczny
Zajec < (3} 5 9] c
s 3| & | = £ nia
Dziesiaty 16 |12 | 4 70 1
Ogoédtem 16 12| 4 70 1

Tresci ksztalcenia:

Dziatalnos¢ normalizacyjna w resorcie Obrony Narodowej. Organizacja dziatalnosci
standaryzacyjnej w NATO. Dokumentacja standaryzacyjna w NATO. Dokumentacja
normalizacyjna dotyczgca dziatan i wyposazenia wojsk chemicznych. Procedury raty-
fikacyjne.

Efekty uczenia sie:

Zapoznanie z procedurami standaryzacyjnymi obowigzujgcymi w Sitach Zbrojnych RP
oraz ich zastosowanie w dziataniu i wyposazeniu wojsk chemicznych

C.IV.17 OCENA SYTUACJI SKAZEN W OPARCIU O SYSTEMY
INFORMATYCZNE

Rozliczenie godzinowe

Liczba godzin zajec
Ogo- w uczelni wg formy zajec¢*
tem wcen- | RYQOr | 5 i
Semestr : © ke £ i dyda- Yy
godzin| € | § 5 g 2 rum ) ECTS
zaje¢c | ¥ | 2 S 5 2 szkole- | ktyczny
£ 3 g e g nia
- (%]

Dziesiaty 30 8 | 22 70 >
Ogodtem 30 8 | 22 70 >

Tresci ksztalcenia:

Znajomosc¢ fizykochemicznych i toksycznych wtasciwosci trucizn (nieorganicznych, or-
ganicznych), zrodet promieniowania jonizujgcego oraz wptywu tych czynnikéw na ludzi
i srodowisko. W interpretacji zjawisk oraz oceny zagrozen zna znaczenie metod ma-
tematycznych i statystycznych (korzystanie z numerycznych metod prognozowania).
Efekty uczenia sie:

Stuchacz potrafi identyfikowagé, ocenia¢ i minimalizowa¢ zagrozenia wystepujgce pod-
czas niekontrolowanych uwolnien substancji chemicznych, biologicznych i promienio-
tworczych. Potrafi wykorzysta¢ metody numeryczne do analizy rozprzestrzeniania sie
skazen, porownywac wyniki uzyskane za pomocg réznych metod obliczeniowych oraz
prawidtowo je interpretowac.
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C.IV.18 BUDOWA | EKSPLOATACJA SPRZETU OPBMR

Rozliczenie godzinowe

Liczba godzin zaje¢
Ogo- w uczelni wg formy zaje¢*
lem wcen- | Rygor Punkty
Semestr I I o » E trum | dyda-
godzin | © S S s = K ECTS
zajeé | 2 N 5 & g szkole- | Ktyczny
s 3| £ | = £ nia

Dziesigty 30 20 10 Zo 2
Ogodtem 30 20 10 Zo 2

Tresci ksztalcenia:

Znajomosc¢ budowy, przeznaczenia, zasad dziatania oraz postugiwania sie indywidu-
alnymi i zbiorowymi srodkami ochrony przed skazeniami, urzagdzeniami do indywidu-
alnej, operacyjnej i catkowitej likwidacji skazen, sprzetem rozpoznania skazen che-
micznych, promieniotworczych i biologicznych, w tym laboratoriow mobilnych wraz
z zestawami do pobierania prébek dziatajgcych w systemie SIBRA. Zasady eksploat-
acji sprzetu i urzgdzen do zadymiania Znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z eksploata-
cjg sprzetu w pododdziale.

Efekty uczenia sie:

Stuchacz posiada znajomos¢ budowy, przeznaczenia, zasad dziatania oraz postugi-
wania sie sprzetem i urzgdzeniami znajdujgcymi sie na wyposazeniu pododdziatéw
wojsk chemicznych i ogolnowojskowych. Posiada znajomos¢ zagadnien zwigzanych
z eksploatacjg sprzetu w pododdziale oraz umiejetnos¢ obstugiwania technicznego
urzgdzen i sprzetu OPBMR.

C.IV.19 TAKTYKA WOJSK CHEMICZNYCH

Rozliczenie godzinowe

Liczba godzin zaje¢
Ogo- w uczelni wg formy zajec*
Semestr | oM o | @ £ wcen- Igygg_r Punkty
godzin| 8| § | § | ¥ 2 trum K y ECTS
zaje¢ | £ | B 5 & 8 szkole- | Ktyczny
S| 3| g | = E nia
- 2]
Czwarty 4 4 4 Z
Szésty 76 76 76 Zo 2
Osmy 130 | 10| 120 130 E 5
Ogétem 210 | 14 | 196 210 Z-1 8
Zo-1
E-1

Tresci ksztalcenia:

Organizacja, mozliwosci i zasady dziatania pododdziatéw wojsk chemicznych. Dziata-
nie obstugi, zatogi pododdziatéw wojsk chemicznych. Dowodzenie druzyng wojsk che-
micznych. Dziatanie druzyny wojsk chemicznych. Metodyka szkolenia obstugi, zatogi,
druzyny pododdziatdw wojsk chemicznych. Dziatanie plutonu wojsk chemicznych.
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Dziatanie osrodkoéw analizy skazen. Metodyka oceny sytuacji skazen promieniotwor-
czych, biologicznych i chemicznych.

Efekty uczenia sie:

Stuchacz powinien znac¢ przeznaczenie, zadania, organizacje i mozliwosci bojowe
pododdziatéw wojsk chemicznych; okresli¢ zasady uzycia druzyny rozpoznania ska-
zen, likwidacji skazen w dziataniach taktycznych; potrafi¢ prognozowac i oceniac sy-
tuacje skazen; prowadzic kalkulacje taktyczne na szczeblu pododdziatéw rozpoznania
skazen, likwidacji skazen; wybrac efektywny sposéb wykonania zadania na szczeblu
druzyny oraz podejmowac i uzasadnia¢ decyzje; umie¢ postawi¢ zadanie bojowe dla
dowddcy druzyny; organizowac wspotdziatanie i wsparcie dziatan w plutonie podczas
wykonywania zadan; zorganizowac i prowadzi¢ szkolenie na poziomie druzyny wojsk
chemicznych.

C.IV.20 SPRZET WOJSK CHEMICZNYCH SZ RP

Rozliczenie godzinowe

Liczba godzin zajec
Ogo- w uczelni wg formy zajec*
Semestr | oM o o S Mo Igydgg_r Punkty
godzin -§‘ ‘GE.> E % 2 trum « y ECTS
zajeé | = N g S g szkole- | Ktyczny
s 3| & | & £ nia
Czwarty 122 | 14 | 108 122 Zo 5
Szosty 64 4 | 60 64 Zo 2
Osmy 10 | 2| 8 10 E 1
Ogoétem 196 | 24 | 168 196 | Zo-2 9
E-1

Tresci ksztalcenia:

Sprzet i srodki do rozpoznania skazenh. Sprzet i srodki do likwidacji skazen. Sprzet
i $rodki do zadymiania. Srodki zapalajgce. Srodki ochrony przed skazeniami. Meto-
dyka szkolenia techniczno — specjalnego. Eksploatacja urzadzen i sprzetu wojsk che-
micznych. Standaryzacja dziatania i wyposazenia wojsk chemicznych.

Efekty ksztalcenia:

Znajomosc¢ budowy, przeznaczenia, zasad dziatania oraz postugiwania sie sprzetem
i urzgdzeniami znajdujgcymi sie na wyposazeniu pododdziatéw wojsk chemicznych
i ogélnowojskowych; znajomos¢ zagadnien zwigzanych z eksploatacjg sprzetu w pod-
oddziale; umiejetno$¢ obstugiwania technicznego urzadzen i sprzetu wojsk chemicz-
nych.
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C.IV.21 ZABEZPIECZENIE INZYNIERYJNE

Rozliczenie godzinowe

Liczba godzin zaje¢
Ogo- w uczelni wg formy zajec¢*
lem wcen- | Rygor Punkty
Semestr : > | @ g - g€ trum | dyda-
godzin| © | § S ks = ECTS
Zajet gl 3 g | 2 8 szkole- | ktyczny
S|l 5| 8| = £ nia

Czwarty 14 4 | 10 14 Zo 1
Ogodtem 14 4 | 10 14 Zo 1

Tresci ksztatcenia:

Ogodlne zasady zabezpieczenia inzynieryjnego walki i wykorzystania pododdziatow in-
zynieryjnych w ramach wsparcia inzynieryjnego, minerstwo, zapory inzynieryjne, me-
todyka szkolenia zabezpieczenia inzynieryjnego.

Efekty uczenia sie¢:

Stuchacz powinien: okresli¢ zadania i mozliwosci zabezpieczenia inzynieryjnego
w podstawowych rodzajach walki prowadzonych przez pododdziaty ogélnowojskowe
oraz w ramach wsparcia inzynieryjnego przez pododdziaty wojsk inzynieryjnych; po-
stugiwac sie sprzetem do wysadzania tadunkéw sposobem ogniowym, elektrycznym:;
przeprowadzi¢ proste prace minerskie z uzyciem bojowych materiatow wybuchowych;
stosowac przepisy bezpieczenstwa obowigzujgce w pracach minersko - zaporowych;
organizowac przedsiewziecia z zakresu pokonywania zapor inzynieryjnych przez dru-
zyne i pluton; wykazacé sie znajomoscig sprzetu i Srodkdéw do rozpoznania i pokonywa-
nia zapor inzynieryjnych; opracowac niezbedng dokumentacjg szkoleniowg do zaje¢
instruktorsko - metodycznych.

D. Praca dyplomowa, egzamin na oficera

D.l.1 SEMINARIA DYPLOMOWE

Rozliczenie godzinowe

Liczba godzin zajec

Ogo- w uczelni wg formy zajec*
Semestr | oM o | & £ w cen- Igygg_r Punkty
godzin| €| § 5 ¥ = trum ) y ECTS
zaje¢ | ¥ | & S ) 2 szkole- | ktyczny
S 3| 8 %] § nia
Dziesigty 30 30 7 3
Ogoédtem 30 30 4 3

Tresci ksztatcenia:

Organizacja i przebieg dyplomowania. Prace dyplomowe — zalecenia i wskazowki. Te-
matyka prac dyplomowych. Realizacja prac doswiadczalnych, konstrukcyjno projekto-
wych, analitycznych. Prezentacja i dyskusja sposobow rozwigzania zadan wynikaja-
cych z tematu pracy dyplomowe,.
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Efekty uczenia sie:

Umiejetno$¢ wykorzystania posiadanej wiedzy w realizacji pracy dyplomowej, prezen-
towania etapowych lub czgstkowych wynikéw, uzasadnienia przyjetych zatozen, wnio-
skowania.

D.l.2 PRACA DYPLOMOWA

Rozliczenie godzinowe

Liczba godzin zaje¢
Ogo- w uczelni wg formy zaje¢*
lem wcen- | Rygor Punkty
Semestr I I £ » E trum | dyda-
godzin| T | § S ks 2 ECTS
zaiec | | 8 | £ | © g szkole- | ktyczny
S| 5| 8| & | & nia

Dziesiaty 300 300 E 20
Ogotem 300 300 E 20

Praca dyplomowa (magisterska) stanowi dokonczenie procesu ksztatcenia studenta
w naukowym mysleniu poprzez umiejetnos¢: obserwaciji, analizowania, dostrzegania
prawidtowosci, rozumowania logicznego. Umozliwia studentowi praktyczne wykorzy-
stanie pozyskanej w czasie studiow wiedzy. Ponadto, zapewnia samodzielno$¢ w roz-
szerzaniu nabytej wiedzy poprzez lekture opracowan naukowo-technicznych (samo-
ksztatcenie), poszerza metodyke prowadzenia pracy naukowej, uczy prowadzenia wy-
wodow oraz postugiwania sie jasnym i precyzyjnym jezykiem. Za przygotowanie pracy
magisterskiej i jej obrone student otrzymuje 20 punktéw ECTS.

Zasady i procedury wydawania, zatwierdzania tematow prac dyplomowych,
przebiegu procesu dyplomowania, wyboru kierownikow i recenzentow prac, przepro-
wadzania egzamindéw dyplomowych sg zgodne z wymaganiami stawianymi pracom
dyplomowym realizowanym w Wojskowej Akademii Technicznej i sg opisane w Regu-
laminie studiéw WAT.

D.1.3 EGZAMIN NA OFICERA

Koncowa ocena kompetenciji i umiejetnosci nabytych poprzez realizacje grupy zaje¢
bloku wojskowego odbywa sie poprzez egzamin na oficera przewidziany w trakcie lub
po zakonczeniu 10 semestru studidw. Ksztatcenie wojskowe obejmuje przedmioty wy-
stepujgce na kazdym kierunku studiéw dla kandydatéw na Zotnierzy zawodowych bez
wzgledu na korpus osobowy i specjalnosc¢. Wiedza i umiejetnosci nabyte poprzez rea-
lizacje powyzszych tresci ksztatcenia sg niezbedne do wyksztatcenia oficera — do-
wodcy posiadajgcego stosowne umiejetnosci pozwalajgce na dowodzenie pododdzia-
tami oraz funkcjonowanie w warunkach wspétczesnego pola walki.
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Kalendarzowy plan jednolitych studiow magisterskich
Korpus osobowy Obrony przed bronig masowego razenia
Grupa osobowa: Rozpoznania i likwidacji skazen

MIESIAC | PAZDZIERNIK | LISTOPAD | GRUDZIEN | STYCZEN LUTY MARZEC | KWIECIEN MAJ CZERWIEC LIPIEC SIERPIEN WRZESIEN

(DEKADA)

CZAS
STUDIOW

Podstawowe
szkolenie woj-
skowe

1, 2 semestr

5, 6 semestr

| Il Il Il Il | | |
3, 4 semestr .

7, 8 semestr

)
]
)
)

. EERER( )

| | | | | | | | | |
9, 10 semestr .
| | | 1 1 1 1 | | |

LEGENDA:

D Podstawowe szkolenie wojskowe D Ksztatcenie w WAT . Ksztatcenie specjalistyczne w centrach szkolenia (OS, JW.)
. Obodz sportowo - jezykowy . Urlop

. Obrona pracy dyplomowej E] Egzamin na oficera D Przygotowanie do promocji 7,'\3 Promocja

- Ksztalcenie wojskowe poza WAT . Praktyka
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