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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1. Sklad zespolu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: prof. dr hab. inz. Jan Ogonowski, cztonek PKA

cztonkowie:

1. prof. dr hab. Mieczystaw Jurczyk — ekspert PKA

2. prof. dr hab. inz. Andrzej Miniewicz — ekspert PKA

3. Wioletta Marszelewska — ekspert PKA ds. postepowania oceniajgcego
4. Mateusz Gustaw — ekspert PKA reprezentujacy studentow

1.2. Informacja o procesie oceny

Ocena jakosci ksztalcenia na kierunku ,,inzynieria materiatowa” prowadzonym na Wydziale
Nowych Technologii i Chemii Wojskowej Akademii Technicznej im. Jarostawa Dabrowskiego
w Warszawie zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach
harmonogramu prac okre§lonych przez Komisje na rok akademicki 2016/2017. PKA po raz
drugi oceniala jakos¢ ksztatcenia na wizytowanym kierunku; poprzednio w roku akademickim
2010/2011. W wyniku ostatniej przeprowadzonej oceny (ocena pozytywna, Uchwata
Prezydium PKA z 16 czerwca 2011 r.). PKA sformulowala zalecenia, ktoére zostang
przedstawione w dalszej czesci raportu i ktore — jak ustalono w trakcie wizytacji — zostaty
zrealizowane.

Wizytacja zostala przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujaca procedurg. Zespot
Oceniajacy PKA zapoznat si¢ z raportem samooceny przekazanym przez wiadze Wydziatu.
Wizytacja rozpoczeta si¢ od spotkania z Wiadzami Uczelni oraz Wydziatu, dalszy przebieg
wizytacji odbywat si¢ zgodnie z ustalonym harmonogramem. W trakcie wizytacji odbyly sie
spotkania ze studentami, pracownikami Wydzialu, z osobami odpowiedzialnymi za
funkcjonowanie wewngtrznego systemu zapewnienia jako$ci ksztalcenia, za prowadzenie
kierunku studiow, praktyki, a takze z przedstawicielami Samorzadu Studentdéw, Biura Karier.
Ponadto dokonano przegladu wybranych prac dyplomowych i etapowych, przeprowadzono
hospitacje zaje¢ oraz dokonano przegladu bazy dydaktycznej i socjalnej wykorzystywanej
w procesie dydaktycznym. Przed zakonczeniem wizytacji dokonano oceny stopnia spetnienia
kryteriow, sformutowano uwagi 1 zalecenia, o ktorych Przewodniczacy Zespotu oraz eksperci
poinformowali wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zalaczniku nr 1, a szczegélowy harmonogram
przeprowadzone] wizytacji, uwzgledniajacy podzial zadan pomiedzy cztonkéw zespolu
oceniajacego, w Zatgczniku nr 2.



2. Podstawowe informacje o programie ksztalcenia na ocenianym kierunku

Nazwa kierunku studiow

Inzynieria materialowa

Poziom ksztalcenia
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia pierwszego i drugiego stopnia

Profil ksztalcenia

ogolnoakademicki

Forma studiow (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne

Nazwa obszaru ksztalcenia, do ktorego zostal

przyporzadkowany Kierunek

(w przypadku, gdy kierunek zostal przyporzadkowany do
wigcej niz jednego obszaru ksztalcenia nalezy podaé
procentowy udzial liczby punktow ECTS dla kazdego z
tych obszarow w liczbie punktéw ECTS przewidzianej w
planie studiéw do uzyskania kwalifikacji odpowiadajace;j
poziomowi ksztatcenia)

obszar nauk technicznych

Dziedziny nauki/sztuki oraz dyscypliny
naukowe/artystyczne, do ktorych odnoszg si¢
efekty ksztalcenia na ocenianym kierunku
(zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 8 sierpnia
2011 w sprawie obszaréw wiedzy, dziedzin nauki i sztuki
oraz dyscyplin naukowych i artystycznych, Dz.U. 2011 nr
179 poz. 1065)

dziedzina nauk technicznych,
dyscyplina inzynieria matrialowa

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS
przewidziana w planie studiéw do uzyskania
kwalifikacji odpowiadajacej poziomowi
ksztalcenia

studia pierwszego stopnia, stacjonarne
— 7 semestrow, 210 punktow ECTS
studia drugiego stopnia, stacjonarne — 3
semestry, 95 punktéw ECTS

Specjalnosci realizowane w ramach kierunku
studiow

studia pierwszego stopnia:
- materiaty konstrukcyjne
- materiaty funkcjonalne

studia drugiego stopnia
—nowe materialy i technologie

Tytul zawodowy uzyskiwany przez

Studia pierwszego stopnia - inzynier

absolwentow Studia drugiego stopnia - magister
inzynier
Liczba nauczycieli akademickich zgloszonych | 25
do minimum kadrowego
Studia Studia
Liczba studentéw kierunku stacjonarne niestacjonarne
studia
pierwszego
stopnia — 139 -
studia drugiego
stopnia - 37
Liczb2} godz.in zaje;c'.wymagajacxch. _Studia Studia drugiego
bezposredniego udzialu nauczycieli pierwszego stopnia
akademickich i studentéw na studiach stopnia
stacjonarnych 2516 1050




3. Ogodlna ocena spelnienia kryteriow oceny programowej

Ocena stopnia spelnienia
_ kryterium®
Kryterium Wyroézniajaca / W pelni /
Zadowalajaca/ CzeSciowa /
Negatywna

Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodnosé
Z misjg oraz strategia uczelni W PELNI
Kryterium 2. Program Kksztalcenia oraz mozliwosé¢
osiagniecia zakladanych efektow ksztalcenia W PELNI
Kryterium 3. Skuteczno$¢ wewnetrznego Systemu
zapewnienia jakosci ksztalcenia W PELNI
Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia W PELNI
Kryterium 5. Wspélpraca z otoczeniem spoleczno-
gospodarczym w procesie ksztalcenia W PELNI
Kryterium 6. Umiedzynarodowienie procesu ksztalcenia W PELNI
Kryterium 7. |Infrastruktura wykorzystywana w T
procesie ksztalcenia WYROZNIAJACA
Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie
W procesie uczenia sie i osiagania efektow ksztalcenia W PELNI
Jezeli argumenty przedstawione w odpowiedzi na raport z wizytacji lub wniosku
0 ponowne rozpatrzenie sprawy bedq uzasadnialy zmian¢ uprzednio sformulowanych
ocen, raport powinien zosta¢ uzupelniony. Nalezy, w odniesieniu do kazdego
z kryteriow, w obre¢bie ktorego ocena zostala zmieniona, wskaza¢ dokumenty,
przedstawi¢ dodatkowe argumenty i informacje oraz syntetyczne wyjasnienia
przyczyn, ktore spowodowaly zmiang, a ostateczng ocen¢ umiesci¢ w tabeli 1.

W odpowiedzi na Raport powizytacyjny Uczelnia ztozyta dodatkowe informacje 1 wyjasnienia.
Zespot Oceniajacy po analizie przedstawionej dokumentacji uznal, iz istniejg przestanki do
zmiany Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia. Biorgc pod uwage dorobek
naukowy pracownikow naukowo-dydaktycznych, poziom prowadzonych przez nich badan
naukowych, ich unikatowy charakter, a takze pozycj¢ naukowa nauczycieli akademickich
w srodowisku naukowym ZO podnosi oceng tego kryterium na — wyrdzniajgca.

Tabela 1
Kryterium Ocena spelnienia kryterium1
Wyroézniajaca / W pelni /
Zadowalajaca/ Czesciowa
Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia WYROZNIAJ ACA

LW przypadku gdy oceny dla poszczeg6lnych pozioméw ksztalcenia roznig sie, nalezy wpisa¢ ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.



4. Szczegolowy opis spelnienia kryteriéw oceny programowej

Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodno$¢ z misja oraz strategia uczelni

1.1. Koncepcja ksztatcenia

1.2. Badania naukowe w dziedzinie / dziedzinach nauki / sztuki zwigzanej / zwigzanych
z kierunkiem studiow

1.3. Efekty ksztatcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 1

1.1. Koncepcja ksztalcenia na kierunku ,,inzynieria materiatowa” nawiazuje do misji uczelni
sformutowanej w Statucie Wojskowej Akademii Technicznej (stan prawny na dzien 7.11.2015
r.). Zgodnie z nig WAT cyt.: ,,Przygotowuje przyszte kadry inzynierskie, przekazuje wiedze,
ksztattuje umiejetnosci 1 doskonali kompetencje na najwyzszym poziomie, uczac jednoczesnie
patriotyzmu 1 odpowiedzialno$ci za Ojczyzng ,, . Misja i strategia rozwoju Wydziatu Nowych
Technologii 1 Chemii, ktory posiada kategori¢ A, przyjeta uchwala nr 3/02/2013 z dnia 21
lutego 2013 r., wyraza si¢ stwierdzeniami, m.in. cyt.: ,,Misja Wydziatu Nowych Technologii i
Chemii obejmuje ksztatcenie i wychowywanie studentéw wedtug ustawicznie doskonalonych
programoéw 1 standardéw ksztalcenia uwzgledniajacych strategie rozwoju szkolnictwa
wyzszego w Polsce, krajowe ramy kwalifikacji, $wiatowe kierunki rozwoju nauki i edukacji
oraz potrzeby zmieniajacego si¢ rynku pracy i Sit Zbrojnych RP, ze szczegdlng dbatoscig o
Scisle powigzanie ksztalcenia z dziatalno$cig naukowo-badawczg i wychowaniem mlodziezy w
duchu poszanowania prawa oraz warto$ci patriotycznych 1 rodzinnych. (....)Stale
modyfikowana koncepcja ksztalcenia umozliwia podejmowanie studiow przez mtodziez o
szerokich zainteresowaniach i1 roznych planach zawodowych (przemysl, wojsko, nauka,
szkolnictwo, policja, straz pozarna, stuzby specjalne), a takze przyczynia si¢ do ksztattowania
przedsigbiorczosci wsrod studentéw, jako alternatywy pracy w charakterze pracobiorcy”.

Nalezy zauwazy¢, ze Wydzial Nowych Technologii i Chemii (WTC) posiada uprawnienia do
nadawania stopnia doktora habilitowanego w dziedzinie nauk technicznych w dyscyplinie
inzynieria materialowa a wigc ma prawo do prowadzenia studiow I, II 1 III stopnia w tej

dyscyplinie.

Kierunek studiow ,,inzynieria materialowa” jest prowadzony w obszarze nauk technicznych, w
dziedzinie nauki techniczne 1 w dyscyplinie inzynieria materialowa. Zgodnie z ogdlng Misja
Uczelni przyjeta koncepcja ksztalcenia zaktada przygotowanie, na studiach I stopnia, kadr
inzynierskich na potrzeby gospodarki narodowej (specjalistow inzynierii materialowe; w
zakresie materiatow funkcjonalnych i1 konstrukcyjnych oraz optoelektroniki) oraz na studiach II
stopnia - milodej kadry naukowej dla zespotow badawczych (pracownikéw naukowo-
badawczych, inzynierow naukowo-technicznych, pracownikéw firm projektowych i
wdrozeniowych specjalizujgcych si¢ w zagadnieniach inZynierii materiatowej).

Najwazniejszym sposobem wypeliania misji Wydziatu jest ksztalcenie studentow na wysokim
poziomie 1 takie dobranie plandw studiow i programdéw ksztalcenia by umozliwity one
absolwentom uzyskanie wymaganych efektow ksztalcenia, ale takze by dobrze przygotowaty
ich do samodzielnego poglebiania i poszerzania swojej wiedzy. By to osiagna¢ przygotowano
program zawierajacy w swej strukturze odpowiedni zakres przedmiotow ogdlnych,
podstawowych, kierunkowych i specjalistycznych z naciskiem na przedmioty podstawowe
(matematyka, fizyka, chemia). Programy ksztalcenia opieraja si¢ na wypracowanych wzorcach
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w oparciu 0 60-letnic doswiadczenia WAT w ksztalceniu studentow wojskowych oraz
kilkunastoletnie do§wiadczenia w ksztatceniu studentow cywilnych oraz na migdzynarodowych
koncepcjach ksztalcenia (biorgc pod uwage $wiatowe kierunki rozwoju nauki i wspotprace z
uczelniami zagranicznymi w ramach programu ERASMUS). Koncepcje ksztalcenia sg takze
zgodne z obecnie obowigzujgcymi przepisami prawa, tj. Ustawg Prawo o szkolnictwie wyzszym
z dnia 27.07.2005 r. z pézn. zm., Ustawg o Utworzeniu Wojskowej Akademii Technicznej z dnia
27.02.2003 r. oraz rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 2 listopada
2011 roku w sprawie Krajowych Ram Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego.

Rozw¢j kadry naukowej umozliwit w 2008 roku uruchomienie na Wydziale Nowych
Technologii i Chemii studiéw III stopnia (studidow doktoranckich) w dyscyplinie inzynieria
materiatowa pozwalajagc najlepszym absolwentom na realizacj¢ ich ambicji 1 aspiracji
naukowych. Koncepcja ksztalcenia jest zatem w wysokim stopniu zintegrowana z badaniami
naukowymi prowadzonymi na WTC. Oryginalno$¢ podej$cia do programdéw polega na
unikatowym w skali kraju potaczeniu specjalnosci naukowych z zakresu materialow
konstrukcyjnych, materiatow funkcjonalnych, optoelektroniki i technologii $wiattowodowych,
technologii ciektych krysztalow 1 potprzewodnikow. Planowane jest takze stopniowe
zwigkszanie umig¢dzynarodowiania procesu ksztalcenia poprzez wymiang naukowa
pracownikow, doktorantow i1 studentéw (w programach Erasmus). Pracownicy WTC sa
zaangazowani w siedem miedzynarodowych projektow badawczych, z ktorych dwa s3
wykonywane na zamoéwienie partneréw zagranicznych: Defence Science and Technology
Laboratory (Dstl) bedacych agenda Ministerstwa Obrony Wielkiej Brytanii, oraz prywatnej
firmy amerykanskiej LC MATTER CORP. z Florydy, ktora z kolei sprzedaje swoje ustugi i
produkty miedzy innymi do DARPA. Zesp6t Oceniajacy stwierdza, ze koncepcja ksztalcenia
na ocenianym kierunku studidw jest zgodna z misja i strategiag rozwoju uczelni, odpowiada
celom okreslonym w strategii wydzialu oraz celom zapewnienia jakosci, a takze uwzglednia
wzorce 1 doswiadczenia krajowe 1 migdzynarodowe wlasciwe dla danego zakresu ksztatcenia.

1.2. Kierunek studidow ,,inzynieria materiatlowa” jest §cisle zwigzany z naukg o materiatach (z
ang. materials science). Wydziat Nowych Technologii i Chemii, a w nim jego podstawowe
jednostki organizacyjne: Instytut Fizyki Technicznej (IFT) oraz Katedra Zaawansowanych
Materiatéw 1 Technologii (KZMiT) zadbatl o to, by wszyscy pracownicy prowadzili badania
naukowe i realizowali projekty badawcze z zakresu inzynierii materialowej (dyscypliny
naukowej, do ktorej odnosza si¢ zaktadane efekty ksztalcenia), chemii, fizyki i dyscyplin
pokrewnych. Zapewnia to, ze student na wyktadzie czy zajeciach laboratoryjnych styka si¢ z
ekspertem z danej dyscypliny. Wydziat specjalizuje si¢ w zakresie inzynierii materialowej,
chemii 1 technologii chemicznej oraz charakteryzacji 1 zastosowaniach materialow o
szczegoOlnych wlasciwosciach. Mozna wyr6zni¢ nastepujace obszary badan:

- nowe materiaty konstrukcyjne i funkcjonalne oraz technologie ich wytwarzania,

- technologie, badania wtasciwosci 1 zastosowania poOlprzewodnikow do detekeji
promieniowania podczerwonego,

- materialy fotoniczne 1 systemy optoelektroniczne wykorzystujace krzemionkowe oraz
polimerowe wtokna $wiattowodowe,

- chemia, technologia, badania oraz zastosowania materiatlow ciektokrystalicznych,

- chemia 1 technologia oraz badania i zastosowania materiatow wybuchowych,

- nowe materialy 1 techniki w monitoringu 1 ochronie §rodowiska.

Grupy badawcze 1 szkoty naukowe WTC szczycaca si¢ znakomitym dorobkiem publikacyjnym
1 wdrozeniowym oraz skutecznoscia w pozyskiwaniu wysokobudzetowych projektow
badawczych 1 grantow wspierajacych badania naukowe w ktorych licznie uczestniczg studenci i
doktoranci. Wydzial zdobywa ponad 80% $rodkéw ze Zrddel zewnetrznych, realizujac obecnie



15 projektow finansowanych przez NCN, 5 — przez NCBIR, 4 — przez MNiSW, 2 - przez
podmioty zagraniczne oraz 1 - przez OPIl. Wydziat, pod wzgledem naukowym, oceniany jest w
Polsce bardzo wysoko za liczbe i jakos$¢ publikacji. W latach 2013-2016 pracownicy Wydziatu
opublikowali w sumie 490 artykuléw, w indeksowanych czasopismach, co stanowi przyrost
wzgledem poprzedniego trzyletniego okresu o 25 artykutdow rocznie. Wydziat Nowych
Technologii i Chemii zdecydowanie wyrdznia si¢ potencjatem naukowym w skali Akademii,
majac 50 % udziat publikacyjny 1 60% udziat w cytowaniach. Na Wydziale miesci si¢ redakcja
czasopisma Opto-Electronics Review, notowanego na liscie filadelfijskiej o indeksie cytowan
IF = 1,611. Przedstawiona w dalszej cze$ci raportu analiza treSci programowych jednoznacznie
pokazuje jak silne zwigzki istnieja pomigdzy oferowanym studentom programem ksztatcenia a
profilem naukowym jednostki. Zespdt Oceniajacy stwierdza, ze program ksztalcenia
wprowadzajac niezbedne kursy podstawowe i1 ogdlnorozwojowe oraz jezyki obce zawiera
wystarczajagco duzo treSci zwigzanych z aktualng tematyka 1 rozwojem wspoiczesnie
pojmowanej inzynierii materiatowe;j.

Wydziat umiejetnie kojarzy badania naukowe z dydaktyka w mys$l zasady, ze cyt.
,»-..nauczyciel akademicki uzyskuje pelng wiarygodno§¢ w oczach studentéw poprzez
aktywno$¢ naukowo-badawcza potwierdzong publikacjami w czasopismach o obiegu
migdzynarodowym i/lub wdrazaniem wynikéw swej pracy naukowej do praktyki
gospodarczej”. ZO PKA stwierdza, ze podparcie dydaktyczne kierunku ,,inzynieria
materiatowa” na Wydziale Nowych Technologii i Chemii ma wyr6zniajagco mocne podstawy
naukowe. Przyczynia si¢ to w znaczacym stopniu do osiggania zaktadanych celow i efektow
ksztatcenia. Absolwenci, majac doskonale warunki do pracy naukowej wykonywanej pod
opieka wyspecjalizowanej kadry naukowej w ramach swoich prac dyplomowych, staja si¢
warto$ciowymi i poszukiwanymi na rynku specjalistami.

1.3. Wszystkie kierunkowe efekty ksztalcenia na studiach pierwszego i drugiego stopnia
kierunku inzynieria materialowa zostaty przypisane do obszarowych efektéw ksztatcenia w
zakresie nauk technicznych, w dziedzinie nauki techniczne i1 w dyscyplinie inZynieria
materiatowa, z jednoczesnym uwzglednieniem wszystkich efektow prowadzacych do
uzyskania kompetencji inzynierskich. Efekty ksztalcenia zatwierdzone zostaty uchwata Senatu
WAT nr 38/WAT/2015 z dnia 30 kwietnia 2015 roku.

Dla I stopnia studidow inzynierii materiatowej sformutowano 25 efektow w obszarze wiedzy
K W01 do K W025, 12 w obszarze umiejetnosci K U0l do K 12 oraz 7 w obszarze
kompetencji K_KO01 do K_KO07. O $cistym przyporzadkowaniu tych efektow dziedzinie nauk
technicznych 1 dyscyplinie inzynieria materialowa moga $wiadczy¢ nastgpujace przyktady
efektow:

K_W15: Zna podstawy wykorzystania materialdow konstrukcyjnych: niestopowych i stopowych
stali konstrukcyjnych, stali 1 innych stopdw narzedziowych, stali specjalnych i innych stopow
zelaza po przerobce plastycznej, zeliw, staliw, stopoéw aluminium, miedzi, magnezu, tytanu,
niklu, kobaltu, cynku oraz innych stopéw specjalnych uzywanych w budowie maszyn i
urzadzen. Jest zapoznany z przyktadowymi zastosowaniami tych materialow, tendencjami i
kierunkami ich rozwoju.

K_W17: Zna metody otrzymywania warstw w postaci powtok o okreslonych wiasciwosciach i
przeznaczeniu, jak i warstw monokrystalicznych polprzewodnikéw. Zna zjawiska fizyczne i
prawa wykorzystywane w technologii warstw oraz mechanizmy wzrostu na poziomie kilku
warstw atomowych i cienkich monokrysztaldéw. Zna uklady aparaturowe stosowane w
poszczegolnych technikach wzrostu oraz metody sterowania procesami wzrostu i kontroli
parametrOw warstw.
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K_W21: Ma podstawowg wiedz¢ o cyklu zycia urzadzen, obiektow i1 systemow technicznych
oraz o uwarunkowaniach tego cyklu wynikajacych z czynnikow materialowych,
technologicznych, konstrukcyjnych i eksploatacyjnych, a w szczegolnosci tych czynnikow,
ktérych zmiany sg efektem postgpowania inzynierskiego bgdacego przedmiotem studidéw na
kierunku inzynieria materiatlowa.

Efekty ksztalcenia zakladaja rowniez zdobycie umiejetnosci jezykowych na poziomie B2
Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego, ze szczegolnym uwzglednieniem roli
jezyka angielskiego jako powszechnie stosowanego jezyka techniki i nauki. Przyktadami takich
umiejetnosci sg:

K_UO01: Ma umiejetnosci jezykowe, zgodne z wymaganiami okre$lonymi dla poziomu B2
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego, w stopniu wystarczajagcym do
porozumiewania si¢ i czytania ze zrozumieniem tekstow technicznych

K_UO05; Potrafi przygotowa¢ w jezyku polskim i jezyku angielskim dobrze udokumentowane
opracowanie problemu, o charakterze ekspertyzy.

Dla II stopnia studidw inzynierii materialowej sformutowano 25 efektow ksztalcenia w
obszarze wiedzy K_WO01 do K_W025, 17 w obszarze umiej¢tnosci K U01 do K 17 oraz 7 w
obszarze kompetencji spotecznych K K01 do K KO07. I w tym przypadku zacytowa¢ mozna
adekwatnie sformutowane przyktady efektow ksztalcenia w zakresie wiedzy:

K WO05: Posiada ugruntowang wiedz¢ w zakresie budowy materiatow, mechanizmow przemian
fazowych w materiatach, roli dyfuzji w ksztattowaniu struktury, zachowaniu stabilno$ci
termodynamicznej w procesie degradacji cech materiatow. Ma wiedz¢ w zakresie metod
kontroli jakosci materiatdbw konstrukcyjnych i funkcjonalnych. Jest zapoznany z metodami
badan nieniszczacych.

K W09: Ma wiedz¢ w zakresie doboru materiatdéw inzynierskich konstrukcyjnych oraz
funkcjonalnych do zastosowan inzynierskich. Zna podstawy projektowania struktury
materiatow inzynierskich z uwzglgdnieniem wymaganych wlasciwosci fizyko-chemicznych i
eksploatacyjnych.

K W20: Zna zasady projektowania procesow technologicznych i1 doboru parametréw tych
procesOw na etapie wytwarzania typowych czgsci maszyn, w szczegdlnoSci za pomoca
odlewania, metalurgii proszkéw, ksztattowania plastycznego, obrobki cieplnej i cieplno-
chemicznej, spajania, obrobki ubytkowej, zabiegow modyfikujacych technologiczng warstwe
wierzchnig 1 zabiegow wykanczajacych.

K W25: Zna ogdlne zasady tworzenia i rozwoju form indywidualnej przedsigbiorczosci,
zwlaszcza w obszarach gospodarki bazujacej na wiedzy z zakresu nauk technicznych, w tym
inzynierii materiatowej 1 dyscyplinach pokrewnych.

umiejetnosci:
K Ull: Potrafi oceni¢ przydatno$¢ i mozliwo§¢ wykorzystania nowych osiagni¢¢ (technik i
technologii) w zakresie inzynierii materiatlowe;.

oraz kompetencji:

K_KO02: Rozumie pozatechniczne aspekty i1 skutki dziatalno$ci inzynierskiej i badawcze;j.
Potrafi oceni¢ ich wptyw na srodowisko. Potrafi podejmowac odpowiedzialne decyzje majace
na wzgledzie powyzsze aspekty.

Zdaniem ZO efekty ksztalcenia dla kierunku ,,inzynieria materialowa” w pelni pokrywaja
efekty ksztatcenia dla obszaru nauk technicznych i dyscypliny inZynieria materiatowa zaréwno
dla pierwszego jak i drugiego stopnia studiow o profilu ogdlnoakademickim. Efekty ksztatcenia
zaktadane dla ocenianego kierunku studiow sa spdjne z efektami ksztatcenia okreslonymi w
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Krajowych Ramach Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego. O spdjnosci tej $wiadczy
odnoszenie efektow obszarowych do wiedzy i metod badawczych wiasciwych dla dyscypliny
inzynieria materiatowa, ktora obejmuje ksztattowanie 1 charakteryzacj¢ materiatow,
technologi¢ ich wytwarzania i modyfikowania w celu uzyskania materiatow spetniajacych
okreslone funkcje. Kierunkowe efekty ksztatcenia opisane w programie ,,inzynierii
materiatowej” odnosza si¢ wprost do dyscypliny inzynieria materiatowa i dyscyplin
pokrewnych. Nalezy zaznaczy¢, ze kierunek studiéw inzynieria materialowa jest powigzany z
takimi kierunkami studiéw jak fizyka, fizyka techniczna, metalurgia, mechanika i budowa maszyn,
mechatronika, zarzadzanie i inzynieria produkcji, co w procesie ksztalcenia wymaga udzialu
specjalistow rowniez z tych dyscyplin.

W efektach w zakresie wiedzy szczegdlny nacisk polozono na trzy filary: materialy
funkcjonalne w tym materialy cieklokrystaliczne 1 polprzewodnikowe, materiaty
optoelektroniczne 1 $§wiattowodowe oraz na materialy i1 technologie metali i ich stopoéw
(technologie przyrostowe) co wskazuje, iz uwzgledniono w kierunkowych jak i
przedmiotowych efektach ksztalcenia efekty zwiazane z poglebiona wiedzg, w zakresie
inzynierii materialowej.

Zdaniem ZO efekty ksztalcenia zaktadane dla ocenianego kierunku studiow sg sformutowane w
sposOb zrozumialy 1 pozwalajacy na ich weryfikacje. Postugujac si¢ wymienionymi wyzej
efektami, mozna sprawdzi¢ konkretng wiedz¢ studenta, np. czy zna metody otrzymywania
powlok metalicznych (K_W17). Efekty ksztalcenia uwzgledniaja w szczegolnosci zdobywanie
przez studentow wiedzy, umiejetnosci badawczych 1 kompetencji spotecznych niezbednych na
rynku pracy, oraz w dalszej edukacji czy w dziatalnosci badawczej, co wynika z wielu
sformutowan dotyczacych kompetencji, (np. K-KO05: Ma $§wiadomo$¢ roli spotecznej
absolwenta uczelni technicznej. Rozumie potrzeb¢ formulowania 1 przekazywania
spoteczenstwu informacji dotyczacych osiggni¢¢ nauki i techniki. Podejmuje takie dziatania.).

Ksztalcenie na kierunku ,jinzynieria materialowa” jest $cisle powigzane z badaniami
naukowymi realizowanymi w Instytucie Fizyki Technicznej oraz w Katedrze Zaawansowanych
Materiatéw 1 Technologii WTC. Powigzania pomiedzy modutowymi 1 kierunkowymi efektami
ksztatcenia, zarowno na studiach pierwszego jak i drugiego stopnia sg poprawne i nie budza
zadnych zastrzezen.

Na spotkaniu z ZO studenci stwierdzili, ze efekty ksztalcenia z wiedzy, umiejgtnosei i
kompetencji spolecznych (zawarte na stronie internetowej Wydziatu) sa dla nich przejrzyste i
zrozumiale oraz wyrazili opini¢, ze na kazdym roku studiow s3 one osiggane na wszystkich
przedmiotach. Podczas spotkania z ZO studenci podkreslali bardzo duza przydatnosé
sylabuséw w procesie uczenia si¢, w tym w szczegolnosci informacji o metodach i kryteriach
oceniania oraz wymaganej literaturze, ktora jest przypisana do poszczegdlnych przedmiotow.
Sylabus dostgpny jest w wersji on-line na www.wtc.wat.edu.pl/index.php/pl/sylabusy zar6wno
dla interesariuszy wewnetrznych, jak i zewngtrznych.

Zespot Oceniajacy PKA stwierdza, Ze spelnienie kryterium 1 ,,Koncepcja ksztalcenia i jej
zgodno$¢ z misjg 1 strategig uczelni jest spelnione w sposob wiasciwy :,,w pelni”.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Koncepcja ksztalcenia na kierunku ,,inzynieria materialowa” dobrze nawigzuje do misji uczelni
1 realizuje osigganie jak najwyzszej jakosci procesu ksztatcenia poprzez integracje tego procesu
z badaniami naukowymi prowadzonymi na wysokim poziomie w obszarze prowadzonych
specjalnosci, zarowno na I jak i II stopniu studiow. Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 2 listopada 2011 roku w sprawie Krajowych Ram
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Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego Senat WAT przyporzadkowat kierunek ksztatcenia
»inzynieria materialowa” do obszaru ksztalcenia w zakresie nauk technicznych, dziedziny nauk
technicznych w dyscyplinie inzynieria materialowa. Zdaniem ZO PKA to przyporzadkowanie
nie budzi zastrzezen. Kierunkowe efekty ksztalcenia na kazdym poziomie studiow zostaly
sformutowane w sposob zrozumiaty. Sg one spdjne z obszarowymi efektami ksztatcenia dla
profilu ogo6lnoakademickiego w obszarze nauk technicznych z uwzglgdnieniem odniesienia do
efektow inzynierskich. Kierunkowe efekty ksztalcenia realizowane sg poprzez modutowe
efekty ksztalcenia, co pozwala na stworzenie jednolitego systemu metod weryfikacji
wszystkich kierunkowych efektéw ksztalcenia.

Koncepcja ksztatcenia w stopniu zadowalajgcym uwzglednia rozwo6j umi¢dzynarodowiania.
Wymiana naukowa studentéw nie jest imponujgca i nie jest zrownowazona. W programie
wymiany Erasmus+ wzigto udziat 49 osob, Wydzial przyjat 9 studentéw zagranicznych na
studia i praktyki w latach 2013-2016.

Wynika to po czesci z faktu, iz jest to uczelnia o charakterze wojskowo-cywilnym i przez
dziesigciolecia byta uczelnia zamknicta dla studentéw z zagranicy ze wzgleddw na jej
wojskowy charakter.

Koncepcja ksztatcenia zaktada, iz gwarantem realizacji kierunkowych efektow ksztatcenia jest
silna naukowo kadra nauczycieli akademickich, ktérzy prowadzac zajecia podstawowe i
specjalistyczne przekazuja swoja ekspercka wiedzg, umiejetnosci 1 kompetencje studentom
kierunku ,,inzynieria materiatowa”. W przypadku malej liczebnosci studentow kierunku (176)
w porownaniu do liczby nauczycieli akademickich stanowigcych minimum kadrowe (25), co
daje stosunek 7 studentéw na jednego nauczyciela, przekaz ten moze by¢ wyjatkowo
efektywny, jak w najlepszych uczelniach na $wiecie. Nalezy tez podkres§li¢ nowatorstwo
podejscia do koncepcji ksztalcenia korzystajacej z efektu synergii dyscyplin, takich jak chemia,
fizyka, elektronika i nauka o materialach w ramach jednego kierunku ,,inzynieria materiatowa”.
Warunki lokalowe, wyposazenie sal, laboratoria studenckie i doskonale wyposazone w sprzet
najnowszej generacji pracownie naukowe, w ktorych realizowane sa prace dyplomowe sg bez
zastrzezen 1 sprzyjaja ptynnej realizacji zalozonych 1 przewidzianych dla kierunku efektow
ksztatcenia.

Dobre praktyki

1. Silne powigzanie koncepcji ksztalcenia z postgpem nauki jaki dokonuje si¢ w dyscyplinie
inzynieria materialowa na Swiecie.

2. Nowatorskie podejscie do koncepcji ksztalcenia wykorzystujace efekty synergii dyscyplin,
takich jak chemia, fizyka, elektronika i nauka o materiatach w ramach jednego kierunku.

3. Umiejetne kojarzenie badan naukowych z dydaktyka.

Zalecenia

1. Uwzglednienie, w wigkszym niz obecnie stopniu, w koncepcji ksztatcenia udziatu wymiany
naukowej studentéw i pracownikow i jej zrbwnowazenie.

Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwos¢ osiagniecia zakladanych efektow
ksztalcenia

2.1.Program i plan studiéw - dobor tresci i metod ksztatcenia
2.2.Skuteczno$¢ osiagania zakladanych efektow ksztatcenia
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2.3.Rekrutacja kandydatow, zaliczanie etapow studiow, dyplomowanie, uznawanie efektéw
ksztatcenia oraz potwierdzanie efektow uczenia si¢

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 2

2.1 Program i plan studiow - dobor tresci 1 metod ksztalcenia

Programy i plany studidéw na kierunku ,,inzynieria materialowa” ujmuje uchwala Rady
Wydziatu Nowych Technologii i Chemii osobno dla I i II stopnia studidéw.

InZynieria Materiatowa studia I stopnia

Program studiow I stopnia zostal uchwalony przez Rade Wydziatu dnia 19.05.2016 r. Program
studiow na wstepie okresla sylwetke absolwenta. Wynika z niego, ze absolwent studiow I
stopnia i specjalnosci Materialy funkcjonalne posiada wiedze specjalistyczng o materiatach,
ich wlasciwosciach i1 zastosowaniach. Potrafi wpltywaé¢ na wlasciwosci materiatéw a takze
stosowa¢ roznorodne procesy technologiczne. Posiada wiedze¢ o stosowaniu roéznych
materialbw w urzadzeniach oraz wie jak ksztaltowa¢ wlasciwosci materiatow by zmienié
funkcje uzytkowe urzadzen. Nabywa takze szereg umiejetnosci specjalistycznych, m.in. potrafi
organizowa¢ i przeprowadzaé procesy technologiczne oraz okresla¢ jakos¢ ich rezultatow.
Umie rozwigzywaé problemy technologiczne i produkcyjne. Potrafi kierowaé roéznymi
procesami technologicznymi a takze nadzorowa¢ ich przebieg. Sylwetka absolwenta
konczacego specjalnos¢ Materialy konstrukcyjne opisana jest zakresem jego wiedzy
specjalistycznej z nauki o materialach inzynierskich, ich struktur, przemian fazowych oraz
relacji pomigdzy parametrami podstawowych proceséw technologicznych wytwarzania i
przetwarzania. Umiejetnosci specjalistyczne dotycza doboru materiatow konstrukcyjnych i
wielofunkcyjnych oraz technik wytwarzania w projektowaniu inzynierskim. Absolwent posiada
umiejetnos¢ projektowania procesoOw technologicznych, ze szczegdlnym uwzglednieniem
technologii wytwarzania i przetwarzania oraz umiejetnos¢ krytycznej oceny i weryfikacji
skutecznosci przyjetych rozwigzan materiatowo-technologicznych.

70 uwaza, 1z szczegoty sylwetki absolwentow przygotowano z troskg o tatwos¢ zdobycia
atrakcyjnej pracy w swoim zawodzie po ukonczeniu studiow.

Czas trwania ksztatcenia na I stopniu studiow trwa 7 semestrow. Czas ten umozliwia realizacje¢
tre$ci programowych i dostosowany jest do efektow ksztatcenia, przy uwzglednieniu naktadu
pracy studentow mierzonego liczbg punktow ECTS (1 punkt = 30 godz. pracy studenta).
Punktacja ECTS jest zgodna z wymaganiami okre§lonymi w obowigzujacych przepisach
prawa, w szczegolnosci uwzglednia przypisanie modutom zaje¢ powigzanych z prowadzonymi
na wydziale badaniami naukowymi w dziedzinie nauk technicznych zwigzanych z inzynierig
materiatowg. Na I stopniu studiow catkowita liczba punktow ECTS wynosi 210 zgodnie z
rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 wrzes$nia 2016 roku, w
tym 147 punktow ECTS przypisana jest modutom zaje¢ zwigzanym z prowadzonymi w
jednostkach Wydziatu badaniami naukowymi. Stanowi to wiecej (70%) niz wymagane 50%
ogolnej liczby punktow ECTS. Wydziat WTC zapewnia studentowi elastyczno$¢ w doborze
modutow  ksztalcenia. Na pierwszym stopniu studiow 66 punktéw ECTS jest
przyporzadkowana przedmiotom/modutom zaje¢ do wyboru, co stanowi ok. 31 % wszystkich
zaje¢, a wiec wiece] niz wymagane 30% ogolnej liczby punktow ECTS do osiagnigcia
kwalifikacji odpowiadajacych poziomowi ksztalcenia na ocenianym kierunku, w tym
przypadku tytutu inzyniera.

Na studiach I stopnia prowadzone sa dwie specjalnosci Materialy konstrukcyjne |\ Materialy
funkcjonalne. Dla obu z nich wprowadzono do programu studiéw przedmioty ogolne,
podstawowe, kierunkowe i specjalistyczne we wiasciwych proporcjach, skupiajac szczegdlny
wysitek na nauczaniu przedmiotow podstawowych (matematyka, fizyka i chemia). Takie
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rozwigzanie ulatwia absolwentom dostosowanie si¢ do rynku pracy, gdyz majac glebokie
podstawy akademickiego wyksztalcenia ogoélnego 1 wiedzg¢ na temat nowych kierunkéw
rozwoju technologii materiatowych tatwo zaadaptujg si¢ oni do praktycznie kazdej pracy w
swojej branzy. Potwierdzajg to opinie pracodawcéw, z ktorymi ZO PKA przeprowadzat
rozmowy. Kwalifikacje inzynierskie zapewniajg efekty ksztatcenia umozliwiajagce zdobycie
wiedzy 1 umiejetnosci z pokrewnych dzialow, a w szczegdlnosci z zakresu grafiki inzynierskiej i
projektowania inzynierskiego, podstaw elektrotechniki i elektroniki oraz z termodynamiki
technicznej.

Analiza wskaznikéw programu studiéw | stopnia pokazuje jak wyglada naktad pracy studenta
w podziale na rodzaj zaje¢ mierzony liczba punktow ECTS, w szczegdlnosci:

- modut ogdlny (17 ECTS z czego 8 ECTS to jezyk obcy do wyboru),

- moduty podstawowe (49 ECTS z czego 19 ECTS to matematyka a 12 ECTS fizyka),

- moduty kierunkowe (84 ECTS) 1 moduly specjalistyczne dla specjalnosci Materialy
konstrukcyjne (25 ECTS przedmioty obowiazkowe i 11 ECTS przedmioty wybieralne) a dla
specjalnosci Materialy funkcjonalne (28 ECTS przedmioty obowigzkowe i 8 ECTS
przedmioty wybieralne).

Lacznie na specjalnosci Materialy konstrukcyjne Wydzial oferuje 1734 godzin zaje¢ w
kontakcie z nauczycielem i 159 punktow ECTS a na specjalno$ci Materialy funkcjonalne,
odpowiednio 1870 godzin i 167 punktow ECTS. Nalezy tu rozumieé, ze podano taczng liczbe
godzin i punktéw ECTS dotyczaca wszystkich modulow zaje¢ wystepujacych w programie studiow (w
tym wszystkich wybieralnych). Taka liczba punktow ECTS oraz liczba godzin przewidzianych w
programie zaj¢¢ zardbwno w kontakcie jak i bez kontaktu z nauczycielem akademickim
(okreslong w kartach przedmiotéw) umozliwia osiggni¢cie efektow ksztatcenia, pod warunkiem
poniesienia przez studenta odpowiedniego nakladu pracy mierzonego wymagang do
osiggniecia kwalifikacji liczbg punktéw ECTS (210 ECTS). Modut ogdlny stanowi 8%
catkowitego nakladu pracy studenta w tym nauka jezyka obcego stanowi polowe tego naktadu.
Istotny dla wyksztalcenia podstawowego modul wymaga 23 % nakladu pracy, modut
kierunkowy wymaga 40% naktadu pracy a specjalistyczny 17 %. Pozostate 12 % to naklad
pracy zwigzany z praktyka zawodowa 1 procesem przygotowania i wykonania pracy
dyplomowej. Proporcje poszczegdlnych moduléw zdaniem ZO s3a prawidlowe. Zajecia o
charakterze praktycznym (laboratoria, projekty) stanowig 46 ECTS. Prawidtowo zaplanowano
w programie 6-cio tygodniowe praktyki zawodowe (4 ECTS), po 6 semestrze zaj¢é.

Z0 uwaza, ze zaktadane efekty ksztatlcenia mogg by¢ zrealizowane w tym wymiarze naktadu
pracy mierzonego w punktach ECTS 1 godzinach pracy na uczelni 1 pracy wlasnej poza nig.
Cenne jest zorganizowanie opcjonalnego kursu wyréwnawczego z jezyka angielskiego (0
ECTYS), jest to jezyk nauki 1 kazdy student kierunku ,,inzynieria materiatowa” winien si¢ nim
postugiwaé, by moc korzysta¢ z anglojezycznej literatury naukowej, niezbednej w pracy
badawczej i przygotowaniu pracy dyplomowej. Analiza tre$ci programowych na kierunku
»inzynieria materiatlowa” pozwala stwierdzi¢, ze dobor tresci programowych jest spojny z
zakladanymi efektami ksztalcenia oraz uwzglgdnia w szczegdélnosci aktualny stan wiedzy
zwigzany z szybko rozwijajaca si¢ nauka o materiatach, na ktérej bazuje program ksztatcenia
ocenianego kierunku. Szczegélowa analiza wszystkich sylabusow (kart przedmiotow
zatwierdzonych przez Dziekana WTC w wiekszo$ci od pazdziernika 2016 roku) dla
specjalnosci: Materialy funkcjonalne \ Materialy konstrukcyjne pozwala stwierdzié, ze sa one
opisane prawidlowo i sa spojne z opisem efektow ksztatcenia dla tego kierunku i poziomu w
wytycznych Polskiej Ramy Kwalifikacji. W kazdej karcie przedmiotu znajduje si¢ informacja o
liczbie godzin jakie student winien poswigci¢ na opanowanie przedmiotu przy obecnosci
nauczyciela akademickiego oraz pracy poza tym czasem, przypisane sg temu odpowiednio
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skalkulowane punkty ECTS. Te aktywizujace formy pracy ze studentami umozliwiajg im
osiggniecie zaktadanych efektow ksztatcenia. Na wyrdznienie ZO PKA zastuguja przedmioty
opisane w sylabusach: Nowe materialy dla elektroniki oraz InZynieria fotoniczna, Z bardzo
aktualnymi i jednoczes$nie ciekawymi tresciami. Natomiast troch¢ dziwi fakt przypisania
przedmiotowi Historia rozwoju techniki az 5 ECTS, co ktéci si¢ z ideg migdzynarodowego
systemu ewaluacji trudno$ci przedmiotu i czasu jaki student winien poswieci¢ na
przygotowanie si¢ do jego zaliczenia. Zauwazono tylko nieliczne usterki w kartach
przedmiotow, ktore winny by¢ skorygowane:

- sylabus Seminarium materiatow funkcjonalnych I dotyczy w swojej tresci systemoOw
komunikacji optycznej i dziatania laseréw. Tytul seminarium zatem jest niezgodny z jego
trescia,

- sylabus Seminarium materiatow funkcjonalnych Il dotyczy $wiattowodow, ich dyspers;ji,
detekcji $wiatla, fotodiod. Tytut seminarium zatem jest niezgodny z jego trescia,

- sylabus wykladu Fizyka odksztatcenia plastycznego zawiera w obszarze kompetencji
spotecznych kompetencje dotyczace umiejetnosci wspoldziatania w grupie, jak prowadzacy
uczy tych umiejetnosci i jak je weryfikuje, jesli prowadzi tylko wyktad?,

- sylabus wyktadu Lasery i ich zastosowanie zawiera efekty ksztalcenia z obszaru wiedzy
K W13 i K_WO04 catkowicie niespdjne z trescig wyktadu.

- sg cztery sylabusy przedmiotu o nazwie English for Materials Engineering tego samego
autora, praktycznie nie réznigce si¢ trescig a tylko symbolami.

Studenci studiéw I stopnia, wedlug programu, musza przygotowywacé si¢ do prowadzenia
badan, poprzez wspolne z nauczycielem formutowanie i analize probleméw badawczych, dobor
metod i narzedzi badawczych, opracowanie i1 prezentacje wynikow badan.

Stosowane metody ksztatcenia (wyklady, laboratoria, projekty, seminaria) uwzgledniaja
samodzielne uczenie si¢ studentow. Niewielka liczebno$¢ grup studenckich w laboratoriach
sprzyja dostosowaniu metod ksztatcenia do indywidualnych predyspozycji studentow. Istnieje
mozliwo$¢ indywidualnej $Sciezki ksztalcenia ale obecnie nie jest ona wykorzystywana. Na
wydziale nie ma obecnie studentow niepelnosprawnych.

Zespdt Oceniajacy uwaza, ze program studiow I stopnia ,,inzynierii materialowe]” zostal
przygotowany poprawnie, uwzglednia wytyczne MNiSW w pelnym stopniu a przekazywane
tresci wyktadow, ¢wiczen, laboratoriow i innych zajgé praktycznych pozwalaja na realizacje
zaktadanych efektow ksztalcenia.

InZynieria Materiatowa studia I\ stopnia

Studia Il stopnia prowadzone w WAT na kierunku ,,inzynieria materialowa” majg charakter
elitarny. WAT postrzegana jest na mapie polskiej nauki jako elitarna uczelnia techniczna,
prowadzac dziatalno$¢ dydaktyczng i naukowa na wysokim poziomie. Studenci na poziomie
studiow drugiego stopnia kierunku inzynieria materialowa sg angazowani W prace naukowe
prowadzone w WTC.

Obecnie studia Il stopnia na kierunku ,,inzynieria materialowa” realizowane sg w ramach jedne;j
specjalnosci Nowe materialy i technologie. Sylwetka absolwenta opisana jest szczegétowo, co
do umiejetnosci, wiedzy 1 kompetencji. W skrocie, mozna wymieni¢ umiej¢tnos¢ postugiwania
si¢ zaawansowang wiedza z zakresu inZynierii materialowej oraz nauki o materiatach
inzynierskich metalowych, ceramicznych, polimerowych i kompozytowych. Absolwenci
kierunku sg specjalistami w zakresie komputerowego wspomagania prac inzynierskich, jako
narzedzia projektowania materiatowego produktéw 1 ich elementow, technologii wytwarzania,
przetworstwa 1 recyklingu materiatow. Ponadto, absolwenci posiadaja znajomos$¢ metodyki
badawczej oraz zarzadzania zespotami ludzkimi w srodowiskach przemystowych oraz matych i
srednich przedsigbiorstwach, zwigzanych z wytwarzaniem 1 przetworstwem materiatow
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inzynierskich. Uzyskane kompetencje uprawniajg ich do samodzielnego prowadzenia
dziatalno$ci gospodarczej, a takze dziatalno$ci w malych i $rednich przedsigbiorstwach oraz
kontynuacji edukacji na studiach trzeciego stopnia.

Czas trwania ksztatcenia na Il stopniu studiéw trwa 3 semestry i konczy si¢ uzyskaniem tytutu
zawodowego magistra inzyniera. Czas ten umozliwia realizacje wszystkich tresci
programowych 1 dostosowany jest do efektow ksztalcenia dla tego kierunku i poziomu
opisanych w wytycznych Polskiej Ramy Kwalifikacji.. Punktacja ECTS okreslajaca naktad pracy
studenta jest zgodna z wymaganiami okreslonymi w obowigzujacych przepisach prawa i
powigzana jest $cisle z prowadzonymi na wydziale badaniami naukowymi w dziedzinie nauk
technicznych zwigzanych z dziedzing nauk technicznych i dyscypling inzynieria materiatowa.
Na Il stopniu studiéw catkowita liczba punktow ECTS niezb¢dna do uzyskania kwalifikacji
wynosi 95. Wydziat WTC zapewnia studentowi elastyczno$¢ w doborze modutéw ksztalcenia.
Lacznie na specjalnosci Nowe materialy i technologie Wydziat oferuje 1634 godzin zaje¢ W
kontakcie z nauczycielem i 134 punktow ECTS, co przekracza wymagang liczbg punktow (95
ECTS) do uzyskania kwalifikacji 1 umozliwia dokonanie indywidualnego wyboru niektérych
przedmiotow. Wskazniki programu studiow zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 wrzesnia 2016 roku okreslaja naktad pracy studenta w
podziale na rodzaj zajg¢ mierzony liczbg punktow ECTS. Na ocenianym kierunku modut
og6lny zaktada uzyskanie 9 ECTS, moduty podstawowe 19 ECTS, moduty kierunkowe 37
ECTS i moduty specjalistyczne 8 ECTS (przedmioty wybieralne). Seminarium dyplomowe
wyceniono na 2 ECTS a prac¢ dyplomowa na 20 ECTS. Oferta przedmiotow wybieralnych jest
bardzo bogata, bo obejmuje 26 przedmiotow o tgcznej liczbie 52 punktow ECTS. W ofercie
jest 8 przedmiotow prowadzonych w jezyku angielskim. Sposrod 95 ECTS, 83 punktow
ECTS przypisano modutom zaje¢ zwigzanym z prowadzonymi w jednostkach Wydziatu
badaniami naukowymi, shuzacymi zdobywaniu przez studenta poglgbionej wiedzy oraz
umiejetnosci prowadzenia badan naukowych. Stanowi to znacznie wigcej bo (87%) niz
wymagane 50% ogolnej liczby punktow ECTS. Wydziat WTC zapewnia studentowi
elastyczno$¢ w doborze modutéw ksztatcenia. Na II stopniu studiow 30 punktow ECTS jest
przyporzadkowana przedmiotom/modutom zaje¢ do wyboru, co stanowi niespelna 32 %
wszystkich zaje¢, a wigc stanowi wigcej niz 30% ogolnej liczby punktéow ECTS wymaganej do
osiagni¢cia kwalifikacji odpowiadajacych poziomowi ksztatcenia na ocenianym kierunku.

Analiza programu studiéw II stopnia kierunku ,,inZynieria materialowa” przyjetego uchwata
Rady Wydziatu z dnia (brakuje daty i numeru uchwaly w przekazanych wraz z raportem
samooceny dokumentach) pozwala stwierdzi¢, ze kierunkowe efekty ksztalcenia zostaty
uwzglednione w pelni w przedmiotach realizowanych na tym kierunku a tre$ci ksztalcenia
moga by¢ zrealizowane w czasie 3 semestrow przy zalozeniu poniesienia przez studenta
naktadu pracy rownego 95 punktom ECTS. Szczegdtowa analiza kart przedmiotow i zawartych
w nich zapiséw o efektach ksztalcenia dla specjalnosci Nowe materialy i technologie pozwala
stwierdzi¢, ze sa one opisane w sposob prawidlowy, w pelni pokrywajac efekty ksztatcenia dla
Kierunku ,,inzynieria materiatowa” dla obszaru nauk technicznych studiow drugiego stopnia o
profilu ogdlnoakademickim. Uwzgledniaja one zdobywanie przez studentdw poglebionej wiedzy,
umiejetnosci badawczych 1 kompetencji spotecznych niezbednych w dzialalnosci zaréwno
badawczej jak i w dalszej edukacji a takze na rynku pracy. Studenci studiow II stopnia majg duzy
udziat w prowadzeniu badan w zakresie dziatalno$ci badawczej zwigzanej z inZynierig
materiatowg 1 bezposrednio wykonujg prace badawcze wspdlnie z pracownikami naukowymi,
ktorzy realizujg projekty naukowe uzyskane w konkursach, np. NCN. Potwierdza to analiza
tytutow prowadzonych w jednostkach prac dyplomowych. W niektorych przypadkach studenci
moga sami zaproponowac tematyke ich prac dyplomowych, ktéra podlega akceptacji osob
odpowiedzialnych za prace dyplomowe, tzn. kierownikow jednostek.
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Dobor form zaje¢ dydaktycznych na ocenianym kierunku jest klasyczny. Liczebno$¢ grup na
poszczegolnych zajeciach jest znacznie nizsza niz obowigzujgce na uczelni limity. Pojemnos$¢
sal wyktadowych i laboratoriow umozliwia ksztatcenie wickszych liczebnie grup studentow. Ta
komfortowa sytuacja wynika przede wszystkim ze stosunkowo niskiej liczebnosci studentow
na roku (np. na II stopniu studiow na I roku jest obecnie zapisanych 10 studentéw a na II roku
27, na I stopniu studiow na zadnym roku liczba studentéw nie przekracza 43 osob). Jest to na
pewno z korzyscig dla studentow, ale z punktu widzenia ekonomii i przysztosci kierunku
stanowi pewne zagrozenie, nad ktorym kierownictwo Wydzialu winno si¢ zastanowi¢. Analiza
planow studiow pozwala stwierdzi¢, ze proporcje liczby godzin réznych form zajeé
umozliwiajg studentom osiggni¢cie zakladanych efektow ksztalcenia, w szczegdlnosci w
zakresie poglebionej wiedzy i umiejetnosci prowadzenia badan. Trudniej jest oceni¢ osigganie
kompetencji spotecznych niezbednych w dzialalnosci badawczej, ale poniewaz studenci
publikuja wiele prac naukowych i wspotpracuja efektywnie z naukowcami, mozna zatozy¢, ze i
te efekty sg osiagane. Praca w matych grupach pozwala na bezposredni kontakt mistrz-uczen.
Prowadzacy moze na biezaco $ledzi¢ postepy poszczegdlnych studentéw. Poniewaz w trakcie
¢wiczen laboratoryjnych studenci pracuja na niejednokrotnie bardzo skomplikowanym, drogim
sprzecie, czgsto warunkiem przystgpienia do danego ¢wiczenia jest wykazanie si¢ przez
studenta okreslong wiedza.

Tematyka projektéw inzynierskich oraz prac dyplomowych, zamieszczona w dostarczonej do
oceny ZO PKA dokumentacji, rowniez jest zgodna z zaktadanymi efektami ksztalcenia. Dobor
tresci programowych jest prawidlowy i uwzglednia najnowsze osiaggnigcia w zakresie inZynierii
materialowej a takze badania prowadzone w ocenianej jednostce. W zbiorze efektow
ksztatcenia znajdujg si¢ efekty zwigzane ze znajomoscia jezyka obcego, np.:

K U01 Ma umiejetnosci jezykowe, zgodne z wymaganiami okreslonymi dla poziomu B2+
Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego, w stopniu pozwalajacym na
porozumiewanie si¢ w mowie i pismie w zakresie ogdlnym 1 swojej specjalnosci.

K_UO05 Potrafi przygotowa¢ w jezyku polskim i jezyku angielskim dobrze udokumentowane
opracowanie problemu, o charakterze ekspertyzy inzynierskiej badz pracy badawczej z zakresu
inzynierii materiatowe;.

Zespot Oceniajacy PKA uwaza, ze 1 ten aspekt programowy spelnia wymagania w zakresie
efektow ksztalcenia zwigzanych z praktyczng znajomoscia jezykow obcych ze szczegdlnym
uwzglednieniem jezyka angielskiego.

Wydziat WTC nie prowadzi obecnie zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegtos¢. Ten temat byl poruszany w rozmowach z pracownikami Wydziatu, ktorzy
stwierdzili, ze na wyktadach i laboratoriach podaja studentom adresy stron internetowych, na
ktorych mozna samodzielnie zrealizowac ksztalcenie na odleglo$¢ poprzez, np. ogladanie
wyktadow 1 pokazéw praktycznych najwybitniejszych wykladowcow z catego §wiata z zakresu
szeroko pojetej nauki o materiatach. Zdaniem pracownikow eksperymentalny charakter
studiow na kierunku ,,inzynieria materiatowa” i liczebno$¢ studentdéw nie sprzyjaja rozwojowi
tej formy nauczania.

Niezalezne od oceny ZO opinie przedstawili studenci kierunku ,,inzynieria materialowa” na
spotkaniu z Zespolem Oceniajacym PKA. Na spotkaniu z ZO studenci stwierdzili, Ze
organizacja procesu ksztalcenia na kierunku ,,inzynieria materialowa” pozwala na osiagni¢cie
zaktadanych efektow ksztatcenia. Na wizytowanym kierunku stosowanymi formami zajec sa:
wyktady, ¢wiczenia, zajecia laboratoryjne, projekty, seminaria, lektorat z jezyka angielskiego,
w toku realizacji ktorych wystepuja aktywizujace formy pracy ze studentem, np. poprzez
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aktywny udziat w ¢wiczeniach, dyskusji, w prezentowaniu referatow, czy pracy w podgrupach
(np. w ramach przedmiotu Ekspertyza materiatowa). Na poszczegolnych latach studiow I 1 II
stopnia grupy laboratoryjne s3 malo liczne (szczegdlnie na II stopniu), co umozliwia
rozpoznanie indywidualnych zainteresowan i potrzeb studentow, w tym studentow z
niepetnosprawnosciami — indywidualne stanowiska laboratoryjne.

W opinii studentow studiéw I stopnia, sg oni stopniowo wprowadzani w tematyke prowadzenia
badan, m.in. poprzez =zajecia laboratoryjne, podczas ktérych nabywaja umiejgtnosé
postugiwania si¢ aparatura, a takze wykonuja do$wiadczenia. Studenci studiow II stopnia
uczestniczg w badaniach naukowych, m.in. w ramach pracy magisterskiej. W opinii studentow,
zaangazowanie studentow w badania naukowe sprzyja intensyfikacji przekazywania wiedzy i
doswiadczenia w bezposredniej relacji mistrz-uczen.

Dodatkowo, studenci maja mozliwos¢ wilaczenia si¢ w badania naukowe, wspdlnie z
doktorantami, poprzez prace w kotach naukowych (inzynierii materiatowej, chemikow i
fizykéw) biorgc czynny udzial w:

- migdzynarodowych konferencjach naukowych - w latach 2013-2016 pigtnascie (15)
wystapien konferencyjnych, w ktérych studenci byli wspotautorami,

- seminariach, pokazach (np. podczas dnia otwartego WAT),

- realizujac projekty badawcze, ktorych efektem sg publikacje naukowe (w latach 2012-2016
dwanascie publikacji, ktérymi wspodtautorami sa studenci kierunku ,,inzynieria materiatowa”) i
czynny udziat w sesjach i warsztatach.

Na spotkaniu z ZO studenci stwierdzili, Ze higiena procesu nauczania (harmonogram zaj¢c¢) nie
jest w pelni zgodna z ich oczekiwaniami. Liczne przerwy miedzy zajeciami powoduja
trudnosci z przygotowaniem si¢ studentow do zaje¢, w ramach pracy wlasnej. Szczeg6lnie
dotyczy to 0so6b dojezdzajacych, w tym spoza Warszawy.

Studenci wspierani sg, w procesie uczenia si¢, przez nauczycieli akademickich poprzez ich
dostepnos¢ na konsultacjach, na ktorych istnieje mozliwo$¢ wyjasnienia powstalych
watpliwosci lub poglebienia zdobytej wiedzy. Istnieje roOwniez mozliwos¢ kontaktu z
nauczycielami za posrednictwem poczty elektroniczne;.

Zespot Oceniajacy PKA pozytywnie ocenia spojnos¢ tresci ksztatcenia z efektami ksztalcenia 1
zgodno$¢ treSci programowych z aktualnym stanem wiedzy oraz praktyki badawczej w
dyscyplinie inzynieria materiatlowa oraz badaniami naukowymi prowadzonymi na Wydziale.
Z0 podkresla kompleksowo$¢, roznorodnos¢ 1 aktualnos¢ tresci programowych w powiazaniu
z zapewnieniem mozliwosci osiggnigcia przez studentow wszystkich efektow ksztalcenia
okreslonych dla ocenianego kierunku.

2.2 Skuteczno$¢ osiggania zakladanych efektow ksztatcenia

Przytoczona w punkcie 2.1 szczegdlowa analiza programu 1 tresci programowych pozwala
stwierdzi¢, ze prawidlowo wprowadzono moduty zaje¢ 1 prawidtowo okreslono ich wymiar
godzinowy. Sekwencja przedmiotow jaka mozna zauwazy¢ analizujac plany studiow zaréwno I
jak i II stopnia jest prawidtowa i wynika z logicznego nastepstwa trudno$ci przedmiotéw i ich
tresci oraz z zapisOw prerekwizytow do danych przedmiotow zwartych w kartach przedmiotow,
a wiec najpierw przedmioty podstawowe, pozniej kierunkowe 1 specjalistyczne a na koncu
seminarium dyplomowe i wykonywanie pracy dyplomowej. Laboratoria organizowane s3
rownolegle z wykladem lub poézniej w nastepnym semestrze co zdaniem ZO zapewnia
skuteczno$¢ osiaggania efektow ksztalcenia.

Wydziat WTC wprowadzit zrdéznicowane sposoby weryfikacji efektow ksztatcenia w
zalezno$ci od rodzaju zajeé. Zajecia laboratoryjne poprzedzaja sprawdziany wiedzy a koncza
sprawozdania z analizg uzyskanych wynikdw przy czym student nabywa kompetencje
inzynierskie. Cwiczenia rachunkowe audytoryjne prowadzone s3 w formie interaktywnej a
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umiejetnosci studentOw ocenianie na biezaco podczas zaje¢ 1 w wyniku oceny sprawdzianow
pisemnych. Studenci sg zapoznawani ze schematami rozwigzan, a nast¢gpnie rozwigzujg zadania
i problemy samodzielnie, zarobwno w trakcie zaje¢, jak i w ramach pracy wiasnej. Wiedza
teoretyczna nabywana na wykladach sprawdzana jest podczas zaliczen przedmiotow i
egzaminow pisemnych badz ustnych. Umiejetnosci samodzielnego rozwigzywania probleméw
nabywane sa w wyniku realizacji projektéw przejsciowych i pracy dyplomowej. Umiejetnosci
prezentowania zagadnien 1 wynikow badan sprawdzane sa na seminariach przedmiotowych i
dyplomowych.

Na spotkaniu z ZO studenci stwierdzili, ze stosowane metody sprawdzania 1 weryfikowania
efektow ksztalcenia: sprawozdania z zaje¢ laboratoryjnych, testy, prace egzaminacyjne,
projekty zrealizowane przez studentéw, wypetlione dzienniki praktyk, prace dyplomowe,
wspomagaja ich w procesie uczenia si¢, m.in. dzigki malym grupom laboratoryjnym i
indywidualnym podejsciu nauczyciela do kazdego studenta. Kryteria ocen sg stosowane przez
nauczycieli akademickich zgodnie z zapisami w kartach przedmiotow i w sposdb w miarg
jednakowy wzgledem wszystkich studentéw. Studenci maja prawo wgladu do swoich prac i do
poprawiania ocen, w terminach ustalonych w regulaminie studiow. Dokumentowanie
etapowych efektow ksztalcenia osiggnigtych przez studentéw jest standardowe, to gtownie
sprawozdania z zaj¢¢ laboratoryjnych, testy, prace egzaminacyjne, projekty, dzienniki praktyk,
prace dyplomowe i protokoly egzamindéw dyplomowych. System sprawdzania i oceniania
efektow ksztalcenia na podstawie tych metod polega na okresleniu skali ocen w regulaminie
studiow oraz zdefiniowaniu mozliwie jednoznacznych kryteridw oceny stopnia osiggniecia
przez studenta zakladanych efektow ksztalcenia w kartach informacyjnych moduléw.
Informacje o kryteriach i metodach oceny sa przekazywane studentom, przez nauczyciela
akademickiego, na pierwszych zajgciach z danego przedmiotu a nastgpnie sg konsekwentnie
realizowane. System jest jednakowy dla wszystkich studentow i obowigzuje w calym
Wydziale. W sytuacjach konfliktowych zwigzanych z oceng efektow ksztalcenia, istnieje
mozliwo$¢, dla studenta, wgladu do swojej pracy (jezeli jest to praca pisemna) lub/oraz
mozliwo$¢ ubiegania si¢ o egzamin komisyjny w celu ponownej weryfikacji osiagnietych
efektow. W opinii studentow na wizytowanym kierunku przestrzegane sa zasady higieny
dotyczace procesu sprawdzania 1 oceny efektow ksztalcenia, ktore zostaly zawarte w
Regulaminie Studiow Wyzszych WAT oraz sylabusach. Istnieje indywidualna mozliwos¢
uzyskania dodatkowego terminu egzaminu/ zaje¢, na podstawie zaswiadczenia o wypadku
losowym lub chorobie.

Wszystkie wymienione formy systemu sprawdzania i1 oceniania efektow ksztatcenia byty
dostepne dla cztonkow ZO w trakcie wizytacji 1 znajduja si¢ w zalgcznik nr 3. Ocena
wybranych prac etapowych 1 dyplomowych. Oceniano prace etapowe typu ¢wiczenia
laboratoryjne i laboratorium, ¢wiczenia projektowe z CAD oraz 2prace przejSciowe W postaci
kolokwium sprawdzajacego wiedz¢ z roznych lat studidw. Prowadzacy stosuja zrdéznicowane
formy sprawdzania adekwatne do formy przedmiotu. Wystepuje prawidtowy bo szeroki
rozrzut. Dokonano rowniez przegladu 15 prac dyplomowych (po 5 dla cztonka ZO). Oceniono
5 prac dyplomowych inzynierskich 1 10 prac dyplomowych magisterskich (w tym jedng w
jezyku angielskim). Oceniano zasadno$¢ ocen wystawionych przez opiekuna pracy i
recenzenta, w kazdym przypadku byly to oceny zasadne i wahajace si¢ miedzy oceng 3.5 a 5.0.
Na egzaminie komisja zadawata zwykle od 5 do 6 pytan problemowych. Oceny za egzamin
wahaty si¢ od 3.5 do 5.0 z tym, ze w dwdch przypadkach na II stopniu studiow komisja ocenita
egzamin na ocen¢ bardzo dobry z wyr6znieniem. Oceny koncowe wystawiane na dyplomach
zalezaly w czeséci od Sredniej oceny z catych studidw 1 w grupie prac ocenianych byly dwie
oceny 3.5, pie¢ ocen 4.0, trzy oceny 4.5 oraz pie¢ ocen 5.0. Zdaniem zespotu oceniajacego ten
rozrzut ocen wykazuje prawidtowos$¢ systemu weryfikacji efektoéw ksztatcenia. Organizacja
egzamindéw, czas egzaminowania (prezentacja pracy, sze$¢ pytan i odpowiedzi studenta,
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przygotowanie protokotow) swiadczg o profesjonalnym podejsciu do tej waznej czynnosci.
Inne etapowe oceny zaplanowane w kartach przedmiotow jako kolokwia, czy kartkowki przed
laboratoriami wskazujg na prawidlowos¢ okreslenia czasu przeznaczonego na sprawdzanie i
ocen¢ oraz przestrzeganie zasad higieny nauczania i uczenia si¢ w procesie sprawdzania i
oceny efektow ksztalcenia.

Podsumowujac, mozna stwierdzi¢, ze przeglad tych dokumentéw nie wykazal Zzadnych
nieprawidlowos$ci, wprost przeciwnie, dato si¢ zauwazy¢ troske nauczycieli akademickich o
utrzymanie wysokiego poziomu i standardu oceniania. ZO ocenia pozytywnie system
weryfikacji i skuteczno$¢ osiggania efektow ksztatcenia.

Waznym elementem studiow pierwszego stopnia jest praktyka zawodowa realizowana w
przedsigbiorstwie z branzy materiatlowej 1 nowych technologii. Praktyka zawodowa umozliwia
weryfikacj¢ umiejgtnosci wykorzystania wiedzy teoretycznej w praktyce oraz ksztattuje
kompetencje spoteczne pracy w zespotach ludzkich. Organizacje praktyk reguluja zapisy
Regulaminu Studiow Wyzszych w WAT 1 wydzialowy Regulamin Praktyk Studenckich,
wprowadzony Zarzadzeniem Dziekana nr 1/WTC/2013 z dnia 24 stycznia 2013 r. Wydziat
Nowych Technologii i Chemii ma podpisane umowy z 13 firmami z branzy materialowej i
chemicznej. Wydzial dba, by sfera dzialalnosci przedsigbiorstwa, w ktorej student praktykuje,
zapewniata realizacj¢ programu praktyki o tematyce z zakresu inzynierii materiatowej,
technologii materiatéw elektronicznych, kontroli jakos$ci, itp. Efekty ksztalcenia przypisane
praktykom zawodowym maja odniesienie do efektow kierunkowych i1 sg poprawnie
weryfikowane. Osiagniecie efektow ksztalcenia uzyskanych podczas praktyki potwierdzane
jest przez opiekuna praktyk na podstawie wpisow do dziennika praktyk, zgodnych z
programem praktyk i potwierdzonych przez zaklad pracy. Zaliczenia praktyki zawodowej
dokonuje opiekun praktyki. Warunkiem zaliczenia praktyki przez studenta jest jego
uczestnictwo w praktyce, zlozenie zaswiadczenia z odbytej praktyki, sporzadzenie
sprawozdania i uzyskanie pozytywnej oceny za sprawozdanie z odbytej praktyki oraz ztozenie
przez studenta dziennika praktyk. W szczegolnych przypadkach zaliczenia praktyki zawodowej
mozna dokona¢ na podstawie potwierdzonej pracy zawodowej studenta, jezeli jej charakter jest
zgodny z programem praktyk.

Organizacja praktyk zawodowych oraz metody weryfikacji osiggni¢cia zaktadanych efektow sa
zdaniem ZO PKA poprawne. Dobor miejsca praktyk zwiazany jest z dostgpnoscia zaktadow
chcacych przyjmowac studentow a wydziat podpisuje umowy z zakladami, ktérych profil
dziatalnosci odpowiada kierunkowi studiow. Czas trwania praktyki zawodowej to 6 tygodni,
zwykle okres wakacji po 6 semestrze studiow. Zdaniem ZO tak dlugi pobyt w zaktadzie pracy
umozliwia nabycie zapisanych w efektach ksztalcenia kompetencji i1 zrealizowanie zadan
zleconych studentom do realizacji. Firmy, w ktorych odbywaja si¢ praktyki np. w Instytucie
Technologii Bezpieczenstwa ,MORATEX”, Instytucie Mechaniki Precyzyjnej, Instytucie
Technologii Materiatéw Elektronicznych, Instytucie Technicznym Wojsk Lotniczych czy firmie
VIGO SYSTEM S.A. prowadza dziatalno$¢ $ciSle zwigzang z profilem absolwenta kierunku
inzynieria materialowa a ich dobdér ZO uwaza za wiasciwy. ZO potwierdza istnienie spdjnosci
tresci programowych z realizacja praktyk zawodowych i1 efektami ksztalcenia dla kierunku
inzynieria materiatowa

Podsumowaniem calos$ci studiéw jest uzyskanie dyplomu ukonczenia studiéw I lub II stopnia.
Wydzial prowadzi proces dyplomowania na poziomie inzynierskim oraz magisterskim na
Kierunku ,,inzynieria materiatowa” W specjalno$ciach: Materialy konstrukcyjne i funkcjonalne
oraz na Il stopniu: Nowe materialy i technologie. Dominujg prace eksperymentalne z zakresu
materiatéw konstrukcyjnych 1 funkcjonalnych oraz ich technologii, np. wytwarzania
przyrostowego, nanostrukturyzacji, modyfikacji warstwy powierzchniowej) ale rowniez prace
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dotyczace nanomateriatow, materiatow gradientowych, materialdow ceramicznych i1
kompozytowych, poélprzewodnikow o waskiej przerwie energetycznej, ciektych krysztatow,
materiatow 1 technologii $wiattowodowych czy konstrukcji detektorow podczerwieni.

70 PKA stwierdza, ze tematyka prac dyplomowych na studiach pierwszego i drugiego stopnia
jest zgodna z kierunkiem ksztatcenia i przyjetymi efektami ksztatcenia.

Wydziat wypracowatl system zglaszania i weryfikacji tematéw prac dyplomowych. Zgloszone
tematy sg dyskutowane na seminariach zaktadowych i1 zatwierdzane przez dyrektora IFT lub
kierownika KZMiT. Za nowatorskie podejscie mozna uznaé fakt, iz temat pracy dyplomowe;j
moze by¢ zgloszony réwniez przez studenta, oczywiscie taki temat takze przechodzi peing
procedurg zatwierdzania, ktorej ostatnim ogniwem jest dziekan WTC. Praca dyplomowa
realizowana jest pod opieka opiekuna pracy posiadajacego stopien lub tytut naukowy. Jeden
nauczyciel akademicki moze jednoczes$nie prowadzi¢ osiem prac dyplomowych, przy czym w
przypadku samodzielnego pracownika limit to 8 prac a doktora 2 (w tym przypadku
recenzentem musi by¢ pracownik samodzielny). Na seminariach dyplomowych studenci ucza
si¢ umiejetnosci formutowania celéw i hipotez naukowych, samodzielno$ci w opracowaniu
wnioskow z wynikow badan oraz publicznej prezentacji pracy i jej obrony co zapisane jest w
zbiorze efektow ksztalcenia. Merytoryczna strona i1 jako$¢ pracy podlegaja pisemnej ocenie
recenzenta. Niektore prace dyplomowe realizowane sa w jezyku angielskim, np. Temporal
phase stabilization in Liquid Crystals using Polymer Stabilized Network, co potwierdza
uzyskiwanie przez studentow wysokich kompetencji w postugiwaniu si¢ jezykiem angielskim
przy opisie wynikow badan, ich prezentacji werbalnej oraz dyskusji naukowej podczas obrony.
Przeglad prac dyplomowych dokonany przez ZO PKA potwierdzit zgodnos$¢ tresci
programowych z aktualnym stanem wiedzy oraz praktyki badawczej w dyscyplinie inzynieria
materialowa. Prace dyplomowe pokazuja réwniez na 0Siggniecie efektow obejmujacych co
najmniej przygotowanie do prowadzenia badan — w przypadku studentow studiéw pierwszego
stopnia oraz udzial w badaniach — w przypadku studentow studiow drugiego stopnia. Jako
podparcie tej tezy mozna podaé, ze w ostatnich czterech latach (od 2013 roku) studenci I i 1l
stopnia wspotpracujacy naukowo tylko z kadrg n-d z KZMIT zostali wspotautorami 63 publikacji
naukowych, w tym 20 artykutoéw z listy A MNiSW, 8 artykutow z listy B MNiSW, 27 referatow na
konferencjach migdzynarodowych i 8 referatéw na konferencjach krajowych.

Podsumowujac Zespdt Oceniajacy PKA pozytywnie ocenia skutecznos$¢ osiggania zaktadanych
efektow ksztalcenia na kierunku inzynieria materiatowa.

2.3. Rekrutacja kandydatow, zaliczanie etapow studiow, dyplomowanie, uznawanie efektow
ksztatcenia oraz potwierdzanie efektow uczenia si¢

Warunki 1 tryb rekrutacji kandydatéw na studia w WAT zostaly okreslone w Uchwale Senatu
WAT nr 45/WAT/2015 z dnia 28 maja 2015 r., w sprawie ustalenia warunkéw 1 trybu
rekrutacji dla poszczegdlnych kierunkoéw studiow wyzszych na rok akademicki 2016/2017. W
roku akademickim 2016/2017 o 50 miejsc na studiach I stopnia ubiegato si¢ 50 kandydatow.
Wymusito to obnizenie progu rekrutacyjnego na wizytowanym kierunku na 30 punktow ze 100
punktow mozliwych do uzyskania. Mimo obnizenia wymagah przyjeto 44 osoby, nie
wyczerpujac przyznanego limitu naboru. Rekrutacja kandydatow to proces administracyjny,
jednakze w celu zapewnienia najlepszych kandydatow na studia Wydziat podejmuje liczne
wysitki, np. sprawuje opieke patronacka nad zespotami szkét zawodowych w Warszawie i1
Turku, przyjmuje uczniow szkoét $rednich na praktyki, a m.in. samorzad studencki i studenckie
kota naukowe aktywnie uczestnicza w akcjach informacyjnych o Wydziale, prelekcjach,
pokazach i piknikach naukowych. W ostatnim roku akademickim przeprowadzono zajgcia
pokazowe w 14 szkotach $rednich z Warszawy 1 okolic oraz 12 pokazowych zaje¢. W
biezacym roku akademickim ok. 10% przyjetych studentow to absolwenci szkot, w ktorych
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prowadzone byly rozne akcje promocyjne. Zdaniem ZO te dziatania Wydzialu nalezy ocenic¢
wysoko, niewiele wigcej mozna zrobi¢, cho¢ obecnie gtownym zrédlem wiedzy dla mtodziezy
sg strony internetowe i nalezy zadba¢ by byly one aktualne i interesujgce dla kandydatow
podejmujacych decyzje o wyborze studiow.

Rekrutacj¢ na studia II stopnia formuluje si¢ w oparciu o jasno zdefiniowane kryteria.
Kandydat na studia II stopnia na kierunku ,,inzynieria materiatowa” musi posiada¢ kwalifikacje
I stopnia oraz kompetencje obejmujgce w szczegolnosci:

- wiedzg z zakresu fizyki, matematyki, chemii oraz komputerowego wspomagania prac
inzynierskich, stanowigcg baze zrozumienia podstaw teoretycznych inzynierii materialowej
oraz umozliwiajagcg formutowanie i1 rozwigzywanie prostych zadan z zakresu inzynierii
materiatowej,

- wiedz¢ 1 umiejetnosci z pokrewnych dzialow (grafiki inzynierskiej i projektowania
inzynierskiego, podstaw elektrotechniki i elektroniki oraz z termodynamiki techniczne;,

- wiedz¢ z zakresu podstaw fizycznych materialdow inzynierskich ich projektowania,
wytwarzania, przetwarzania i uzytkowania materiatow, a takze wiedz¢ i umiej¢tnosci z zakresu
metodyki badania materialow,

- umiejetnosci z zakresu interpretacji, prezentacji i dokumentacji wynikow eksperymentu oraz
prezentacji i dokumentacji wynikéw zadania o charakterze projektowym.

W przypadku studiow drugiego stopnia, na 30 miejsc w roku akademickim 2017/2018 przyjeto
10 os6b (w wigkszosci absolwentow I stopnia WAT). Studenci kierunkow ,,inzynieria
materialowa” przenoszacy si¢ z innych uczelni (szczegdlnie dotyczy to studentow II stopnia)
kwalifikowani s3 na wizytowany kierunek na podstawie dostarczonej dokumentacji
dotychczasowego przebiegu studiow, w tym kart informacyjnych zaliczonych modutow w
macierzystej uczelni. Warunkiem kwalifikacji na okreslony semestr studidéw jest osiagnigcie
przez kandydata wszystkich zakladanych efektow ksztalcenia dla danego etapu studiow. Ocena
zgodnosci programéw 1 osiagnigtych efektow ksztatcenia jest dokonywana przez dyrektora
Instytutu Fizyki Technicznej lub kierownika Katedry Zaawansowanych Materiatow i
Technologii oraz przez kierownika dziekanatu. W przypadku stwierdzenia niewielkich roznic
programowych, kandydat moze by¢ zakwalifikowany na wnioskowany semestr z
jednoczesnym poleceniem zaliczenia réznic programowych (réwnowazne z osiggnigciem
brakujacych efektow ksztalcenia) w trakcie trwania tego semestru. Decyzje w sprawie przyjec¢
kandydatéw na specjalnos¢ okreslonego kierunku studidéw II stopnia podejmuje wydzialowa
komisja rekrutacyjna biorgc pod uwage: wynik ukonczenia studiow wyzszych, kompetencje
niezbedne do kontynuowania ksztalcenia na studiach drugiego stopnia na kierunku studiow
»inzynieria materiatlowa ” oraz wyniki uzyskane w czasie trwania studiow wyzszych I stopnia.

Na spotkaniu z ZO studenci stwierdzili, ze z ich punktu widzenia ,,inZynieria materiatowa” jest
trudnym i wymagajacym kierunkiem a brak wiedzy kandydatow na temat nauki o materiatach
na poziomie szkoty S$redniej, odstrasza potencjalnych kandydatow na studia. ZO uwaza, ze
odpowiednia atrakcyjna informacja na stronie www Wydziatlu o tym czym jest inzynieria
materialowa 1 jakie daje perspektywy zatrudnienia moglaby zmieni¢ t¢ niekorzystng opini¢
wsrod kandydatow na studia. Z informacji podanych w Raporcie wynika, ze petne informacje o
procesie rekrutacji, zasadach dyplomowania, uznawania efektow ksztalcenia i potwierdzenia
efektow uczenia si¢ mozna uzyskac¢ na stronie internetowej www.wtc.wat.edu.pl/index.php/pl.

W opinii ZO PKA wydzial dokonuje wystarczajagcych staran o pozyskanie kandydatow na
studia na kierunek inzynieria materiatowa, ale w praktyce kandyduja gtownie mieszkancy
wojewddztwa mazowieckiego 1 sgsiednich po stronie wschodniej Warszawy. Problemem jest
takze niz demograficzny i stosunkowo niska podaz miejsc pracy dla inzynierdw materialowych
w porOwnaniu, np. z informatykami. ZO uwaza, ze sa spetnione kryteria przejrzystosci i
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selektywnos$ci kwalifikacji kandydatow na oceniany Kierunek inzynieria materialowa zarowno
na I jak 1 II stopniu studiéw. Nie ma tez podstaw by podwazy¢ bezstronno$¢ zasad i procedur
rekrutacji oraz kryteriow uwzglednianych w postepowaniu kwalifikacyjnym, ktore zapewnia
rowne szanse dla kandydatéw w podjeciu ksztalcenia na ocenianym kierunku.

Studenci kierunkow technicznych przenoszacy si¢ z innych uczelni sg kwalifikowani na studia w
WTC na podstawie dostarczonej dokumentacji dotychczasowego przebiegu studiow, w tym kart
informacyjnych zaliczonych modutow w macierzystej uczelni. Warunkiem koniecznym
kwalifikacji na okreslony semestr studiow jest osiggnigcie przez kandydata wszystkich zaktadanych
efektow ksztalcenia dla danego etapu studiow w WTC. Ocena zgodnosci programow i osiggnigtych
efektow ksztalcenia jest dokonywana przez dyrektora Instytutu Fizyki Technicznej lub kierownika
Katedry Zaawansowanych Materiatow i1 Technologii oraz przez kierownika dziekanatu. W
przypadku stwierdzenia niewielkich roznic programowych, kandydat moze by¢ zakwalifikowany
na wnioskowany semestr z jednoczesnym poleceniem zaliczenia réznic programowych (co jest
roOwnowazne z osiggni¢ciem brakujacych efektow ksztalcenia) w trakcie trwania tego semestru. Ten
tryb uznawalnos$ci efektow 1 okresow ksztatcenia oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie
wyzszym Z0O uznaje za prawidtowy.

Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektow uczenia si¢ na kierunku ,,inzynieria materiatowa”,
sposob powotywania i tryb dzialania komisji weryfikujacej efekty oraz zasady przyjmowania
kandydatéw na studia w wyniku potwierdzania efektéw uczenia si¢ reguluje dokument pt.
,»Organizacja potwierdzania efektow uczenia si¢ w WAT”, wprowadzony uchwatg Senatu WAT nr
53/WAT/2015 z dnia 25 czerwca 2015 r. Na mocy powyzszego dokumentu 14.11. 2016 r.
powotano wydzialowa komisje weryfikacyjna, ktora sprawdza wiedze, umiejetnosci i kompetencje
spoteczne uzyskane przez kandydata poza systemem studidw, np. poprzez organizacje
odpowiednich egzaminow i weryfikacje przedtozonych dokumentow. ZO uwaza, ze powotanie
takiej komisji przyczyni si¢ do sprawnej weryfikacji potwierdzania efektow ksztatcenia uzyskanych
poza szkolnictwem wyzszym.

Na WTC wypracowano system oceny stopnia osiggania efektow ksztalcenia na kierunku
»inzynieria materialowa ”. Obejmuje on statystyczng analiz¢ ocen z egzamindw 1 zaliczen, ocen z
wykonanych projektow czy opracowan prezentowanych na seminariach oraz weryfikacje efektow
na podstawie sprawozdan z praktyk. Prowadzona jest analiza skre$lania z listy studentow na
poszczeg6lnych latach studidow. Prowadzone sa badania ankietowe absolwentow. Informacje o
biezacym poziomie osiggania efektow ksztalcenia analizowane sg przez Rade Wydziatu, a jej
wyniki sg podstawg doskonalenia programow ksztalcenia.

Ostatnim etapem weryfikacji efektow ksztalcenia jest proces dyplomowania. Warunkiem
dopuszczenia do egzaminu dyplomowego jest spetnienie przez studenta wymagan wynikajacych z
programu ksztalcenia. Niezbgdnym elementem uzyskania kwalifikacji magistra inzyniera
Kierunku ,,inzynieria materiatowa” na studiach | i Il stopnia jest przygotowanie pracy
dyplomowej i zdanie egzaminu dyplomowego. Prac¢ oceniajg na ocen¢ opiekun pracy oraz
recenzent przygotowujac jednoczes$nie pisemne uzasadnienie tej oceny. Jesli te oceny sa
pozytywne student przystepuje do egzaminu dyplomowego, ktory ma forme egzaminu ustnego.
Przeprowadza go podkomisja egzaminu dyplomowego w sktadzie od 3 do 5 oséb wraz z
opiekunem pracy i1 recenzentem na rownych prawach. W czasie egzaminu student omawia
wyniki swojej pracy dyplomowej i odpowiada na pytania dotyczace tre$ci referatu oraz na
pytania egzaminacyjne. Pytania i ich oceny sa protokotowane. Odpowiedzi studenta na pytania
egzaminacyjne oceniaja poziom osiagnigcia przez niego kierunkowych efektow ksztalcenia.

Egzaminy dyplomowe s3a prowadzone w dwodch terminach okreslonych w akademickim
harmonogramie czynno$ci dydaktycznych (przetomy lutego i marca oraz czerwca i lipca).
Komisja egzaminacyjna liczy zwykle 5 osob, jej czlonkowie s3 wyznaczeni kazdorazowo
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decyzja dziekana sposrod doswiadczonych nauczycieli akademickich IFT 1 KZMiT.
Pelnoprawnym cztonkiem komisji jest opiekun pracy i ewentualnie recenzent pracy.

Po zakonczeniu procesu dyplomowania, wybrane prace sg oceniane przez wydzialowa komisje
ds. oceny prac dyplomowych (decyzja dziekana nr 31/ADM/2015 z dnia 30 kwietnia 2015
roku) w celu potwierdzenia ich jakosci i sprawdzenia poprawnos$ci oceny prac przez opiekuna i
recenzenta. Komisja ta opracowuje protokot, ktory zawiera podsumowanie wynikéw kontroli
prac i formutuje zalecenia, co nalezy udoskonali¢ w kolejnym roku dyplomowania. Wnioski 1
zalecenia komisji stanowig jeden z waznych elementow omawianych na posiedzeniach
zespotow dydaktycznych, wydziatowej komis;ji ds. funkcjonowania systemu jakosci ksztatcenia
oraz kolegiow dziekanskich. ZO uwaza, ze dopeilniono wszelkich staran by procedury
dyplomowania umozliwialy identyfikacje efektow ksztatcenia oraz kwalifikacji uzyskanych w
szkolnictwie wyzszym, oraz ich adekwatno$ci do efektow ksztatlcenia zaktadanych dla
ocenianego kierunku ,,inzynieria materiatowa” i kwalifikacji uzyskiwanych w wyniku jego
ukonczenia.

Po zapoznaniu si¢ z 15 teczkami absolwentéw ZO PKA stwierdza, ze proces dyplomowania
jest prawidlowy a poziom prac dyplomowych wysoki. Praktycznie wszystkie oceniane prace
dyplomowe prezentujg czes¢ doswiadczalng i teoretyczng i w ocenie cztonkdéw zespotu PKA
recenzowane sg solidnie 1 oceniane prawidlowo, co $wiadczy dobrze o utrzymywaniu wysokiej
jakosci ksztalcenia. Wydzial nie ma elektronicznego systemu dyplomowania, zglaszanie
tematéw przez pracownikOdw 1 czasami studentdw przechodzi procedure kwalifikacyjng na
poziomie Instytutu czy Zaktadu. Prace magisterskie nie sg sprawdzane przez ogolnopolski
system antyplagiatowy.

Z0 PKA uznaje proces rekrutacji kandydatow za prawidlowy, zaliczanie etapow studidw i prac
przejsciowych za wtasciwe i z troskg o poziom nauczania a szczego6lnie wysoko ocenia proces
dyplomowania na wydziale WTC i docenia elementy wewngtrznego systemu zapewnienia
jakos$ci dyplomowania. Wyniki przegladu wybranych 15 prac dyplomowych dokonane przez
Z0O potwierdzaja wspomniang wyzej ocen¢ tego procesu. Poprawnie dziala réwniez system
uznawania efektow ksztalcenia oraz potwierdzania efektow uczenia sig.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Program studiow dla ocenianego kierunku oraz organizacja i realizacja procesu ksztatcenia,
umozliwiaja studentom osiggnigcie wszystkich zaktadanych efektow ksztalcenia oraz
uzyskanie kwalifikacji na poziomie odpowiadajagcym poziomowi ksztalcenia okreslonemu dla
ocenianego kierunku” inzynieria materialowa” o profilu ogélnoakademickim.

Zespot Oceniajacy uwaza, ze programy studiow I i Il stopnia kierunku ,,inzynieria
materiatowa” zostaty przygotowany poprawnie, uwzgledniaja wytyczne MNiSW w pelnym
stopniu i pozwalajg na realizacje zaktadanych efektow ksztalcenia. Uwagi krytyczne ZO do
spelnienia tego kryterium maja znaczenie marginalne i wymagaja poprawek formalnych
(wstawienie dat do dokumentéw czy poprawienie sylabusow). Nie zmienia to jednak ogolnie
pozytywnej oceny tego kryterium. Zespot Oceniajacy PKA nie wnosi zadnych istotnych uwag
do programu nauczania 1 opisu kart przedmiotow.

Mocng strong jest system dyplomowania i poziom prac dyplomowych, staba natomiast
efektywny nabor kandydatow na studia i zwigzana z tym niska ekonomika procesu nauczania.
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Dobre praktyki

1. Mozliwo$¢ aktywnego wiaczenia si¢ studentow w badania naukowe poprzez prace w kole
naukowym, wspolnie z doktorantami.

2. Aktywne wlaczenie samorzadu studenckiego i studenckich kot naukowych do promocji
kierunku i popularyzacji nauki z zakresu inzynierii materiatowe;.

3. Wysoka jako$¢ prac magisterskich wykonanych przy uzyciu nowoczesnej aparatury
pomiarowej, poparta rzetelnymi recenzjami i prawidlowym procesem egzaminowania.

Zalecenia

1. Zaleca si¢ dostosowanie harmonogramu zaje¢ do mozliwosci logistycznych Wydziatu, w
celu poprawy higieny procesu nauczania (zredukowanie tzw. okienek).

2. Zaleca si¢ Upublicznienie tematéow prac dyplomowych ze specjalnosci Materiaty
funkcjonalne.

3. Zaleca si¢ wdrozenie ogdlnopolskiego systemu antyplagiatowego dla prac dyplomowych.

4. Zaleca si¢ usunigcie usterek w sylabusach niektérych przedmiotéw i oraz dat i numerdéw
uchwat.

5. Karty przedmiotéw przygotowane s3g obecnie wylacznie w jezyku polskim, na jezyk
angielski przetlumaczone sg tylko tytuty. Nalezy rozwazy¢ ich ttumaczenie na jezyk angielski,
co mogloby skutkowa¢ wigkszym zainteresowaniem studentow zagranicznych chcacych
studiowac inzynieri¢ materiatowg na WAT.

Kryterium 3. Skuteczno$¢ wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia

3.1.Projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie i okresowy przeglad programu ksztalcenia
3.2. Publiczny dostep do informacji

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 3

3.1. Poczatek dziatan projakosciowych w Uczelni wyznacza Uchwata Senatu Nr 137/11/2008 z
dnia 28 lutego 2008 r. w sprawie uchwalenia ,,Systemu zapewnienia jako$ci ksztalcenia
w Wojskowej Akademii Technicznej”. W zwigzku z nowelizacjg ustawy Prawo o szkolnictwie
wyzszym Uczelniany System Zapewniania Jako$ci Ksztatcenia zostat dostosowany do
zmienionych uwarunkowan prawnych. Obecnie System dziata na podstawie uchwaty Senatu
WAT Nr 74/WAT/2015 z dnia 17 grudnia 2015 r. w sprawie wprowadzenia Systemu
zapewnienia jakosci ksztatcenia w Wojskowej Akademii Technicznej im. Jarostawa
Dgbrowskiego w Warszawie.

Integralng czgs¢ wydzialowego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia na Wydziale Nowych
Technologii i Chemii stanowia normy i normatywy procesu dydaktycznego przyjete uchwala
Rady Wydziatlu. Zatacznik do ww. uchwaly zawiera regulacje dotyczace: form zajec
dydaktycznych, form sprawdzania wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych, liczby
studentow na zajeciach dydaktycznych, obsady zaje¢ dydaktycznych, liczby egzaminow
w semestrze, zasad rejestrowania na kolejny semestr, dopuszczalnego deficytu punktow ECTS,
liczby prac dyplomowych prowadzonych przez promotora pracy, liczby doktorantéw pod
opieka jednego opiekuna naukowego, liczby doktorantow pod opieka jednego opiekuna
dodatkowego, recenzji prac dyplomowych, opieki nad studentem indywidualnym, wymiaru
wybieralnych tre$ci ksztalcenia, proporcji form zaje¢ w programie ksztalcenia, organizacji
ksztalcenia, oceny jakosci prac dyplomowych, czasu przechowywania dokumentow przez
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nauczycieli akademickich, liczby godzin zaje¢ planowanych do przeprowadzenia przez
nauczyciela akademickiego.

Zasady projektowania, dokonywania zmian i zatwierdzania programu ksztalcenia, a takze opis
przebiegu decyzyjnego prowadzacego do formalnego zatwierdzenia programu ksztalcenia
okre$lone sg w uchwale Senatu Nr 79/WAT/2017 z dnia 26 stycznia 2017 r. w sprawie
wytycznych dla rad podstawowych jednostek organizacyjnych dotyczacych opracowania opisu
zaktadanych efektow ksztatcenia oraz programu studiow wyzszych. Uchwata ta zawiera ogdlne
cele ksztalcenia wynikajace ze strategii uczelni oraz jednostki, naklad pracy studentéw
i zapewnienie ich progresji w procesie uczenia si¢, udzial interesariuszy zewnetrznych
i wewnetrznych projektowanie efektow ksztalcenia, a takze zasady uwzglednienia w programie
ksztalcenia doswiadczenia oraz wzorcow krajowych i migdzynarodowych. Decyzja Rektora
Wojskowej Akademii Technicznej im. Jarostawa Dgbrowskiego w Warszawie Nr
31/RKR/2017 z dnia 23 lutego 2017 r. zostaly ustalone wzory dokumentéw normujace tok
studiow wyzszych: Opis zakladanych efektow ksztalcenia (zatacznik nr 1), Program studiéw
(zatacznik nr 2).

Szczegdtowy tryb opracowania programu ksztatcenia dla kierunkéw studiow i poziomow
ksztalcenia zawarty jest w procesach 4.1 i 4.2. zalacznika do zarzadzenia Nr 21/RKR/2016
Rektora WAT z dnia 15 lipca 2016 r. w sprawie okreslenia procesow realizowanych w ramach
systemu zapewnienia jako$ci ksztalcenia w WAT. (Proces 4.1. Opracowanie efektow
ksztatcenia dla kierunku studiow i poziomu ksztalcenia, Proces 4.2. Opracowanie programu
ksztatcenia).

Przy projektowaniu efektow ksztalcenia i ich zmiany uwzglgdnia si¢ opinie zaroéwno
interesariuszy wewngtrznych, jak i zewnetrznych. Interesariuszami wewnetrznymi biorgcymi
udzial w procesie projektowania efektow ksztatcenia sa studenci oraz pracownicy dydaktyczni
i naukowo-dydaktyczni Wydziatu, a interesariuszami zewnetrznymi dla studiow cywilnych —
przedstawiciele z firm wspotpracujacych z Wydziatem, natomiast dla studiéw wojskowych —
gestorzy korpuséw (grup osobowych), a takze absolwenci. Zgodnie z procesem 4.1., Dziekan
inicjuje proces przygotowania efektow ksztatcenia. Projekt efektow opracowuje zespot
odpowiedzialny za przygotowanie programu ksztalcenia. Zespot, przy opracowaniu efektow
ksztalcenia, wykorzystuje wytyczne wynikajace z obowigzujacego prawa oraz informacje
zebrane od interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych. Do opiniowania efektow ksztatcenia
dla kierunku angazuje si¢ takze komisje wydzialowe (Komisj¢ ds. ksztalcenia i kadr, Komisje
ds. funkcjonowania systemu jakosci ksztalcenia). Efekty przedstawia si¢ Studentom takze na
spotkaniach roboczych. Informacje o efektach ksztalcenia sg zbierane przez opiekundéw
specjalnosci (grup, rocznikow) i nastepnie brane sa pod uwage przy ich modyfikacji. Efekty
ksztalcenia dla studentow cywilnych sa konsultowane w trybie roboczym, najczesciej
w kontaktach dwustronnych, z firmami wspoétpracujacymi z Wydziatem. Przy opracowaniu
efektow ksztalcenia dla kandydatow na zolnierzy zawodowych, brane s3 pod uwage
»Wytyczne do opracowania programéw ksztatcenia dla kandydatéw na zZolnierzy
zawodowych”. Efekty ksztalcenia dla studentéw wojskowych s3 konsultowane w trybie
roboczym z gestorami korpusow (grup osobowych). Przed przyjeciem przez Rade Wydziatu do
dalszego procedowania, efekty ksztalcenia, opracowane plany i programy ksztalcenia
podlegaja procesowi opiniowania 1 uzgodnien z przedstawicielami Ministerstwa Obrony
Narodowej, w zakresie studiow pierwszego i drugiego stopnia.

Nauczyciele akademiccy uczestnicza w okreslaniu i1 ocenie efektow ksztatcenia poprzez ich
udziat w pracach organdéw kolegialnych Uczelni i Wydzialu (Senat, komisje Senatu, Rada
Wydziatlu, komisje state 1 dorazne Rady Wydziatu) a takze Uczelnianej 1 Wydzialowej Komisji
ds. Funkcjonowania Systemu Jakosci Ksztalcenia. Pracownicy Wydzialu w duzej mierze sa
praktykami 1 wspoélpracuja z przemystem, przez co projektowanie efektow ksztalcenia
dostosowane jest do aktualnych potrzeb rynku pracy.
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W trakcie wizytacji wiladze Wydzialu poinformowaly ZO PKA, iz udzial przedstawicieli
studentéw w posiedzeniach Wydziatowej Komisji ds. funkcjonowania systemu jakosci ksztatcenia
byt ograniczony z uwagi na ukonczenie procesu ksztalcenia przez powotanych do Komisji
studentéw oraz braku mozliwo$ci zorganizowania wyboroéw 1 wytonienia spos$rod spotecznosci
studenckiej nowych przedstawicieli. Wskazana sytuacja spowodowana byla wewnetrznymi
problemami Samorzadu Studentéw, ktdra zostata ostatecznie rozwigzana - studenci powotali
w maju 2017 r. nowy Samorzad. Obecnie przedstawicie studentow sg obecni z prawem glosu
w Senacie Uczelni i Radzie Wydzialu, a takze gremiach jakosciowych. Na Wydziale
uwzglednia si¢ nieformalne opinie przedstawicieli studenckich, gléwnie zaangazowanych
w dziatalno$¢ kot naukowych oraz doktorantdw. Podczas spotkania z ZO PKA przedstawiciele
Samorzadu Studenckiego, w tym osoby delegowane do reprezentowania studentow
w wymienionych gremiach wyrazili swojg pozytywng opini¢ wzgledem mozliwosSci
uczestniczenia studentow w projektowaniu efektow ksztatcenia. W Jednostce funkcjonuje
rowniez Zespot ds. opracowania planu i programu ksztalcenia, w sktad ktéorego wchodza
przedstawiciele studentow. Z punktu widzenia oceny studentow obecnych na spotkaniu z ZO
PKA Uczelnia stwarza odpowiednie warunki do uczestnictwa studentéw w decyzjach
dotyczacych omawianych aspektow.

Przedstawiciele studentow podczas spotkania z ZO PKA wykazali duze zainteresowanie
tematyka dotyczaca jako$ci ksztalcenia, a ich wiedza dotyczaca struktury Systemu jest
odpowiednia. Zarowno studenci, jak i pracownicy maja mozliwo$¢ wyrazania swoich opinii
w procesie ankietyzacji, dostarczajac tym samym informacji Wiadzom Wydzialu na temat
realizowanego ksztalcenia. Efektem konsultacji w ostatnim roku byto, m.in. zwigkszenie liczby
godzin laboratoryjnych z przedmiotow Chemia ogdlna i fizyczna 1 Technologia materiatow
funkcjonalnych, a takze modyfikacja ankiet studenckich i ankiet dla absolwentow.

Majac na uwadze, iz absolwenci, pracodawcy oraz pozostali interesariusze zewnetrzni stanowig
zbidr istotnych opiniodawcow na temat jakosci oferowanego ksztatcenia Wydziat Nowych
Technologii i Chemii wspolpracuje $cisle z Biurem Karier, ktére prowadzi monitoring loséw
zawodowych absolwentow 1 opracowuje dedykowane raporty uwzgledniajace sytuacje
zawodowg absolwentow Wydzialu. Na Wydziale odnotowano duza zwrotno$¢ ankietyzacji
absolwentow (ok. 100 procent). Absolwenci oceniaja anonimowo: jako$¢ programu, poziom
ukonczonych studiow, przygotowanie merytoryczne i poziom przekazywanej wiedzy przez kadre
dydaktyczng WTC oraz zasadno$¢ wyboru uczelni 1 kierunku studiéw, jak tez stopien
przygotowania do pracy zawodowej — okreslajac jednocze$nie zasadno$¢ proponowanych
zmian we wszystkich opiniowanych kategoriach oceny efektow procesu ksztatcenia. Do
najwazniejszych wnioskdéw z przeprowadzonej ankietyzacji absolwentow nalezy zaliczy¢ braki
programowe w zakresie przedmiotow zawodowych dajacych wigksze mozliwosci znalezienia
pracy oraz zintensyfikowanie nauczania j¢zyka angielskiego w zastosowaniach technicznych,
co wymaga zwigkszenia udzialu w planie studiow przedmiotow prowadzonych w jezyku
angielskim. Efektem powyzszych konsultacji byto, m.in. zwigkszenie liczby godzin
matematyki i fizyki oraz jezyka obcego — specjalistycznego.

W procesie ksztattowania koncepcji ksztalcenia biorg udzial interesariusze zewnetrzni. Udziat
zewngtrznych interesariuszy w tym procesie odbywa si¢ w drodze nieformalnej poprzez
biezace kontakty pracownikow z przedsigbiorstwami. Pracownicy Wydzialu wraz
z interesariuszami zewnetrznymi, w ramach wspotpracy dotyczacej projektowania efektow
ksztatcenia, realizuja m.in.: wspoOlne prace badawczo-rozwojowe majace na celu rowniez
udoskonalanie istniejacych oraz opracowywanie nowych programoéw ksztalcenia; opracowuja
oferty tematow prac dyplomowych, opracowuja programy studiow, specjalnosci.

Monitorowaniu stopnia osiagni¢cia zaktadanych efektow ksztatcenia stuza, m.in. ankietyzacja,
hospitacje zaje¢, ocena przebiegu procesu dydaktycznego prowadzona przez Wydziatowa
Komisje ds. funkcjonowania systemu jakosci ksztatcenia lub inne osoby zaangazowane
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w proces ksztalcenia. Na Wydziale dokonuje si¢ analizy osigganych efektéw ksztatcenia,
przegladu kart przedmiotéw pod katem aktualnosci zawartych w nich informacji, analizy
zatrudnienia 1 kompetencji prowadzacych, oceny wiasciwej organizacji praktyk na podstawie
sporzadzanych corocznie sprawozdan z realizacji praktyk, podsumowanie wynikéw nauczania
w roku akademickim obejmujace m.in. analiz¢ wynikoéw sesji, analize¢ odsiewu studentow, itp.
Osoby prowadzace zajecia dokonuja oceny stopnia osiaggnigcia przez studentow
przedmiotowych efektow ksztatcenia 1 po zakonczeniu semestru podejmuja decyzje w sprawie
ewentualnego doskonalenia procesu realizacji przedmiotu. Opinie prowadzacych zajgcia
dotyczace realizacji osiggania przez studentow efektow ksztalcenia, istniejgcych problemow
oraz proponowanych dziatan, zbierane s3 takze w ramach nieformalnych rozmoéw.
Proponowane zmiany przedstawiaja do zaopiniowania kierownikowi wewngtrznej jednostki
organizacyjnej.

Stopien osiagniecia efektow ksztalcenia 1 spetnienie wymagan stawianych pracom
dyplomowym oceniaja opiekun pracy i recenzent w swoich opiniach, na podstawie tresci
i formy dokumentacji. Po oddaniu przez dyplomanta pracy dyplomowej, opiekun pracy
w przypadku niezadowolenia z efektow prac studenta zwraca mu prace dyplomowa wraz
z uwagami. Ocena realizowanych przez studentéw efektow ksztalcenia omawiana jest na
posiedzeniu Rady Wydzialu. Na Wydziale opracowano Zasady redagowania i wymagania
wydawnicze pracy dyplomowej na Wydziale Nowych Technologii i Chemii WAT. Szczeg6lng
wage przypisuje si¢ do procesu przygotowania pracy dyplomowej, podczas ktorego promotor
monitoruje: umiejetnosci formutowania celéw, stawianie hipotez, samodzielno$¢ w doborze
literatury, obshuge aparatury, wykonanie notatki pracy i prezentacji, opracowanie wnioskow.
Podczas egzaminu dyplomowego kompleksowo oceniane jest osiggnigcie efektow ksztatcenia
z calego przebiegu studiow na podstawie obrony pracy i odpowiedzi na pytania.
Monitorowanie efektow ksztatcenia odbywa si¢ takze z wykorzystaniem procedury oceny
jako$ci prac dyplomowych. Ocene prowadzi Wydzialowa Komisja ds. oceny jako$ci prac
dyplomowych. W sktad Komisji wchodza: przewodniczacy Komisji i 5 cztonkéw. W sktad
Wydziatowej Komisji ds. oceny jakosci prac dyplomowych moga by¢ powolani nauczyciele
akademiccy posiadajacy tytul lub stopien naukowy. Komisja ocenia wybrane prace pod
wzgledem nastgpujacych kryteriow: wartos¢ naukowa, ocena czesci literaturowej, ocena czesci
eksperymentalnej, ocena metodyki pomiar6w, ocena analizy wynikéw, ocena podsumowania
i wnioskow, ocena bibliografii, strona edytorska, ogblne wrazenie. Raport przedstawiany jest
przez Dziekana na posiedzeniu Rady Wydziatu. Przewodniczacy Komisji zapoznaje opiekuna
ocenianej pracy dyplomowej z protokotem oceny. W trakcie wizytacji ZO PKA zapoznat si¢
z wnioskami z przeprowadzonej oceny. W niektorych pracach zakres badan eksperymentalnych
byt zbyt zawgzony. Komisja podkreslita, ze brak cz¢sci eksperymentalnej w pracy inzynierskiej
jest duzym niedociggni¢ciem, obnizajacym jej jakos$¢. Autorzy prac nie zawsze doktadnie
opisywali metodyke prowadzonych badan. W wigkszosci kontrolowanych prac zauwazono
poprawnie przeprowadzong analiz¢ wynikow, chociaz Komisja wskazata prace, w ktorych
przeprowadzona ja w sposob ogélnikowy. Czasami brakowalo poréwnania uzyskanych
wynikow z odniesieniami literaturowymi. Oceniajgc bibliografie prac Komisja wystawita
w wiekszosci oceny dobre i bardzo dobre, podkres$lajac obszernos¢ wykazow. Cytowane
pozycje literaturowe byly zwigzane S$ciSle z tematykg prac. Znalazty si¢ jednak prace,
w ktorych pozycje literaturowe nie zawsze byty wlasciwie dobrane. Zwrécono takze uwage na
niepelng unifikacje sposobu =zapisu zrodet bibliograficznych. Komisja zaproponowata
nastgpujace dzialania, ktore powinny podnies$¢ jakos¢ prac: zwigkszenie kontroli nad tematami
zadan dyplomowych, jak rowniez nad ich trescig, zwrdcenie uwagi na jako$¢ opinii 1 recenzji,
wskazanie promotorom prac, aby ktadli wigkszy nacisk na wtasciwe zdefiniowanie celu pracy,
podsumowania 1 wnioskow. Protokoly z posiedzen Komisji wskazuja, Ze ocena prac
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dyplomowych jest przeprowadzana w sposob kompleksowy 1 rzetelny. ZO PKA wysoko ocenit
poziom badanych losowo prac dyplomowych.

Monitorowanie efektow ksztalcenia odbywa sie¢ takze w ramach praktyk zawodowych i jest
dokonywane przez opiekundw praktyk z ramienia Uczelni oraz zaktadow pracy. Ocena
realizowanych w roku akademickim 2015/2016 praktyk studenckich, a takze opinie studentow
(zarowno cywilnych, jak wojskowych), opiekunow praktyk z ramienia zaktadéw pracy oraz
instytutow badawczych wykazaly, ze wykorzystywanie wiedzy teoretycznej zdobytej
w Uczelni bylo przydatne w praktyce przy poznawaniu nowych procesoOw technologicznych
i pracy w akredytowanych laboratoriach zgodnie z obowigzujgcymi normami i systemami
jakos$ci, a powierzone zadania byly wykonywane z duza staranno$cig i zaangazowaniem przy
solidnej wiedzy inzynierskiej. Ocena ta jest elementem corocznego sprawozdania Wydziatu
z oceny dzialania wydziatu na rzecz zapewnienia i doskonalenia jakosci ksztatcenia. .

Do wgladu Zespotu oceniajacego PKA przedtozono sprawozdanie z oceny dziatania Wydziatu
na rzecz zapewnienia i doskonalenia jakosci ksztalcenia za rok akademicki 2015/2016, ktore
zawiera uwagi oraz propozycje doskonalenia jakosci ksztatcenia, w tym odniesienie do
skutecznos$ci dziatan podjetych na podstawie oceny systemu w poprzednim roku akademickim
w zakresie monitorowania stopnia osiagni¢cia efektow ksztatlcenia. Co najmniej raz
w semestrze kierownik jednostki organizacyjnej zwoluje posiedzenie zespolu dydaktycznego
w sprawie oceny jakos$ci procesu dydaktycznego na danym kierunku studiow. Z przedstawionej
w trakcie wizytacji dokumentacji wynika, iz zaliczanie semestru, praktyki studenckie oraz
proces dyplomowania s3 zgodne z obowigzujacymi normami i normatywami procesu
dydaktycznego.

Jednostka monitoruje stopien osiagania zakladanych efektow ksztalcenia przez studentow.
Ocena realizacji zakladanych efektow ksztalcenia odbywa si¢ za posrednictwem badania
ankietowego dotyczacego oceny nauczyciela akademickiego (proces 6.3). Studenci we
wskazanej ankiecie maja mozliwo$¢ oceny zgodno$ci prezentowanych tresci z sylabusem.
Badanie przeprowadzane jest powszechnie 1 cyklicznie. Zasadne byloby rozwazenie
zamieszczenia we wskazanym kwestionariuszu ankiety pytan dotyczacych samooceny stopnia
osiggnigcia przez studentow zakladanych efektow wuczenia si¢ na poszczegdlnych
przedmiotach. Pozyskiwanie takich informacji moze stanowi¢ cenne uzupelnienie procesu
monitorowania stopnia osiagniecia zaktadanych efektow ksztatcenia. Studenci wizytowanego
kierunku uzyskuja informacj¢ zwrotng na temat stopnia realizacji efektow ksztalcenia przy
danej ocenie podczas omawiania wynikow egzaminéw z prowadzacymi. Dodatkowo studenci
maja mozliwos¢ udziatu w omawianych dziataniach poprzez uczestnictwo swoich
przedstawicieli w pracach Rady Wydziatlu Nowych Technologii i Chemii oraz Komisji ds.
funkcjonowania systemu zapewniania jako$ci ksztatcenia.

Na Wydziale prowadzone jest monitorowanie stopnia podnoszenia kwalifikacji zawodowych
nauczycieli akademickich. ZO PKA zapoznat si¢ z wyciggiem z protokotu Rady Wydziatu
Nowych Technologii i Chemii z dnia 15 wrze$nia 2016 r. dotyczacego oceny podnoszenia
kwalifikacji zawodowych nauczycieli akademickich. Na podkreslenie zastuguje fakt czesto
realizowanych w jednostkach organizacyjnych Wydzialu réznego rodzaju seminariéw
(metodycznych, doktorskich, habilitacyjnych i prowadzonych przez gosci zewngtrznych,
réwniez z zagranicy), co niewatpliwie przyczynia si¢ do podnoszenia kwalifikacji zawodowych
nauczycieli Wydziatu. W roku akademickim 2015/2016 na Wydziale Nowych Technologii
I Chemii 6 0sob uzyskato stopien naukowy doktora (5 z inzynierii materialowej i 1 z chemii)
oraz 5 pracownikdbw Wydzialu uzyskato stopien naukowy doktora habilitowanego
(3 z inzynierii materiatowej 1 2 z chemii).

W jednostce prowadzona jest biezaca ocena programu studiéw, tj. trafnosci stosowanych
metod zaje¢, metod ksztalcenia oraz metod weryfikacji 1 oceniania zaktadanych efektow
ksztatcenia. Analiza 1 ocena walidacji efektow ksztalcenia zawarta jest w procesie
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7.3. zalacznika do Zarzadzenia Nr 21/RKR/2016 Rektora WAT z dnia 15 lipca 2016 r.
w sprawie okreslenia proceséw realizowanych w ramach systemu zapewnienia jakoS$ci
ksztatcenia w WAT. Prowadzacy dany przedmiot monitoruje postepy studenta w trakcie
semestru. Pozytywna ocena z danego przedmiotu jest potwierdzeniem, iz student osiggnat
zamierzone dla danego przedmiotu efekty ksztatcenia.

W ramach wewngetrznego systemu zapewnienia jako$ci ksztalcenia nauczyciele akademiccy
oraz Dziekan i1 Prodziekani poddaja systematycznej ocenie sposoby weryfikacji efektow
ksztatcenia. Bezposrednia ocena osiagnigcia zaktadanych efektéw ksztatcenia przeprowadzana
jest przez prowadzacego =zajecia, na podstawie przyjetej formy zaliczenia, opisanej
w Regulaminie przedmiotu i Karcie Przedmiotu, natomiast posrednig oceng prowadza Dziekan
1 Prodziekani. Ocena Dziekana i Prodziekana opiera si¢ na sprawdzeniu, czy zastosowana
forma zaliczenia/egzaminu jest tozsama ze wskazang w Karcie przedmiotu oraz czy pozwolita
na zweryfikowanie okre§lonych w niej efektow ksztatcenia.

Przed rozpoczgciem danego semestru w zaktadach odpowiedzialnych za prowadzenie
przedmiotu organizowane sg zebrania pracownikow, podczas ktérych omawiane sg zagadnienia
zwigzane z prowadzeniem danego, przedmiotu, wylonieniem pracownikow, ktéorym zostanie
powierzone prowadzenie danej formy zaje¢, wytonienie oséb odpowiedzialnych za przedmiot
(koordynatora przedmiotu). Takze przed rozpoczeciem danego semestru koordynator
przedmiotu omawia stosowane metody dydaktyczne na zebraniu z pracownikami
wspotodpowiedzialnymi za prowadzenie danego przedmiotu. Przeprowadza on takze biezacy
nadzor nad prowadzeniem zaje¢. Ocena stosowanych w ramach danego przedmiotu metod
dydaktycznych jest przeprowadzana ponadto podczas procesu hospitacji zaje¢ dydaktycznych.
Dokumenty dotyczace form sprawdzania wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych oraz
inne weryfikujace uzyskanie przez studenta okreslonych efektow ksztatcenia kazdy nauczyciel
akademicki jest zobowigzany przechowywaé przez rok od zakonczenia semestru, w ktérym
byly prowadzone zajecia.

W toku wizytacji do wgladu Zespolu oceniajacego PKA przedtozono stosowng dokumentacje
potwierdzajaca dokonywanie powyzszych ocen, natomiast sformutowane wnioski wskazuja, iz
przyjete formy realizacji 1 metody weryfikacji efektow ksztatcenia uznaje si¢ za prawidtowo
dobrane.

Weryfikacja efektow zwigzanych z praktykami oceniana jest na podstawie sprawozdania przez
Petnomocnika ds. Praktyk Studenckich. Zespdt oceniajacy PKA zapoznat si¢ z ww.
sprawozdaniem. Wnioski z analizy informacji nie wykazaly zastrzezen w tym obszarze. Na
Wydziale prowadzona jest ocena miejsca odbywania praktyki poprzez formularz oceny, jak
réwniez ocena kwalifikacji studentdow przez pracodawcoéw. Ze sprawozdania z oceny dzialania
wydzialu na rzecz zapewnienia i doskonalenia jako$ci ksztalcenia za rok akademicki
2015/2016 wynika, iz wzmozonej uwagi przez kierownika praktyk wymaga przeglad umoéw
z firmami realizujacymi praktyki zawodowe studentoéw pod katem zapewnienia mozliwosci
przygotowania studentow do pracy zawodowe;.

W przypadku pracy dyplomowej ocena przeprowadzana jest przez opiekuna pracy i recenzenta.
W pracach dyplomowych realizowanych w Wydziale umieszcza si¢ oS$wiadczenie
o samodzielno$ci wykonanej pracy. Do dziatan zapobiegajacych plagiatom nalezy biezace
monitorowanie postepow prac 1 czegste konsultowanie efektow pracy studentow. Prace
dyplomowe studentow sg sprawdzane przed dopuszczeniem do egzaminu dyplomowego przez
system antyplagiatowy. Studenci obecni na spotkaniu z Zespotem oceniajacym PKA
poinformowali, ze maja wiedz¢ na temat procedur antyplagiatowych obowigzujacych
w Uczelni. Informacje taka uzyskuja od opiekunéw prac w ramach seminariow dyplomowych.
W trakcie wizytacji ZO PKA zapoznal si¢ z analiza 1 oceng procesu walidacji efektow
ksztatcenia za rok akademicki 2015/2016 (Proces 7.3):
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Przeprowadzona ocena uzyskiwania zalozonych efektow ksztalcenia na WTC, w oparciu
o przedstawione powyzej kryteria, wykazata, Ze:

- na wszystkich kierunkach studiow realizowanych przez Wydzial, w tym na wizytowanym
kierunku, na biezaco w trybie semestralnym, aktualizowane sa moduty programow ksztatcenia
oraz karty informacyjne przedmiotow,

- opracowane metody oceniania, wg $cisle okreslonych kryteriow ze skalg ocen i punktami
ECTS, stosowane s3 wieloetapowo: w trakcie realizacji ¢wiczen laboratoryjnych
1 audytoryjnych oraz metodycznych zaje¢ seminaryjnych przygotowujacych do pisania prac
dyplomowych, a takze na podstawie odbytych sprawdzianéw pisemnych 1 ustnych
zaliczajacych przedmiot oraz egzaminéw dyplomowych,

- stosowane kryteria oceniania z opisem $cisle zdefiniowanych wymogoéw programowych wg
okreslonej skali ocen, stanowia wielokryterialng walidacje wewnetrzng, potwierdzajaca
uzyskanie przez kazdego studenta indywidualnie, zalozonych efektow ksztatcenia, ocenianych
ustawicznie przez wszystkie podmioty realizujace proces dydaktyczny na Wydziale —
wieloetapowo od poczatku studiéw, az do momentu dyplomowania,

- istotnym elementem walidacji przy osigganiu zatozonych efektéw ksztalcenia jest ocena
wlozonego wktadu pracy indywidualnie przez kazdego studenta, zgodnie z zasadami podziatu
punktéw ECTS — opracowanymi przez koordynatorow przedmiotow, dla okreslonej formy
prowadzenia zaje¢ w poszczegdlnych modutach programowych. Przy czym, dla uzyskania
efektu koncowego zaliczenia przedmiotu konczacego si¢ egzaminem przed nauczycielem
akademickim — bedacym jednocze$nie koordynatorem przedmiotu, przyjeto zasade
bezwarunkowego zaliczenia wczesniej: ¢wiczen audytoryjnych (rachunkowych) oraz
laboratoryjnych (praktycznych) i seminaryjnych (metodycznych) — realizowanych w procesie
dydaktycznym przez wyznaczone osoby prowadzace zajecia,

- wszystkie zasady zatozonych efektow ksztalcenia oraz wynikajacych z nich tresci
programowych w zakresie: koncepcji ksztalcenia, stosowanych metod dydaktycznych
1 kryteridw oceniania oraz weryfikacji i walidacji osiggni¢¢, omawiane s3 na pierwszych
zajeciach przez nauczyciela akademickiego (koordynatora przedmiotu i autora sylabusa),
z mozliwo$cig weryfikowania ich przez studentow po skonczeniu zajeé, poprzez anonimowe
wypelnienie ankiety z danego przedmiotu w systemie USOS — co jest praktykowane przez
studentow (jednak przy ich relatywnie matej aktywnosci i wymaga wigkszej motywacji w tym
zakresie ze strony koordynatorow przedmiotow).

W efekcie przeprowadzonej analizy procesu walidacji efektow ksztalcenia rekomendowano
sukcesywne podnoszenie jakosci ksztalcenia na Wydziale, poprzez: modyfikowanie
programow ksztalcenia z uwzglednieniem udzialu w planie studiow przedmiotéw
specjalistycznych ~ prowadzonych w  jezyku angielskim; intensyfikowanie wiedzy
o nowoczesnych metodach nauczania i zréznicowanych sposobach sprawdzania wiedzy;
organizowanie seminariow pokazowych metodyczno-dydaktycznych, zaréwno przez
doswiadczonych wyktadowcow, jak miodych pracownikéw 1 doktorantow; ustawiczne
dokonywanie analizy zgodnosci ksztatcenia na kierunkach i profilach studiéw z misja Uczelni
1 strategia Wydziatu; dostosowywanie efektow ksztalcenia w procesie dydaktycznym do
potrzeb rynku pracy, na podstawie wywiadow 1 opinii interesariuszy zewnetrznych.
Weryfikacja zasad oceniania studentow przez Srodowisko studenckie jest mozliwa
za posrednictwem badania ankietowego dotyczacego oceny nauczycieli akademickich.
Kwestionariusz ankiety w pytaniach zamknietych uwzglednia kwestie dotyczace przestrzegania
zasad 1 kryteriow oceniania, a takze zgodno$¢ tresci zaje¢ z sylabusem przedmiotu, relacje
nauczyciela ze studentem, punktualno$¢ prowadzenia zaje¢, dostgpnos$¢ nauczyciela dla
studentow, komunikatywno$¢ prowadzenia zaj¢¢. Ankiety sa analizowane przez Wydzialowa
Komisj¢ ds. funkcjonowania systemu jakosci ksztalcenia, a wnioski przekazywane do
prodziekana ds. ksztalcenia, ktory przedstawia wyniki Radzie Wydzialu. Wyniki oceny
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nauczyciela majg wpltyw na wysoko$¢ wynagrodzenia, brane sg pod uwage przy awansach
1 wyrdznieniach oraz powierzaniu funkcji i stanowisk kierowniczych. Z prowadzacymi zajecia
nauczycielami, ktorzy uzyskali niskie oceny, przeprowadzane sg rozmowy wyjasniajace przez
przetozonych. Najczestszym przykladem wykorzystywania wynikow z oceny zajeé sa
dodatkowo prowadzone hospitacje przez przetozonego nauczyciela. Zestawienie zbiorcze
wynikéw przechowuja Dziekani. Prawo wgladu do wynikdéw ankiety maja wylacznie
opiniowany nauczyciel akademicki i jego przelozeni. Dziekan dokonuje podsumowania
wynikéw opiniowania na posiedzeniu Rady Wydziatu. Informacje o podsumowaniu wynikéw
opiniowania Dziekan przekazuje przedstawicielom studentéw na spotkaniu z wydziatlowymi
organami samorzadu studentow. Do wgladu Zespolu oceniajacego PKA podczas wizytacji
przedtozono sprawozdanie z ankietyzacji zaje¢ dydaktycznych na Wydziale Nowych
Technologii i Chemii w roku akademickim 2015/2016, z ktorego wynika, ze wigkszo$¢
badanych uzyskato ocen¢ pozytywna.

Elementem monitorowania efektywnosci prowadzonych zaje¢ dydaktycznych sa hospitacje
pracownikow. W trakcie hospitacji ocenia si¢ punktualno$¢ przeprowadzenia zajec¢, zgodno$¢
tematyki zaje¢ z sylabusem, materialy dydaktyczne wykorzystywane przez prowadzacego
zajgcia, merytoryczne 1 metodyczne przygotowanie nauczyciela do wykonywania zajec,
komunikatywno$¢ prowadzenia zajec, aktywizacja studentdéw przez nauczyciela. W przypadku
negatywnego wyniku hospitacji, zarzadzana jest powtorna hospitacja w celu dokonania
rzetelnej oceny pracownika. Analiza hospitacji wykazala, iz w protokotach hospitacji dominujg
oceny pozytywne. Drobne uwagi dotyczyly propozycji zmian w sposobie prezentowania
materialu, aby uatrakcyjni¢ forme zaje¢ i zwiekszy¢ skuteczno$¢ przyswajania wiedzy przez
studentéw, konieczno$ci poprawy omawianych na wyktadzie prezentacji, doskonalenie formy
przekazywanej wiedzy, mobilizowanie studentow do kreatywnego myslenia, bardziej
przyjaznej postawy do studentow.

Wazna jest mozliwo$¢ oceny organizacji praktyk, w tym proponowanej oferty, przez studentow
w trakcie rozmow z opiekunami praktyk, co pozwala na dokonywanie weryfikacji omawianego
aspektu przez srodowisko studenckie. Studenci wizytowanego kierunku maja takze mozliwosc¢
uzyskania informacji zwrotnej na temat zasad oceniania poprzez rozmowe¢ z nauczycielem
akademickim.

Ocena zaplecza dydaktycznego 1 warunkow prowadzenia zaje¢ odbywa si¢ na podstawie
danych pochodzacych z dokumentacji procesu dydaktycznego i dotyczy: infrastruktury
dydaktycznej, liczebnosci studentow w grupach dla danej formy zaje¢, racjonalnosci rozktadow
zajec, organizacji zaje¢, wyposazenia w pomoce dydaktyczne, oceng systemu wspomagajacego
proces ksztalcenia (wirtualny dziekanat). Rutynowe przeglady odbywaja si¢ w ramach
planowania organizacji dydaktyki na poszczegélnych jednostkach Wydziatu z poczatkiem
kazdego semestru. W 2016 roku na Wydziale kontynuowane byly prace modernizacyjne
1 naprawcze, w tym dotyczace modernizacji laboratoriow. Przewiduje si¢ dalszy rozwdj bazy
lokalowej i laboratoryjnej. Stwierdzone nieliczne braki nie miaty wplywu na jako$¢ ksztatcenia
1 mozliwos$¢ osiagnigcia efektow ksztatcenia.

W Jednostce dokonuje si¢ takze okresowego przegladu programu ksztatcenia (Proces 7.4
Okresowa ocena merytorycznej jakosci programu ksztatcenia). Jednokrotnie w ciggu cyklu
studiow ale nie czesciej niz co 3 lata dla studiow pierwszego stopnia oraz co 2 lata dla studiow
drugiego stopnia w ostatnim semestrze cyklu Wydzialowa komisja ds. funkcjonowania systemu
jakosci ksztalcenia dokonuje kompleksowej oceny jakosci realizacji programu ksztatcenia. Na
podstawie wywiadéw ze studentami oraz na podstawie analiz i wnioskdw dokonanych
w trakcie realizacji pozostatych procesow Komisja kompleksowo ocenia jako$¢ merytoryczng
programu ksztalcenia, jego aktualno$¢, trafno$¢ pod wzgledem potwierdzania uzyskanych
kwalifikacji, zgodnos¢ z wizja rozwoju kierunku 1 zapotrzebowania absolwentow na rynku
pracy. Pelnomocnik Dziekana ds. jakos$ci ksztatcenia przekazuje uwagi i wnioski do Dziekana.
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Wydzial ocenia skuteczno$¢ przyjetych rozwigzan w zakresie projektowania, zatwierdzania,
monitorowanie i okresowy przeglad programu ksztalcenia na posiedzeniach wydziatlowej
Komisji ds. funkcjonowania systemu jakosci ksztalcenia. Systematycznie prezentowane sg
takze informacje na posiedzeniach Rady Wydzialu przez Prodziekana ds. ksztalcenia,
wynikajagce z procesOw ujetych w zatgczniku do zarzadzenia Rektora WAT w sprawie
okreslenia procesOw realizowanych w ramach systemu zapewnienia jako$ci ksztalcenia
w WAT. Prowadzone sg okresowe rozmowy z nauczycielami akademickimi przez Komisje
Rady Wydziatu ds. naukowych, ktore maja na celu mobilizacj¢ kadry do bardziej intensywnej
pracy naukowe;j.

Przyktadami korzystania z wynikow oceny skutecznosci Wydzialowego Systemu
funkcjonowania jako$ci ksztalcenia i jego wpltywu na podnoszenie jakosci ksztalcenia na
ocenianym kierunku sg dziatania naprawcze, ktore spowodowaty, m.in.:

- wprowadzenie Procedury oceny jakosci prac dyplomowych,

- monitorowanie wlasciwego wyposazenia laboratoriow oraz infrastruktury statej Wydziatu,

- poprawa komunikacji ze studentami za pomocg strony internetowej Wydziatu,

- doprecyzowanie przepisow 1 zasad dotyczacych jakosci ksztalcenia (normy
1 normatywy procesu ksztalcenia),

- poprawa obsady zaje¢ dydaktycznych,

- zapewnienie wsparcia studentom z moduléw: matematyka, fizyka 1 jezyk obcy poprzez
wprowadzenie do planéw studidw niecobowigzkowych kursow wyréwnawczych realizowanych
w semestrze pierwszym w wymiarze 30 godzin (matematyka i fizyka) oraz pierwszym i drugim
w wymiarze 30 godzin w semestrze (jezyk angielski),

- zwigkszenie aktywnosci publikacyjnej pracownikow oraz studentow (w tym
w czasopismach z listy A MNiSW);),

- zwigkszenie aktywnosci studentow w realizacji prac badawczych;,

- zmniejszenie liczebnos$¢ grup studenckich na zajgciach seminaryjnych i praktycznych,

- zmniejszenie liczby prac dyplomowych przypadajacych na jednego nauczyciela
akademickiego, ktore zostaty rozpoczete w jednym roku akademickim.

3.2. Komisja ds. funkcjonowania systemu jako$ci ksztalcenia sprawuje nadzoér i monitoruje
wydzialowg stron¢ internetowa zwlaszcza w zakresie aktualnos$ci zamieszczanych informacji
dotyczacych dydaktyki, informatoréw dla studentdéw, kart informacyjnych w systemie USOS
itp. Zgodnie z Procesem 9.2. Ocena jakosci informacji dotyczqcej oferty dydaktycznej oraz toku
studiow w Akademii  prodziekan ds. ksztalcenia sprawdza jasno$¢ 1 aktualno$¢ oferty
dydaktycznej i toku studidéw na Wydziale i sporzadza notatke z oceny poziomu informacji na
temat oferty dydaktycznej. Notatke i wnioski z oceny przekazuje do prorektora ds. ksztatcenia,
ktory informuje Wydziaty o ocenie jakosci informacji dotyczacej oferty dydaktycznej oraz toku
studiow w Akademii. Na tej podstawie dokonuje si¢ uaktualnienia informacji o studiach na
stronie internetowej Wydziatu.

Studenci ocenianego kierunku maja zapewniony dostep do rozkladu zaje¢, programow studiow,
harmonogramu realizacji pracy dyplomowych, opisow zakladanych efektow ksztatcenia oraz
informacji o organizacji 1 procedurach toku studidw. Karty informacyjne przedmiotéw
dostgpne sa w dziekanacie, sekretariatach poszczegdlnych instytutow 1 katedry oraz
u nauczycieli prowadzacych poszczegdlne moduty/przedmioty. Wydziat posiada system
informatyczny do obstugi procesu ksztatcenia (USOS), ktory jest wykorzystany do ewidencji
uzyskanych wynikow, kontaktow ze studentami, a takze do oceny nauczycieli akademickich.
Zagadnienia na temat organizacji i1 procedur toku studidw sa zamieszczone na stronie
internetowej. Studenci sa takze informowani przez nauczycieli na pierwszych zajeciach
z kazdego przedmiotu o efektach ksztalcenia, tresciach, formach i metodach, kryteriach
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weryfikacji efektow, literaturze podstawowej i dodatkowej oraz innych wymaganiach, jakie
muszg spetnié, aby uzyskaé zaliczenie. Gtownym forum udostepniania informacji jest strona
internetowa Wydziatu. Zamieszczono na niej wszystkie potrzebne informacje, w tym zwigzane
z zarzadzaniem jakoscia.

Studenci w ramach procesu ankietyzacji oceniaja prowadzacych zajecia w zakresie wypetiania
obowigzkow dydaktycznych, w tym zapoznania studentow z Kartg Przedmiotu wraz z efektami
ksztatcenia, sposobami metod ich realizacji oraz form weryfikacji, co jak wskazuje raport
z ankietyzacji wypada pozytywnie.

Na stronie internetowej znajdujg si¢ informacje przeznaczone dla kandydatow na studia,
zwigzane z procesem rekrutacji, spis kierunkéw prowadzonych na studiach pierwszego
i drugiego stopnia oraz studiach doktoranckich i podyplomowych, opisy oferowanych
kierunkow, szczegotowe zasady przyjec¢ na studia, terminarze rekrutacji.

Strona internetowa Wydzialu dostarcza tez informacji o biezacych aktualnosciach,
prowadzonych na Wydziale badaniach naukowych oraz podaje dane kontaktowe z Wiadzami
Wydziatu, pracownikami i Dziekanatem. Strona internetowa Wydziatu jest przejrzysta, podane
informacje sg aktualne i spelniajace potrzeby studentow oraz zrozumiate dla nich, co
potwierdzaja opinie uzyskane w trakcie spotkania z ZO PKA. Na stronie internetowej
Wydzialu zamieszczono informacje na temat procedur zwigzanych z WSZJK, dzigki ktorym
zainteresowani studenci mogg dowiedzie¢ si¢ o prowadzonych dziataniach na rzecz poprawy
jako$ci ksztatcenia. W budynku Wydzialu znajdujg si¢ tablice informacyjne, na ktorych
umieszczane s3 biezace ogloszenia m.in. Dziekanatu, Samorzadu Studentow, Biura Karier,
koordynatorow programu Erasmus+. Czg¢$¢ informacji przekazywana jest tez przy pomocy
portali spotecznos$ciowych, ze szczegdlnym wsparciem ze strony Samorzadu Studentow.

Inng plaszczyzng pozyskiwania informacji sa 0 przebiegu i organizacji procesu dydaktycznego
sa takze organizowane spotkania z opiekunami roku, pierwsze zajecia organizacyjne,
konsultacje, gabloty. Doskonalenie jako$ci ksztalcenia realizowane jest na Wydziale przy
udziale calej spoleczno$ci akademickiej. Kazdy ma mozliwos¢ zgloszenia swojego pomystu,
uwagi, opinii lub swoje rekomendacje dotyczace jakosci ksztalcenia na Wydziale.
Zobowigzano takze nauczycieli akademickich do informowania studentow o efektach
ksztatcenia 1 kartach przedmiotu na zajgciach organizacyjnych, co zwigkszylo zainteresowanie
studentow nie tylko samymi przedmiotami, ale takze innymi obszarami funkcjonowania
Wydziatu. Sporzadzane analizy wskazuja, iz w systemie zamieszczane s3 dane, ktore
usprawniajg funkcjonowanie procesu ksztalcenia oraz umozliwiaja swobodny 1 szybki dostep
studentom i pracownikom do informacji.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Wewngetrzny System Zapewnienia Jako$ci na Wydziale Nowych Technologii i Chemii jest
wdrozony i1 udoskonalany. System zawiera procedury obejmujace wszystkie formy ksztatcenia
1 obszary wazne dla jako$ci ksztalcenia, w tym dotyczace projektowania, zatwierdzania
1 monitorowania efektow ksztalcenia. Zapewniony jest udzial kadry akademickiej
1 studentow w procesie okreslania efektow ksztalcenia; prowadzona wspolpraca z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym zapewnita udziat w powyzszym procesie interesariuszy
zewnetrznych. Samorzad Studencki opiniuje efekty ksztalcenia i1 program studiow. Studenci
aktywnie uczestnicza w posiedzeniach Rady Wydzialu, co zapewnia im wplyw na decyzje
w zakresie jakoS$ci ksztalcenia. Weryfikacja form 1 metod stosowanych w realizacji osigganych
przez studentéw efektow ksztatcenia odbywa si¢ na kazdym etapie ksztalcenia i na wszystkich
rodzajach zaj¢¢. System zapobiega plagiatom i wspomaga ich wykrywanie.

W ramach wewngtrznego systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia monitoruje si¢ stopien
osiggania zaktadanych efektow ksztalcenia. Monitorowanie prowadzone jest na wszystkich
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rodzajach zaje¢ 1 na kazdym etapie ksztalcenia, w tym w procesie dyplomowania.
Systematycznie podejmowane s3g dziatania umozliwiajgce ocen¢ przyjetych sposobow
weryfikacji osigganych przez studentéw efektow ksztalcenia na kazdym etapie ksztalcenia
1 wszystkich rodzajach zaje¢. Jednostka wykorzystuje wyniki monitoringu losow zawodowych
absolwentow do oceny przydatnosci na rynku pracy osiggnietych przez nich efektow
ksztatcenia jednostka prowadzi badanie rynku pracy, ktérego efektem jest doskonalenie
programu ksztalcenia.

Monitorowaniu podlega polityka kadrowa, ktora jest dostosowana do potrzeb wynikajacych
z obsady zaje¢. Stosowane sg ankiety oceniajace nauczycieli na wszystkich poziomach
i formach studiow oraz prowadzone sg hospitacje zaje¢ dydaktycznych. Wyniki tych ocen sg
brane pod uwage przy obsadzie zaj¢¢ w kolejnych cyklach. W ramach WSZJK prowadzona jest
ocena zasobow materialnych, w tym infrastruktury dydaktycznej, zasobéw bibliotecznych oraz
srodkow wsparcia studentéw. Wyniki tejze oceny umozliwiajg formutowanie uwag i zalecen,
na podstawie ktorych podejmowane s3 dziatania doskonalgce. WSZJK zawiera takze zasady
gromadzenia, analizowania i dokumentowania dziatan dotyczacych zapewniania jako$ci
ksztalcenia, a takze dostepnosci i aktualno$ci informacji o programach studiéw, zaktadanych
efektach ksztalcenia, organizacji i procedurach toku studidw. Stworzono procedury i narz¢dzia
umozliwiajgce monitorowanie i okresowg oceny dziatania Systemu.

Dobre praktyki
Brak
Zalecenia

1. Zaleca si¢ udostgpnienie wynikow ankiet (np. w formie zbiorczej - z zachowaniem ochrony
danych osobowych) w celu zwigkszenia $wiadomosci wsrdd interesariuszy wewnetrznych i
zewngtrznych na temat jakos$ci ksztalcenia na wizytowanym kierunku.

Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia

4.1.Liczba, dorobek naukowy/artystyczny oraz kompetencje dydaktyczne kadry
4.2.0bsada zaje¢ dydaktycznych
4.3.Rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 4

4.1. Wydziat moze prowadzi¢ studia o profilu ogdlnoakademickim na kierunkach ,,inzynieria
materiatowa” oraz ,,chemia” w zwigzku z posiadaniem uprawnien do nadawania stopnia
naukowego dr. i dr. hab. w obszarze nauk technicznych, w dyscyplinie inzynieria materiatowa
oraz stopnia dr. w obszarze nauk $cistych w dziedzinie nauk chemicznych w dyscyplinie
chemia . Wydzial zgtosit do minimum kadrowego studiéow I i II stopnia wizytowanego
kierunku 25 nauczycieli akademickich, w tym 13 samodzielnych nauczycieli akademickich (7
prof., 6 dr. hab.) i 12 ze stopniem naukowym doktora. ZO PKA przeprowadzit ocene spetnienia
wymagan dotyczgcych minimum kadrowego, a zestawienie zawarto w Zataczniku nr 4.

Wszyscy nauczyciele stanowigcy minimum kadrowe sg zatrudnieni w WAT jako
podstawowym miejscu pracy, w pelnym wymiarze czasu pracy i ztozyli stosowne o$wiadczenia
oraz spetniajg warunki okreslone w Ustawie. Pigtnastu (minimum kadrowe studiow I st.) i
czternastu (minimum kadrowe studiow II st.) nauczycieli reprezentuje obszar nauk
technicznych, dziedzing nauki techniczne i dyscypling inzynieria materialowa. Dorobek
naukowy pozostatych nie zostat zakwalifikowany do obszaru nauk technicznych, w dziedzinie
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inzynieria materialowa, oraz tylko jedna dyscyplina zostata przez Wydziat wskazana, co
pokazuje kryterium 1.3. i tabela wstepna raportu .

Nauczyciele akademiccy stanowigcy minimum kadrowego pelnig funkcje w réznych
Komitetach i Stowarzyszeniach Naukowych, np. Polskie Towarzystwo Materiatloznawcze,
Photonics Society of Poland, Polskie Towarzystwo Cieklokrystalicze.

Oprécz o0sob stanowigcych minimum kadrowe, 30 innych nauczycieli akademickich prowadzi
zajgcia ze studentami na ocenianym kierunku Osoby te to zazwyczaj wysokiej klasy specjalisci
w dyscyplinach naukowych, np. matematyka, fizyka, mechanika, ktorej elementy wyktadaja
studentom kierunku inzynieria materialowa.

Dorobek naukowy wytacznie pracownikéw IFT i KZMiT w ostatnich czterech latach stanowi
298 publikacji w czasopismach z listy A MNiSW. Ponadto zespoly badawcze z IFT 1 KZMiT
uzyskaty 15 patentow (w tym trzy amerykanskie) chronigcych nowe kompozycje i rozwigzania
z obszaru materialdéw ciektokrystalicznych, gospodarki wodorowej, zaawansowanych
technologii materiatowych oraz urzadzen wykorzystujacych takie materiaty.

Zespot Oceniajacy PKA biorge pod uwage: dorobek naukowy, obcigzenia dydaktyczne, forme
zatrudnienia oraz ztozone o§wiadczenia, do minimum kadrowego studiéw I stopnia zaliczyt 10
samodzielnych nauczycieli akademickich oraz 5 doktoréw, do minimum kadrowego II stopnia
9 samodzielnych nauczycieli akademickich 1 5 doktoréw. Wszystkie osoby zgloszone do
minimum kadrowego spetniajg warunki okreslone w art. 112a ustawy z dn. 27 lipca 2005 r. -
Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2012 r. poz. 572, z p6zn. zm.). ZO PKA stwierdza,
ze minimum kadrowe dla kierunku ,,inzynieria materialowa”, studia | i Il stopnia, jest
spelnione. Spelniony jest takze warunek dotyczacy relacji miedzy liczba nauczycieli
akademickich stanowigcych minimum kadrowe a liczbg studentow. W roku akademickim
2015/2016 na kierunku IM studiowato 176 studentow, co oznacza, ze stosunek ten wynosi
1:12.

4.2. Na kierunku ,inzynieria materiatowa” zajecia realizuje tacznie 55 nauczycieli
akademickich. Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajgcia na wizytowanym kierunku
posiadaja udokumentowany dorobek naukowy W dyscyplinie z ktorej wywodzi si¢
prowadzony przedmiot.

Kompetencje dydaktyczne kadry wynikaja z dilugoletniego doswiadczenia w dzialalnos$ci
naukowo-badawczej i dydaktycznej. Doktoranci odbywaja podczas studiow kurs dydaktyczny.
Analiza dorobku naukowego nauczycieli akademickich pozwala stwierdzi¢, ze jest on $cisle
powigzany z realizowanym programem studidow. Doswiadczenie w prowadzeniu badan
naukowych potwierdza realizacja licznych grantow 1 prac zleconych we wspotpracy z
os$rodkami krajowymi i zagranicznymi.

Zapewnione sg bardzo dobre warunki do prowadzenia prac naukowo-badawczych,
wspierajacych dziatalno§¢ dydaktyczng oraz umozliwiajacych dalszy rozwdj naukowy
nauczycieli akademickich realizujacych proces dydaktyczny.

Obsada pozostalych zaje¢ dydaktycznych w ramach modutow ksztatcenia/przedmiotow na
ocenianym kierunku z poszczegélnych przedmiotéw jest prawidlowa i zgodna z obszarami
wiedzy reprezentowanymi przez kadre¢ naukowo-dydaktyczng z tresciami 1 efektami ksztatcenia
okreslonymi dla poszczegdlnych modutéw/przedmiotdw.

Analiza kwalifikacji nauczycieli akademickich 1 skltadu minimum kadrowego kierunku
inzynieria materiatowa, a takze wykazu pozostalych nauczycieli akademickich prowadzacych
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zajecia w ramach przedmiotow ogoélnych 1 podstawowych pozwala stwierdzi¢, ze zasoby
kadrowe sa wlasciwe i w stopniu dobrym wystarczajace do realizacji prowadzonej dziatalno$ci
dydaktycznej na studiach I i Il stopnia.

4.3. Wiladze Wydzialu dbajg o prawidtowy rozwdj kadry naukowo-dydaktycznej. W latach
2014-2017 pracownicy Wydzialu uzyskali 1 tytut profesorski (IM), 7 stopni doktora
habilitowanego (w tym 5 w IM) i 6 stopni doktora (w tym 4 w IM). Gléwnym celem polityki
kadrowej jest zapewnienie minimum kadrowego niezbednego do realizacji procesu
dydaktycznego na prowadzonym kierunku inzynieria materialowa, wtasciwa realizacja zadan
badawczych w ramach realizowanych projektow oraz zabezpieczenie kadrowe posiadanych
uprawnien do nadawania stopni naukowych. Prowadzone przez pracownikow badania
naukowe skutkuja ich rozwojem osobistym, podwyzszaniem kwalifikacji naukowych i
dydaktycznych.

W przypadku mtodych pracownikéw przeprowadza si¢ systematycznie co roku hospitacje ich
zaje¢, sluzace ocenie i podnoszeniu ich kwalifikacji dydaktycznych. Zapewnione sg takze
warunki do prowadzenia prac naukowo-badawczych, wspierajacych dziatalnos¢ dydaktyczng
oraz umozliwiajacych dalszy rozw6j naukowy.

Studenci biorg udziat w badaniach prowadzonych przez opiekundéw, gldéwnie w ramach
realizacji prac dyplomowych. Wyniki tych badan sg upowszechniane w czasopismach (38
artykutow) 1 w materiatach konferencyjnych (51 prac). Analiza tematyki badan naukowych
prowadzonych we wspolpracy z przemystem wykorzystywana jest do modyfikowania tresci
programowych w celu lepszego przygotowania absolwentow do przysziej pracy oraz
zwigkszenia ich konkurencyjnos$ci na rynku pracy.

Efekty badan naukowych realizowanych na Wydziale maja wplyw na ksztatt programu studiow
oraz tematyke prac dyplomowych.. Realizowana tematyka badawcza znajduje takze
odzwierciedlenie w dziatalnosci wydzialowych kot naukowych (Koto Naukowe Fizykow,
Naukowe Inzynierii Materiatlowej) podczas przygotowywania referatdéw na studenckie sesje
naukowe, pozyskiwania funduszy na studencka dziatalno§¢ naukowa. Problematyka
prowadzonych prac badawczych pojawia si¢ takze w pracach dyplomowych inzynierskich, a
zwlaszcza magisterskich.

Srodki finansowe pozyskiwane w ramach realizowanych projektéw badawczych umozliwiaja
istotng modernizacj¢ infrastruktury dla dziatalnos$ci naukowej i badawczo-rozwojowej, ktora
umozliwia réwnoczes$nie podwyzszanie poziomu procesu dydaktycznego na wszystkich
poziomach studiow kierunku inzynieria materialowa.

W Jednostce prowadzona jest wymiana mig¢dzynarodowa (Dania Holandia, Finlandia,
Portugalia, Hiszpania, Turcja, Wlochy) w ramach projektow oraz stazy naukowych (w tym
dlugoterminowych).

Wladze Wydziatu dbaja o zdynamizowanie procesu uzyskiwania przez pracownikow tytulu
profesora i stopnia doktora habilitowanego oraz utrzymanie dobrego tempa doktoryzowania w
dyscyplinie inzynieria materialowa. Promowany jest szybki rozwoj wilasnej kadry, przy
jednoczesnej mozliwos$ci zatrudniania profesoréw i1 doktorow habilitowanych z zewnatrz, pod
warunkiem, ze Wydziat bedzie dla nich podstawowym miejscem pracy.

Wiladze Wydzialu uznajg, ze najlepszym sposobem motywowania kadry do rozwoju

naukowego 1 dobrej pracy dydaktycznej sa stosowne zmiany wynagrodzenia. Konsekwentne
stosowanie tej zasady w ciggu ostatnich trzech lat spowodowalo, ze najwigcej publikujacy i

38



najczesciej cytowani pracownicy Wydzialu stali si¢ najlepiej oplacanymi pracownikami w
swoich grupach.

W Wydziale funkcjonuje jednolity system oceny okresowej pracownikow. Oceniana jest
aktywno$¢ naukowa, dydaktyczna i organizacyjna. W szczeg6élnosci zwracana jest uwaga na
innowacje dydaktyczne, opracowywanie nowych materiatow i przedmiotéw, opieke nad kotem
naukowym 1 sukcesy dyplomantow. Uwzglednia si¢ réwniez wyniki ankiet studenckich i
hospitacji. W polityce kadrowej Wydziatu widoczne s3 starania majace na celu podnoszenie
kwalifikacji kadry oraz jej aktywizacje do zdobywania stopni i tytutow naukowych. W rozwoju
naukowym kadry wyraznie widoczne sg postepy przejawiajace si¢ publikowaniem istotnych
wynikow prac naukowych w stawiajgcych wysokie wymagania czasopismach
mig¢dzynarodowych, a takze uzyskiwaniu funduszy na badania w postaci grantow badawczych.
Polityka kadrowa odnoszaca si¢ do awansu zawodowego pracownika uwzglednia wyniki ocen
okresowych, ankiet studenckich i hospitacji zaje¢. Polityka ptacowa jest skorelowana z
wynikami oceny okresowej.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Stabilna obsada kadrowa oraz wysokie jej kwalifikacje to mocne strony wizytowanej Jednostki.
Gwarantuje to realizacj¢ spdjnej koncepcji ksztatcenia na kierunku ,,inzynieria materiatowa” na
wszystkich jego poziomach. Unikatowe w skali kraju specjalnosci umozliwiajg zatrudnianie
mtodych pracownikow naukowo-dydaktycznych, w tym wyr6zniajacych si¢ studentow,
absolwentow 1 doktorantow.

Polityka kadrowa jest ksztattowana regulacjami uczelnianymi, w szczegdlnosci Zarzadzeniem
Rektora WAT nr 21/RKR/2016 z dnia 15 lipca 2016 r. Zgodnie z nimi, w ocenie uwzglednia
sig, m.in. ocen¢ prowadzonych zaj¢¢ na podstawie opinii studentow, doktorantow i stuchaczy
studiow podyplomowych, wyniki hospitacji zaje¢, opieke nad dyplomantem, doktorantem,
studentem indywidualnym, dziatalno$¢ wspierajaca ksztalcenie (autorstwo podrgcznikdéw,
skryptow, przygotowanie nowych stanowisk dydaktycznych, itp.).

Ocena zaje¢ dydaktycznych przez studentow realizowana jest elektronicznie na podstawie
anonimowej ankiety 1 dotyczy kazdego przedmiotu zawartego w planie studiow. Oceny i uwagi
studentow sg wykorzystywane w okresowych ocenach nauczycieli. Powierzanie nauczycielom
zaje¢ dydaktycznych dokonywane jest w oparciu o kryterium zgodnosci specjalizacji i dorobku
naukowego oraz posiadanego doswiadczenia dydaktycznego z nauczang tematyka.

Nauczyciele akademiccy stanowigcy minimum kadrowe kierunku ,,inzynieria materiatowa”
posiadaja  dorobek naukowy zapewniajacy realizacje programu studidow w obszarze wiedzy
odpowiadajagcym obszarowi ksztalcenia. Generalnie struktura kwalifikacji nauczycieli
akademickich stanowigcych minimum kadrowe odpowiada wymogom prawa okreslonym dla
kierunkow studiow o profilu ogoélnoakademickim. Ich liczba jest wlasciwa w stosunku do
liczby studentéw ocenianego kierunku.

Prowadzona polityka kadrowa na Wydziale umozliwia wilasciwy dobor kadry, motywuje
nauczycieli akademickich do podnoszenia kwalifikacji naukowych i rozwijania kompetencji
dydaktycznych. Stworzony system wsparcia kadry w sposob naturalny bazuje na formalnych i
materialnych bodzcach rozwojowych, z drugiej strony na spotecznym odbiorze faktu
posiadania okre§lonego stopnia i tytulu naukowego, a takze osobistej satysfakcji z osiggania
kolejnych etapow $ciezki naukowe;.

Przeglad dziedzin, dyscyplin i specjalnosci naukowych reprezentowanych przez nauczycieli
akademickich pozwala na stwierdzenie, ze struktura ich kwalifikacji odpowiada potrzebom
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dydaktycznym i badawczym ocenianego kierunku i jest dostosowana do prowadzonych na
ocenianym kierunku przedmiotdow nauczania w ramach specjalnosci: 1 st. materialy
konstrukcyjne, materialy funkcjonalne i 1 st. nowe materialy i technologie.

Zespot Oceniajacy stwierdza, ze struktura kwalifikacji i liczba osob kadry dydaktycznej
kierunku inzynieria materialowa umozliwia osiggni¢cie zakladanych celow 1 efektow
ksztatcenia.

Dobre praktyki

Wydziat prowadzi polityk¢ kadrowa stuzaca zarowno potrzebom naukowym, jak i
dydaktycznym, zatrudniajac na stanowiskach asystentow i adiunktow naukowo-dydaktycznych
najlepszych kandydatow wylonionych w otwartych konkursach. Waznym celem polityki
kadrowej jest wzmocnienie identyfikacji pracownikow z Wydzialem i budowanie poczucia
wspotodpowiedzialnosci za los Wydzialu na kazdym stanowisku. Wydzial ma wiasciwe
mechanizmy wykorzystywania wnioskOw z oceny nauczycieli akademickich dokonywanej
przez studentow.

Zalecenia
brak

Kryterium 5. Wspolpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w procesie ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 5

Pracownicy Wydzialu Nowych Technologii i Chemii Wojskowej Akademii Technicznej sa
aktywni w obszarze dziatan interesariuszy zewngtrznych, m.in., uczestniczac aktywnie w
pracach komitetow naukowych PAN (Komitet Elektroniki i Telekomunikacji, Komitet Chemii,
Komitet Chemii Analitycznej, Komitet Nauki o Materiatach), towarzystwach naukowych
krajowych (zwlaszcza Polskie Towarzystwo Materialoznawcze, Polskie Stowarzyszenie
Fotoniczne, Polski Komitet Optoelektroniki PKOpto SEP, Polskie Towarzystwo Mikroskopii,
Polskie Towarzystwo Stereologiczne, Polskie Towarzystwo Chemiczne) 1 miedzynarodowych
(FEMS, International Pyrotechnic Society, International Liquid Crystal Society). Uczestnictwo
w tych gremiach pozwala na konsultacje 1 wymiang¢ pogladéw na temat doboru programu
ksztatcenia na kierunku ,,inzynieria materialowa” na I, II i IIl stopniu studidw. Ponadto,
Wydziat Nowych Technologii i Chemii prowadzi interdyscyplinarne studia drugiego stopnia o
profilu ogoélnoakademickim na kierunku ,.chemia i inZynieria materialow specjalnego
przeznaczenia”, ktory laczy trzy dyscypliny naukowe: chemig, technologi¢ chemiczng 1
inzynieri¢ materiatowa. Program realizowany jest przez wydziaty Chemii Uniwersytetu Adama
Mickiewicza w Poznaniu (UAM) 1 Chemiczny Politechniki t.6dzkiej (PL). Kazda z uczelni
ksztalci w specjalnos$ciach, w ktorych ma najwigksze osiggnigcia: UAM — modelowanie
kwantowo-chemiczne; PL — chemia fizyczna i technologia materiatow polimerowych, WAT —
materiaty ciektokrystaliczne i technologie przyrostowe. Robocze kontakty WTC z wydzialami
wspotprowadzacymi kierunek interdyscyplinarny umozliwiajg korzystanie z ich doswiadczenia
dydaktycznego i implementowanie najlepszych wzorcow i rozwigzan metodycznych w
procesie ksztatcenia rowniez na inzynierii materiatlowej. Efekty ksztatcenia dobierane sg w taki
sposoOb by zapewni¢ absolwentom skuteczne znalezienie miejsc pracy w branzy.

Wydziat Nowych Technologii i Chemii $ciS§le wspolpracuje z otoczeniem gospodarczym.
Sformalizowana wspotpraca obejmuje dwadziescia kilka firm z branzy inzynierii materiatowe;.
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Wsrod firm wspotpracujacych obecnie z Wydziatem Nowych Technologii i Chemii sg, mi¢dzy
innymi: Instytut Wysokich Cisnien PAN, Instytut Technologii Bezpieczenstwa ,,MORATEX”,
Instytut Mechaniki Precyzyjnej, Instytut Technologii Materiatow Elektronicznych, Instytut
Techniczny Wojsk Lotniczych oraz firma VIGO SYSTEM S.A.. Profile dziatalnosci
wymienionych jednostek bardzo dobrze nawigzuja do koncepcji ksztatcenia, przekazywanych
studentom tre$ci i efektow ksztatcenia dla kierunku ,,inzynieria materialowa”. Wspodtpraca
Wydziatu Nowych Technologii i Chemii Wojskowej Akademii Technicznej, w tym z
jednostkami podleglymi Ministerstwu Obrony Narodowej i z przemyslem wynika gtoéwnie z
dziatalnosci naukowej pracownikow Wydzialu, jednak rozciagga si¢ roOwniez na dydaktyke.
Formy wspolpracy w zakresie ksztalcenia to: organizowanie praktyk studenckich i stazy
przemystowych, wycieczek studyjnych oraz realizacja prac dyplomowych przy wspotpracy z
przemystem. W tym zakresie interesariusze zewngtrzni biorg udziat w weryfikowaniu efektow
ksztatcenia. ZO spotkat si¢ z dwoma przedstawicielami firm blisko zwigzanych z WTC: VIGO
Systems, oraz ITME. Pierwsza z firm to znany w $wiecie wytworca wysokotemperaturowych
detektorOw na podczerwien bez chtodzenia kriogenicznego a druga - zaawansowanych
materiatow elektronicznych i optoelektronicznych, miedzy innymi grafenu. ITME prowadzi z
WTC wspdlne projekty badawczo-rozwojowe i posiada wspdlne z Wydziatem (dokladniej
Instytutem Fizyki) laboratorium badawcze w Ozarowie pod Warszawa. Realizowane tam sg
praktyki studenckie, prowadzone prace inzynierskie i §cista wspodtpraca z kotami naukowymi.
W VIGO pracuje obecnie ok. 20 absolwentow WAT. Firmy te traktowane réwniez jako
interesariusze zewnetrzni wykonujg opinie dotyczace programu nauczania na kierunku
»inzynieria materialowa”.

Wymiana pogladéw z przedstawicielami otoczenia gospodarczego odbywa si¢ wylacznie w
czasie spotkan nieformalnych pracownikow Wydzialu oraz w czasie spotkan studentow,
cztonkéw Kot Naukowych 1 doktorantdw z inzynierii materiatlowej. Nie ma watpliwosci, ze
istnieje $cista wspotpraca pomigdzy WTC WAT i otoczeniem gospodarczym, jednak obecnie
na Wydziale nie istnieje formalne forum umozliwiajace wspdlne dziatania pracownikow
Wydziatu z interesariuszami zewnetrznymi i wewnetrznymi w zakresie okreslania i weryfikacji
efektow ksztalcenia oraz opiniowania programow dydaktycznych.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Rozwinieta jest, adekwatnie do liczby studentow, wspotpraca naukowo-badawcza i edukacyjna
z regionalnym 1 krajowym otoczeniem gospodarczym. Oceny praktyk i opinie pracodawcoéw
wykorzystywane s3 do aktualizacji tresci programowych. Stabg strong jest brak stalego organu
doradczo-opiniujacego zrzeszajacego przedstawicieli firm, z ktérymi nawigzano systemowa
wspolprace naukowo-badawcza.

Dobre praktyki

Istnienie wzorowej roboczej wspotpracy z firmami ITME 1 VIGO Systems — pozwalajacej na
realizacje praktyk studenckich, prac dyplomowych i rozpraw doktorskich.

Zalecenia

1. Wskazane byloby utworzenie na wydziale Konwentu otoczenia spoleczno-gospodarczego.
Konwent taki bytby cialem doradczym i opiniotworczym wplywajacym na ksztalt programéow
studiow na kierunku” inZynieria materialowa”.

2. Warto rozwazy¢ wprowadzenie do programu przedmiotu, w ramach ktorego przedstawiciele
przemyshu mogliby mie¢ bezposredni kontakt ze studentami i przedstawia¢ im praktyczne
aspekty przemystu zaawansowanych technologii materiatowych.
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Kryterium 6. Umi¢dzynarodowienie procesu ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 6

Wydziat systematycznie poszerzana oferte dydaktyczng w jezyku angielskim. Zaplanowano na
studiach drugiego stopnia. wprowadzenie na oferowanych specjalnosciach peinej $ciezki
ksztatlcenia w jezyku angielskim .. Obecnie w planie studiow I stopnia jest sze$¢ przedmiotow
z grupy moduldw podstawowych, kierunkowych 1 specjalistycznych, ktore moga by¢
prowadzone w jezyku angielskim, natomiast na studiach II stopnia jest jeden angielskoj¢zyczny
przedmiot obowigzkowy i cztery inne do wyboru. Oferta programowa dla studentow, w tym
zagranicznych, obejmuje kilka dodatkowych angielskojezycznych przedmiotéw, np.
technology of functional materials, polymers, basic of engineering design with the CAD/CAM
elements, Liquid crystals. Wydzial umozliwia studentom kierunku ,,inzynieria materiatowa”
zdobywanie wiedzy w uczelniach zagranicznych w ramach programu mi¢dzynarodowego
ERASMUS+ oraz jest otwarty na ksztatcenie studentow z innych krajéw. Studenci ubiegajacy
si¢ 0 wyjazd podlegaja rekrutacji organizowanej przez Uczelniang Komisje, w sktad ktorej
wchodzg koordynator akademicki i koordynatorzy wydziatowi. Rekrutacja obejmuje studentow
studiow pierwszego 1 drugiego Stopnia oraz doktorantow. W latach 2013-2016, w ramach
programu Erasmus+ w wymianie mi¢dzynarodowej uczestniczyto 49 studentéw realizujacych 1
lub 2 semestry. Wydziat przyjat 9 studentow zagranicznych na studia i praktyki w ramach
programu Erasmus+.

Wymiana mie¢dzynarodowa kadry jest skromniejsza. Zespol oceniajacy PKA stwierdza
niewystarczajace zainteresowanie studentow ofertg ksztatcenia w jezyku angielskim.

W roku akademickim 2015-2016 w ramach programu ,,Katedra ad hoc” finansowanego przez
MON dla studentow, doktorantéw i pracownikow Wydziatu i Akademii prof. R.A. Varin
(University of Waterloo, Kanada) zrealizowat cykl wykladow na temat zaawansowanych
materiatéw kompozytowych i mechanizmoéw ich niszczenia.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Wydziat Nowych Technologii 1 Chemii WAT systematycznie poszerzana ofert¢ dydaktyczng w
jezyku angielskim. Zaplanowano pelne umi¢dzynarodowienie wybranych specjalnosci studiow
drugiego stopnia. Wydzial umozliwia studentom kierunku ,inzynieria materialowa”
zdobywanie wiedzy w uczelniach zagranicznych w ramach programu miedzynarodowego
ERASMUS+ oraz jest otwarty na ksztatcenie studentow z innych krajow. Wydzial motywuje
studentow do podnoszenia kwalifikacji jezykowych i sprzyja umigdzynarodowieniu procesu
dydaktycznego.

W latach 2013-2016, w ramach programu Erasmus+ w wymianie mi¢dzynarodowe;j
uczestniczyto 49 studentow Wydziatu realizujacych 1 lub 2 semestry oraz Wydzial przyjal 9
studentow zagranicznych

Wymiana migdzynarodowa kadry jest skromniejsza. Zespdt oceniajacy PKA stwierdza
niewystarczajace zainteresowanie studentow ofertg ksztatcenia w jezyku angielskim.

Dobre praktyki

1. Finansowanie przez MON w ramach programu "Kosciuszko" i ,,Katedra ad hoc” wyktadow
wybitnych naukowcow z zagranicy na temat zaawansowanych materiatow celem poszerzenia
internacjonalizacji ksztatcenia i wskazania na migdzynarodowe wzorce ksztatcenia.
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Zalecenia

1. Z uwagi na niski poziom umigdzynarodowienia ksztalcenia na Wydziale zaleca si¢ podjgcie
dziatan motywacyjnych w celu zwigkszenia mobilno$ci studentéw i kadry oraz zmierzajacych
do rozszerzenia oferty ksztalcenia w jezyku angielskim, przy jednoczesnym przygotowaniu
sylabuséw w j. angielskim, ktorych brak.

Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywana w procesie ksztalcenia

7.1. Infrastruktura dydaktyczna i naukowa
7.2. Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne
7.3. Rozwoj 1 doskonalenie infrastruktury

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 7

7.1. Zespdt Oceniajacy wizytowal sale wykladowe, ¢wiczeniowe oraz pomieszczenia
laboratoryjne isale komputerowe Wydzialu a takze Biblioteke Glowng WAT. Dokonano
oceny stanu pomieszczen, wyposazenia 1 aparatury oraz warunkow uzytkowania laboratoriow.
Stwierdzono, ze jednostka dysponuje bardzo dobra infrastruktura naukowa, ktéra w peini
zabezpiecza potrzeby prowadzonej dziatalno$ci naukowej, badawczo-rozwojowej i
dydaktycznej. Natomiast brak wystarczajacej liczby pomieszczen laboratoryjnych i sal
wyktadowych w Katedrze skutkuje, w czasie tygodnia, duzg liczbg przerw mi¢dzy zajeciami.

Studenci Wydzialu pozytywnie ocenili dostgpng infrastrukture dydaktyczno-naukowa. W
ocenie tej grupy spolecznosci akademickiej, wyposazenie sal wyktadowych, seminaryjnych i
laboratoryjnych jest odpowiednie i umozliwia uzyskiwanie poszczegolnych efektow
ksztatcenia. Opinia ta jest zgodna z wnioskami Zespotu Oceniajgcego.

Wydzial dysponuje 43 dobrze wyposazonymi salami dydaktycznymi o tacznej powierzchni ok.
2500 m?, ktore maja ponad 1100 miejsc, w tym dziewigcioma salami mieszczacymi od 40 do
100 studentéw oraz jedng aulg ze 180 miejscami. Sg one wyposazone w sprzet audiowizualny 1
multimedialny oraz znajduja si¢ w strefach bezprzewodowego dostgpu do Internetu. Ponadto,
Wydzial dysponuje trzema salami do ¢wiczen komputerowych 1 rachunkowych (ok. 60
nowoczesnych stanowisk komputerowych ze specjalistycznym oprogramowaniem (m.in. CAD-
CAM, CHEM-CAD, Hyper-Chem, ChemSketch, PROMIEN), ktore sa udostepniane studentom
zardwno podczas zaje¢ programowych jak i poza programowych, nowoczesnymi laboratoriami
dydaktycznymi i stanowiskami badawczo-naukowymi wyposazonymi w unikatowg aparature i
urzadzenia badawcze. Wydzial korzysta takze z pomieszczen wykladowych (w tym
laboratoriow jezykowych) ogélnie dostgpnych w WAT. Ponadto, w procesie ksztalcenia
wykorzystywanych jest 85 pomieszczen badawczych o tagcznej powierzchni ok. 2340 m?,

Zajecia odbywaja si¢ w 6 specjalistycznych laboratoriach wyposazonych w nowoczesne
urzadzenia 1 stanowiska badawcze, m.in. w laboratoriach fizyki i1 technologii krysztatow, ciata
statego, technicznych zastosowan fizyki, projektowania i szybkiego wytwarzania wyrobow-
LAPROMAW, komponowania i badania materiatow wybuchowych i zjawiska wybuchu oraz w
laboratorium badan materialowych, ktére posiada akredytacj¢ PCA. Baz¢ dydaktyczno-
naukowg stanowig takze pracownie 1 laboratoria innych jednostek organizacyjnych WAT, ktore
sg zaangazowane w proces ksztalcenia na wizytowanym kierunku. Baze t¢ stanowig budynki i
ich wyposazenie, sale audytoryjne, pracownie laboratoryjne, infrastruktura sportowo-
rekreacyjna i inne.

43



Podczas wykonywania prac dyplomowych studenci maja dostep do wszystkich laboratoriow
naukowych. Umozliwiaja one realizacj¢ programu studiow i badan naukowych w ramach
dziatalnosci poza programowej w studenckich kotach naukowych. Dodatkowo, nalezy
podkresli¢ mozliwo$¢ bezptatnej instalacji 1 korzystania przez studentéw z oprogramowania (na
przyktad Matlab, Simulink, LabView, Multism, Statistica, Microsoft Office) udostepnianego
przez Uczelnig na stronie internetowej (zaktadka Rozwdj/Dystrybucja oprogramowania).

Studenci maja szerokopasmowy dostep do Internetu poprzez sie¢ akademicky. Z mozliwosci
komunikowania si¢ tg droga korzystajag zarowno studenci jak i pracownicy Wydziatu, takze
podczas zaje¢ audytoryjnych. Wydzial nie prowadzi ksztalcenia na odleglos¢é. Bazy
dydaktyczna i nauka sg bezpieczne pod wzgledem przepisow BHP - w laboratoriach
umieszczono w widocznych miejscach informacje na temat obstugi aparatury naukowej oraz
instrukcje postepowania w przypadkach powstania zagrozen. Infrastruktura dydaktyczna i
naukowa stuzacej realizacji procesu ksztalcenia oraz prowadzeniu badan naukowych jest
dostosowana do potrzeb 0s6b niepetnosprawnych.

7.2. Biblioteka Gtéwna zostala zmodernizowana i jest przystosowana do obstugi o0sob
niepelnosprawnych. W Akademii dziala jednolity system biblioteczno-informacyjny, ktérego
podstawowym zadaniem jest gromadzenie, opracowywanie 1 udost¢pnianie zbiorow,
prowadzenie prac bibliograficznych, dydaktycznych i badawczych oraz organizowanie i
prowadzenie informacji naukowo-technicznej. Zasoby biblioteczne sg co roku uzupetiane i
aktualizowane o pozycje bibliograficzne zwigzane z kierunkiem ksztatcenia.

W opinii studentow Wydzial zapewnia odpowiedni dostgp do aktualnych zasoboéw informacji
naukowej, w tym aktualnej literatury, specjalistycznych ksiegozbiorow i czasopism naukowych
dzieki funkcjonowaniu Biblioteki WAT.

W opinii Zespotu Oceniajgcego zapewniono studentom szeroki dostgp do wszelkiego rodzaju
zrodet informacji naukowo-technicznej oraz szkolenie w zakresie przysposobienia
bibliotecznego, informacji naukowej i systemow informacyjnych. Obecnie Biblioteka Gtowna
WAT posiada ok. 350 tysigcy wolumindw — ksigzek (z tego ok. 70% skatalogowanych jest
komputerowo), czasopism (caty zbior jest dostepny w katalogu komputerowym) oraz zbiorow
specjalnych, prac doktorskich i naukowo-badawczych. Biblioteka pracuje w informatycznym
systemie obstugi bibliotecznej ALEPH — ze zdalnym dostgpem do katalogu on-line i
multiwyszukiwarka zasoboéw bibliotecznych PRIMO, zapewniajac dostgp lokalny i zdalny do
35 elektronicznych baz danych, zawierajagcych migdzy innymi petne tresci kilkunastu tysiecy
elektronicznych czasopism i ksigzek specjalistycznych z r6znych dziedzin oraz szeroki zasob
informacji abstraktowych. W Bibliotece funkcjonuje takze katalog kartkowy ksigzek,
zawierajacy opisy ksigzek wydanych do konca 2003 roku, znajdujacych si¢ w Bibliotece.
Ksigzki pozyskane do Biblioteki po roku 2003 wprowadzane sa wylacznie do katalogu
komputerowego. Biblioteka oferuje studentom do wypozyczenia na zewnatrz 1 do
wykorzystywania na miejscu w czytelniach wydawnictwa zwarte (ksigzki), wydawnictwa
ciggle (czasopisma, serie, zeszyty itp.), w tym: tytuly czasopism, biezace tytuly czasopism
polskich, biezace tytuly czasopism zagranicznych (wersja drukowana), dokumenty
elektroniczne (CD, DVD).

Infrastruktura i wyposazenie instytucji, w ktorych realizowane sg praktyki zawodowe jest
wlasciwa. Dotyczy to zaréwno jednostek organizacyjnych uczelni, instytutow badawczych,

jednostek branzowych i firm, z ktorymi Wydziat ma podpisane umowy.

7.3. W zwigzku z umieszczeniem projektu pn. ,,Utworzenie Mazowieckiego Centrum Fotoniki
Stosowanej — CEFOS” na liscie przedsigwzie¢ wpisanych do Kontraktu Terytorialnego
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wojewodztwa mazowieckiego, WTC wraz z IOE WAT podjat prace nad uzyskaniem dla niego
wsparcia ze srodkéw EFRR w ramach priorytetu inwestycyjnego la w RPO poprzez udzial w
ogloszonym konkursie w ramach dziatania 1.1 Dziatalno$¢ badawczo-rozwojowa jednostek
naukowych. Powstanie CEFOS jako komplementarnego osrodka badan, rozwoju, ksztatcenia i
wdrozen w zakresie nowoczesnych technologii fotonicznych da gwarancje efektywnego
zagospodarowania potencjalu naukowo-badawczego WTC i IOE, a przede wszystkim wzrostu
potencjatu i konkurencyjnosci przemysthu na Mazowszu i w Kraju opartego na elemencie
przewagi technologicznej.

Dodatkowo Katedra Zaawansowanych Materialow i Technologii WTC w ramach wspotpracy z
zespotem Katedry Mechaniki 1 Informatyki Stosowanej WME WAT jest wnioskodawca
projektu ,,Wzmocnienie i transfer mazowieckiego potencjalu innowacyjnego do gospodarki —
uruchomienie Centrum Nowych Materialow 1 Konstrukcji CENOMAK w kampusie
Wojskowej Akademii Technicznej”. Wynikiem realizacji projektu bedzie unikatowa
infrastruktura technologiczno-laboratoryjna, w peini dostosowana do potrzeb i rozwoju
przyszto$ciowej, oryginalnej i innowacyjnej idei wspotbieznego projektowania i wytwarzania
nowoczesnych materiatow oraz modyfikacji dotychczas stosowanych tworzyw i regeneracji
wysoko cennych elementoéw unikatowych konstrukcji.

Na Woydziale regularnie przeprowadzana jest: biezaca ocena i analiza stanu zaplecza
dydaktycznego, aparatury naukowej, omawiana w trakcie zebran pracownikow. Oceny
zasobow materialnych, w tym infrastruktury dydaktycznej Wydzialu, dokonuje Prodziekan ds.
ksztalcenia wraz z zespolem, w ramach procedury wewnetrznego systemu zarzadzania
jakoscia, przed rozpoczeciem kazdego semestru. Notatka z oceny przedstawiana jest Radzie
Wydziatu i wykorzystywana przez jednostki wydziatu do rozwoju i doskonalenia bazy.
Regulacje w tym zakresie zawiera Proces 8.1. Coroczny przeglqd infrastruktury dydaktycznej i
naukowej. Z rozméw przeprowadzonych w czasie wizytacji wynika, ze zmiany zaproponowac
moze kazdy ze spolecznosci akademickiej Uczelni. Istnieje mozliwos¢ zglaszania przez
nauczycieli akademickich, studentow uwag 1 sugestii w tym zakresie bezposrednio do Wtadz
Uczelni. Studenci oceniajg tego typu forme¢ wptywu na infrastrukture jako wystarczajaca.

Ocena infrastruktury dydaktycznej i naukowej oraz systemu biblioteczno-informacyjnego i
zasobow edukacyjnych, a takze wykorzystania wynikdw oceny, w tym wnioskdw z oceny
dokonywanej przez studentéw, jako podstawy doskonalenia bazy dydaktycznej, naukowej oraz
biblioteczno-informacyjnej, a takze zasobow edukacyjnych. jest kompleksowe .

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

W ostatnich latach baza dydaktyczna i laboratoryjna Wydziatu Nowych Technologii i Chemii
WAT uleglta znaczacemu unowocze$nieniu. Nowoczesna baza laboratoryjna umozliwia
prowadzenie badan zwigzanych z realizacja zaktadanych efektow ksztatcenia Jednostka
zapewnia studentom dost¢p do laboratoriow w celu wykonywania zadan wynikajacych z
programu studidéw oraz udzialu w badaniach. Studenci maja takze dostgp do zasobow
Biblioteki Gtéwnej WAT, a w szczegdlnoSci mozliwos¢ bezplatnego korzystania z
podrecznikéw 1 baz danych znajdujacych si¢ w bibliotece cyfrowej WAT.

W opinii studentow Wydziat zapewnia odpowiedni dostep do aktualnych zasobow informacji
naukowej, w tym aktualnej literatury, specjalistycznych ksiegozbiorow i czasopism naukowych
dzieki funkcjonowaniu Biblioteki WAT.

Posiadana baza laboratoryjna dostosowana jest do potrzeb ksztatcenia na kierunku ,,inzynieria
materialowa” zar6wno pod wzgledem lokalowym, aparaturowym, jak 1 pozostalej
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infrastruktury, cz¢sto specjalistycznej. Wyposazenie sal wyktadowych, audytoryjnych,
projektowych i laboratoriéw spelnia standardy dla pomieszczen przeznaczonych do realizacji
procesu dydaktycznego.

Wydziat zapewnia studentom dostgp do pomieszczen laboratoryjnych podczas wykonywania
prac dyplomowych i prac poza programowych realizowanych w ramach uczestnictwa w
jednym z trzech istniejacych kot naukowych studentow.

Cze$¢ budynkoéw Wydzialu nie byla przebudowywana i w zwigzku z tym samodzielne
poruszanie si¢ w nich 0s6b niepelnosprawnych ruchowo jest utrudnione lub niemozliwe
Zaplanowano sukcesywne przebudowywane ich =z uwzglgdnieniem potrzeb 0sob
niepetnosprawnych, w miar¢ pozyskiwania srodkow na inwestycje budowlane.

Brak wystarczajacej infrastruktury dydaktycznej w Katedrze skutkuje duzg liczbg przerw w
realizacji procesu dydaktycznego dla studentow ocenianego kierunku.

Dobre praktyki

Wydzial posiada wysoko specjalistyczne, wyposazone w nowoczesne urzadzenia badawcze
laboratoria. Wyposazenie laboratoriow, pracowni specjalistycznych i komputerowych zapewnia
prowadzenie zaj¢¢ laboratoryjnych na wysokim poziomie merytorycznym i przy wykorzystaniu
nowoczesnego sprzetu laboratoryjnego i badawczego. Studenci i pracownicy majg szeroki dostgp
do wszelkiego rodzaju zrodet informacji naukowo-technicznej.

Realizacja projektow ,,Utworzenie Mazowieckiego Centrum Fotoniki Stosowanej — CEFOS” i
»Wzmocnienie 1 transfer mazowieckiego potencjalu innowacyjnego do gospodarki —
uruchomienie Centrum Nowych Materiatéw 1 Konstrukcji CENOMAK w kampusie
Wojskowej Akademii Technicznej” jako komplementarnych os$rodkéw badan, rozwoju,
ksztalcenia i wdrozen w zakresie nowoczesnych technologii fotonicznych i wspotbieznego
projektowania i wytwarzania nowoczesnych materialdow oraz modyfikacji dotychczas
stosowanych tworzyw i regeneracji wysoko cennych elementéow unikatowych konstrukcji jest
gwarancja efektywnego zagospodarowania potencjalu naukowo-badawczego WAT.

Zalecenia

1. Zaplanowa¢ wykorzystanie platformy e-learningowej w procesie ksztalcenia na kierunku
»inzynieria materiatowa”.

2. Podja¢ proby wyeliminowania duzej ilo$ci przerw w realizacji procesu dydaktycznego na
kierunku ,,inzZynieria materiatlowa”.

Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie w procesie uczenia si¢ i osiagania
efektow ksztalcenia

8.1. Skutecznos¢ systemu opieki i wspierania oraz motywowania studentéw do osiggania
efektow ksztalcenia
8.2. Rozwoj i1 doskonalenie systemu wspierania oraz motywowania studentow

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 8

8.1. Na wizytowanym kierunku stwierdzono, ze opieka i wsparcie studentow, w tym z
niepetnosprawnosciami, sg realizowane w sposob pelny, na wielu ptaszczyznach przyjetego na
Wydziale systemu. System ten, jak stwierdzono na podstawie opinii studentéw, skutecznie
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zapewnia dostep do pracownikéw naukowych, w procesie uczenia si¢, poprzez indywidualne
konsultacje studentow z prowadzacymi. Terminy konsultacji oraz tresci sylabusow
przedmiotow, podawane sg do wiadomos$ci na poczatku kazdego semestru. Studenci maja
mozliwo$¢ ustalania dodatkowych terminow konsultacji z prowadzacymi bezposrednio lub
posrednio za posrednictwem poczty elektroniczne;.

Opieke dydaktyczna zapewniaja rowniez opiekunowie prac dyplomowych (pomoc
merytoryczna przy pisaniu pracy oraz ocena koncowa) oraz opiekunowie poszczego6lnych
rocznikdw (pomoc formalno-prawna). Po zakonczeniu procesu dyplomowania, wybrane prace
sg oceniane przez komisje ds. oceny pracy dyplomowych w celu potwierdzenia ich jakosci i
sprawdzenia poprawnosci oceny pracy przez opiekuna i recenzenta.

W opinii studentow, dzigki realizacji zaj¢¢ w matych grupach laboratoryjnych 6-8 osobowych
mozliwy jest indywidualny kontakt nauczyciel-student sprzyjajacy motywowaniu do pracy,
rozwijaniu zainteresowan dyscypling naukowg. Nauczyciele wspierajg zainteresowania
studentow m.in. poprzez ich angazowanie w badania naukowe. W prowadzeniu badan sprzyja
wsparcie kadry, infrastruktura dydaktyczna i1 badawcza na Wydziale, a takze biblioteka
Uczelniana. Studenci mogg réwniez zaangazowac si¢ w prace trzech kot naukowych. Studenci
biorg takze udzial w organizowanych spotkaniach z pracodawcami, podczas seminariow
organizowanych w jednostkach Wydziatu, czy w ramach seminarium kot naukowych. Studenci
maja takze mozliwo$¢ uczestnictwa w zajeciach organizowanych u pracodawcéw (np.: VIGO
SYSTEM S.A., Instytut Wysokich Cisnien PAN). Wladze Wydzialu udzielaja wsparcia
samorzadowi studenckiemu wspotuczestniczgc w organizacji balu podchorazego, juwenaliow i
piknikéw studenckich, w ktoérych biora udzial nie tylko studenci i pracownicy, ale takze
przedstawiciele przysztych pracodawcéw, administracji samorzadowej 1 innych instytucji.

Na Wydziale od 11 lat organizowane jest cyklicznie migdzynarodowe studenckie Ssympozjum
naukowe, ktore umozliwia prezentacje wynikow badan.

Student moze réwniez, pod kierunkiem opiekuna naukowego, studiowaé¢ wedlug
indywidualnego programu studidw - aktualnie dwoch studentéw, korzysta z tej mozliwosci. O
mozliwo$ciach wsparcia studenci informowani sg za posrednictwem uczelnianej i wydziatowe;j
strony internetowej. Studenci moga réwniez uzyska¢ niezbedne informacje poprzez
bezposredni lub elektroniczny kontakt z pracownikami administracji wydzialowej czy
ogodlnouczelniane;.

Studenci moga liczy¢ na wsparcie materialne i socjalne. Z punktu widzenia studentéw kryteria
systemu sg przejrzyste i ogdlnodostgpne, co mozna bylto stwierdzi¢ rdwniez poprzez analizg
informacji zawartych na stronie internetowej i tablicach informacyjnych. Na spotkaniu z ZO
wielu studentéow zglosito uwagi dotyczace opdznien wyptlaty swiadczen socjalnych. Bardzo
czesto studenci otrzymujg pierwsze stypendium w listopadzie lub w grudniu, co zdecydowanie
jest zbyt p6zno aby mogli pokry¢ koszty wynikajace z utrzymania (zdarzyly si¢ przypadki
rezygnacji ze studiow z tego powodu). Problem jak stwierdzit ZO, wynika z procedur
ogolnouczelnianych - pozna decyzja Rektora-Komendanta wstrzymuje wyptacanie tych
Swiadczen.

Motywacja do osiggania lepszych wynikéw uczenia si¢, prowadzona jest w ramach systemu
stypendiow. Student osiggajacy bardzo dobre wyniki moze liczy¢ na stypendium Rektora dla
najlepszych studentéw i/lub ministra za wybitne osiggni¢cia. Studenci prowadzacy badania w
ramach KNS moga ubiega¢ si¢ o doroczng Nagrode Rektora WAT za najlepsza prace poza
programow3a. Czlonkowie kot naukowych 1 inni studenci, wiaczajacy si¢ w dni otwarte, pikniki
naukowe i inne dziatania promocyjne Wydzialu, otrzymuja stypendia od Rektora (m.in. z
funduszu wtasnego) oraz dyplomy i upominki od dziekana WTC. Bardzo skutecznym
sposobem zachgcania studentow do prowadzenia badan jest ich angazowanie w ramach umowy
zlecenia w realizacje¢ projektow badawczych prowadzonych w Wydziale. Ta forma dotyczy
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gléwnie doktorantow, ale zdarzajg si¢ takze przypadki angazowania studentow studiow
drugiego stopnia.

Uczelnia wspiera studentéw w procesie uczenia si¢ rowniez poprzez pomoc w zakwaterowaniu
w domach studenckich. We wszystkich domach jest dostep do Internetu.

Wydziat stworzyt warunki do wudziatu studentéw w krajowych 1 miedzynarodowych
programach mobilnosci. W ramach programu mi¢dzynarodowego ERASMUS+ studenci
Wydziatu mogg studiowa¢ w uczelniach zagranicznych, z ktorymi WAT podpisal stosowne
porozumienia. Studenci ubiegajacy si¢ o wyjazd w ramach programu, podlegaja rekrutacji
organizowane] przez wydzialowego koordynatora i Uczelnianej Komisji, w skiad ktorej
wchodzg koordynatorzy wydzialowi. Rekrutacja obejmuje studentéw studidow pierwszego, jak i
drugiego stopnia. Wydzial umozliwia takze wymiane studentéw w ramach programu
MOSTECH 1 corocznie zgtasza akces przyjecia studentéw na studia I i II stopnia. W opinii
studentow Wydzial wspiera studentow w procesie mobilnosci, m.in. w  kwestii
upowszechnienia informacji nt. wymian, warunkéw, zasad i uznawania osiggni¢¢ oraz pomocy
formalno-prawne;j.

W programie studiow, na kierunku, przewidziano praktyki zawodowe. W opinii studentow
Wydziat wspiera studentéw w realizacji praktyk.

Ponadto studenci, w zakresie pomocy we wszelkich kwestiach zwigzanych ze zdobywaniem
pracy lub doswiadczenia zawodowego, wspierani sg przez Biuro Karier WAT (np. poprzez
kontakt osobisty, strona na portalu spolecznosciowym). Oferta Biura obejmuje propozycje
stazy 1 ponadprogramowych praktyk (60 ofert), warsztatow (np. z zakresu otwierania wiasnej
dziatalnos$ci gospodarczej), spotkan z pracodawcami (Targi pracy) oraz doradztwo zawodowe.
Na spotkaniu z ZO studenci wyrazili pozytywne opinie nt. dziatalnosci Biura Karier w
kontekscie dostosowania oferty do ich potrzeb, wynikajacych ze specyfiki kierunku.

Studenci mogg zgtasza¢ swoje skargi 1 wnioski do Wtadz Wydziatu. Studenci znaja terminy, w
jakich moga spotka¢ si¢ z Wiadzami Wydzialu w celu przedstawienia swoich problemow.
Whioski sktadane moga by¢ w formie pisemnej i1 ustnej. Sprawy rézne studenci moga rowniez
zglasza¢ do Prorektora ds. Studenckich, ktéry przyjmuje interesantow, w kazdym czasie
urzegdowania po wczesniejszym ustaleniu godziny przyjecia. Wszystkie zglaszane przez
studentéw problemy sg rozpatrywane 1 analizowane. Studenci informowani sg o rezultatach.
Wsparcia w zakresie skarg i wnioskow student otrzymuje od Samorzadu Studentow WAT, a
osoby niepetnosprawne od Pelnomocnika ds. Studentow Niepelnosprawnych, m.in. w zakresie
pomocy formalno-prawne;j. Studenci moga zgtasza¢ swoje uwagi dotyczace jakosci ksztalcenia
poprzez system ankiet. Uwagi te znajduja odzwierciedlenie w raportach 1 sg przedstawiane
Radzie Wydziatu. Studenci wyrazili pozytywna opini¢ na temat skutecznos$ci tych rozwigzan.
W opinii studentow, Wydzial zapewnia studentom skuteczng i1 kompetentng obstuge
administracyjng w zakresie spraw zwigzanych z tokiem studiow 1 pomocg materialng.
Pracownicy Dziekanatu w wyznaczonych godzinach, ktorych wymiar jest zorientowany na
potrzeby studentow, sa do dyspozycji tej grupy spotecznosci akademickiej, ponadto mozliwy
jest z nimi kontakt telefoniczny i1 za posrednictwem poczty elektronicznej. Numery telefonow i
adresy e-mailowe dostepne sa na wydzialowej stronie internctowej. Dziekanat WTC zostata
oceniony w procesie ankietyzacji przez kilkuset studentoéw jednostki i uzyskat $rednia ocene
4,9 w skali do 5.

Poprzez strone¢ internetowa Wydziatu studenci maja rowniez dostgp do szablonow stosownych
formularzy, regulaminu studidéw, katalogu przedmiotu, programu studiow, regulaminu pomocy
materialnej.

Zespot Oceniajacy pozytywnie ocenia skuteczno$¢ systemu opieki 1 wspierania oraz
motywowania studentow do osiggania efektow ksztalcenia.
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8.2. Realizujac procedury wewnetrznego systemu zarzadzania jakoscig, prodziekan ds.
studenckich wraz z zespotem dokonuje oceny systemu opieki, wspierania oraz motywowania
studentéw oraz oceny kadry wspierajacej proces ksztatcenia, przed rozpoczgciem kazdego roku
akademickiego. Szczegodlnie doglebnie analizowane sg oceny wystawiane dziekanatowi przez
studentoéw i absolwentow w ankietach, wnioski i skargi studentéw, takze te przedstawiane za
posrednictwem samorzadu studenckiego. Zasadne uwagi i postulaty sa bezzwlocznie stosowane
do doskonalenia systemu wsparcia wewnatrz wydziatlowego (np. zmiany w pytaniach w
ankietach studenckich) lub zgtaszane prorektorowi ds. studenckich w celu zmian dokumentow
akademickich regulujacych ten obszar dziatalnosci WAT.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Jakos¢ pomocy naukowej, dydaktycznej oraz materialnej dla studentow kierunku ,,inzynieria
materialowa” studiow I i II stopnia nalezy oceni¢ jako dobra. Wszyscy nauczyciele akademiccy
sg dostepni dla studentow bezposrednio (mato liczne grupy) na zaj¢ciach, w czasie godzin
konsultacyjnych oraz istnieje nieograniczona mozliwos¢ kontaktu z prowadzacymi zajecia z
wykorzystaniem poczty elektronicznej. W sposob profesjonalny studenci uzyskuja wsparcie w
rozwigzywaniu swoich problemow formalno-prawnych jak i bytowo-materialnych od
pracownikow administracyjnych dziekanatu. Programy opieki materialnej, w tym socjalnej
opracowany i funkcjonujacy na Wydziale jest dobrze oceniany przez studentow.

Uczelnia stworzyla odpowiednie warunki do udzialu studentow w krajowych i
mie¢dzynarodowych programach mobilnosci.

Na podstawie rozmow z interesariuszami procesu Kksztalcenia oraz przedstawionej
dokumentacji na wizytowanym Kierunku ,,inzynieria materialowa” spetnione sg warunki do
otrzymania oceny w petni w ramach kryterium nr 8.

Dobre praktyki

Brak

Zalecenia

1. Zaleca si¢ przeanalizowanie terminarzu wyptaty $wiadczen socjalnych.
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8. Ocena dostosowania si¢ jednostki do zalecen z ostatniej oceny PKA, w odniesieniu do

wynikow biezacej oceny

Zalecenie

Charakterystyka dzialan
doskonalacych oraz ocena ich
skutecznosci

Potrzeba dostosowania harmonogramu zajec¢
laboratoryjnych do toku zaje¢ wykladowych,
tak by staly sie komplementarne.

Zalecenie zostalo zrealizowane.

Potrzeba podniesienia poziomu obecnosci
wyktadowcow podczas dyzurow.

Zalecenie zostalo zrealizowane.

Potrzeba wlaczenia do zajec¢ z jezykdéw obcych
stownictwa specjalistycznego, adekwatnego do
tresci ksztatcenia kierunku.

Zalecenie zostalo zrealizowane.

Przewodniczacy Zespolu Oceniajacego

Prof. dr hab. inz. Jan Ogonowski
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