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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Sklad zespolu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej
Przewodniczacy: dr hab. inz. Jerzy Garus, cztonek PKA

cztonkowie:

dr hab. inz. Krystian Czernek — cztonek PKA

dr hab. inz. Mariusz Giergiel — ekspert PKA

mgr Wioletta Marszelewska — ekspert PKA ds. postepowania oceniajaceg0
Pawel Miry — ekspert PKA reprezentujacy studentow

Btazej Papiernik — ekspert PKA reprezentujacy studentow — obserwator
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1.2. Informacja o procesie oceny

Ocena jakosci ksztalcenia na kierunku ,logistyka” prowadzonym na Wydziale
Mechanicznym  Wojskowej Akademii  Technicznej im. Jarostawa Dabrowskiego
w Warszawie zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach
harmonogramu prac okreslonych przez Komisj¢ na rok akademicki 2017/2018. PKA po raz
drugi oceniala jakos¢ ksztatcenia na wizytowanym kierunku; poprzednio w roku akademickim
2007/2008. W wyniku ostatniej przeprowadzonej oceny (ocena pozytywna, Uchwala
Prezydium PKA z dnia 4 wrzesnia 2008 r.). PKA sformulowata zalecenia, ktore zostang
przedstawione w dalszej czgéci raportu i ktore — jak ustalono w trakcie wizytacji — zostaty
zrealizowane.

Wizytacja zostala przygotowana i1 przeprowadzona zgodnie z obowigzujaca procedura.
Zespot Oceniajacy PKA zapoznal si¢ z raportem samooceny przekazanym przez wladze
Wydzialu. Wizytacja rozpoczeta si¢ od spotkania z Wtadzami Uczelni oraz Wydziatu, dalszy
przebieg wizytacji odbywat si¢ zgodnie z ustalonym harmonogramem. W trakcie wizytacji
odbyly sie spotkania ze studentami, pracownikami Wydziatu, z osobami odpowiedzialnymi za
funkcjonowanie wewngtrznego systemu zapewnienia jako$ci ksztalcenia, za prowadzenie
kierunku studiow, praktyki, a takze z przedstawicielami Samorzadu Studentoéw, Biura Karier.
Ponadto dokonano przegladu wybranych prac dyplomowych i etapowych, przeprowadzono
hospitacje zajge¢ oraz dokonano przegladu bazy dydaktycznej i socjalnej wykorzystywanej
w procesie dydaktycznym. Przed zakonczeniem wizytacji dokonano oceny stopnia spetnienia
kryteriow, sformutowano uwagi 1 zalecenia, o ktérych Przewodniczacy Zespotu oraz eksperci
poinformowali wladze Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zalaczniku nr 1, a szczegélowy harmonogram
przeprowadzonej wizytacji, uwzgledniajacy podzial zadan pomiedzy cztonkow zespotu
oceniajacego, w Zataczniku nr 2.



2. Podstawowe informacje o programie ksztalcenia na ocenianym kierunku

(jesli kierunek jest prowadzony na réznych poziomach ksztalcenia, informacje nalezy

przedstawi¢ dla kazdego poziomu ksztatcenia)

Nazwa kierunku studiow

Logistyka

Poziom ksztalcenia
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia pierwszego i drugiego stopnia

Profil ksztalcenia

ogolnoakademicki

Forma studiow (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne i niestacjonarne

Nazwa obszaru ksztalcenia, do ktorego zostal

przyporzadkowany kierunek

(w przypadku, gdy kierunek zostal przyporzadkowany do
wigcej niz jednego obszaru ksztalcenia nalezy podaé
procentowy udziat liczby punktéw ECTS dla kazdego z
tych obszarow w liczbie punktow ECTS przewidzianej w
planie studiow do uzyskania kwalifikacji odpowiadajacej
poziomowi ksztalcenia)

obszar nauk technicznych

Dziedziny nauki/sztuki oraz dyscypliny
naukowe/artystyczne, do ktérych odnoszg si¢
efekty ksztalcenia na ocenianym kierunku
(zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 8 sierpnia
2011 w sprawie obszaré6w wiedzy, dziedzin nauki i sztuki
oraz dyscyplin naukowych i artystycznych, Dz. U. 2011 nr
179 poz. 1065)

dziedzina nauk technicznych,
dyscyplina: budowa i eksploatacja
maszyn

Liczba semestrow i liczba punktow ECTS
przewidziana w planie studiow do uzyskania
kwalifikacji odpowiadajacej poziomowi
ksztalcenia

studia pierwszego stopnia, stacjonarne —
7 semestrow, 210 punktow ECTS

studia pierwszego stopnia,
niestacjonarne —

7 semestrow, 210 punktow ECTS

studia drugiego stopnia, stacjonarne —

3 semestry, 90 punktow ECTS

studia drugiego stopnia, niestacjonarne—
3 semestry, 90 punktow ECTS

Specjalnosci realizowane w ramach kierunku
studiow

studia pierwszego stopnia:
Logistyka 1 ekologia ptynow
eksploatacyjnych;

Logistyka w motoryzacji;
Logistyka przedsigbiorstw
Logistyka wojskowa

studia drugiego stopnia:
Logistyka 1 ekologia ptynow
eksploatacyjnych;

Logistyka w motoryzacji;
Logistyka przedsigbiorstw
Logistyka wojskowa

Tytul zawodowy uzyskiwany przez
absolwentow

Studia pierwszego stopnia - inzynier
Studia drugiego stopnia - magister
inzynier

Liczba nauczycieli akademickich zgloszonych
do minimum kadrowego
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Studia Studia
Liczba studentéw Kierunku stacjonarne niestacjonarne
studia .
. studia pierwszego
pierwszego .
. stopnia— 179
stopnia — 411 ) ;
) i studia drugiego
studia drugiego stopnia - 54
stopnia - 88 P
LlCZbZ} godz.m zaje;c.wymagamcych_ _Studla Studia drugiego
bezposredniego udzialu nauczycieli plerwszego T
akademickich i studentéw na studiach stopnia b
stacjonarnych od 2408 do 2418
w zaleznosci od 882
specjalnosci

3. Ogélna ocena spelnienia kryteriow oceny programowej

Ocena stopnia spelnienia

) kryterium?
Kryterium Wyrézniajaca / W pehni /
Zadowalajaca/ Czesciowa /
Negatywna

Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodno$¢ z misja W pelni
oraz strategia uczelni P
Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwos¢ osiagniecia W pelni
zakladanych efektow ksztalcenia P
Kryterium 3. Skuteczno$¢ wewnetrznego systemu .

C .. . W pelni
zapewnienia jakosci ksztalcenia
Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia W pelni

Kryterium 5. Wspolpraca z otoczeniem spoleczno-
gospodarczym W pelni
w procesie ksztalcenia

Kryterium 6. Umiedzynarodowienie procesu ksztalcenia W pehni
Krytenurp 7. Infrastruktura wykorzystywana w procesie Wyrézniajaca
ksztalcenia

Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie W petni

W procesie uczenia sie i osiagania efektow ksztalcenia

Jezeli argumenty przedstawione w odpowiedzi na raport z wizytacji lub wniosku o
ponowne rozpatrzenie sprawy beda uzasadnialy zmian¢ uprzednio sformulowanych ocen,
raport powinien zosta¢ uzupelniony. Nalezy, w odniesieniu do kazdego z kryteriow, w
obre¢bie ktorego ocena zostala zmieniona, wskaza¢ dokumenty, przedstawi¢ dodatkowe
argumenty i informacje oraz syntetyczne wyjasnienia przyczyn, ktore spowodowaly
zmiang, a ostateczng ocen¢ umiesci¢ w tabeli 1.

W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomdw ksztatcenia roznig sie, nalezy wpisa¢ ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.




Tabela 1

Kryterium Ocena spelnienia kryterium?!

Wyroézniajaca / W pelni / Zadowalajaca/
Czesciowa

Uwaga: nalezy wymieni¢ tylko te kryteria, w odniesieniu
do ktorych nastgpita zmiana oceny




4. Szczegolowy opis spelnienia kryteriow oceny programowej

Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodnos¢ z misja oraz strategia uczelni

1.1. Koncepcja ksztatcenia

1.2. Badania naukowe w dziedzinie / dziedzinach nauki / sztuki zwigzanej / zwigzanych
z kierunkiem studiéw

1.3. Efekty ksztatcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 1

1.1.

Koncepcja na kierunku studiow ,,logistyka” nawiagzuje do tradycji 1 dziedzictwa Wojskowe;j
Akademii Technicznej im. Jarostawa Dabrowskiego, ksztalcac i wychowujac studentéw dla
potrzeb stluzby wojskowej i gospodarki narodowej - wszedzie tam, gdzie moga znalezé
zastosowanie osiaggnig¢cia nauki uprawianej w Uczelni lub gdzie potrzebni sg jej absolwenci.
Wypehiajac swoja misje - Akademia w mys$l nadrzgdnej dewizy "OMNIA PRO PATRIA" -
przekazuje swojej spotecznosci poczucie patriotyzmu, honoru oraz odpowiedzialnosci za losy
Spoteczefistwa 1 Ojczyzny, a takze wartosci zdyscyplinowania, sluzebnosci dydaktycznej i
rzetelno$ci naukowe;.

W strategii rozwoju Wydziatu Mechanicznego na lata 2016-2020, przyjetej przez Rade
Naukowa Jednostki dnia 18 stycznia 2017 r., uszczegétowiono — w stosunku do misji 1 strategii
Uczelni — cele w obszarze ksztalcenia, wskazujac na ugruntowanie wiodacej roli Jednostki w
zakresie ksztalcenia na potrzeby Sit Zbrojnych, uwzgledniajace kierunki rozwoju kadr
specjalistycznych oraz wymagania operacyjne w odniesieniu do uzbrojenia i sprzetu
wojskowego. Rozszerzono oferte edukacyjng o kursy specjalistyczne dla oficeréow
oraz pracownikow cywilnych struktur sojuszniczych i panstw NATO. Podkreslono potrzebe
kontynuacji $cistej wspotpracy i wymiany doswiadczen z absolwentami Wydziatu w zakresie
popularyzacji kierunkéw 1 specjalno$ci ksztalcenia, realizacji prac badawczych i praktyk
studenckich oraz rozszerzenia kontaktéw ze szkotami $rednimi, stanowigcymi przyszte
zaplecze rekrutacyjne.

Nauczanie na kierunku ,logistyka” ktore zaktada ksztalcenie kadr inzynierskich, na
studiach pierwszego i1 drugiego stopnia, na potrzeby gospodarki narodowej oraz Sit Zbrojnych
RP wpisuje si¢ w misje 1 strategie Uczelni 1 Wydzialu. Absolwent tego kierunku studiéw
dysponuje nie tylko szeroka wiedzg i umiejetnosciami w obszarze budowy i eksploatacji
maszyn oraz postugiwania si¢ systemami informatycznego wspomagania zarzadzania
logistycznego, ale jest rowniez specjalista w zakresie projektowania systemow oraz procesOw
logistycznych, transportu oraz dystrybucji paliw i materialdbw niebezpiecznych, a takze
zagospodarowania odpadow.

Zgodnie z przyjeta koncepcja ksztalcenia, pierwsze cztery semestry studiow I stopnia
poswiecone s3 na pozyskanie przez studentéw wiedzy ogolnej 1 umiejetnosci z zakresu
matematyki, fizyki, technologii informacyjnej oraz kierunkowej wiedzy 1 umiejetnosci z
zakresu dyscypliny naukowej budowa i eksploatacja maszyn. Ksztatcenie ogdlne i kierunkowe
stwarza podstawy do studiowania wybranej specjalnosci w semestrach V-VII studiow I stopnia.
Natomiast na studiach II stopnia pierwszy semestr stuzy poszerzeniu wiedzy i umiejetnosci
kierunkowych nabytych na I stopniu studidw oraz wyrdéwnaniu poziomu wiedzy studentdw,
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ktorzy ukonczyli kierunki pokrewne. Semestry drugi i trzeci obejmujg gtownie studiowanie
przedmiotow specjalistycznych i realizacje pracy dyplomowej. Dla studentow wojskowych
studia II stopnia sg kontynuacja ksztalcenia w tych samych specjalnos$ciach co na I stopniu
studiow.

Przedstawiona przez Jednostke koncepcja ksztalcenia na wizytowanym kierunku jest
oryginalna w skali krajowej. Wynika to z faktu, ze jest to ksztatcenie politechniczne w
dyscyplinie naukowej budowa 1 eksploatacja maszyn, podczas gdy zdecydowana wigkszos¢
kierunkow ,,logistyka” to ksztatcenie licencjackie w obszarze nauk spotecznych. Warto przy
tym wskazaé, ze koncepcja ksztalcenia opiera si¢ rowniez na wyjatkowych mozliwosciach
wykorzystania wysokospecjalistycznych laboratoriow, a na plany rozwoju koncepcji istotny
wplyw ma biezacy postgp w dziedzinie nauk technicznych w dyscyplinie budowa i eksploatacja
maszyn, z ktorej kierunek si¢ wywodzi. Stad, w warunkach polskich, mozna j3 uznaé za
innowacyjng i pionierska, jako ze absolwent kierunku jest specjalista zar6wno w zakresie
projektowania, budowy i eksploatacji systemow logistycznych jak i organizacji oraz
planowania proceséw logistycznych. Wynika to z faktu, ze ksztalcenie obejmuje nie tylko
zapoznanie z zagadnieniami z obszaru inzynierii mechanicznej oraz projektowania z
wykorzystaniem nowoczesnych narzedzi obliczeniowych, (realizowane np. w ramach
modutow: Mechanika, Maszynoznawstwo, Wytrzymato$¢ materialow, Inzynieria systemow i
analizy systemowej, Normalizacja i systemy jakosci, Grafika inzynierska, Symulacje
komputerowe w logistyce, Zastosowanie informatyki w logistyce), ale rowniez zarzadzania
srodowiskiem, bezpieczenstwem 1 jakoscia w procesach logistycznych (realizowane np. w
ramach modulow: Zarzadzanie logistyka, Prawo w logistyce, Marketing w logistyce,
Normalizacja i zarzadzanie jakoscig w logistyce).

Od poczatku roku akademickiego 2015/2016, w zwiazku z decyzja wiadz Uczelni o
wylaczeniu Instytutu Logistyki ze sktadu Wydzialu Mechanicznego 1 przeniesienia go do
nowoutworzonego Wydziatu Logistyki, ksztatcenie na ocenianym kierunku realizowane jest
przez kadre dydaktyczng obu wydziatow. W chwili obecnej nauczyciele akademiccy z
Wydzialu Logistyki prowadzg przedmioty dotyczace m.in.: Podstaw nauk ekonomicznych,
Organizacji 1 zarzadzania, Umiejetnosci menedzerskich, Zarzadzania produkcja 1 ustugami czy
Ekonomiki transportu.

Koncepcja ksztalcenia na kierunku ,logistyka” realizuje cele strategiczne polityki
jakosci, a przy jej opracowywaniu i biezacej realizacji uwzglgdniane sa do$wiadczenia ze
wspolpracy z krajowymi 1 zagranicznymi partnerami przemystowymi, naukowymi i
edukacyjnymi. Wydziat jako wazne zadanie traktuje umiedzynarodowienie procesu ksztalcenia
poprzez umozliwianie studentom ocenianego kierunku zdobywanie wiedzy w uczelniach
zagranicznych oraz otwarcie na edukacj¢ studentéw z innych krajow. W tym celu w Jednostce
systematycznie poszerzana jest oferta dydaktyczna w jezyku angielskim, z docelowym
dazeniem do umigdzynarodowienia studidow doktoranckich oraz wybranych specjalnosci
studiow pierwszego i drugiego stopnia. Stworzone zostaty takze warunki do udziatu studentow
w krajowych 1 miedzynarodowych programach mobilno§ci. W ramach programu
mi¢dzynarodowego ERASMUS+ studenci wizytowanego kierunku moga studiowa¢ w 10
uczelniach zagranicznych, z ktorymi WAT podpisat stosowne porozumienia i Ktore prowadza
kierunki zgodne z kierunkiem ,,logistyka”.



W procesie ustalania koncepcji ksztalcenia biorg rowniez udziat interesariusze zewnetrzni
i wewnetrzni. Udzial interesariuszy zewnetrznych /przedstawicieli otoczenia spoteczno-
gospodarczego/ w  procesie ustalania i doskonalenia koncepcji ksztalcenia opiera si¢ na
realizowanych dwutorowo dziataniach. Koncepcja i model studiéw dla kandydatéw na
zohierzy zawodowych zostaty opracowane we wspotpracy z przedstawicielami Rodzajow Sit
Zbrojnych RP i zaakceptowane przez Ministra Obrony Narodowej. Zaktadajg one realizacje
czesci ksztalcenia na studiach pierwszego stopnia, a po ich zakonczeniu kontynuowanie
ksztalcenia na studiach drugiego stopnia. Szkolenie specjalistyczne przewidziane jest do
realizacji w centrach szkolenia rodzajow wojsk lub w wybranych jednostkach wojskowych.
Natomiast koncepcja ksztalcenia dedykowana dla studentow cywilnych konsultowana byla nie
tylko z przedstawicielami MON oraz z potencjalnymi pracodawcami, z ktorymi Wydziat
utrzymuje kontakty zarowno formalne (Bosch Rexroth Sp. z o0.0., Bumar Labedy S.A,
Rosomak S.A., Polskie Towarzystwo Logistyczne) jak i nieformalne. Interesariusze
wewnetrzni /nauczyciele akademiccy i studenci/ uczestnicza w ksztattowaniu koncepcji
ksztalcenia poprzez udziat w posiedzeniach Rady Wydzialu oraz pracach w Wydzialowe;j
Komisji ds. Jakos$ci Ksztalcenia.

Wspotpraca interesariuszy zewnetrznych i wewnetrznych pozwala na realizacje jednego z
podstawowych celow strategicznych uczelni i Wydzialu, a mianowicie: ,,przygotowanie
absolwentow gotowych stuzy¢ swa wiedzg Panstwu Polskiemu — w szeroko pojetych aspektach
zardwno wojskowych, jak i cywilnych.”

1.2.
Wydziat Mechaniczny posiada pelne prawa akademickie w dyscyplinach budowa
i eksploatacja maszyn oraz mechanika i ma przyznang kategori¢ naukowa A. Zespolowi
Oceniajagcemu PKA, zarowno w Raporcie samooceny jak 1 w trakcie wizytacji, przedstawiono
liczne przyklady prowadzonych na Wydziale badan naukowych, w postaci projektow
badawczych realizowanych w ramach programéow UE, MNiSW, MON i NCBIiR, prac
badawczych statutowych oraz wtasnych. Jednostka pozyskuje rowniez znaczng cz¢s$¢ srodkow
na badania z prac zleconych przez przemyst. Pracownicy Wydziatu posiadaja znaczacy
dorobek naukowy majacy swoje odzwierciedlenie w licznych publikacjach w czasopismach
zagranicznych, w tym z tzw. listy filadelfijskiej oraz liczacych si¢ czasopismach krajowych.
Wyniki prac naukowo-badawczych znajduja rowniez wiele praktycznych zastosowan w
przemysle obronnym 1 gospodarce narodowej, czego przyktadem sa patenty i zgloszenia
patentowe.

Tematyka prowadzonych prac naukowo-badawczych zwigzana jest w znacznym stopniu
z ocenianym kierunkiem ,,logistyka”, gdyz prace te prowadzone sg W dyscyplinie do ktorej
odnoszg si¢ kierunkowe 1 przedmiotowe efekty ksztatcenia, tj. budowa i1 eksploatacja maszyn, a
wyniki tych badan sa wykorzystywane w procesie dydaktycznym. Do badan naukowych
1 problematyki badawczej zwigzanych z ocenianym kierunkiem mozna zaliczy¢ m.in. prace
badawcze z obszaru: modelowania i projektowania srodkow transportu oraz maszyn roboczych
(inzynieryjnych),badan i modernizacji konstrukcji pojazdéw mechanicznych, doskonalenia
urzagdzen do magazynowania, transportowania i dystrybucji produktéw naftowych i paliw
alternatywnych, e—logistyki, mikrologistyki, logistyki miedzynarodowej i ekologistyki, badan
oraz oceny systemow 1 proceséw logistycznych zachodzacych w tancuchach dostaw, badan
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systemOw 1 procesOw normalizacji, zapewnienia jakosci i kodyfikacji wyrobow obronnych w
resorcie ON i NATO, badan systemow i procesow kierowania zabezpieczeniem logistycznym
Sit Zbrojnych RP.

Zwiazki pomiedzy tematyka prowadzonych badan naukowych a programem ksztatcenia
sg wyrazne. Dziatalno$§¢ naukowo-badawcza jest $cisle powigzana z procesem dydaktycznym
poprzez rozbudowe infrastruktury laboratoryjnej o stanowiska badawcze wytworzone w trakcie
realizacji projektéw badawczych. Efekty prac badawczych znajdujg takze odzwierciedlenie w
biezacej aktualizacji treSci merytorycznych przedmiotow, a uzyskane do$wiadczenia
wykorzystywane sg podczas realizacji zaje¢ projektowych i prac dyplomowych. Przyktadem
wptywu wynikéw badan naukowych na koncepcje ksztalcenia oraz oferowane specjalnosci
mogg by¢ zmiany tresci merytorycznych takich przedmiotow jak: Systemy informatyczne w
logistyce, Projektowanie proceséw logistycznych, Transport tadunkéw, Drgania mechaniczne,
Maszyny robocze, ,,logistyka” dystrybucji czy ,,logistyka” zaopatrzenia.

Ponadto Jednostka przywigzuje duza wage do zapewnienia studentom mozliwosci
poszerzania wiedzy irozwijania swoich umiej¢tnosci badawczych poprzez udziat w
prowadzonych projektach badawczych. Studenci uczestniczag w nich realizujagc prace
przejsciowe i dyplomowe, publikujac wspolne z pracownikami artykuty naukowe, a takze
uczestniczac w dzialaniach podejmowanych przez Studenckie Kota Naukowe.

Zespol Oceniajacy zapoznal si¢ z wykazem kilkunastu projektow badawczych,
krajowych i miedzynarodowych, realizowanych w ostatnich latach, ktoérych zakres tematyczny
jest zwigzany z dyscypling budowa i eksploatacja maszyn. O poziomie prowadzonych badan
$wiadczg m.in. awanse naukowe pracownikéw Wydziatu. W dyscyplinie budowa i eksploatacja
maszyn w latach 2013-2017 siedmiu pracownikow uzyskato stopien doktora, trzech — stopien
doktora habilitowanego, a jeden — tytut profesora. Realizowane prace badawcze, ze wzgledu na
mozliwosci aplikacyjne oraz innowacyjnos¢, s3a rowniez doceniane przez otoczenie
gospodarcze oraz stowarzyszenia techniczne. Potwierdzaja to przyznane pracownikom
Wydzialu nagrody zwigzane z dzialalnoScig naukowg. W latach 2013-2017 pracownicy
Jednostki uzyskali m.in. nastepujace wyrdznienia: 3 nagrody Ministra Obrony Narodowej, 1
nagrode¢ Ministra Infrastruktury, 20 nagrod/dyploméw MNiSW oraz ponad 70
medali/nagrod/wyr6znien na krajowych i migdzynarodowych wystawach wynalazkow.

Na Wydziale wydawane jest czasopismo naukowe Systemy Logistyczne Wojsk, ktore w
rankingu MNiSW ma 7 punktow.

1.3.

Kierunek studiow “logistyka” jest przyporzadkowany do obszaru nauk technicznych,
w dziedzinie nauki techniczne i w dyscyplinie budowa i eksploatacja maszyn. Kierunkowe
efekty ksztalcenia dla ocenianego kierunku studiow zostaly przyjete uchwata Senatu WAT nr
97/WAT/2017 z dnia 27.04.2017.

Celem ksztatcenia na kierunku ,logistyka” w zakresie studiow 1 stopnia jest
przygotowanie absolwenta do podjecia pracy w przedsiebiorstwach produkcyjnych i
logistycznych, jednostkach projektowych, doradczych oraz administracyjnych, w ktorych
wymagana jest wiedza logistyczna, techniczna i ekonomiczna oraz umiejetno$ci organizacyjne.
Absolwent tych studiow dysponuje podstawowa wiedzg w obszarze ksztatcenia ogdlnego i
technicznego oraz posiada umiejetnosci rozwigzywania problemow logistycznych za pomoca
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metod 1 technik inzynierskich w zakresie projektowania systeméw logistycznych oraz
procesow logistycznych. Natomiast celem ksztatcenia na studiach II stopnia jest przygotowanie
absolwenta do tworczej pracy w zakresie projektowania i zarzadzania specjalistycznymi
funkcjami i procesami logistycznymi, w tym takze kosztami, finansami, kapitalem oraz
doborem personelu i1 jego szkoleniem. Absolwent tych studiéw jest przygotowany do
rozwigzywania ztozonych interdyscyplinarnych problemow z zakresu budowy i eksploatacji
maszyn oraz organizacji zarzadzania. Posiada wiedz¢ na poziomie umozliwiajagcym pracge w
jednostkach naukowo-dydaktycznych i badawczo-rozwojowych oraz na stanowiskach
kierowniczych w przedsi¢biorstwach produkcyjnych i ustugowych zwigzanych z przemystem
motoryzacyjnym i petrochemicznym, a takze w $rednich i matych firmach.

Opis zaktadanych kierunkowych efektow ksztalcenia na kierunku ,logistyka” na
studiach pierwszego i drugiego stopnia uwzglednia uniwersalne charakterystyki pierwszego
stopnia okreslone w zalaczniku do ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym
Systemie Kwalifikacji (Dz. U. z 2016 r. poz. 64, z pézn. zm.) oraz charakterystyki drugiego
stopnia okre§lone w zalaczniku do rozporzadzenia Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z
dnia 26 wrzeSnia 2016 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy
Kwalifikacji typowych dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach szkolnictwa wyzszego po
uzyskaniu kwalifikacji pelnej na poziomie 4 — poziomy 6-8 (Dz. U. poz. 1594), w tym wybrane
efekty ksztalcenia wlasciwe dla obszaru nauk technicznych. Dla studiéw pierwszego stopnia
zdefiniowano 23 efekty ksztalcenia w zakresie wiedzy, 20 w zakresie umiej¢tnosci oraz 3 w
zakresie kompetencji spotecznych, a dla drugiego stopnia 17 efektéw w zakresie wiedzy, 21 w
zakresie umiejetnosci oraz 3 w zakresie kompetencji spotecznych. Efekty ksztatcenia zaktadane
dla studiow [ stopnia uwzgledniaja zdobywanie wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji
spotecznych przez studentow, glownie w zakresie podstawowym, natomiast dla II stopnia — w
zakresie szczegdtowym, rozszerzonym 1 poglebionym, ktore sg niezbedne w dzialalnosci
badawczej, w pracy zawodowej 1 kontynuacji ksztalcenia przez cale zycie. Zakladane efekty
ksztalcenia sg zgodne dla studiow prowadzonych w formie stacjonarnej i niestacjonarnej,
uwzgledniajg pelny zakres efektow ksztatlcenia dla studiow o profilu akademickim
prowadzacych do uzyskania kompetencji inzynierskich oraz zawieraja efekty ksztalcenia w
zakresie znajomosci jezyka obcego.

Na podstawie analizy kierunkowych efektow ksztalcenia ZO PKA stwierdza, ze sa one
spOjne z uniwersalnymi charakterystykami pierwszego i drugiego stopnia PRK gdyz je
uszczegoOtawiaja, okreslajac zakres wiedzy 1 umiejetnosci wlasciwych dla dyscypliny budowa i
eksploatacja maszyn.

Szczegdtowe cele i1 efekty ksztalcenia przedstawiono w kartach informacyjnych
modutow/przedmiotow (sylabusach), ktore sa dostepne poprzez system informatyczny
Wydzialu. Kazdy przedmiot/modut ksztatcenia ma zdefiniowane osobe odpowiedzialng za jego
prowadzenie, przedmiotowe efekty ksztalcenia oraz ich powigzanie z efektami zdefiniowanymi
dla kierunku. Jednakze ZO PKA na podstawie analizy dokumentacji dotaczonej do Raportu
Samooceny, a zweryfikowanej w podczas wizytacji stwierdza, ze w przypadku znacznej czesci
sylabusow przedmiotowe efekty ksztatcenia sa zbyt ogdlnikowe lub wregez sg powieleniem
odpowiedniego efektu zdefiniowanego dla kierunku. Dotyczy to w szczegdlnosci studiow 11
stopnia. Brak okreslenia efektow przedmiotowych ogranicza studentom zrozumienie celu
ksztalcenia oraz zasad weryfikacji ich wiedzy, umiejetnosci i kompetencji odpowiadajacych
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zakresowi przedmiotu, a takze dostrzezenie spojnosci miedzy efektami kierunkowymi, a
przedmiotowymi. ZO PKA zalecil korekte kart informacyjnych moduléow w zakresie
bardziej szczegolowego i jednoznacznego okreslenia efektow przedmiotowych.

W opisie efektow dla pracy dyplomowej, zarowno I jak 1 II stopnia, i seminarium
dyplomowego, uwzgledniono efekty dotyczace wiedzy ogolnej, rozumienia pozatechnicznych
uwarunkowan dziatalno$ci inzynierskiej, aktualnego stanu wiedzy i trendéw rozwojowych w
projektowaniu, zarzadzaniu i eksploatacji procesow logistycznych. Uwzgledniono takze
umiejetnos¢ samodzielnego analizowania 1 wnioskowania, a takze identyfikowania i
rozstrzygania dylematow zwigzanych z realizacja okreslonego zadania. Stwierdza si¢ takze
spojnos¢ szczegdlowych efektéw ksztalcenia zdefiniowanych dla praktyki zawodowej,
realizowanej na studiach I stopnia, z efektami ksztalcenia okreslonymi dla ocenianego
Kierunku.

Studenci obecni podczas spotkania z ZO PKA potwierdzili, iz sg zapoznani z
kierunkowymi, a takze przedmiotowymi efektami ksztalcenia, ktore sg sformutowane w sposob
zrozumialy 1 umozliwiajacy ich weryfikacje. Zdaniem studentow efekty ksztatcenia okreslone
dla wizytowanego kierunku w odpowiednim zakresie uwzglgdniaja zdobywanie poglebionej
wiedzy, umiejetnosci badawczych i kompetencji spotecznych niezbgdnych na rynku pracy, w
dziatalnos$ci badawczej oraz dalszej edukacji. Powyzsza opinia studentéw nie zmienia jednak
oceny ZO co do koniecznosci weryfikacji efektow przedmiotowych dla niektorych modutow
ksztatcenia.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Wydzial Mechaniczny Wojskowej Akademii Technicznej ksztatci wysoko wykwalifikowane
kadry na rzecz MON i gospodarki narodowej.

Absolwent kierunku ,,logistyka” posiada szerokg wiedz¢ inzynierska z obszaru budowy
1 eksploatacji maszyn 1 jest specjalista w zakresie rozwigzywania zagadnien zwigzanych z
projektowaniem, zarzadzaniem 1 organizacjg systemow logistycznych oraz procesoOw
logistycznych, a takze postugiwania si¢ systemami informatycznego wspomagania zarzadzania
logistycznego.

Przedstawiona koncepcja ksztalcenia na ocenianym kierunku pozwala osiggnaé
zatozone cele i1 efekty ksztatcenia. Efekty ksztalcenia zostaty, sformutowane zgodnie z Polska
Ramg Kwalifikacji, przyporzadkowane do charakterystyk pierwszego i drugiego stopnia PRK,
a przy ich opracowaniu uwzgledniony zostat aktualny stan wiedzy w dyscyplinie budowa i
eksploatacja maszyn. Efekty te zostaly sformutowane w sposob zrozumiaty, co dato podstawe
do opracowania przejrzystego systemu ich weryfikacji. Jednak efekty przedmiotowe dla
niektorych modutéw wymagaja uszczegdlowienia zakresu wiedzy 1 umiejetnosci, ktore student
powinien naby¢. W opracowaniu oraz aktualizowaniu programu ksztatcenia dla kierunku
»logistyka” uczestniczyli przedstawiciele instytucji wojskowych oraz firm i przedsigbiorstw
przemystowych.

Realizowane na Wydziale innowacyjne badania naukowe i prace rozwojowe zwigzane
sa przede wszystkim z dyscypling budowa 1 eksploatacja maszyn, do ktorej odnoszg si¢ efekty
ksztalcenia dla ocenianego kierunku. Tematyka prowadzonych prac naukowo-badawczych jest
zorientowana na obszary zwigzane z zainteresowaniami kadry naukowo-dydaktycznej
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Wydziatu Mechanicznego 1 Wydziatu Logistyki. Prowadzone badania naukowe maja wptyw na
koncepcj¢ ksztalcenia poprzez profilowanie oferowanych specjalnosci, wprowadzanie efektow
dotyczacych aspektow badawczych do tresci ksztalcenia oraz tematyki prac dyplomowych.

Dobre praktyki

e Prowadzone badania naukowe $cisle zwigzane z dyscypling budowa i eksploatacja maszyn
do ktorej odnoszg si¢ efekty ksztalcenia na kierunku ,,logistyka”.

Zalecenia

e Zweryfikowac i skorygowac karty informacyjne moduldw (sylabusy) w zakresie bardziej
szczegbtowego okreslenia efektoéw przedmiotowych, ktore nie powinny by¢ wierng kopia
efektow kierunkowych, gdyz utrudnia to weryfikacje wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych studenta, jakie nabywa on w ramach poszczegdlnych modutow.

Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwos¢ osiagniecia zakladanych efektow
ksztalcenia

2.1.Program i plan studiéw - dobor tresci i metod ksztatcenia

2.2.Skutecznos$¢ osiggania zaktadanych efektow ksztatcenia

2.3.Rekrutacja kandydatow, zaliczanie etapow studiow, dyplomowanie, uznawanie efektow
ksztatcenia oraz potwierdzanie efektow uczenia si¢

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 2

2.1.

Program ksztalcenia na kierunku ,,logistyka” na obu poziomach 1 formach studiéw oferowany
jest w trzech specjalnosciach: Logistyka i ekologia ptynow eksploatacyjnych, Logistyka w
motoryzacji” oraz Logistyka przedsigbiorstw. Studia I stopnia trwajg 7 semestrow, a do
uzyskania dyplomu ich ukonczenia wymagane jest 210 punktow ECTS. Czas trwania studiow
II stopnia wynosi 3 semestry, a liczba punktéw ECTS konieczna do uzyskania kwalifikacji to
90. W przedstawionych programach studiéw I i II stopnia poprawnie okreslono
moduly/przedmioty niezbedne do realizacji zatozonych efektow ksztalcenia.

W Regulaminie Studiow WAT =zapisano, iz do oceny i1 porOwnywania 0siggnigc
studenta oraz potwierdzania realizacji kolejnych etapow ksztalcenia stuzy system punktowy
ECTS. Na wizytowanym Wydziale przyjeto, ze oszacowania nakladu pracy studenta dokonuje
osoba odpowiedzialna za prowadzenie danego modutu/przedmiotu. Karty informacyjne
poszczegbdlnych modutéw zawieraja bilans punktow ECTS obrazujacy szczegdélowo naktad
pracy studenta zwigzany z realizacja przedmiotowych efektéw ksztalcenia. Przyjeto, ze student
zdobywa wiedzg, umiej¢tnosci i kompetencje spoleczne przez: udziat w wykladach,
samodzielne studiowanie tematyki wyktadéw, udzial w ¢wiczeniach audytoryjnych,
samodzielne przygotowanie si¢ do ¢wiczen audytoryjnych, udziat w ¢wiczeniach
laboratoryjnych, samodzielne przygotowanie si¢ do ¢wiczen laboratoryjnych, udziat w
¢wiczeniach projektowych, samodzielne przygotowanie si¢ do ¢wiczen projektowych, udziat w
seminarium, samodzielne przygotowanie si¢ do seminarium, udziat w konsultacjach,
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przygotowanie do zaliczenia, przygotowanie do egzaminu i udzial w egzaminie. Jednak, jak
wynika z analizy kart przedmiotow, wycena nakladu pracy studenta mierzona liczba punktéw
ECTS, nie jest skorelowana z deklarowanym godzinowym naktadem pracy, obejmujacym
zajecia dydaktyczne realizowane zgodnie z planem studiow oraz indywidualng nauke zwigzang
z przygotowaniem si¢ do zaje¢ programowych. Zgodnie z Uchwalg Senatu WAT nr
79/WAT/2017 z dnia 26 stycznia 2017 r na Uczelni obowigzuje uregulowanie, ze 1 punkt
ECTS odpowiada efektom ksztatcenia, ktorych uzyskanie wymaga od studenta $rednio 25-30
godzin pracy, a liczba punktow ECTS, ktora student musi uzyska¢ w ramach zajeé
wymagajacych bezposredniego udzialu nauczycieli akademickich i studentow winna wynosi¢
ponad 50% liczby punktow ECTS wymaganej do ukonczenia studiow. Zespot Oceniajacy, po
analizie planow studiow, sylabuséw oraz dokumentacji przedstawionej podczas wizytacji,
stwierdza, ze na ocenianym kierunku powyzsze nie znajduje odzwierciedlenia w znacznej
liczbie kart informacyjnych moduldow na obu poziomach studidw. W wigkszosci
kwestionowanych kart zauwazalne jest przeszacowanie liczby godzinowego nakladu pracy
wlasnej studenta przypadajacego na 1 punkt ECTS. ZO PKA zalecil dzialania naprawcze w
tym zakresie.

Ponadto wszystkie karty informacyjne, w tym réwniez karty modutéw wchodzacych w
sktad blokéw przedmiotow ogdlnych i podstawowych, zawierajg przypisanie punktow ECTS
do zaje¢ powigzanych z dzialalno$cig naukowa (prowadzonymi badaniami naukowymi). W
oceniec ZO PKA zaliczenie do tej grupy modutdow podstawowych i ogdlnych jest
nieuprawnione, a karty informacyjne winny by¢ w tym zakresie skorygowane. W Raporcie
samooceny stwierdza si¢, ze moduty powigzane z prowadzonymi badaniami naukowymi w
dyscyplinie budowa 1 eksploatacja maszyn stanowia, dla wszystkich specjalnosci, ponad 65%
ogolnej liczby punktow ECTS na studiach I stopnia oraz ponad 72% na studiach 11 stopnia, a
tym samym spelniony jest wymog, ze program studiow obejmuje moduly zaje¢ stuzace
zdobywaniu przez studenta poglebionej wiedzy oraz umiejetnosci prowadzenia badan
naukowych wymiarze wigkszym niz 50%. Zesp6t Oceniajacy potwierdza spelnienie tego
wymogu, ale podane wartos$ci sg zawyzone z uwagi na uwzglednieniu przy ich naliczaniu
punktow przypisanych modutom podstawowym i1 ogdlnym. WartoSci rzeczywiste sa na
poziomie nieznacznie przekraczajacym 50% ogoélnej liczby punktow ECTS dla studiow |
stopnia i1 65% dla studiéw II stopnia.

W programach studiow wlasciwie okreslono takze taczng liczbe punktow ECTS, ktora
student musi uzyska¢ w ramach zajec:

— wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentéw,
— z obszaréw nauk humanistycznych i nauk spotecznych,
— zjezyka obcego.

Tresci ksztalcenia wszystkich przedmiotow zostaty ustalone przez prowadzacych w taki
sposOb, aby mozliwe bylo osiggniecie przez studentow zaktadanych efektoéw ksztalcenia.
Absolwent ocenianego kierunku studiéw dysponuje nie tylko szerokg wiedzg i umiejetno$ciami
w obszarze budowy i eksploatacji maszyn oraz postugiwania si¢ systemami informatycznego
wspomagania zarzadzania logistycznego, ale jest rowniez specjalista w zakresie projektowania
systemow oraz procesOw logistycznych, transportu oraz dystrybucji paliw i materiatow
niebezpiecznych, a takze zagospodarowania odpadow. Stanowi to 0 kompleksowosci,
roznorodnos$ci 1 aktualnosci tresci programowych w powigzaniu z zapewnieniem mozliwosci
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osiggniecia przez studentow wszystkich efektow ksztatcenia okreslonych dla ocenianego
kierunku uwzgledniajac studia zaréwno I jak i stopnia.

Roéwniez sekwencja przedmiotdéw w planach studiow na obu stopniach zostata
zaprogramowana wilasciwie 1 w taki sposob, ze zapewnia studentom osiagni¢cie zaktadanych
efektow ksztatcenia. Wiedza nabywana przez studentow na przedmiotach realizowanych na
semestrach wczesniejszych jest wykorzystywana na zajg¢ciach realizowanych pozniej. Ostatni
semestr zasadniczo poswigcony jest rozwijaniu efektow ksztatcenia zwigzanych z pisaniem
pracy dyplomowej. Zakres przekazywanych tresci programowych jest zrdéznicowany w
zalezno$ci od poziomu studiow. Poréwnawcza analiza treSci programowych przedmiotéw
specjalnosciowych oraz tematyki prowadzonych w Jednostce badan naukowych pokazuje Sciste
powigzanie przekazywanych studentom tre$ci programowych z pracami badawczymi zar6wno
realizowanymi na zamowienie podmiotéw zewngtrznych jak i zwigzanymi z rozwojem
naukowym kadry. Waznym elementem procesu dydaktycznego jest wiaczanie studentow do
realizacji projektow badawczych, czego wymiernym efektem sa m.in. wspdlne z nauczycielami
akademickimi publikacje naukowe (w latach 2013-2016 byto to: 8 w czasopismach z listy A
MNISW, 24 w czasopismach z listy B MNiSW, 10 w innych recenzowanych czasopismach
oraz 37 w materiatach konferencyjnych). W latach 2012-2017 w prace badawcze
zaangazowanych byto odpowiednio 31 i 22 studentéw studiow I i II stopnia. Powyzsze sprzyja
rozwijaniu u studentoéw poczucia samodzielnosci i autonomicznosci.

Studenci wizytowanego kierunku podczas spotkania z ZO podkreslali, ze program
studiow jest zgodny z ich oczekiwaniami. W szczegdlnosci wysoko ocenili uzyskiwane
kompetencje inzynierskie, ktoére polaczone z wiedza z zakresu logistyki pozwalaja
absolwentom kierunku zdoby¢ interesujaca prace w zawodzie lub swobodnie przekwalifikowaé
si¢ do pracy w mniejszym stopniu zwigzanej ze studiowanym kierunkiem. Zwrocili jednak
uwage na problem stosunkowo duzej liczby réznych przedmiotow w programie studiow, co w
ich opinii z jednej strony nie pozwala na doglebne rozwinigcie przedstawianej tematyki, a z
drugiej przyczynia si¢ do powtorzen w prezentowanych tresciach nauczania. Jako przyklad
podane zostaty przedmioty zwigzane z naukg prawa na studiach realizowane na | oraz Il
stopniu studidow. Ponadto, duza liczba przedmiotéw realizowanych w jednym semestrze
powoduje u studentéw znaczne przecigzenie praca w okresie poprzedzajacym sesje
egzaminacyjne ze wzgledu na znaczng liczbe sprawdzianow zaliczeniowych, kolokwiow i
egzaminéw. W ocenie ZO PKA problem ten mogiby by¢ rozwigzany na przyktad poprzez
polaczenie niektorych przedmiotow w wieksze kursy czy tez bloki albo rezygnacje z pewnych
moduldéw a zwigkszenie liczby godzin innych.

Proces ksztalcenia na ocenianym kierunku realizowany jest w ramach réznych form
zaje¢, na ktoére skladajg sig: wyklady, ¢wiczenia, laboratoria, projekty oraz seminaria, przy
czym s3 wykorzystywane roznorodne metody dydaktyczne. Metody ksztalcenia
wykorzystywane w ramach poszczegolnych modutow/przedmiotéw dobrane sg w sposob
adekwatny 1 zapewniaja osigganie zamierzonych efektow ksztalcenia. Przygotowanie do
prowadzenia badan a takze udzial w badaniach naukowych jest realizowane poprzez projekty i
¢wiczenia laboratoryjne, w ramach ktérych studenci wykonuja zadania badawcze, zarowno
indywidualne, jak 1 zespotowe oraz w ramach prac dyplomowych inzynierskich 1
magisterskich. Cze$¢ z tych prac zwigzana jest z realizowanymi na Wydziale projektami
badawczymi i ma charakter eksperymentalny. Studenci majg takze dostep do bazy

16



aparaturowej, a dziatajac w kolach naukowych mogg realizowa¢ wlasne pomysty badawcze.
Czesto sa wspoOtautorami opracowan naukowych publikowanych w czasopismach naukowych i
materiatach konferencyjnych lub prezentowanych na seminariach két naukowych.

Stosowane metody ksztalcenia sg elastyczne w zakresie mozliwos$ci ich dostosowania
do réznorodnosci studentéw i ich indywidualnych potrzeb oraz realizowania indywidualnych
Sciezek ksztalcenia. Dzigki temu Wydzial zapewnia wszystkim studentom roéwne szanse
studiowania, tym takze osobom z niepelnosprawnosciami.

Studenci podczas spotkania z ZO PKA wyrazili opinig, iz stosowane formy ksztatcenia

sprzyjaja ich aktywizacji, a realizacja programu ksztatcenia z ich wykorzystaniem pozwala na
uzyskanie zaktadanych efektow ksztatcenia, co jest zgodne z opinig ZO.

Na kierunku ,,logistyka”, w semestrach 3 + 6 na studiach I stopnia realizowane sg
zajecia z jezyka obcego, (do wyboru jezyki: angielski, niemiecki, francuski i rosyjski), ktérym
przypisano 8 punktow ECTS. Celem nauczania jest poszerzenie posiadanej przez studenta
znajomos$ci jezyka obcego ogoélnego o umiejetno$¢ postugiwania si¢ slownictwem
specjalistycznym charakterystycznym dla danej dziedziny, zgodnej z kierunkiem studiow,
przygotowanie do korzystania z obcoj¢zycznych zrodet w zakresie studiowanego kierunku oraz
do postugiwania si¢ jezykiem obcym w Srodowisku zawodowym. Na studiach II stopnia w
semestrze 3 realizowany jest jeden modut w jezyku angielskim, ktéremu przypisano 2,5 pkt.
ECTS. Ponadto elementy rozwijania u studentéw warsztatu jezykowego w zakresie
specjalistycznego stownictwa majg miejsce podczas pisania pracy dyplomowej, w tym analizy
literatury obcojezycznej 1 sporzadzaniu opisu pracy dyplomowej w jezyku angielskim. Studenci
podczas spotkania z ZO PKA potwierdzili, ze ucz¢szczaja na lektoraty z jezykodw obcych 1
pozytywnie ocenili ich wplyw na swoja wiedz¢ oraz umiejetnosci jezykowe.

Studenci ocenianego kierunku majg zagwarantowanag obieralno$¢ modutow zaje¢ na obu
poziomach studiow. Na studiach I stopnia studenci moga dokona¢ wyboru 2 przedmiotéw z
bloku modutow ogélnych, 1 z bloku moduléw podstawowych i 3 z bloku modutéw
kierunkowych. Natomiast na studiach II stopnia dokonuja wyboru 1 przedmiotu z bloku
moduléw podstawowych oraz 3 z bloku modutow kierunkowych. Na spotkaniu z ZO PKA
studenci potwierdzili, ze wybierajg zazwyczaj jeden przedmiot z proponowanych, decyduje
wiekszo$¢ glosow, ale sg tez przypadki ze uruchamianych jest wigcej z proponowanych
moduléw, jesli wybierze je odpowiednia minimalna liczba oséb. Studenci, zaréwna I jak 1 II
stopnia studiéow, dokonuja tez wyboru jednej z trzech specjalnosci. Wliczajac moduly
specjalnosciowe, studenci maja do wyboru 36% ogolnej liczby punktéw ECTS na I stopniu
studiow oraz 59% na Il stopniu. Maja réwniez swobod¢ wyboru opiekuna pracy i tematu pracy
dyplomowej, jezyka obcego realizowanego na poziomie B2 oraz miejsca realizacji praktyk,
jesli gwarantuje ono uzyskanie efektow ksztalcenia zgodnych z programem ksztalcenia na
kierunku. Studenci na spotkaniu z ZO przyznali, ze oferowana na studiach obieralno$¢ spetnia
ich oczekiwania 1 nie zglosili zadnych uwag w tym zakresie.

Zajecia na studiach stacjonarnych odbywaja si¢ wedtug semestralnego planu studiow, z
planem zaje¢ roznicowanym na poszczegolne tygodnie zaj¢é, zgodnym z ustalonym grafikiem
godzin. Plany te sg oglaszane przed rozpoczeciem semestru. ZO PKA, po zapoznaniu si¢ z
harmonogramami zaje¢ obowigzujacymi w biezacym semestrze, ocenia ze umozliwiajg one
studentom petne uczestnictwo we wszystkich modutach oraz zapewniajg przestrzeganie higieny
procesu nauczania poprzez rownomierny rozktad naktadu pracy studenta zarowno w ciggu dnia
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jak 1 w perspektywie catego semestru. Rowniez studenci obecni na spotkaniu z Zespotem
Oceniajacym nie mieli uwag do harmonogramu zaj¢¢. Natomiast, jako najwickszy mankament
istniejgcego rozwigzania wskazali fakt, ze plan zaje¢ zmienia si¢ w zalezno$ci od konkretnego
tygodnia. W ich opinii utrudnia to organizacj¢ zaje¢ wlasnych oraz nie sprzyja regularnosci
uczestnictwa w odbywanych zajeciach. Studenci zaproponowali rozwigzanie polegajace na
przypisaniu grafiku godzin zaje¢ dla kazdej grupy, a w dalszej kolejnosci przypisanie do tak
ustalonego grafiku konkretnych przedmiotow. Propozycja ta zostala przedstawiona
Wiadzom Wydzialu podczas spotkania podsumowujacego.

Studenci studidw niestacjonarnych uczeszczaja na zajecia zgodnie z harmonogramem
zjazdow, ktory umieszczony jest na stronie internetowej. W kazdym semestrze jest 10
trzydniowych zjazdow, trwajacych 6 godzin w piatek, 12 w sobote i 8 w niedziele. ZO PKA, po
zapoznaniu si¢ z harmonogramami, stwierdza, ze sg one zgodne z zasadami higieny procesu
nauczania oraz nie ma w nich nadmiernego skoncentrowania zaje¢ z jednym prowadzacym lub
z jednego przedmiotu. Opinie t¢ potwierdzili rowniez studenci studiow niestacjonarnych
podczas hospitacji zajgc.

Na Wydziale Mechanicznym okreslono maksymalng liczbe studentéow dla
poszczegolnych form ksztatlcenia. W zajeciach wyktadowych uczestniczy maksymalnie 120
0sob, na ¢wiczeniach audytoryjnych i seminariach przedmiotowych — 24 osoby, na seminariach
dyplomowych — 15 0s6b, na zaj¢ciach komputerowych — 20 0sdb, na zajgciach laboratoryjnych
eksperymentalnych — 8 oséb, na zajgciach laboratoryjnych zwigzanych z obslugg sprzgtu
technicznego — 15 osOb, na zajeciach laboratoryjnych komputerowych zwigzanych z
modelowaniem i projektowaniem — 12 os6b. Warunkiem uruchomienia specjalnosci jest grupa
minimum 20 che¢tnych, zgodnie z dokumentem obowigzujacym na Wydziale regulaminem
zawartym w dokumencie pt. ,,Zasady podziatu na specjalnosci”’. ZO PKA pozytywnie ocenia
ustalong liczebnos$¢ grup i nie dostrzega problemow zwigzanych z brakiem miejsca w salach
lub trudnoscia w uzyskaniu efektow ksztatcenia ze wzgledu na zbyt duza liczbe osob przy
stanowiskach w laboratoriach. Opini¢ te potwierdzili studenci obecni podczas spotkania z
Zespotem Oceniajacym.

Studenci I stopnia studiow na kierunku ,logistyka” na obu formach studiéw sa
zobowigzani do odbycia praktyki zawodowej realizowanej po 6 semestrze W wymiarze 4
tygodni, ktorej przypisano 4 punkty ECTS. Na studiach II stopnia praktyki nie zostaly
uwzglednione w programie studiow. Praktyki odbywaja si¢ zgodnie z zasadami okreslonymi w
dokumencie pt. ,,Zasady odbywania praktyk studenckich na Wydziale Mechanicznym WAT”.
Studenci sami wybieraja miejsca realizacji praktyk lub korzystaja z pomocy opiekunow
praktyk. Wydzial prowadzi baze miejsc praktyk, w ktorych studenci kierunku czgsto je
realizuja. Baza ta  grupuje  przedsiebiorstwa, odpowiadajagce  potrzebom Kkierunku i
uwzgledniajgce specyfike kierunku logistyka. W przypadku nieznalezienia samodzielnie przez
studenta odpowiedniego miejsca praktyk, studentom sa proponowane oferty praktyk z
instytucjach wspotpracujacych z Wydziatem Mechanicznym. Miejsca praktyk sg weryfikowane
przez opiekunéw pod katem mozliwosci osiggnigcia efektow ksztatcenia przypisanych do
praktyki zawodowej. Opiekunowie praktyk, obecni na spotkaniu z ZO PKA, przyznali, ze
zdarzaly sie¢ sytuacje negatywnej weryfikacji miejsca praktyk przed ich rozpoczeciem. Po
pozytywnej weryfikacji miejsca praktyki i ustaleniu opiekuna praktyki w miejscu ich
odbywania podpisywane jest porozumienie Uczelni z instytucja przyjmujacg. Studenci studiow
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niestacjonarnych moga rowniez dokonac zaliczenia praktyk na podstawie swojej pracy
zawodowej, zgodnie z zasadg, iz student musi osiggna¢ w miejscu pracy efekty ksztalcenia
okreslone w programie praktyki na poziomie wyzszym niz 50%. W przypadku studentow
niestacjonarnych weryfikacja jest na ogot zindywidualizowana i zalezna od charakteru pracy
zawodowe] wykonywanej przez studenta. Studenci dokumentuja wykonywane prace w
dziennikach praktyk i wykonuja sprawozdanie koncowe. Zaliczenia praktyki dokonuje opiekun
praktyk powotany przez Dziekana Wydziatu. Studenci obecni na spotkaniu z ZO przyznali, ze
nie mieli problemdéw organizacyjnych w toku realizacji praktyk, byli wczesniej informowani o
zasadach ich realizacji oraz mogli liczy¢ na kompetentng pomoc opiekundéw praktyk w calym
toku ich realizacji oraz pracownikéw Biura Karier przy poszukiwaniu miejsc praktyk. W opinii
studentow realizacja praktyk zawodowych pozwala na osiggnigcie efektow ksztatcenia,
zgodnych z ich oczekiwaniami oraz zdobycie umiejetno$ci pozadanych na rynku pracy.
Zardéwno studenci jak i1 opiekunowie praktyk podkreslili, ze znaczaca liczba studentéw po
zrealizowanych praktykach dostaje propozycje podjecia pracy w instytucjach przyjmujacych.

2.2.

W Wojskowej Akademii Technicznej ogolne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania
efektow ksztalcenia, a szczegolnie prowadzenia analizy 1 oceny procesu walidacji efektow
ksztatcenia zapisane s3 w procesie 7.3. zalacznika do zarzadzenia Rektora WAT nr
21/RKR/2016z dnia 15 lipca 2016 r. w sprawie okreslenia procesow realizowanych w ramach
systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia w WAT. W ramach tego procesu na Wydziale
Mechanicznym  zostaly opracowane normatywy jakoSci ksztalcenia, ktore m.in.
uszczegOtawiaja zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektow ksztatcenia.

Proces sprawdzania 1 oceny efektow ksztalcenia okreSlony jest w kartach
informacyjnych modutoéw. Podane s3 tam metody sprawdzania przedmiotowych efektow
ksztatcenia dla poszczegolnych form zaje¢ wchodzacych w sktad modutu w kategorii wiedzy,
umiejetnosci oraz kompetencji. Karty informacyjne nie zawierajg bezposredniego odniesienia
przyznanej oceny do stopnia realizacji kazdego z efektow ksztalcenia, a jedynie skale
procentowa zgodna z zaleceniami Wtadz Wydziatu. Informacje na temat systemu oceniania
studenci uzyskuja réwniez od nauczycieli akademickich na pierwszych zajeciach w semestrze.

Stosowanymi metodami sprawdzania i oceniania efektow ksztalcenia s m.in.: egzaminy
pisemne obejmujace zagadnienia teoretyczne i/lub praktyczne, odpowiedzi ustne na zajeciach,
sprawdziany, kartkowki sprawdzajace wiedze, sprawozdania z ¢wiczen laboratoryjnych, prace
domowe (referat, opracowanie zagadnienia, projekt lub rozwigzywane zadania, prezentacja,
itp.), projekty, ocena pracy studenta w laboratorium, dyskusja, ocena wystgpienia studenta,
ocena sprawozdania z przebiegu praktyki, ocena pracy dyplomowej przez opiekuna oraz
recenzenta, egzamin dyplomowy. Kazda praca dyplomowa realizowana jest pod opieka
promotora posiadajacego stopien lub tytut naukowy. Jeden nauczyciel moze jednocze$nie
prowadzi¢ 8 prac dyplomowych, w tym, co najwyzej 4 prace dyplomowe prowadzone na
studiach II stopnia, ktore zostaty rozpoczete w jednym roku akademickim. Studenci prowadza
badania, roéwnolegle z ktoérymi uczestnicza w seminariach dyplomowych, podczas ktorych
referujg postepy w badaniach studyjnych i do§wiadczalnych oraz w opracowaniu notatki pracy.
Podczas seminariéw i realizacji badan promotorzy badz nauczyciele prowadzacy seminaria
oceniajg: umiejetnosci formutowania celow 1 hipotez badawczych, samodzielnos¢ w doborze
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literatury, umiejetnosci korzystania z norm, zdolno$¢ do przyswajania nowych zasobow
wiedzy, opracowania metodyki badan i ich realizacji, umiejetno$¢ analizowania i
rozwigzywania problemow, opracowania tresci notatki z pracy i prezentacji jej wynikow, a
takze trafnos$¢ 1 umiejetno$¢ wnioskowania. Oceny te wplywajg na ocen¢ koncowa pracy
dyplomowe] wystawiang przez promotora. Merytoryczna tre$¢ pracy, trafnos¢ doboru i
umiejetnos¢ wykorzystania literatury, koncepcja i sposob rozwigzania problemu badawczego,
stopien realizacji postawionych zadan, jako$¢ wnioskow i ich spdjno$¢ z wykonang praca,
najwazniejsze osiggnigcia (mocne strony) pracy oOraz poprawnos$¢ jezyka, wlasciwa
terminologia, uktad i szata graficzna notatki pracy jest oceniana przez recenzenta. W opinii ZO
w pelni uzna¢ mozna, ze studenci studiow pierwszego stopnia sg przygotowani do powadzenia
badan i niekiedy biora udziat w prowadzeniu badan, a studenci studiow drugiego stopnia biora
aktywny udziat w badaniach naukowych.

Waznym elementem procesu dydaktycznego jest wiaczanie studentow do realizacji
projektéw badawczych, czego wymiernym efektem s3 m.in. wspdlne z nauczycielami
akademickimi publikacje naukowe. Studenci kierunku ,logistyka” na spotkaniu z ZO PKA
potwierdzili, iz stopien opanowania tresci programowych przedstawionych na zajeciach
dydaktycznych jest sprawdzany z wykorzystaniem kartkowek, kolokwiow, prac projektowych
itp., z ktorych uzyskuja oceny czastkowe oraz zaliczen i egzamindw, ktore warunkuja oceng
koncowsa, a zakres materialu nie wykracza poza zakladany i omawiany na poczatku zajgc
dydaktycznych program ksztalcenia. Pozytywnie oceni¢ nalezy przy tym organizacj¢ procesu
sprawdzania 1 oceny efektow ksztatcenia, nie budzi watpliwosci prawidlowos¢ okreslenia czasu
przeznaczonego na sprawdzanie i ocen¢ oraz przestrzeganie zasad higieny nauczania i uczenia
si¢ w procesie sprawdzania i oceny efektow ksztalcenia, w tym w sesji egzaminacyjne;.
Pozytywna jest takze opinia studencka dotyczaca przestrzegania zasad i kryteriow oceniania.
Nie budza zastrzezen stosowane sposoby 1 terminy dostarczania studentom informacji zwrotne;j
o wynikach oraz zasady dokumentowania wynikow sprawdzania i oceny efektoéw ksztatcenia.
Weryfikacja zasad oceniania studentéw przez Srodowisko studenckie jest mozliwa z
wykorzystaniem badania ,,ankieta studentow o nauczycielu”, co ZO PKA ocenia pozytywnie.

Analiza wynikéw oceny wybranych prac etapowych studentdow ocenianego kierunku,
zarowno na I jak i1 II stopniu studidw, pokazuje, iz stosowane metody sprawdzania oraz
oceniania efektow ksztatcenia sa adekwatne do zaktadanych efektow ksztalcenia i umozliwiaja
skuteczne sprawdzenie i oceng stopnia osiggniecia kazdego z zaktadanych efektow ksztatcenia.
Sprawdzone prace zawieraly adnotacje nauczyciela, wskazujace na btedy popetnione przez
studentow. Wynika z nich, rzetelno$¢ 1 bezstronnos¢ wystawionych ocen. W przypadku prac
etapowych realizowanych przez grupy studentoéw oceny zostaty zindywidualizowane.

Na studiach I stopnia istotnym elementem weryfikacji efektow ksztalcenia sg praktyki
studenckie realizowane wymiarze 4 tygodni, zgodnie z procedurami okreslonymi w
dokumencie pt. ,,Zasady odbywania praktyk studenckich w Wydziale Mechanicznym WAT”.

Efekty ksztalcenia osiggane podczas praktyk studenckich sprawdzane sg przez opiekuna
praktyki z ramienia Wydzialu na podstawie opinii zaktadowego opiekuna praktyk, (w ktorej
potwierdza on zrealizowanie programu praktyki), i pozostatej dokumentacji z przebiegu
praktyki, w tym sprawozdania przygotowanego przez kazdego praktykanta. ZO PKA zapoznat
si¢ z przyktadowymi sprawozdaniami z przebiegu praktyk i ocenia je jako prawidlowe. W
opiniach z przebiegu praktyk znajdujg si¢ zapisy potwierdzajace uzyskanie przez studenta
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wiedzy 1 umiejgtnosci  w  zakresie zasad BHP, wumiej¢tnosci  opracowania
dokumentacji/sprawozdania z powierzonego zadania, odpowiedzialno$ci za prace wlasng oraz
umieje¢tnosci komunikacji/pracy w zespole. Zgodnie z procedurg student moze takze zaliczy¢
praktyke na podstawie potwierdzonej pracy zawodowej, jezeli jej zakres 1 charakter
odpowiadajg programowi praktyki zawodowej, na zasadach okreslonych przez Dziekana i z
uwzglednieniem zasad potwierdzania efektow ksztatcenia.

Ostatnim etapem weryfikacji efektow ksztalcenia jest proces dyplomowania. Ogolne
zasady dyplomowania okre$la Regulamin Studiéw. Postep realizacji pracy dyplomowe;j jest na
biezaco kontrolowany przez opiekuna pracy dyplomowej. Jednostka monitoruje oryginalnos¢
prac dyplomowych dokonujac ich sprawdzenia systemem antyplagiatowym. Ocena wybranych
losowo prac dyplomowych pokazuje, ze sa one na dobrym poziomie i odnosza si¢ do kierunku
studiow. Egzamin dyplomowy jest egzaminem ustnym, na ktory sktadaja si¢ pytania dotyczace
realizowanej pracy dyplomowej oraz programu ksztalcenia. W opinii Zespotu Oceniajacego
pozytywnie nalezy oceni¢ t¢ forme¢ egzaminu dyplomowego

System opieki dydaktycznej skierowany do $rodowiska studenckiego funkcjonuje
poprawnie. Na pierwszych zajeciach z danego przedmiotu studenci sg informowani na temat
zakresu tre$ci ksztalcenia omawianych na zajgciach, charakterystyki przedmiotu, materiatéw
dydaktycznych, obowigzujacej literatury oraz sposobu zaliczenia. Nalezy zwroci¢ uwage, ze
niezb¢dne informacje w tym zakresie znajdujg si¢ takze w sylabusach dostgpnych na stronie
internetowej Wydzialu. Studenci mogg liczy¢ na szeroka pomoc i opiekg ze strony
prowadzacych zajecia dydaktyczne, m.in. podczas obowigzkowych konsultacji, a odnosnie
praktyk takze na kompetentng informacj¢ ze strony opiekunoéw praktyk. Na kazdym etapie
studiow Jednostka zapewnia studentom wsparcie w procesie uczenia si¢, prowadzenia badan
i wchodzenia na rynek pracy. Wszyscy studenci maja dostgp do niezbgdnych informacji
dotyczacych procesu dydaktycznego, dziatalnosci studenckich két naukowych oraz wspdtpracy
z przemyslem na stronach internetowych zardowno Wydziatu jak i Uczelni.

Na Wydziale Mechanicznym prowadzona jest systematyczna analiza wynikow
nauczania przez Prodziekana ds. ksztalcenia, Wydzialowg Komisj¢ ds. funkcjonowania
systemu jakosci ksztalcenia, Wydzialowa Komisj¢ ds. oceny prac dyplomowych i inne osoby
zaangazowane w proces ksztalcenia. Wnioski z tych analiz sa prezentowane na Radzie
Wydziatu i wykorzystywane w doskonaleniu procesu ksztalcenia, np. w zakresie nowelizacji
efektow ksztalcenia (kierunkowych, przedmiotowych), zmiany form realizacji zajg¢ czy
korekty godzinowego wymiaru realizacji modulu nauczania.

Jednostka skutecznie weryfikuje przydatnos¢ osiggnietych efektow ksztatcenia na rynku
pracy lub w dalszej edukacji. Przy projektowaniu efektow ksztatcenia i ich zmian uwzglgdnia
si¢ opinie zarOwno interesariuszy wewnetrznych, jak i1 zewnetrznych. Efekty ksztalcenia dla
zarowno studentow cywilnych jak i wojskowych sg konsultowane w trybie roboczym z
interesariuszami zewngtrznymi.

Na wizytowanym Wydziale przyjeto zatozenie, ze sytuacje konfliktowe sg nieuniknione,
dlatego najlepszym podejsciem jest zapobieganie konfliktom i eliminowanie ich przyczyn.
Sytuacje konfliktowe z udziatem studentéw sg sporadyczne i Wynikaja przede wszystkim z
nastepujgcych przyczyn blednej interpretacji lub nieznajomosci zapisow w Regulaminie
Studiéw lub niewlasciwego podejscia studentow do obowigzku studiowania i zaliczania
przedmiotow. W Jednostce stosuje si¢ w odniesieniu do studentow dewize ,,przyjaznego
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dziekanatu” oraz ,,dla dobra studentow”. W kazdej sytuacji Wtadze Wydziatu staraja si¢ pomoc
studentowi, w ramach i w granicach obowiazujacych przepisow. Jak wynika z przedstawionych
Z0O PKA informacji przyjete zasady postepowania w sytuacjach konfliktowych dziataja
skutecznie.

Wizytowana Jednostka nie prowadzi na ocenianym kierunku ksztatcenia na odlegtos¢.

2.3.

Uchwata Senatu WAT nr 25/WAT/2016 z dnia 28 kwietnia 2016 r. w sprawie ustalenia
warunkéw, trybu oraz terminu rozpoczgcia i zakonczenia rekrutacji dla poszczegdlnych
kierunkow studiéw wyzszych na rok akademicki 2017/2018 okresla postgpowanie
rekrutacyjne. Zasady i procedury rekrutacji na pierwszy rok studiow pierwszego i drugiego
stopnia oraz zasady przyjmowania na studia laureatéw i finalistow olimpiad stopnia
centralnego na rok akademicki 2017/2018 sa ustalane przez Senat WAT 1 Decyzj¢ Rektora
WAT, na podstawie ustawy Prawo o Szkolnictwie Wyzszym z dnia 27 lipca 2005 r. z
pézniejszymi zmianami 1 s umieszczone na stronie internetowej WAT.

Informacje o rekrutacji, oferowanych kierunkach 1 specjalnos$ciach, zasady i
harmonogram rekrutacji, informacja o optatach na studiach niestacjonarnych oraz sposéb
obliczania punktow rankingowych s3 umieszczone na stronie internetowej Uczelni.
Przedstawiciele Uczelni informuja réwniez o mozliwosci rekrutacji podczas Dni Otwartych
WAT. Kandydat na studia w ramach jednej optaty rekrutacyjnej wskazuje trzy pozadane
kierunki studiéw oraz form¢ studiow, (mozliwe jest zrekrutowanie si¢ jednocze$nie na studia
stacjonarne 1 niestacjonarne). Wskaznik rekrutacyjny na I stopief studiow kierunku ,,logistyka”
obliczany jest w oparciu 0 wyniki z egzaminu maturalnego z przedmiotow: matematyka (max.
45 pkt), fizyka z astronomig lub fizyka (max. 30 pkt), jezyk obcy nowozytny(max. 20 pkt),
jezyk polski (max. 5 pkt). Studenci na spotkaniu z ZO potwierdzili, ze podczas rekrutacji byty
im znane przedmioty na podstawie ktorych liczony byt wskaznik rekrutacyjny. Zgtosili jednak
uwagi co do premiowania poziomu rozszerzonego we wskazniku rankingowym. W ich opinii
liczba punktow uzyskiwanych za zdanie przedmiotu na poziomie rozszerzonym (waga 1.0) jest
zbyt mala w stosunku do liczby punktéw na poziomie podstawowym (waga 0.6). W rekrutacji
na II stopien studiow kierunku ,,logistyka” brane jest pod uwage posiadanie co najmniej tytulu
zawodowego inzyniera uzyskanego na kierunku ,logistyka” lub kierunkach pokrewnych, t.j.:
edukacja techniczno-informatyczna, informatyka, mechanika i budowa maszyn, transport,
zarzadzanie 1 inzynieria produkcji. Kandydaci przyjmowani sa na podstawie zloZonych
dokumentow 1 liczby punktéw przyznanych przez Wydzialowg Komisje Rekrutacyjng na
podstawie $redniej ze studiow pierwszego stopnia, stopnia zgodno$ci efektow ksztalcenia
uzyskanych przez kandydata z efektami ksztalcenia wymaganymi do podjecia studiow
drugiego stopnia oraz kompetencji niezbednych do kontynuowania ksztalcenia na studiach
drugiego stopnia. Lista rankingowa ustalana jest na podstawie punktow uzyskanych przez
kandydatow na studia. Studenci obecni na spotkaniu nie zgtosili uwag w sprawie rekrutacji na
II stopien studiow.

Warunki i tryb przyjecia na studia wyzsze kandydatow na zolnierzy zawodowych ustala
Minister Obrony Narodowej.

W ocenie ZO PKA system rekrutacji funkcjonuje poprawnie. Zasady rekrutacji sa
przejrzyste 1 dostepne na stronie internetowej Uczelni, co potwierdza transparentno$¢
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przyjetych postepowan. Pozytywnie oceni¢ nalezy procedury rekrutacyjne i fakt, ze zachowuja
one zasade rownych szans 1 warunkuja odpowiedni dobor kandydatow.

Oprocz przeprowadzania rekrutacji Wydziat dba o sklanianie mtodziezy uzdolnionej do
podejmowania studiow politechnicznych. Jednostka sprawuje opieke patronacka nad Zespotem
Szkét im. gen. Sylwestra Kaliskiego w Gorze oraz ma podpisane porozumienia o wspOtpracy z
Zespotem Szkot Samochodowych 1 Licealnych Nr 3 1 Zespolem Szkoét Licealnych
i Technicznych Nr 1 w Warszawie. Przyjmuje uczniow na praktyki, a pracownicy, samorzad
studencki i studenckie kota naukowe aktywnie uczestnicza w akcjach informacyjnych
0 Wyadziale, prelekcjach, pokazach, piknikach i festiwalach naukowych.

Na wizytowanym Wydziale obowigzuje rejestracja semestralna. Szczegoétowe warunki
studiowania (w tym zasady rejestracji) okresla Regulamin Studiow. Warunkiem zaliczenia
kolejnego semestru jest zaliczenie wszystkich modutéw ksztalcenia umieszczonych w planie
studiow dla danego semestru. W przypadku nie osiggnigcia przez studenta efektow ksztatcenia
Regulamin przewiduje tzw. ,,dlug punktowy” w wysokosci 10 pkt ECTS 1 mozliwos¢
rejestracji warunkowej. W opinii studentow obowigzujace zasady rejestracji sg przejrzyste i
umozliwiaja wlasciwg selekcje¢ kandydatow na kolejny etap studiow.

Zasady dyplomowania, w tym wymogi edytorskie pracy dyplomowej, dokumenty
wymagane do ukonczenia studiéw i procedura antyplagiatowa, okreslone sg w dokumencie pt.
»Zasady procesu dyplomowania na Wydziale Mechanicznym WAT” i zamieszczone na stronie
internetowej Wydziatu. Postep realizacji pracy dyplomowej jest na biezaco kontrolowany przez
opiekuna pracy dyplomowej. Jezeli zrealizowane zostang wszystkie zatozone cele pracy
dyplomowej, to zostaje ona uznana za zakonczong. Procedury zwigzane oceng zakonczonej
pracy dyplomowej zawarte zostaly w Regulaminie Studiow. W pierwszej kolejnosci oceng
wystawia opiekun pracy. Oceniana jest zgodno$¢ tytulu pracy z jej treScig, wartos$¢
merytoryczna, dobdr i sposdb wykorzystania zrodet literaturowych, trafno$¢ i1 spdjnosc
wnioskow koncowych, a takze uktad 1 redakcja pracy. Wszystkie te czynniki sktadajg si¢ na
ocen¢ koncowa. Roéwnolegle prace sprawdza recenzent, ktory biorac pod uwage wyzej
wymienione czynniki, sporzadza wlasng recenzj¢ pracy 1 wystawia oceng. Studenci obecni na
spotkaniu z ZO przyznali, Zze byli zaznajomieni z zasadami dyplomowania przed realizacja
pracy inzynierskiej i nie zglosili Zadnych uwag w tym zakresie. W opinii ZO PKA zasady
dyplomowania sg wlasciwe.

Student ocenianego Wydziatu moze realizowa¢ cze$¢ programu ksztalcenia na innym
wydziale Uczelni lub w innej polskiej badZ zagranicznej szkole wyzszej, w szczegdlnosci gdy
wynika to z porozumien mig¢dzyuczelnianych zwigzanych z uczestnictwem Jednostki w
krajowych lub migdzynarodowych programach wymiany studentéw. Realizacja okreslonej
czesSci programu ksztatcenia poza Wydzialem odbywa si¢ za zgoda Dziekana. Decyzje o
przeniesieniu moduléw ksztalcenia lub zaje¢ zaliczonych przez studenta poza Wydziatem
podejmuje Prodziekan ds. ksztalcenia na wniosek studenta, po zapoznaniu si¢ z przedstawiong
przez studenta dokumentacja przebiegu studidow odbytych poza jednostka macierzysta.
Szczegotowe warunki 1 zasady przenoszenia studentéw z innej uczelni, wydziatu badz innego
kierunku studiow sg zawarte w Regulaminu Studiow.

W  Uczelni obowigzujg szczegotowe zasady potwierdzania w podstawowych
jednostkach organizacyjnych efektow uczenia si¢ okreslone w uchwale Senatu WAT nr
53/WAT/2015 z dnia 25 czerwca 2015 r. w sprawie ustalenia ,,Organizacji potwierdzania
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efektow uczenia si¢ w WAT”. Dokument ten okresla zasady, warunki i tryb potwierdzania
efektow uczenia si¢, sposob powotywania i tryb dziatania komisji weryfikujacej efekty uczenia
si¢, zasady przyjmowania kandydatow na studia wyzsze w wyniku potwierdzania efektow
uczenia si¢. Potwierdzanie efektow uczenia si¢ dokonywane jest w odniesieniu do efektow
ksztalcenia okreslonych w programie ksztatcenia dla danego kierunku studiow, poziomu i
profilu ksztatcenia. Dla potwierdzenia efektow Dziekan powotuje komisj¢ weryfikujaca, ktorej
zadaniem jest sprawdzenie wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych uzyskanych przez
kandydata poza systemem studiow. W przypadku pozytywnej decyzji komisji weryfikujace;j
oraz uzyskania przez kandydata — w wyniku procedury potwierdzania efektow uczenia si¢ — CO
najmniej 10% punktow ECTS realizowanych w danym programie ksztalcenia, wniosek
kandydata wraz z protokotem komisji weryfikujacej jest kierowany przez Dziekana do
Wydziatowej Komisji Rekrutacyjnej, powotanej przez Rektora na dany rok akademicki.

Na wizytowanym kierunku dotychczas nie zostat zlozony wniosek kandydata o
potwierdzenie efektow uczenia sie¢.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Przedstawione programy studiow pod wzgledem tresci ksztalcenia, stosowanych metod
dydaktycznych oraz metod sprawdzania i oceny efektow ksztalcenia sg spdjne z efektami
ksztatcenia dla kierunku ,logistyka”. Tresci ksztalcenia ujete w modutach/przedmiotach
znajdujacych si¢ w przedstawionych programach studiow pokrywaja zakladane -efekty
ksztatcenia.

Czas trwania ksztalcenia 1 szacowany naklad pracy studentow, mierzony liczba
punktow ECTS, umozliwia studentom osiagni¢cie zaktadanych efektow ksztalcenia oraz
uzyskanie kwalifikacji 1 kompetencji odpowiadajacych realizowanemu poziomowi ksztalcenia.
Programy studiow na ocenianym kierunku s3a zgodne z warunkami okreslonymi w
rozporzadzeniu Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego w sprawie warunkow prowadzenia
studiow na okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia.

Programy ksztatcenia oraz organizacja i realizacja procesu ksztalcenia na ocenianym
kierunku umozliwiaja prowadzenie procesu dydaktycznego przy pomocy réznych metod
ksztatcenia. Stosowane metody ksztalcenia, uwzgledniaja samodzielne wuczenie sig,
aktywizujace formy pracy przez co umozliwiaja osiagni¢cie zaktadanych efektow ksztatcenia.
Formy sprawdzenia nabytej wiedzy, umiejgtnosci i kompetencji spotecznych sa obiektywne i
przejrzyste oraz pozwalaja sprawdzi¢ te efekty na kazdym etapie ksztalcenia. System oceny
osiggnie¢ jest zorientowany na proces uczenia si¢ poprzez ciggly weryfikacje postepow w
nauce oraz uwzglednienie aktywnosci studenta na zajeciach.

Organizacja procesu ksztalcenia oraz praktyk studenckich jest prawidlowa. Praktyce
przypisano efekty ksztatcenia, ktore student powinien zrealizowaé podczas jej odbywania.
Roéwniez tresci przewidziane dla ksztalcenia w zakresie znajomosci jezyka obcego, sa spojne z
efektami ksztalcenia zakltadanymi dla ocenianego kierunku. Studenci maja mozliwos¢
rozwijania wiedzy i umiej¢tnosci jezykowych. Na studiach I w ramach lektoratu, moga wybraé
jezyk obcy jakiego chca uczyc¢ si¢. Na studiach II stopnia jeden z przedmiotow obowigzkowych
na 3 semestrze prowadzony jest w jezyku angielskim. Ponadto studenci majg zapewniong
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mozliwo$¢ rozwijania umiej¢tnosci jezykowych poprzez uczestnictwo w programach wymiany
mig¢dzynarodowej, w tym w ramach programu ERASMUS+.

Metody sprawdzania i potwierdzania osiggni¢cia przez studentow efektow uczenia si¢
uzyskanych poza systemem studidéw sg na wizytowanym Wydziale okreslone w sposéb
wlasciwy.

Proces rekrutacji jest przejrzysty i zrozumiaty. Zasady i procedury rekrutacji na studia I
stopnia zapewniaja wilasciwy dobor kandydatow do podjecia ksztalcenia na ocenianym
kierunku studiow. Kryteria kwalifikacji na studia II stopnia i wymagania stawiane kandydatom
w postepowaniu kwalifikacyjnym sg powigzane z dziedzing nauki i dyscypling naukowa do
ktorej odnosza si¢ efekty ksztalcenia okre§lone dla kierunku. W cenie ZO PKA obowiazujace
procedury rekrutacji nie budzg zastrzezen i uwzgledniaja zasade zapewnienia réwnych szans w
podjeciu ksztalcenia na ocenianym kierunku.

Dobre praktyki
¢ Nie zidentyfikowano.
Zalecenia

e Przeprowadzi¢ korekte kart informacyjnych moduléw polegajaca na urealnieniu
godzinowego naktadu pracy wiasnej studenta, a tym samym dostosowanie punktéw ECTS
do rzeczywistego czasu naktadu pracy studenta;

e W kartach informacyjnych modutéow przypisanych do grupy przedmiotow podstawowych i
ogolnych skorygowac¢ liczbe punktow ECTS przypisanych zajeciom zwigzanym z
prowadzonymi na Wydziale badaniami naukowymi .

e Podja¢ dziatania zmierzajace do zmiany sposobu planowania semestralnych planéw zajec,
tak zeby zapewniona zostala regularno$¢ grafikow zaje¢ w kazdym tygodniu, co winno
wptyna¢ korzystnie na planowanie zajg¢ wlasnych studentow poza systemem studiow.

e Zbadanie opinii studentow dotyczacej ich oczekiwan w zakresie liczby przedmiotow
realizowanych w semestrze, co moze stanowi¢ cenne wskazoéwki przy projektowaniu
programow studiow 11 11 stopnia.

Kryterium 3. Skuteczno$¢ wewnetrznego systemu zapewnienia jakoSci ksztalcenia

3.1.Projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie i okresowy przeglad programu ksztalcenia
3.2.Publiczny dostep do informacji

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 3

3.1.
Kwestie zapewnienia jakosci ksztalcenia w Wojskowej Akademii Technicznej im. Jaroslawa

Dabrowskiego w Warszawie, w tym na Wydziale Mechanicznym prowadzacym kierunek
»logistyka” reguluje uchwata Senatu WAT Nr 74/WAT/2015 z dnia 17 grudnia 2015 r.
w sprawie wprowadzenia Systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia w Wojskowej Akademii
Technicznej im. Jarostawa Dabrowskiego w Warszawie. Dokument ten okresla aktualne cele
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i zakres dzialania Systemu. Jednym z jego kluczowych elementéw jest doskonalenie
programow ksztalcenia oraz metod dydaktycznych w celu coraz lepszego przygotowania
absolwentow do wymagan zmieniajacego si¢ rynku pracy i stuzby zotnierzy zawodowych.

Integralng czes$¢ systemu zapewnienia jakos$ci ksztalcenia na Wydziale stanowig normy
i normatywy procesu dydaktycznego przyjete uchwatg Rady Wydziatu. Zatacznik do ww.
uchwaty zawiera regulacje dotyczace: form zaje¢ dydaktycznych, form sprawdzania wiedzy,
umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych, liczby studentow na zajgciach dydaktycznych, obsady
zaje¢ dydaktycznych, liczby egzaminéw w semestrze, zasad rejestrowania na kolejny semestr,
dopuszczalnego deficytu punktéw ECTS, liczby prac dyplomowych prowadzonych przez
promotora pracy, liczby doktorantéw pod opieka jednego opiekuna naukowego, liczby
doktorantéw pod opieka jednego opiekuna dodatkowego, recenzji prac dyplomowych, opieki
nad studentem indywidualnym, wymiaru wybieralnych tresci ksztatcenia, proporcji form zajeé
w programie ksztalcenia, organizacji ksztalcenia, oceny jako$ci prac dyplomowych, czasu
przechowywania dokumentdw przez nauczycieli akademickich, liczby godzin zaj¢é
planowanych do przeprowadzenia przez nauczyciela akademickiego.

Zasady projektowania, dokonywania zmian 1 zatwierdzania programu ksztalcenia, a
takze opis przebiegu decyzyjnego prowadzacego do formalnego zatwierdzenia programu
ksztatcenia okreslone s3 w uchwale Senatu Nr 79/WAT/2017 z dnia 26 stycznia 2017 r. w
sprawie wytycznych dla rad podstawowych jednostek organizacyjnych dotyczacych
opracowania opisu zakladanych efektow ksztatcenia oraz programu studiow wyzszych.
Uchwata ta zawiera ogélne cele ksztalcenia wynikajace ze strategii uczelni oraz jednostki,
naktad pracy studentdow 1 zapewnienie ich progresji w procesie uczenia si¢, udziat
interesariuszy zewnetrznych i wewnetrznych w projektowaniu efektow ksztatcenia, a takze
zasady uwzglednienia w programie ksztalcenia doswiadczenia oraz wzorcow krajowych i
miedzynarodowych. Decyzja Rektora Wojskowej Akademii Technicznej im. Jarostawa
Dabrowskiego w Warszawie Nr 31/RKR/2017 z dnia 23 lutego 2017 r. zostaty ustalone wzory
dokumentow normujace tok studiow: Opis zaktadanych efektow ksztatcenia (zatacznik nr 1),
Program studiow (zatacznik nr 2); zataczniki do Programu studiéw: nr 1 — Plan studiow, nr 2 -
Karta informacyjna modutu. Dziekan Wydziatu Mechanicznego zatwierdzit Zasady
funkcjonowania systemu punktowego w Wydziale Mechanicznym WAT.

Szczegotowy tryb opracowania programu ksztalcenia dla kierunkow studiow i
pozioméw ksztalcenia zawarty jest w procesach 4.1 i 4.2. zalagcznika do zarzadzenia Nr
21/RKR/2016 Rektora WAT z dnia 15 lipca 2016 r. w sprawie okreslenia procesow
realizowanych w ramach systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia w WAT. (Proces 4.1.
Opracowanie efektow ksztalcenia dla kierunku studidow 1 poziomu ksztatcenia, Proces 4.2.
Opracowanie programu ksztatcenia). Procesy te zawierajg takze regulacje dotyczace udziatu
interesariuszy zewnetrznych 1 wewnetrznych w projektowaniu 1 monitorowaniu efektow
ksztatcenia.

Monitorowanie oraz okresowy przeglad programu ksztalcenia, uwzgledniajacy jego
ocene na kierunku ,,logistyka” odbywa si¢ zgodnie z procesami zawartymi w Regulaminie
systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia (Proces 7.3 Analiza i ocena procesu walidacji efektow
ksztatcenia, Proces 7.4 Okresowa ocena merytorycznej jakosci programu ksztalcenia).
Monitorowaniem 1 oceng efektow ksztatlcenia zajmuje si¢ Wydzialowa Komisja ds.
funkcjonowania systemu jako$ci ksztalcenia. Zgodnie z przyjetymi kryteriami ocenie
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podlegaja: efekty ksztalcenia, tresci programowe, sekwencja przedmiotow, formy realizacji
efektow ksztatcenia, proces dyplomowania oraz praktyki zawodowe. Cztonkowie Wydziatowej
Komisji ds. funkcjonowania systemu jako$ci ksztalcenia wyznaczeni do przeprowadzenia
oceny dokonuja weryfikacji sylabusow (kart) wszystkich przedmiotow (modutow)
wystepujacych w programie ksztatcenia na ocenianym kierunku i poziomie ksztatcenia w celu
sprawdzenia poprawnosci w ich wypekianiu; oceniajg zgodnos¢ sylabusow z programem
ksztatcenia, ze szczegdlnym uwzglednieniem zgodnosci efektow ksztatcenia uzyskiwanych na
zajeciach z danego przedmiotu, z kierunkowymi efektami ksztalcenia, oceniaja poprawnosé
zaplanowanej liczby godzin zajec 1 proporcji wyktadow do ¢éwiczen dla realizacji zatozonych
tresci 1 efektow ksztalcenia; sprawdzajg tratho§¢ doboru metod weryfikacji efektow ksztatcenia
przedstawionych przez prowadzacych w sylabusach, ze szczegdélnym uwzglednieniem
specyfiki tych metod wzgledem wiedzy 1 umiejetnosci; oceniajg poprawnos¢ wymagan
egzaminacyjnych i zaliczeniowych ustalonych w sylabusie przedmiotu, weryfikuja poprawnos¢
przypisania przedmiotowi punktoéw ECTS, liczbe godzin przeznaczonych na prace wiasng
studenta, zadania pracy wilasnej studenta, czas przeznaczony na konsultacje, egzamin lub
zaliczenie przedmiotu; oceniaja dobor i kwalifikacje nauczycieli akademickich prowadzacych
zajecia dydaktyczne z przedmiotu, w oparciu o dorobek dydaktyczny, naukowy lub
doswiadczenie zawodowe 1 ich zwigzek z efektami ksztalcenia zdefiniowanymi dla
prowadzonego przedmiotu.

70 PKA w czasie wizytacji zwrocil uwage, iz konieczne jest podjecie dziatan
zwigzanych z monitorowaniem programow ksztalcenia i ich realizacji w zakresie dostosowania
punktow ECTS do rzeczywistego czasu naktadu pracy studenta oraz skorygowania liczby
punktow ECTS przypisanych zajgeciom zwigzanym z dziatalno$cig naukowa. Szczegdtowe
uwagi dotyczace tych kwestii sformutowano w kryterium nr 2.

Bezposrednia ocena osiggniecia zaktadanych efektow ksztatcenia przeprowadzana jest
przez prowadzacego zajecia, na podstawie przyjetej formy zaliczenia, opisanej w Karcie
przedmiotu. Wnioski z tej oceny przekazywane sa Wydzialowej Komisji ds. funkcjonowania
systemu jakosci ksztalcenia Ocena opiera si¢ na sprawdzeniu, czy zastosowana forma
zaliczenia/egzaminu jest tozsama ze wskazang w Karcie przedmiotu oraz czy pozwolita na
zweryfikowanie okreslonych w niej efektow ksztalcenia. Przed rozpoczgciem danego semestru
w zakladach odpowiedzialnych za prowadzenie przedmiotu organizowane s3a zebrania
pracownikow, podczas ktorych omawiane s3 zagadnienia zwigzane z prowadzeniem danego
przedmiotu, wylonieniem pracownikow, ktorym zostanie powierzone prowadzenie danej formy
zaje¢, wytonienie osOb odpowiedzialnych za przedmiot (koordynatora przedmiotu). Takze
przed rozpoczeciem danego semestru koordynator przedmiotu omawia stosowane metody
dydaktyczne na zebraniu z pracownikami wspotodpowiedzialnymi za prowadzenie danego
przedmiotu. Przeprowadza on takze biezacy nadzér nad prowadzeniem zajgé. Osoby
prowadzace zajecia dokonuja oceny stopnia osiagnigcia przez studentow przedmiotowych
efektow ksztalcenia i po zakonczeniu semestru podejmuja decyzje w sprawie ewentualnego
doskonalenia procesu realizacji przedmiotu. Opinie prowadzacych zajg¢cia dotyczace realizacji
osiggania przez studentow efektow ksztalcenia, istniejacych probleméw oraz proponowanych
dziatan, zbierane sg takze w ramach nieformalnych rozméw. Proponowane zmiany
przedstawiaja do zaopiniowania kierownikowi wewnetrznej jednostki organizacyjnej. Ocena
stosowanych w ramach danego przedmiotu metod dydaktycznych jest przeprowadzana ponadto
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podczas procesu hospitacji zaje¢ dydaktycznych. Szczegdlng wage przypisuje si¢ do procesu
przygotowania pracy dyplomowej, podczas ktdrego promotor monitoruje: umiej¢tnosci
formutowania celow, stawianie hipotez, samodzielno§¢ w doborze literatury, obstuge aparatury.

W toku wizytacji do wgladu Zespolu oceniajacego PKA przedtozono stosowng
dokumentacje potwierdzajagcg dokonywanie powyzszych ocen, natomiast sformutowane
wnioski wskazuja, iz przyjete formy realizacji 1 metody weryfikacji efektow ksztatcenia uznaje
si¢ za prawidlowo dobrane.

Do wgladu Zespotu Oceniajacego PKA podczas wizytacji przedstawiono dokumentacje
dotyczaca oceny programu ksztalcenia 2016/2017. Z powyzszych dokumentéw wynika, iz
identyfikowane sa rozbieznosci 1 uchybienia dotyczace zawartosci sylabuséw, m.in. odniesienia
przedmiotowych efektow ksztalcenia do nieadekwatnych efektow kierunkowych, stosowania
niewlasciwych symboli efektoéw kierunkowych i1 obszarowych, nieprawidtowego wymiaru
godzin, zweryfikowania tresci przedmiotéw pod katem kolejnosci przekazywanych
wiadomosci, ich powtarzalnosci na poszczegdlnych przedmiotach.

W jednostce dokonuje si¢ takze okresowego przegladu programu ksztalcenia (Proces
7.4 Okresowa ocena merytorycznej jakosci programu ksztalcenia). Jeden raz w ciggu cyklu
studiow ale nie czesciej niz co 3 lata dla studiow pierwszego stopnia oraz co 2 lata dla studiéw
drugiego stopnia w ostatnim semestrze cyklu Wydziatowa komisja ds. funkcjonowania systemu
jakosci ksztatcenia dokonuje kompleksowej oceny jakosci realizacji programu ksztatcenia. Na
podstawie wywiadow ze studentami oraz na podstawie analiz i wnioskow dokonanych
w trakcie realizacji pozostatych proceséw Komisja kompleksowo ocenia jako§¢ merytoryczng
programu ksztalcenia, jego aktualnos¢, trafno$¢ pod wzgledem potwierdzania uzyskanych
kwalifikacji, zgodno$¢ z wizja rozwoju kierunku i zapotrzebowania absolwentoéw na rynku
pracy. Pelnomocnik Dziekana ds. jakosci ksztalcenia przekazuje uwagi i wnioski do Dziekana.
Do kompetencji Wydziatlowej komisji ds. funkcjonowania systemu jakosci ksztalcenia nalezy
doskonalenie metod dydaktycznych we wspotpracy z wiladzami Uczelni, ktore realizuje
poprzez inspirowanie pracownikOw do doskonalenia metod prowadzenia zaje¢¢, dbanie o
poszerzanie warsztatu metodycznego pracownikow naukowo-dydaktycznych poprzez np.
wykorzystanie nowoczesnych technik multimedialnych w procesie dydaktycznym.

Narzedziami, ktére wspomagaja proces monitorowania i doskonalenia programu
ksztalcenia sa.: ankietyzacja studentéw, na podstawie ktorej dokonywana jest analiza realizacji
efektow ksztatcenia (zgodnos¢ tresci zajec z kartg przedmiotu, wzbogacenie tresci zapisanych
w karcie przedmiotu praktycznymi przykladam, efektywne wykorzystanie réznych form
prowadzenia zaje¢, zgodno$¢ warunkow 1 sposobu zaliczania przedmiotu ze standardami
zawartymi w Kkarcie przedmiotu); ankietyzacja absolwentdow majgca na celu pozyskanie
informacji o osiggnietych efektach ksztalcenia i ich przydatnosci na rynku pracy, w tym
dotyczacych czynnikow majacych wptyw na stopien ich osiggania (warunki studiowania),
hospitacje zaje¢ dydaktycznych (czy tres¢ zaje¢ byla zgodna z kartg przedmiotu, czy trafnie
dobrano metod¢ prowadzenia zaje¢, czy treSci programowe przekazane byly w sposob
zrozumialy), analizy prowadzone przez Wydzialowa Komisj¢ ds. funkcjonowania systemu
jakosci ksztatcenia lub inne osoby zaangazowane w proces ksztalcenia, np. analiza osigganych
efektow ksztalcenia, ocena jakosci praktyk, ocena seminariow i prac dyplomowych, analiza
wynikow sesji egzaminacyjnych. Analiza jest prowadzona po kazdym zakonczonym roku
akademickim przez Wydziatowa Komisj¢ ds. funkcjonowania systemu jakosci ksztatcenia.
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Monitorowanie efektow ksztalcenia odbywa si¢ migdzy innymi z wykorzystaniem
procedury oceny jakosci prac dyplomowych. Ocen¢ prowadzi Wydzialowa Komisja ds. oceny
jako$ci prac dyplomowych. Komisja ocenia wybrane prace pod wzgledem nastepujacych
kryteriow: wartos¢ naukowa, ocena czesci literaturowej, ocena czesci eksperymentalnej, ocena
metodyki pomiarow, ocena analizy wynikéw, ocena podsumowania i wnioskow, ocena
bibliografii, strona edytorska, ogolne wrazenie. Raport przedstawiany jest przez Dziekana na
posiedzeniu Rady Wydzialu. Przewodniczacy Komisji zapoznaje opiekuna ocenianej pracy
dyplomowej z protokotem oceny. W trakcie wizytacji ZO PKA zapoznal si¢ z wnioskami
z przeprowadzonej oceny. Komisja stwierdzata, iz W niektorych pracach zakres badan
eksperymentalnych byl zbyt zawezony. Komisja podkreslita, ze brak czg¢sci eksperymentalne;j
w pracy inzynierskiej jest duzym niedociggnieciem, obnizajacym jej jako$¢. Autorzy prac nie
zawsze dokladnie opisywali metodyke prowadzonych badan. W wigkszosci kontrolowanych
prac zauwazono poprawnie przeprowadzong analize wynikow, chociaz Komisja wskazata
prace, w ktorych przeprowadzona ja w sposéb ogolnikowy. Czasami brakowato poréwnania
uzyskanych wynikéw z odniesieniami literaturowymi. Oceniajac bibliografi¢ prac Komisja
wystawita w wiekszosci oceny dobre i bardzo dobre, podkreslajac obszerno$¢ wykazow.
Cytowane pozycje literaturowe byly zwigzane Scisle z tematyka prac. Znalazly si¢ jednak
prace, w ktorych pozycje literaturowe nie zawsze byly wlasciwie dobrane. Zwrocono takze
uwage na niepelng unifikacje sposobu zapisu zrodet bibliograficznych. Komisja zaproponowata
nastepujace dzialania, ktore powinny podnies$¢ jakos$¢ prac: zwiekszenie kontroli nad tematami
prac dyplomowych, jak rowniez nad ich trescig, zwrdcenie uwagi na jakos$¢ opinii 1 recenzji,
wskazanie promotorom prac, aby kladli wigkszy nacisk na wlasciwe zdefiniowanie celu pracy,
podsumowania i1 wnioskéw. Protokoty z posiedzen Komisji wskazuja, Ze ocena prac
dyplomowych jest przeprowadzana w sposob kompleksowy i rzetelny. Ocena wybranych prac
dyplomowych nie wykazata konieczno$ci zmiany efektow ksztatcenia, tresci programowych
i stosowanych metod dydaktycznych w zakresie dyplomowania.

Monitorowanie efektow ksztatcenia odbywa si¢ takze w ramach praktyk zawodowych
1 jest dokonywane przez opiekunow praktyk z ramienia Uczelni oraz zakladow pracy. Ocena
realizowanych w roku akademickim 2015/2016 1 2016/2017 praktyk studenckich, a takze
opinie studentow (zaré6wno cywilnych, jak wojskowych), opiekundéw praktyk z ramienia
zaktadow pracy oraz instytutow badawczych wykazaly, ze wykorzystywanie wiedzy
teoretycznej zdobytej w Uczelni byto przydatne w praktyce przy poznawaniu nowych
procesow technologicznych i pracy w akredytowanych laboratoriach zgodnie z
obowigzujgcymi normami 1 systemami jakos$ci, a powierzone zadania byly wykonywane z duza
staranno$cig 1 zaangazowaniem przy solidnej wiedzy inzynierskiej. Ocena ta jest elementem
corocznego sprawozdania z oceny dziatania Wydzialu na rzecz zapewnienia i doskonalenia
jakosci ksztalcenia. .

Wydzial ocenia skuteczno$¢ przyjetych rozwigzan w zakresie projektowania,
zatwierdzania, monitorowania i okresowego przegladu programu ksztalcenia na posiedzeniach
Wydzialowej Komisji ds. funkcjonowania systemu jako$ci ksztalcenia. Systematycznie
prezentowane sg takze informacje na posiedzeniach Rady Wydziatu przez Prodziekana ds.
ksztalcenia, wynikajace z procesoOw ujetych w zalgczniku do zarzadzenia Rektora WAT
w sprawie okreslenia procesow realizowanych w ramach systemu zapewnienia jako$ci
ksztatcenia w WAT. Prowadzone sg okresowe rozmowy z nauczycielami akademickimi przez
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Komisj¢ Rady Wydzialu ds. naukowych, ktére maja na celu mobilizacj¢ kadry do bardziej
intensywnej pracy naukowej.

Przy projektowaniu efektow ksztalcenia i ich zmian uwzglednia si¢ opinie zar6wno
interesariuszy wewnetrznych, jak i zewnetrznych. Interesariuszami wewngtrznymi biorgcymi
udzial w procesie projektowania efektow ksztalcenia sg studenci oraz pracownicy dydaktyczni
i naukowo-dydaktyczni Wydziatu, a interesariuszami zewnetrznymi dla studiow cywilnych —
przedstawiciele z firm wspolpracujacych z Wydziatem, natomiast dla studiéw wojskowych —
gestorzy korpusow (grup osobowych), a takze absolwenci. Zgodnie z procesem 4.1., Dziekan
inicjuje proces przygotowania efektow ksztatcenia. Projekt efektow opracowuje zespot
odpowiedzialny za przygotowanie programu ksztatcenia. Zespol, przy opracowaniu efektow
ksztalcenia, wykorzystuje wytyczne wynikajagce z obowigzujgcego prawa oraz informacje
zebrane od interesariuszy wewnetrznych i zewngtrznych. Do opiniowania efektow ksztalcenia
dla kierunku angazuje si¢ takze komisje wydziatlowe (Komisje ds. funkcjonowania systemu
jakosci ksztatcenia). Efekty przedstawia si¢ studentom takze na spotkaniach roboczych.
Informacje o efektach ksztatcenia sg zbierane przez opiekunow specjalnosci (grup, rocznikow)
1 nastgpnie brane s3 pod uwage przy ich modyfikacji. Efekty ksztalcenia dla studentéw
cywilnych sa konsultowane w trybie roboczym, najczesciej w kontaktach dwustronnych,
z firmami wspolpracujacymi z Wydzialem. Przy opracowaniu efektow ksztatcenia dla
kandydatéw na zotnierzy zawodowych, brane sa pod uwage ,,Wytyczne do opracowania
programow ksztatcenia dla kandydatéw na zolierzy zawodowych”. Efekty ksztalcenia dla
studentow wojskowych sg konsultowane w trybie roboczym z gestorami korpuséw (grup
osobowych). Przed przyjeciem przez Rad¢ Wydzialu do dalszego procedowania, efekty
ksztalcenia, opracowane plany i programy ksztalcenia podlegaja procesowi opiniowania
1 uzgodnien z przedstawicielami Ministerstwa Obrony Narodowe;.

Nauczyciele akademiccy uczestnicza w okreslaniu 1 ocenie efektow ksztalcenia poprzez
ich udziat w pracach organdéw kolegialnych Uczelni 1 Wydziatu (Senat, komisje Senatu, Rada
Wydziatlu, komisje state 1 dorazne Rady Wydziatlu) a takze Uczelnianej 1 Wydziatowej Komisji
ds. funkcjonowania systemu jakosci ksztatcenia. Pracownicy Wydzialu w duzej mierze s3
praktykami i wspotpracuja z przemystem, przez co przy projektowaniu efektow ksztatcenia
uwzglednia si¢ aktualne potrzeby rynku pracy.

W  trakcie wizytacji wiadze Wydzialu poinformowaly ZO PKA, iz wudziat
przedstawicieli studentéw w posiedzeniach Wydziatowej Komisji ds. funkcjonowania systemu
jakosci ksztatlcenia byt ograniczony z uwagi na ukonczenie procesu ksztalcenia przez
powotanych do Komisji studentdéw oraz braku mozliwosci zorganizowania wyboréw
1 wylonienia sposréd spotecznosci studenckiej nowych przedstawicieli. Wskazana sytuacja
spowodowana byla wewnetrznymi problemami Samorzadu Studentéw, ktéra zostala
ostatecznie rozwigzana - studenci powoflali w maju 2017 r. nowy Samorzad. W trakcie
wizytacji ustalono, iz przedstawiciele Samorzadu Studentéw od momentu wyboru biorg czynny
udziat w posiedzeniach gremiow jakosciowych oraz Rady Wydziatu, na ktorych omawiane sa
sprawy zwigzane z doskonaleniem jakosci ksztalcenia oraz aktywnie wlaczaja si¢ w prace na
rzecz jakosci ksztatcenia. Cztonkowie Samorzadu Studentéw informowani sg przez Wtadze
Wydzialu o wynikach ankietyzacji oraz wynikach ocen dokonywanych w ramach realizacji
procedur systemu zapewnienia jakos$ci ksztatcenia. Na Wydziale uwzglednia si¢ nieformalne
opinie przedstawicieli studenckich, gtownie zaangazowanych w dzialalnos¢ kot naukowych
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oraz doktorantéw. Podczas spotkania z ZO PKA przedstawiciele Samorzadu Studenckiego,
w tym osoby delegowane do reprezentowania studentéw w wymienionych gremiach wyrazili
swo0ja pozytywna opini¢ dotyczaca mozliwosci uczestniczenia studentow w projektowaniu
efektow ksztatcenia. Z punktu widzenia oceny studentow obecnych na spotkaniu z ZO PKA
Uczelnia stwarza odpowiednie warunki do uczestnictwa studentow w decyzjach w zakresie
omawianych aspektow. Przedstawiciele studentéw podczas spotkania z ZO PKA wykazali duze
zainteresowanie tematyka dotyczaca jakosci ksztalcenia, a ich wiedza odnosnie struktury
Systemu jest odpowiednia. Zaréwno studenci, jak i pracownicy maja mozliwo$¢ wyrazania
swoich opinii w procesie ankietyzacji, dostarczajac tym samym informacji Wtadzom Wydziatu
na temat realizowanego ksztalcenia.

Majac na uwadze, iz absolwenci, pracodawcy oraz pozostali interesariusze zewngetrzni
stanowig zbior istotnych opiniodawcoOw na temat jakosci oferowanego ksztatcenia Wydziat
Mechaniczny wspolpracuje $cisle z Biurem Karier, ktére prowadzi monitoring loséw
zawodowych absolwentow 1 opracowuje dedykowane raporty uwzgledniajace sytuacje
zawodowa absolwentow Wydziatu. Na Wydziale odnotowano duza zwrotno$¢ ankietyzacji
absolwentow (ok. 100 procent). Absolwenci oceniajg anonimowo: jako$¢ programu, poziom
ukonczonych studiéw, przygotowanie merytoryczne i poziom przekazywanej wiedzy przez
kadre dydaktyczng oraz zasadno$¢ wyboru uczelni i kierunku studiow, jak tez stopien
przygotowania do pracy zawodowej — okreslajac jednoczes$nie zasadno$¢ proponowanych
zmian we wszystkich opiniowanych kategoriach oceny efektow procesu ksztatcenia. Istotnym
sktadnikiem tych ankiet jest rowniez stworzona tam mozliwos¢ przedktadania przez
absolwentow propozycji zmian w programach ksztalcenia. Do najwazniejszych wnioskow
z przeprowadzonej ankietyzacji absolwentow nalezy zaliczy¢ wskazanie przedmiotow
zawodowych dajacych wigksze mozliwosci znalezienia pracy, a Ktorych brak byto w programie
ksztalcenia oraz zintensyfikowanie nauczania jezyka angielskiego w zastosowaniach
technicznych, co wymaga zwigkszenia udziatu w planie studiéw przedmiotow prowadzonych
w jezyku angielskim.

W procesie ksztaltowania koncepcji ksztalcenia biorg udziat interesariusze zewnetrzni.
Udzial zewnetrznych interesariuszy w tym procesie odbywa si¢ w drodze nieformalnej poprzez
biezace kontakty pracownikow z przedsigbiorstwami. Pracownicy Wydzialu wraz
z interesariuszami zewng¢trznymi w ramach wspolpracy dotyczacej projektowania efektow
ksztatlcenia m.in.: realizuja wspolne prace badawczo-rozwojowe majace na celu roéwniez
udoskonalanie istniejacych oraz opracowywanie nowych programow ksztatcenia; opracowuja
oferty tematow prac dyplomowych, opracowujg programy studidw, specjalnosci. Od czerwca
2017 roku w sktadzie Wydzialowej komisji ds. funkcjonowania systemu jakosci ksztatcenia
wchodzi przedstawiciel pracodawcow.

Na podstawie sugestii kierowanych od interesariuszy zewnetrznych 1 wewnetrznych
dokonano czes$ciowej korekty tresci programu ksztalcenia, zmiany organizacji procesu
ksztatcenia, form realizacji zaje¢, wprowadzono do oferty programu studiéw nowe przedmioty
wybieralne, wlaczono tematy prac dyplomowych zglaszane przez pracodawcéw do wykazu
prac przygotowywanych na dany rok akademicki. Wprowadzono takze na studiach drugiego
stopnia przedmiot realizowany w jezyku angielskim.

Do wgladu Zespotu oceniajacego PKA przedtozono sprawozdanie z oceny dziatania
wydzialu na rzecz zapewnienia i1 doskonalenia jako$ci ksztatcenia za rok akademicki
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2015/2016 oraz 2016/2017, ktére zawieraja uwagi oraz propozycje doskonalenia jako$ci
ksztatcenia, w tym odniesienie do skuteczno$ci dziatan podjetych na podstawie oceny systemu
w poprzednim roku akademickim w zakresie monitorowania stopnia osiagni¢cia efektow
ksztalcenia. Co najmniej raz w semestrze kierownik jednostki organizacyjnej zwotuje
posiedzenie zespotu dydaktycznego w sprawie oceny jakosci procesu dydaktycznego na danym
kierunku studiow. ZO PKA pozytywnie ocenit zakres 1 zrodta danych wykorzystywanych w
monitorowaniu, okresowym przegladzie programow ksztatcenia oraz w ocenie osiggni¢cia
przez studentow efektow ksztalcenia, a takze metody analizy danych i opracowania wynikow.
Procedury dotyczace tych obszaréw sg wdrozone, a przyjete rozwigzana skuteczne.

3.2

Komisja ds. funkcjonowania systemu jakos$ci ksztalcenia sprawuje nadzor i monitoruje
wydzialowg strong¢ internetowa zwlaszcza w zakresie aktualno$ci zamieszczanych informacji
dotyczacych dydaktyki, informatoréw dla studentow, kart informacyjnych w systemie USOS
itp. Zgodnie z Procesem 9.2. Ocena jakosci informacji dotyczacej oferty dydaktycznej oraz
toku studiow w WAT Prodziekan ds. ksztalcenia sprawdza jasno$¢ 1 aktualno$¢ oferty
dydaktycznej i toku studiéw na Wydziale i sporzadza notatke z oceny poziomu informacji na
temat oferty dydaktycznej. Notatke i wnioski z oceny przekazuje do Prorektora ds. ksztatcenia,
ktory informuje Wydziaty o ocenie jakosci informacji dotyczacej oferty dydaktycznej oraz toku
studiow w Akademii. Na tej podstawie dokonuje si¢ uaktualnienia informacji o studiach na
stronie internetowej Wydziatu.

Studenci ocenianego kierunku maja zapewniony dostep do rozktadu zaj¢¢, programéw
studiow, harmonogramu realizacji prac dyplomowych, opiséw zaktadanych efektow
ksztalcenia oraz informacji o organizacji i procedurach toku studidéw. Karty informacyjne
przedmiotow dostgpne s3 w dziekanacie, sekretariatach poszczegdlnych instytutow 1 katedr
oraz u nauczycieli prowadzacych poszczegdlne moduty/przedmioty. Wydziat posiada system
informatyczny do obstugi procesu ksztalcenia (USOS), ktory jest wykorzystany do ewidencji
uzyskanych wynikow, kontaktow ze studentami, a takze do oceny nauczycieli akademickich.
Zagadnienia na temat organizacji i procedur toku studiow sg zamieszczone na stronie
internetowej. Studenci sg takze informowani przez nauczycieli na pierwszych zajgciach
z kazdego przedmiotu o efektach ksztalcenia, tresciach, formach i metodach, kryteriach
weryfikacji efektow, literaturze podstawowej i dodatkowej oraz innych wymaganiach, jakie
musza spetnié¢, aby uzyskaé zaliczenie. Gléwnym forum udostgpniania informacji jest strona
internetowa Wydziatu. Zamieszczono na niej wszystkie potrzebne informacje, w tym zwigzane
z zarzadzaniem jako$cia.

Studenci w ramach procesu ankietyzacji oceniajg prowadzacych zajecia w zakresie
wypetniania obowigzkéw dydaktycznych, w tym zapoznania studentow z Karta przedmiotu
wraz z efektami ksztalcenia, sposobami metod ich realizacji oraz form weryfikacji, co jak
wskazuje raport z ankietyzacji wypada pozytywnie.

Na stronie internetowej znajduja si¢ informacje przeznaczone dla kandydatéw na studia,
zwigzane z procesem rekrutacji, spis kierunkéw prowadzonych na studiach pierwszego
i drugiego stopnia oraz studiach doktoranckich i podyplomowych, opisy oferowanych
kierunkéw, szczegotowe zasady przyjec na studia, terminarze rekrutacji.
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Strona internetowa Wydziatu dostarcza tez informacji o biezacych aktualnosciach,
prowadzonych na Wydziale badaniach naukowych oraz podaje dane kontaktowe z Wtadzami
Wydziatu, pracownikami i Dziekanatem. Strona internetowa Wydziatu jest przejrzysta, podane
informacje sg aktualne 1 speiniajagce potrzeby studentow oraz zrozumiate dla nich, co
potwierdzajg opinie uzyskane w trakcie spotkania z ZO PKA. Na stronie internetowej
Wydziatu zamieszczono informacje na temat procedur zwigzanych z WSZJK, dzieki ktérym
zainteresowani studenci moga dowiedzie¢ si¢ o prowadzonych dzialaniach na rzecz poprawy
jakosci ksztatcenia. W budynku Wydziatu znajduja si¢ tablice informacyjne, na ktérych
umieszczane s3 biezace ogloszenia m.in. Dziekanatu, Samorzadu Studentéw, Biura Karier,
koordynatorow programu Erasmus+. Czg¢$¢ informacji przekazywana jest tez przy pomocy
portali spotecznosciowych, ze szczegdlnym wsparciem ze strony Samorzadu Studentdw.

Inng plaszczyzng pozyskiwania informacji O przebiegu i organizacji procesu
dydaktycznego sa takze organizowane spotkania z opiekunami roku, pierwsze zajecia
organizacyjne, konsultacje, gabloty. Doskonalenie jakosci ksztalcenia realizowane jest na
Wydziale przy udziale catej spotecznosci akademickiej. Kazdy ma mozliwos¢ zgloszenia
swojego pomystu, uwagi, opinii lub rekomendacji dotyczacych jakosci ksztalcenia na
Wydziale. Zobowigzano takze nauczycieli akademickich do informowania studentow o
efektach ksztalcenia i kartach przedmiotu na zajeciach organizacyjnych, co zwigkszyto
zainteresowanie studentow nie tylko samymi przedmiotami, ale takze innymi obszarami
funkcjonowania Wydziatu. Sporzadzane analizy wskazuja, iz w systemie zamieszczane sg
dane, ktore usprawniaja funkcjonowanie procesu ksztalcenia oraz umozliwiaja swobodny i
szybki dostep studentom i pracownikom do informacji.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Wewngtrzny system zapewnienia jakos$ci ksztatcenia jest skuteczny w kluczowym dla jakosci
ksztalcenia obszarze dotyczacym: projektowania, zatwierdzania, monitorowania i okresowego
przegladu programu ksztalcenia. W powyzszych obszarach wdrozono odpowiednie narzedzia
1 mechanizmy systemu, ktore umozliwiaja identyfikowanie stabych stron procesu ksztalcenia
oraz podejmowanie dziatan doskonalacych. Wizytowana jednostka posiada regulacje dotyczace
zasad tworzenia, zatwierdzania i doskonalenia programéw ksztalcenia z uwzglgdnieniem opinii
interesariuszy wewngtrznych 1 zewnetrznych. Realizowany program ksztalcenia jest stale
doskonalony w oparciu o opinie poszczegdlnych grup interesariuszy, a takze potrzeby rynku
pracy. Interesariusze wewnetrzni i zewngtrzni uczestniczg w ocenie programu ksztalcenia i jego
doskonaleniu. W ocenie Zespotu PKA, a takze w oparciu o dane pozyskane podczas spotkan ze
studentami, nauczycielami akademickimi oraz wiladzami jednostki nalezy stwierdzié, iz
w odniesieniu do ocenianego kierunku studiow w wizytowanej jednostce prawidtowo
funkcjonuje system upowszechniania informacji o programie i procesie ksztatcenia.

WSZIJK zawiera takze zasady dostepnosci i aktualnosci informacji o programach
studiow, zaktadanych efektach ksztatcenia, organizacji i procedurach toku studiow. W ocenie
Zespolu PKA, a takze w oparciu o dane pozyskane podczas spotkan ze studentami,
nauczycielami akademickimi oraz wladzami jednostki nalezy stwierdzi¢, iz w odniesieniu do
ocenianego kierunku studiow w wizytowane] jednostce prawidlowo funkcjonuje system
upowszechniania informacji o programie i procesie ksztatcenia.
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Dobre praktyki

e Przyjecie Procesow w ramach WSZJK obejmujacych w sposob kompleksowy zasady,
metody 1 narzedzia shluzace zapewnieniu oraz systematycznemu podnoszeniu jakosci
ksztatcenia, w tym projektowaniu oraz monitorowaniu programéw ksztatcenia.

Zalecenia

e Umozliwienie studentom oceny dostepu do informacji publicznych, ktore stanowi¢ beda
cenne uzupelnienie systemu zapewnienia jakoS$ci ksztalcenia 1 pozwola na
zidentyfikowanie potencjalnych probleméw i szans na doskonalenie jakosci ksztatcenia.

e Podjecie dziatan zwigzanych z monitorowaniem programow ksztalcenia i ich realizacji
w zakresie zastrzezen sformulowanych w kryterium 2, dotyczacych  dostosowania
punktow ECTS do rzeczywistego czasu naktadu pracy studenta oraz skorygowania liczby
punktow ECTS przypisanych zajeciom zwigzanym z dziatalnos$cig naukowa.

Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia

4.1.Liczba, dorobek naukowy/artystyczny oraz kompetencje dydaktyczne kadry
4.2.0bsada zaje¢ dydaktycznych
4.3.Rozw¢j i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 4

4.1.

Oceniajac zgodno$¢ minimum kadrowego z wymaganiami okreslonymi w rozporzadzeniu

Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 wrzesnia 2016 r., w sprawie warunkow

prowadzenia studiow na okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz. U. z 2016 r. poz.

1596), Zespdt Oceniajacy PKA stwierdzil, ze zgloszeni do tego minimum kadrowego

nauczyciele akademiccy, ktorych liczba znacznie przewyzsza wymagang, okreslong w §12.1.1

oraz §12.1.2 ww. rozporzadzenia:

- s3 zatrudnieni w Uczelni na podstawie umowy o prac¢ w pelnym wymiarze czasu pracy, nie
krdcej niz od poczatku semestru studiow, co oznacza spelnienie wymagania okre§lonego w
§10.1 ww. rozporzadzenia;

- prowadza osobiscie na ocenianym kierunku wymagang w §10.2 oraz §10.3 ww.
rozporzadzenia liczbe godzin zaje¢ dydaktycznych;

- zlozyli o$wiadczenia zgodnie z art. 112a ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo 0
szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z z 2017 r. poz. 2183);

- w wigkszosci posiadajg dorobek naukowy zapewniajacy realizacje programu studiow w
obszarze i dziedzinie nauk technicznych, w zakresie dyscypliny budowa i eksploatacja
maszyn, do ktorej przypisano efekty ksztatcenia na kierunku logistyka”.

Uczelnia do minimum kadrowego studiow I i II stopnia zaproponowata 22 osoby, w
tym 9 samodzielnych nauczycieli akademickich i 13 ze stopniem naukowym doktora. Po
przeanalizowaniu dorobku naukowego zgloszonych nauczycieli akademickich Zespot
Oceniajacy PKA do minimum kadrowego studiow I i II stopnia zaliczyt 19 osob, w tym 8
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samodzielnych nauczycieli akademickich (3 profesorow tytularnych, 5 doktorow
habilitowanych) oraz 11 ze stopniem naukowym doktora nauk technicznych. Zespot
Oceniajacy stwierdzil, ze nauczyciele akademiccy zaliczeni do minimum kadrowego posiadaja
dorobek naukowy zapewniajacy realizacj¢ programu studiow w obszarze i dziedzinie nauk
technicznych, w zakresie dyscypliny budowa i eksploatacja maszyn, do ktorej odnoszg si¢
okre$lone efekty ksztatcenia dla kierunku ”logistyka” (co oznacza speilnienie warunku
okreslonego w §11.1.1 Rozporzadzenia MNiSW z dnia 30 wrze$nia 2016 r., w sprawie
warunkow prowadzenia studiow na okreslonym kierunku i poziomie ksztalcenia (Dz. U. z 2016
r. poz. 1596)). Zatem minimum kadrowe dla kierunku ,,logistyka” na poziomie studiéw I i
I1 stopnia jest spelnione. Zespo6l Oceniajacy do minimum kadrowego nie zaliczyt 3 0sob, gdyz
nie posiadaja dorobku naukowego we wskazanej wyzej dyscyplinie naukowe;j.

Uczelnia, w sktad ktérej wchodzi podstawowa jednostka organizacyjna prowadzaca
oceniany kierunek studiéw, jest podstawowym miejscem pracy dla nauczycieli akademickich
zaliczanych do minimum kadrowego studiéw drugiego stopnia (§9.1 ww. rozporzadzenia).

Z0 PKA potwierdza, ze struktura kwalifikacji nauczycieli akademickich stanowigcych
minimum kadrowe odpowiada wymogom prawa okre$lonym dla kierunkéw studiéw o profilu
ogolnoakademickim, a ich liczba jest odpowiednia w stosunku do liczby studentow ocenianego
kierunku. Proporcja liczebnosci minimum kadrowego do liczby studentow na kierunku
,logistyka” wynosi odpowiednio 1:31 1 1:8 dla studiow pierwszego i1 drugiego stopnia.

Z powyzszego wynika, ze proporcje okreslajace relacje pomigdzy liczba nauczycieli
akademickich stanowigcych minimum kadrowe a liczbg studentow na ocenianym kierunku sg
duzo korzystniejsze od wymaganych. Stwarza to bardzo dobre warunki do ksztattowania
wilasciwych relacji pomigdzy nauczycielami akademickimi a Studentami w procesie
ksztatcenia. Nalezy tez podkresli¢, ze sklad minimum kadrowego jest stabilny. Gwarantuje to
realizacj¢ spdjnej koncepcji ksztalcenia na obu poziomach studiow i1 prowadzenie badan
naukowych wspierajacych proces ksztalcenia.

Z danych zawartych w Raporcie samooceny wynika, ze na ocenianym kierunku zajecia
dydaktyczne prowadzi 158 nauczycieli akademickich, wtym 19 zaliczonych do minimum
kadrowego. Z analizy struktury kwalifikacji tej kadry wynika, Zze w grupie nauczycieli
prowadzacych zajecia dydaktyczne jest 6 (3,8 %) profesorow, 15 (9,5 %) doktorow
habilitowanych, 77 (48,7 %) doktorow oraz 60 (38,0 %) magistrow. Struktura kwalifikacji
naukowych o0s6b prowadzacych zajecia na kierunku ,logistyka” jest zroéznicowana. Kadra
dydaktyczna spoza minimum to roztozeni proporcjonalnie nauczyciele akademiccy
reprezentujacy dziedzing nauk technicznych (63 osoby) i dyscypliny naukowe: budowa i
eksploatacja maszyn, informatyka, mechanika, geodezja i1 kartografia, inzynieria materialowa
oraz elektronika. Ponadto reprezentowane sa: dziedzina nauk spotecznych (19 oséb) i
dyscypliny: nauki o obronnosci, nauki o polityce, pedagogika, nauki o bezpieczenstwie,
psychologia, dziedzina nauk ekonomicznych (7 oséb) i dyscypliny: ekonomia, nauki o
zarzadzaniu oraz dziedzina nauk humanistycznych (6 0sob) i dyscypliny nauki o zarzadzaniu,
historia. Nauczyciele prowadzacy zajecia kierunkowe i specjalistyczne, w tym wszyscy
wchodzacy w sklad minimum kadrowego, to pracownicy dwoch Wydziatow: Wydzialu
Mechanicznego oraz Wydziatu Logistyki.
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4.2.

Obsada zajg¢ dydaktycznych na kierunku ,logistyka” jest zgodna z posiadanymi przez
nauczycieli akademickich kwalifikacjami. Kierunkowe 1 specjalistyczne przedmioty
prowadzone byly (do wrzesnia 2014 r.) przez nauczycieli zatrudnionych w Wydziale
Mechanicznym. Od wrzesnia 2014 r. w wyniku wydzielenia z Wydzialu Mechanicznego
Instytutu Logistyki i przeksztalceniu go w Wydziatl Logistyki, czg$¢ zaje¢ zostala przejeta
przez nauczycieli akademickich nowego Wydziatu.

Na podstawie informacji zamieszczonych w Raporcie samooceny, a zweryfikowanych
podczas wizytacji, mozna jednoznacznie stwierdzi¢, ze nauczyciele akademiccy zaliczeni do
minimum kadrowego posiadaja dorobek naukowy, doswiadczenie w prowadzeniu badan
naukowych oraz kompetencje dydaktyczne adekwatne do realizowanego programu
i zaktadanych efektow ksztalcenia. W wigkszo$ci rowniez pozostali nauczyciele akademiccy
prowadzacy zajecia na wizytowanym kierunku posiadaja dorobek adekwatny do rodzaju i
zakresu zaje¢, ktore prowadza.

Obecnie, w wyniku porozumienia pomigdzy Wydzialem Mechanicznym a Wydziatem
Logistyki o prowadzeniu kierunku studiow ,logistyka” nauczyciele akademiccy Wydziatu
Logistyki realizuja okoto 30 % ogdlnej liczby godzin na ocenianym kierunku. Prowadzg oni
moduly w blokach przedmiotow zaréwno podstawowych (Podstawy logistyki, Zarzadzanie
zasobami ludzkimi) jak i kierunkowych (Infrastruktura logistyczna, Koszty logistyczne,
Logistyka dystrybucji, Logistyka produkcji, Logistyka zaopatrzenia, Normalizacja i
zarzadzanie jakoscia w logistyce, Podstawy logistyki miejskiej, Podstawy logistyki
mig¢dzynarodowej, Projektowanie procesow logistycznych).

Tak duza liczba godzin realizowanych przez pracownikow reprezentujacych obszar
nauk spotecznych, (chociaz czesto wywodzacych sie z Wydzialu Mechanicznego), moze
utrudnia¢, cho¢ w ocenie ZO PKA nie uniemozliwia, nabywanie przez studentow efektow
ksztalcenia z obszaru nauk technicznych (kompetencji inzynierskich). Wizytowany kierunek
»logistyka” dzieki kadrom inzynierskim powinien przede wszystkim kreowac logistyczng
sztuke¢ inzynierska, nie zaniedbujac jednak klasycznych dla teorii i praktyki logistyki aspektow
biznesowo-ekonomicznych. Elastyczne wiaczenie ,twardych" technologii inzynierskich do
bardziej ,,migkkich" koncepcji logistycznych, to wielkie wyzwanie dydaktyczne i naukowo-
badawcze stojace przed ocenianym kierunkiem studiow prowadzonym na Wydziale
Mechanicznym Wojskowej Akademii Technicznej. Powyzsze bylo przedmiotem dyskusji ZO z
Wiadzami Jednostki podczas spotkania podsumowujacego wizytacje.

Pensum dydaktyczne ustalone jest na podstawie uchwaty Senatu nr 14/WAT/2016 z
dnia 25 lutego 2016 r. W opinii kadry uczestniczacej w spotkaniu z ZO PKA obcigzenie
obowigzkami dydaktycznymi, zwlaszcza na Wydziale Logistyki jest znaczne 1 czesto
przekracza limit godzin ponadwymiarowych, co nie sprzyja rozwojowi naukowemu nauczycieli
akademickich oraz negatywnie wptywa na jako$¢ ksztalcenia. Ponadto, w przypadku
wojskowych nauczycieli akademickich godziny zrealizowane ponad pensum nie sg dodatkowo
platne, niezaleznie od ich liczby. Wladze Wydzialu sa $wiadome znacznych przekroczen
pensum dydaktycznego przez niektérych pracownikow i daza do ich eliminacji zar6wno
poprzez szkolenie kolejnych nauczycieli do prowadzenia wybranych form zaje¢ jak |
zwigkszanie liczby etatow.
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W trakcie wizytacji cztonkowie Zespotu Oceniajacego PKA przeprowadzili hospitacje
kilku zaje¢ na kierunku ,logistyka”. Z hospitacji tych wynika, ze nauczyciele akademiccy
prowadzacy oceniane zaj¢cia byli do nich bardzo dobrze przygotowani, a poziom merytoryczny
1 metodyczny tych zaje¢ byl wysoki. Przeprowadzone hospitacje pozwalajag na pozytywna
ocen¢ kompetencji dydaktycznych nauczycieli akademickich prowadzacych zajgcia w ramach
hospitowanych przedmiotow.

4.3.

Polityka kadrowa realizowana na Wydziale Mechanicznym jest zgodna z zasadami Wojskowej
Akademii Technicznej zdefiniowanymi w misji Uczelni, a jej celem jest zapewnienie petnej
realizacji procesu dydaktycznego oraz badan naukowych wspierajacych prowadzone
ksztalcenie. Zasady i metody doboru kadry naukowo-dydaktycznej Wydziatu okres$la Statut
WAT, w ktérym zawarto szczegdlowe wymagania kwalifikacyjne, tryb zatrudniania oraz
zwalniania pracownikow. Ponadto polityka kadrowa jest ksztaltowana regulacjami
uczelnianymi, w tym Zarzadzeniem Rektora WAT nr 24/RKR/2015 w sprawie dokonania
okresowej oceny nauczycieli akademickich, w ktorym zatacznik nr 3 zawiera zasady oceny
nauczycieli akademickich oraz Zarzadzeniem Rektora nr 21/RKR/2016 w sprawie okreslenia
procesow realizowanych w ramach systemu zarzadzania jakoscia w WAT. Zgodnie z ww.
dokumentami podstawowe elementy polityki kadrowej w zakresie ksztaltowania jakoS$ci
dydaktyki na Wydziale dotycza: prawidtowos$ci powierzania nauczycielom akademickim zadan
dydaktycznych 1 zgodno$ci tematyki tych zadan z ich specjalnosciag naukowa, okresowej oceny
dorobku nauczycieli akademickich, monitorowania jakosci procesu dydaktycznego poprzez
system hospitacji oraz ankietyzacji, stwarzania mozliwosci podnoszenia kwalifikacji
naukowych i rozwijania kompetencji dydaktycznych. Niezaleznie od powyzszych dziatan w
Jednostce dokonuje si¢ analizy kadry pod katem jakoSci prowadzonej dydaktyki na posiedzeniu
Rady Wydziatu.

Wizytowany Wydzial ma wlasciwe mechanizmy wykorzystywania wnioskow z oceny
nauczycieli akademickich dokonywanej przez studentow. Ankietyzacja nauczyciela
akademickiego przez studentow prowadzona jest co semestr w systemie USOS. Formularz
badania pozwala na ocene¢ liczbows, a takze opisowa w zakresie poziomu merytorycznego
zaje¢, wsparcia udzielanego studentowi, a takze zachgeca do proponowania rozwigzan
projakosciowych przez studentow. Ankiety sa analizowane przez Wydzialowa Komisje ds.
Funkcjonowania Systemu Jakosci Ksztatcenia, a wnioski przekazywane do prodziekana ds.
ksztalcenia, ktory przedstawia wyniki Radzie Wydzialu. Wyniki ankietyzacji sg takze
analizowane bezposrednio w zespotach dydaktycznych 1 w ramach zebran metodycznych
w instytutach i katedrze. Z nauczycielami, ktorzy uzyskali niskie oceny, przeprowadzane sg
rozmowy wyjasniajace, z ktorych sporzadzane sg pisemne notatki. Wyniki oceny nauczyciela
brane sa pod uwage przy awansach i wyrdznieniach oraz powierzaniu funkcji 1 stanowisk
kierowniczych. Ponadto, gorzej oceniani nauczyciele poddawani sg czgstszym hospitacjom
przez przetozonych.

Studenci podczas spotkania z ZO przyznali, Ze maja regularng mozliwo$¢ oceny
nauczycieli podczas wypekiania ankiet, jednak nieczesto to robig, pomimo prowadzonych
przez Wtladze Wydzialu akcji promocyjnych. Ponadto, zwrécili uwage na fakt, iz nie sg
informowani o wynikach ankietyzacji i stad ich brak pewno$ci czy wypelniane przez nich
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ankiety sa analizowane, a takze wyrazili obawy co do anonimowos$ci ankiet w systemie
internetowym.

Wiadze Wydziatu Mechanicznego dbaja o zdynamizowanie procesu uzyskiwania przez
pracownikow tytutu profesora i stopnia doktora habilitowanego oraz utrzymanie dobrego tempa
doktoryzowania w dyscyplinie budowa i eksploatacja maszyn. Promowany jest szybki rozwoj
wilasnej kadry, ale rowniez zatrudnianie profesorow i doktoréw habilitowanych z zewnatrz, pod
warunkiem, ze Jednostka bedzie dla nich podstawowym miejscem pracy. Waznym celem
polityki kadrowej jest wzmocnienie identyfikacji pracownikow z Wydzialem i budowanie
poczucia wspotodpowiedzialnosci za los Wydziatu na kazdym stanowisku.

Polityka kadrowa jest ksztaltowana zgodnie z prawem (ustawy, rozporzadzenia, statut)
w celu zapewnienia prawidtowej realizacji procesu ksztalcenia na kierunkach studiow i
utrzymania posiadanych uprawnien do nadawania stopnia dr. i dr. hab. oraz wnioskowania 0
tytul profesora. Zostaly opracowane prognozy rozwoju naukowego nauczycieli akademickich,
na podstawie ktorych mozliwe jest prowadzenie aktywnej polityki kadrowej, tj. wspieranie
0sob z inicjatywg i checig powigkszania dorobku naukowego, jak réwniez mobilizowanie 0osob
wymagajacych inspiracji i nadzoru dydaktyczno-naukowego.

Kierownictwo Wydziatu Mechanicznego szczeg6lng uwage przywigzuje do ksztatcenia
wlasnej kadry profesorow, doktoréw habilitowanych i doktorow. Prace habilitacyjne i
doktorskie realizowane sg w ramach prac badawczych wlasnych. W celu wzmocnienia procesu
uzyskiwania wyzszych stopni naukowych, na poczatku kazdego roku akademickiego sktadane
sa wnioski o zmniejszenie pensum dydaktycznego dla osob zaawansowanych w przygotowanie
rozpraw doktorskich lub habilitacyjnych. Udziela si¢ réwniez urlopéw naukowych.

Zatrudnianie nowych pracownikow odbywa si¢ zgodnie ze Statutem WAT, w trybie
konkursu. Awans na kolejne stanowiska nauczyciela akademickiego zwigzany jest z procesem
podwyzszania kwalifikacji, jest monitorowany 1 oceniany na podstawie: seminariow, ankiet,
publikacji oraz sprawozdan z przeprowadzonych =zaje¢ dydaktycznych. Nauczyciele
akademiccy wspotpracujg ze studentami 1 doktorantami, przygotowujac ich rowniez do pracy
naukowo-dydaktycznej. W latach 2013-2017 przeprowadzono postgpowania 1 nadano
pracownikom 7 stopni doktora oraz 3 doktora habilitowanego.

Liczba nauczycieli akademickich zatrudnionych na Wydziale Mechanicznym w 2017r.
wynosi 95 (w 2016 r. — 88). Dla wszystkich nauczycieli akademickich WAT stanowi
podstawowe miejsce pracy, a dla znacznej cz¢sci to jedyne miejsce pracy.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Minimum kadrowe na studiach pierwszego i drugiego stopnia kierunku ,logistyka”, pomimo
niezaliczenia 3 nauczycieli akademickich, jest spetnione. Dorobek naukowy, doswiadczenie w
prowadzeniu badan naukowych oraz kompetencje dydaktyczne wigkszosci nauczycieli
akademickich prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku sa adekwatne do realizowanego
programu 1 zakladanych efektow ksztatcenia.

Prowadzone na wizytowanym Wydziale badania naukowe w wigkszosci zawierajg si¢ w
dyscyplinie naukowej budowa i eksploatacja maszyn, do ktoérej zostal przyporzadkowany
kierunek ,logistyka” i do ktorej odnosza si¢ efekty ksztalcenia. Umozliwia to realizacjg
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programéw ksztatcenia na studiach pierwszego i drugiego stopnia oraz zapewnia osigganie
zaktadanych efektow ksztalcenia.

Rezultaty prowadzonych badan naukowych sg wykorzystywane w opracowywaniu i
doskonaleniu programow ksztalcenia, aktualizacji tresci ksztatcenia, znajdujg odzwierciedlenie
w ofercie przedmiotow fakultatywnych, tematyce prac dyplomowych oraz sprzyjajg rozwijaniu
zainteresowan naukowych studentow.

Struktura kwalifikacji nauczycieli akademickich stanowigcych minimum kadrowe
odpowiada wymogom prawa okreslonym dla kierunkow studiow o profilu ogbélnoakademickim,
a ich liczba jest wlasciwa w stosunku do liczby studentéw ocenianego kierunku.

Obsada zaj¢¢ dydaktycznych na kierunku ,,logistyka” jest zgodna z posiadanymi przez
nauczycieli akademickich kwalifikacjami.

Polityka kadrowa prowadzona przez Wydzial Mechaniczny jest realizowana w sposob
prawidtowy, motywujacy nauczycieli akademickich do podnoszenia kwalifikacji naukowych i
rozwijania kompetencji dydaktycznych.

W Jednostce jest prowadzona ocena nauczycieli akademickich i1 sg z niej wyciggane
whnioski. Nie sg one jednak prezentowane studentom, co zniechgca ich do udziatu w kolejnych
badaniach.

Dobre praktyki

e Dbalos¢ o prawidlowa obsad¢ osoéb, stanowigcych minimum kadrowe dla kierunku
,logistyka” 1 jego stabilnos¢.

e Wspomaganie kadry w rozwoju naukowym oraz dazenie do utrzymania kategorii
naukowej A.

Zalecenia

e Opracowanie rozwigzan pozwalajacych studentom na zapoznanie si¢ ze zbiorczymi
wynikami ankietyzacji pracownikow, co pozwoli im na nabranie pewnosci, ze wypetniane
ankiety maja na celu podniesienie jako$ci ksztalcenia.

Kryterium 5. Wspolpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w procesie ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 5

Pracownicy Wydziatu Mechanicznego oraz Wydziatu Logistyki czynnie uczestnicza w pracach
komitetow naukowych PAN, towarzystwach naukowych krajowych 1 europejskich,
stowarzyszeniach i wielu innych instytucjach.

Kazdy z Wydzialow uznaje wspolprace z pracodawcami za jeden z najwazniejszych
elementdw ksztattowania programu ksztalcenia. Wspolpraca z otoczeniem gospodarczym
(ponad 20 firm) ma czgsto charakter niesformalizowany. Polega najczesciej na prowadzeniu
dyskusji z licznymi przedstawicielami przemyshu podczas réznego typu targow, wystaw,
konferencji 1 uroczystosci wydziatowych

W ramach wspotpracy w niektorych firmach prowadzone sa zajecia dla kierunku
,logistyka”. Wydzial Mechaniczny korzysta réwniez z bardziej sformalizowanej pomocy
eksperckiej pracodawcow. Inne formy wspotpracy, czesto z wiodgcymi krajowymi firmami, jak
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m.in. Polskie Towarzystwo Logistyczne, Bosch Rexroth, Bumar Labg¢dy, Rosomak SA, Centra
Logistyczne i in., polegaja na wspotuczestniczeniu w wyborze najlepszych prac dyplomowych
na ocenianym kierunku, najbardziej aktywnego naukowo i organizacyjnie studenta — cztonka
Studenckich K6t Naukowych i przyjmowania studentéw na praktyki.

Wydzial Mechaniczny zbiera réwniez informacje z innych zrodel wskazujgce na
potencjal wlasnych absolwentow. Analiza danych z ,,Ogo6lnopolskiego Systemu Monitorowania
Ekonomicznych Loséw Absolwentow Szkét Wyzszych”, dostepnych pod adresem
http://absolwenci.nauka.gov.pl, wskazuje, ze absolwenci Wydzialu nalezag do chgtnie
zatrudnianych.

Aktualnie, z podmiotami zewn¢trznymi, wspdlnie z Wydzialem Samochodéw i Maszyn
Roboczych  Politechniki  Warszawskiej, Stowarzyszeniem Rzeczoznawcow  Techniki
Samochodowej i Ruchu Drogowego oraz Instytutem Transportu Samochodowego, Wydziat
Mechaniczny realizuje studia podyplomowe pt. ,,Bezpieczenstwo ruchu drogowego i
rzeczoznawstwo samochodowe”.

W Wydziale Mechanicznym podj¢to dzialania w kierunku powotania ,,Platformy
wspotpracy z przemystem”, w celu zacie$nienia kontaktéw z przedstawicielami firm jako ciata
pelnigcego role organu opiniotworczego i doradczego w procesie ksztalcenia przysztych
inzynieréw 1 magistrow inzynieréw na kierunku ,,logistyka” osadzonym w dyscyplinie budowa
I eksploatacja maszyn. Przewiduje si¢ zwigkszy¢ nacisk na udziat przedstawicieli przemystu w
tworzeniu, jak i modyfikacji programow ksztalcenia.

W ramach wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym opiniowane byty efekty
ksztatcenia, weryfikowany i oceniany jest takze stopien ich realizacji. Przedmiotem dyskusji
byty rowniez zmiany w planach i programach studiéw, takze zwigzane z mozliwym przejsciem
na profil praktyczny na kierunku ,,logistyka”, organizacjg praktyk studenckich i rolg opiekuna.

Przedstawiciele pracodawcow brali takze udziat w seminariach i konferencjach Kot
Naukowych Studentoéw, udostepniali profesjonalne oprogramowanie wykorzystywane
w realizacji zaje¢ dydaktycznych na ocenianym kierunku, organizowali wyjazdowe zajgcia
warsztatowe do szeregu podmiotow gospodarczych.

Wydziat Mechaniczny prowadzi szeroka wspolprace z zagranicznymi osrodkami
naukowo-dydaktycznymi oraz naukowymi w zakresie dotyczacym pojawiajacych si¢ nowych
mozliwoséci biznesowych w energii odnawialnej, przetwarzania odpadéw, redukcji emisji
dwutlenku wegla 1 zwigzanych z nimi technologiami i projektami.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Jednostka wspolpracuje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w zakresie realizacji koncepcji
ksztatcenia. Profil dziatalno$ci podmiotow z ktorymi Wydzial wspolpracuje jest spojny z
profilem kierunku ,logistyka”. Wspolpraca ta ma pozytywny wplyw na ksztalcenie na
ocenianym kierunku oraz spetnia oczekiwania pracodawcéw w zakresie ksztalttowanych
efektow ksztalcenia.

Scisty zwiazek programu ksztalcenia z dynamicznie zmieniajacymi si¢ oczekiwaniami
rynku i podazenie za tymi zmianami gwarantuje, ze absolwent wizytowanego Kierunku jest
poszukiwany na rynku pracy i dobrze postrzegany przez przedsi¢biorcow.
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Pozytywnie nalezy oceni¢ aktywnos$¢ Studenckich Kot Naukowych w zakresie
nawigzywania wspotpracy z lokalnymi przedsigbiorcami.

Dobre praktyki

e Podjecie dziatania w kierunku powotania ,,Platformy wspdlpracy z przemystem”.

e Aktywna wspotpraca w zakresie realizacji praktyk, ktora skutkuje nabywaniem
kompetencji zgodnych z oczekiwaniami rynku pracy.

e Realizacja studenckich projektow oraz konferencji we wspolpracy z lokalnymi
przedsigbiorcami.

Zalecenia
e Brak.

Kryterium 6. Umi¢dzynarodowienie procesu ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 6

Oceniajagc program studidow na kierunku ,logistyka” ZO PKA stwierdza, ze sprzyja on
umiedzynarodowieniu procesu ksztatlcenia. Wiladze Wydzialu Mechanicznego wykazuja
zrozumienie istotnosci aspektu umiedzynarodowienia programu studiéw ocenianego kierunku,
ktore rosnie w ostatnich latach.

Waznym zadaniem Wydzialu jest umozliwianie studentom ocenianego kierunku
zdobywania wiedzy w uczelniach zagranicznych oraz otwarcie na edukacje studentow z innych
krajow. W tym celu na Wydziale systematycznie poszerzana jest oferta dydaktyczna w jezyku
angielskim, z docelowym dazeniem do umigdzynarodowienia wybranych specjalnosci studiow
pierwszego i drugiego stopnia.

Studentom kierunku ,,logistyka” stworzono mozliwo$¢ uczestniczenia w wymianach
zagranicznych 1 krajowych w ramach programow mobilnosci. Wtadze Wydziatu podpisaly
umowy o umozliwienie wymian studenckich z 10 uczelniami zagranicznymi, prowadzacymi
kierunek ,logistyka” o zblizonym profilu inzynierskim. Dla studentéw zainteresowanych
udziatem w programie Erasmus+, okreSlono kryteria pozwalajace na udziat osobom
legitymujacym si¢ srednig ze studiow powyzej 3,5 oraz zdanym egzaminem z jezyka obcego na
poziomie B2 lub posiadanym certyfikatem znajomos$ci jezyka. Zasady uczestnictwa w
wyjazdach 1 opis formalno$ci umieszczone s3a na stronie internetowej Wydziatu oraz w
informatorach ogodlnouczelnianych, a takze przekazywane studentom przez nauczycieli
akademickich. W ocenie ZO konieczno$¢ zdania egzaminu na poziomie B2, co nastgpuje
zazwyczaj po VI semestrze studidow pierwszego stopnia znaczgco ogranicza mozliwosci
wyjazdu chetnym studentom wczesniej niz na drugim stopniu studiéw. Wymog ten wynika z
przepisOw ogodlnouczelnianych. W opinii ZO PKA wymoég zaliczenia egzaminu jezykowego
moglby zosta¢ zastgpiony innym sprawdzianem znajomos$ci jezyka obcego, na przyktad
poprzez rozmowe¢ kwalifikacyjng w jezyku obcym. Wedlug danych przekazanych przez
Wiadze Wydziatu, w ostatnich latach ok. 10% studentéw realizowalo program studiéw na
uczelni zagranicznej. Na spotkaniu z Zespotem Oceniajacym obecni byli studenci
uczestniczagcy w wymianach zagranicznych, ktorzy pozytywnie oceniali wiedz¢ oraz
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kompetencje uzyskane w trakcie realizowania programu studiow w uczelni zagraniczne;.
Pozostali studenci obecni na spotkaniu przyznali, ze nie sg zainteresowani udzialem w
wymianach zagranicznych, jednak sa regularnie zapoznawani z mozliwo$cia odbywania
wyjazdow.

W planie studiow pierwszego stopnia w ramach lektoratu prowadzone sg zajecia Z
jezyka obcego (angielski, niemiecki, francuski, rosyjski). Studenci studiéw pierwszego stopnia
uczestniczg w trwajagcym 120 godzin kursie j¢zyka obcego, konczacym si¢ egzaminem na
poziomie B2. Podczas spotkania z ZO przyznali, Zze sa zadowoleni z efektow ksztalcenia
osigganych w ramach lektoratow. Uwazaja jednak, ze liczba godzin lektoratow w toku studiow
mogta by zosta¢ zwickszona lub moglby zosta¢ wprowadzony drugi realizowany jezyk obcy.
W programie studiow brakuje lektoratéw z jezyka obcego technicznego lub specjalistycznego
zwigzanego z logistyka. W opinii studentdéw dodatkowy semestr jezyka obcego
uwzgledniajacego stownictwo specjalistyczne znacznie zwigkszyltby ich umiejetnosci pozadane
na rynku pracy, a takze utatwitby studiowanie literatury obcojezyczne;j.

Na studiach drugiego stopnia prowadzony jest jeden angielskojezyczny przedmiot
obowigzkowy. W programie studidéw drugiego stopnia, po opiniach absolwentow,
wprowadzono obligatoryjnie przedmiot prowadzony w jezyku angielskim Supply Chain
Management. Studenci studiéw drugiego stopnia obecni na spotkaniu z ZO, bedacy jeszcze
przed realizacja przedmiotu, uwazaja, ze przedmiot w jezyku angielskim moze by¢ przydatny
ze wzgledu na wzbogacenie stownictwa specjalistycznego, jednak w ich opinii umiejscowienie
przedmiotu na ostatnim semestrze studiow drugiego stopnia jest zbyt pézne. Sugeruja oni, ze
taki przedmiot moglby by¢ realizowany wcze$niej, nawet na ostatnich semestrach studiow
pierwszego stopnia. Studenci kierunku ,logistyka” maja tez mozliwos¢ okazjonalnego
uczestniczenia w wyktadach prowadzonych przez zaproszonych profesorow zagranicznych.

Dla studentow zagranicznych przygotowano kilkanascie angielskojezycznych
przedmiotow, w ktorych mogg uczestniczy¢ studenci kierunku logistyka”. W przysztosci
planowane jest wykorzystanie przygotowanych modutow do stworzenia specjalnosci
prowadzonej w jezyku angielskim.

Dodatkowo, doskonalenie znajomosci jezyka angielskiego i poszerzenie wiedzy
umozliwil cykl wyktadow prowadzonych w semestrze letnim 2016/2017 przez prof. z
University of Illinois, USA, w ramach programu ,,Katedra ad hoc”, finansowanego przez
MON. Ponadto, studenci kierunku ,,logistyka” mieli mozliwo$¢ uczestnictwa w wyktadach
prowadzonych w Akademii przez $wiatowej slawy naukowcoéw w ramach programu MON
L, NOBLISCI”. W ramach tego programu w maju 2017 i czerwcu 2017 r. wygloszone zostaty 2
wyktady.

Umiejetnosci jezykowe kandydatéw na studia ulegaja ciaglej poprawie. To sprawia, ze
zainteresowanie studiowaniem w jezyku angielskim wzrasta. Obserwuje si¢ wzrost liczby oso6b
wyjezdzajacych w ramach programu Erasmus+.

Pomimo podejmowanych dziatan zmierzajacych do rozszerzenia oferty ksztalcenia
W jezyku angielskim, poziom umig¢dzynarodowienia ksztatlcenia na Wydziale jest wcigz zbyt
niski. Dotyczy to zwlaszcza matego zainteresowania studentdw zagranicznych studiami
| praktykami na Wydziale. Moze to by¢ spowodowane tym, iz strona internetowa Wydziatu
Mechanicznego zawiera co prawda angielska wersje jezykowa, jednak generowana jest ona
przy pomocy automatycznych skryptow tlumaczacych, co powoduje wystepowanie btedow
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jezykowych. Osoba obcojezyczna zainteresowana oferta Uczelni i Wydzialu moze mie¢ duze
problemy ze zrozumieniem umieszczonych tam informacji, co moze by¢ jednym z powodow
braku zainteresowania studiami na Wydziale ze strony studentéw zagranicznych.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Polityka zmierzajaca do poprawy umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia , prowadzona na
kierunku ,,logistyka” jest realizowana w sposob prawidlowy. Wladze Wydzialu motywuja
studentéw i nauczycieli akademickich do podnoszenia kwalifikacji i rozwijania kompetencji
poprzez udzial w programach wymiany mi¢dzynarodowej. Jednostka dazy do
umigdzynarodowienia kierunku przez realizacje¢ przedmiotow w jezyku angielskim, a w
przysztosci rozszerzenie tej oferty oraz mozliwos$¢ udzialu w programie wymiany zagranicznej
Erasmus+.

W opinii wladz Wydzialu, co potwierdzaja spostrzezenia Zespotu Oceniajacego PKA
poczynione podczas wizytacji na Kierunku ,,logistyka”, poziom umi¢dzynarodowienia procesu
ksztatcenia jest jednak niewystarczajacy.

Dobre praktyki

e Dzialania zmierzajace do poprawy umig¢dzynarodowienia m.in. poprzez przygotowanie
oferty studiowania na kierunku ,logistyka” w jezyku angielskim w pelnym cyklu
ksztatcenia na studiach pierwszego stopnia,

e Wprowadzenie do programu studiow drugiego stopnia obligatoryjnego przedmiotu
prowadzonego w jezyku obcym.

Zalecenia

o Dalsze dziatania zmierzajace do poprawy umigdzynarodowienia procesu ksztatcenia.,
e Uelastycznienie przepisow ogolnouczelnianych dotyczacych kwalifikacji do udziatu
studentéw w programie Erasmus+.

Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywana w procesie ksztalcenia

7.1.Infrastruktura dydaktyczna i naukowa
7.2.Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne
7.3.Rozw¢j 1 doskonalenie infrastruktury

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 7

7.1.

Wydzial Mechaniczny WAT zlokalizowany jest na terenie kampusu Uczelni usytuowanym w
Warszawie przy ul. Gen. Sylwestra Kaliskiego 2. Zajecia dydaktyczne odbywaja si¢ w dwoch
Wydziatach WAT: Wydziale Mechanicznym i Wydziale Logistyki. Wydzial Mechaniczny
dysponuje dobrze wyposazonymi 28 salami wyktadowymi o ogdlnej powierzchni ponad 1800
m?, ktore licza tacznie ponad 1200 miejsc, w tym 4. duzymi salami o wielkosci od 100 do 150
m? (majace od 90 do 120 miejsc). Sa one wyposazone w sprzet audiowizualny i multimedialny
(komputery, projektory komputerowe, nagto$nienie), w czesci sal zainstalowano sie¢ WiFi oraz
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gniazda udostepniajace sie¢ komputerowa. Ponadto, Wydzial Mechaniczny dysponuje salami
audytoryjnymi (do ¢éwiczen komputerowych i rachunkowych), nowoczesnymi laboratoriami
dydaktycznymi (audytoryjnymi i technicznymi), nowoczesnymi stanowiskami badawczo-
naukowymi wyposazonymi w unikatowg aparaturg 1 urzgdzenia badawcze.

Na Wydziale Mechanicznym znajduje si¢ 11 pracowni komputerowych z 160
stanowiskami komputerowymi z dostepem do Internetu. W pracowniach komputerowych
zainstalowane jest specjalistyczne oprogramowanie typu: V-SIM, MATLAB, PC-Crash,
ANSYS do symulacji proceséw dynamicznych; EsiTronic oraz tester diagnostyczny ADP-186
firmy AutoCom, specjalistyczne do wspomagania diagnozowania, obstugi i naprawy pojazdoéw
AutoData, Retis i HGS Data, licencjonowane oprogramowanie W postaci pakietu
AutoDesklIndustrial oraz programow Catia, SolidWorks i Esprit CAM. W kazdej pracowni
zainstalowane jest oprogramowanie podstawowe: system Windows 7, MS Office (Word, Excel,
Access) — wersja 2007 lub wyzsza, Matlab, Working Model, Solid Edge, MSC Patran, Nastran,
Marc, Adams, LsPrePost oraz zestawy dydaktyczne do nauczania budowy, dziatania
i diagnozowania cyfrowych magistral danych samochodéw (CAN, LIN, MOST) wraz
Z oprogramowaniem pomiarowym LabSoft, a takze oprogramowanie do zarzadzania flotg
pojazdow SkyLogic jak rowniez do prowadzenia gospodarki materiatowej Expertis,
prowadzenia przedsi¢biorstw serwisowych Warsztat 3 1 kosztorysowania napraw
powypadkowych samochodow Audatex.

W ksztalceniu kierunkowym i specjalistycznym studentéw na kierunku ,,logistyka”
bardzo wazna role odgrywaja zajecia laboratoryjne eksperymentalne. Odbywaja si¢ one w 10
specjalistycznych laboratoriach wyposazonych w nowoczesne urzadzenia i stanowiska
badawcze, o lacznej powierzchni ponad 1000 m?, m.in. w Laboratorium Pojazdéw
Mechanicznych, ktore posiada akredytacjc PCA i WCNJIK MON. Poza tym, na Wydziale
Mechanicznym wykorzystywane sg nast¢pujace laboratoria: Laboratorium Eksploatacji
Pojazdow, Laboratorium Silnikow Spalinowych, Laboratorium Wytrzymatosci Materiatow
i Konstrukcji, oraz pracownie laboratoryjne, o tacznej powierzchni ponad 4100 m?, w tym:
Pracownia Badan Zmg¢czeniowych, Pracownia Komputerowego Wspomagania Projektowania i
Wytwarzania, Pracownia Budowy Sprzgtu Inzynieryjnego, Pracownia Eksploatacji Maszyn
Inzynieryjnych, Pracownia ldentyfikacji Podstawowych Cech i Parametréw Hydraulicznych
Uktadow Napedowych, Pracownia Podstaw Elektrotechniki oraz Wyposazenia
Elektronicznego Sprzgtu Inzynieryjnego.

Przedstawione laboratoria i pracownie, wizytowane przez ZO, wraz ze specjalistycznym
wyposazeniem w pelni zabezpieczajg proces ksztalcenia na kierunku ,logistyka” oraz
umozliwiajg praktycznie realizacj¢ przez studentdw programu studiow i badan naukowych w
ramach dziatalnos$ci pozaprogramowej w studenckich kotach naukowych.

Ksztalcenie wspiera Wydziat Logistyki, ktory dysponuje 14 salami wykladowymi na
710 miejsc (w tym aula na 216 miejsc), 3 laboratoriami komputerowymi z 57 stanowiskami,
Laboratorium Transportu oraz Laboratorium Wysokiego Skladowania. Wydzial Logistyki
wykorzystuje na potrzeby ksztalcenia na ocenianym kierunku:

- programy: GRAFFITI ERP oraz ACCESS (Informatyka w logistyce, Zastosowanie
informatyki),

- programy: LOGREP, SkyLogic, TransEdu, MS Office — Excel, VISIO, ARIS (Systemy
informatyczne w logistyce SZ RP, ,logistyka” dystrybucji, ,logistyka” mi¢dzynarodowa,
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Metody ilosciowe w logistyce, Projektowanie proceséw logistycznych, Projektowanie
procesow logistycznych).

Baz¢ dydaktyczno-naukowa stanowig takze pracownie i laboratoria innych jednostek
organizacyjnych WAT, ktore sg zaangazowane w proces ksztalcenia na kierunku ,,logistyka”..

Jednostka zapewnia studentom dostep do pomieszczen laboratoryjnych w celu realizacji
zadan dyplomowych, prac pozaprogramowych realizowanych w ramach uczestnictwa w
jednym z 7 istniejgcych kot naukowych studentow.

Wydzial Mechaniczny, na potrzeby ksztatcenia kandydatéw na zotnierzy zawodowych,
ale takze studentéw cywilnych w tym kierunku ,logistyka”, wykorzystuje techniczny sprzet
wojskowy znajdujacy si¢ w Parku Techniki Wojskowej (czotg PT-91, czolg T-72, bojowy woz
piechoty BWP-1, woéz pomocy technicznej WPT-MTLB, KTO Rosomak) oraz
w specjalistycznych pracowniach jednostek organizacyjnych. Mozna ws$rdéd nich wymienic:
stanowisko do nauki budowy czotgdéw rodziny T-72 i1 urzadzeh wewnetrznego wyposazenia,
przekroje pojazdow BRDM-2, Star 266, szybkobiezny woz inzynieryjny BAT-M, spycharko-
fadowarki, mate maszyny robocze, urzagdzenia dzwigowe i samozatadowcze, przekroje silnikow
1 zespolow uktadow podwozia inadwozia, przekroje samochoddéw osobowych oraz
specjalistyczne stanowiska stacjonarne i niestacjonarne do badania wlasciwosci dynamicznych
1 trakcyjnych pojazdéw mechanicznych.

Studenci ocenianego kierunku uczestnicza w zajgciach dydaktycznych glownie
w pomieszczeniach Wydzialu Mechanicznego oraz Wydziatu Logistyki. Wszystkie zajgcia
odbywaja si¢ na terenie kampusu WAT, przez co studenci nie musza pokonywaé¢ znacznych
odleglosci pomiedzy budynkami. Bliskie ulokowanie budynkéw zostalo wymieniona podczas
spotkania z ZO jako duza zaleta studiow.

W opinii studentow uczestniczacych w spotkaniu z ZO nie zdarzaja si¢ problemy
techniczne zwigzane z uzytkowaniem komputerow. Studenci majg rowniez mozliwos¢ pracy w
bardzo duzej liczbie laboratoriow, warsztatow 1 pracowni specjalistycznych, zwigzanych ze
szczegotowa mechanikg 1 budowa pojazdow, takze wojskowych, ptynami eksploatacyjnymi
wykorzystywanymi w pojazdach, motoryzacjg, materialoznawstwem. Studenci kierunku
»logistyka” oraz cztonkowie kot naukowych przyznaja, Ze bogate wyposazenie laboratoriow
pozwala im na poglebianie zainteresowan i zdobycie unikalnych umiej¢tnosci pozadanych na
rynku pracy. Studenci maja czesto mozliwos¢ bezposredniego korzystania ze sprzetu
dostgpnego w laboratoriach pod okiem opiekuna pracowni, takze w ramach realizacji prac
dyplomowych czy projektoéw badawczych.

7.2.
W Wojskowej Akademii Technicznej dziala jednolity system biblioteczno-informacyjny,
ktorego podstawowym zadaniem jest gromadzenie, opracowywanie i udostgpnianie zbiorow,
prowadzenie prac bibliograficznych, dydaktycznych i badawczych oraz organizowanie i
prowadzenie informacji naukowo-technicznej. W sktad systemu biblioteczno-informacyjnego
wchodza: Biblioteka Gtéwna oraz biblioteki wydzialow, instytutow 1 innych jednostek
organizacyjnych, powotywane jako biblioteki specjalistyczne.

Studenci Wydziatu Mechanicznego moga korzysta¢ zaréwno z zasobow Biblioteki
Gloéwnej, zlokalizowanej na terenic kampusu WAT jak i biblioteki wydziatowej wizytowanej
Jednostki.
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W Bibliotece Glownej mozna korzysta¢ z dwoch czytelni, oddzialu zbiorow
specjalnych (patenty, normy PKN, STANAGI, rozprawy habilitacyjne i doktorskie,
sprawozdania z prac naukowo-badawczych). Zasoby Biblioteki to okoto 400 tys. woluminow
ksigzek 1 podrgcznikow akademickich oraz ponad 240 tytutow czasopism naukowych. Zbiory
gromadzone sa pod katem potrzeb dydaktycznych i naukowo-badawczych Uczelni. Zasoby
biblioteczne gromadzone w formie tradycyjnej uzupetnia ponad 20 elektronicznych baz danych
(m.in.. EBSCO, Emerald, IBUK, I10Pscience, JCR, ProQuest, Science Direct, Scopus,
Springer, Taylor&Francis, WoS, Wiley, Wirtualna Biblioteka Nauki) umozliwiajacych dostep
do kilkunastu tysigcy petnotekstowych ksigzek i czasopism naukowych. Ponadto zapewniony
jest dostep do 32 krajowych bibliotek cyfrowych, w tym uczelni technicznych takich jak PW,
PWr, PK, PL czy PSI.

W Bibliotece Glownej tworzone sg takze wiasne bazy i kartoteki zagadnieniowe oraz
przeprowadza si¢ dokumentowanie dorobku naukowego pracownikow WAT. Wszystkie bazy i
kartoteki  tworzone w  bibliotece sg dostgpne poprzez stron¢  internetowa
http://www.bg.wat.edu.pl/zasoby-i-zrodla.

Biblioteka pracuje w informatycznym systemie obstugi bibliotecznej ALEPH — ze
zdalnym dostgpem do katalogu on-line i multiwyszukiwarkg zasobow bibliotecznych PRIMO.
Multiwyszukiwarka zapewnia uzytkownikom latwy i skuteczny dostgp poprzez jedno okienko
wyszukiwawcze do zrddel elektronicznych wewnetrznych i zewnetrznych. Ksigzki mozna
zamawia¢ ze stanowisk komputerowych w wypozyczalni Biblioteki Gtownej oraz poprzez
Internet pod adresem http://primo-48wat.hosted.exlibrisgroup.com/primo_library/.
Uzytkownicy chcacy zamawia¢ ksigzki przez Internet musza by¢ zalogowani do biblioteki
1 posiada¢ hasto dostepu do konta.

Na stronie internetowej Biblioteki Glownej dostgpne sa aplikacje ZAPYTAJ
BIBLIOTEKARZA 1 LIBSMART COPY. Pierwsza z nich umozliwia za posrednictwem
4 kanalow lacznosci (Czat, Skype, E-mail 1 telefon) skontaktowanie si¢ z dyzurnym
bibliotekarzem uzyskanie informacji o tym jak korzysta¢ z katalogéw Biblioteki i dostepnych
zrodet elektronicznych. Druga natomiast pozwala na zamawianie kopii z tradycyjnych
materialdw bibliotecznych.

Biblioteka Gléwna WAT stwarza dogodne warunki do korzystania przez osoby
niepelnosprawne. Istniejagce rozwigzania (windy, podjazdy) zapewniaja dogodne
skomunikowanie z pomieszczeniami bibliotecznymi.

W budynku Wydziatu Mechanicznego znajduje si¢ biblioteka wydziatowa, ktéra
posiada ksiegozbidér zawierajacy literature specjalistyczng zwigzang z prowadzonymi w
Jednostce kierunkami studiow oraz czasopisma techniczne (zawodowe).

Funkcjonujacy w  WAT jednolity system biblioteczno-informacyjny zapewnia
studentom wizytowanego kierunku wlasciwe warunki do studiowania. Literatura zalecana w
sylabusach znajduje swoje odzwierciedlenie w zasobach Biblioteki, a liczba egzemplarzy
poszczegblnych ksigzek jest wystarczajaca dla obecnej liczby studentow ocenianego kierunku.
Zasoby biblioteczne sa na biezaco uzupelniane i aktualizowane o zglaszane przez Wydzial
Mechaniczny pozycje bibliograficzne zwigzane z ksztalceniem na kierunku ,,”.

W opinii studentow uczestniczacych w spotkaniu z ZO PKA godziny otwarcia bibliotek
I czytelni sg dostosowane do potrzeb osob studiujgcych, udostepniane pozycje sa zgodne
z obowigzkowg 1 zalecang literatura, a ich liczba jest wystarczajgca. Katalog ksigzek i
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czasopism naukowych jest w wigkszoséci skomputeryzowany. Studenci majg dostep do bogatej
bazy publikacji naukowych zwigzanych z kierunkiem studiow. Studenci obecni na spotkaniu z
Z0 przyznali, ze czgsto 1 bezproblemowo korzystaja ze zbioréw biblioteki, pozytywnie ocenili
jej funkcjonowanie i wyposazenic. W Bibliotece znajdujg si¢ stanowiska komputerowe,
przystosowane takze do potrzeb 0so6b niepetnosprawnych.

Studentom oferowane sg licencje na niektore oprogramowanie uzywane w ramach
studiow. Maja oni tez mozliwo$¢ korzystania z cze¢sci programOéw w pracowniach
komputerowych poza zajeciami laboratoryjnymi, jesli Uczelnia nie ma mozliwosci
zapewnienia spersonalizowanych licencji.

W budynkach Uczelni oraz domach studenckich jest dostgp do bezprzewodowego
Internetu. Studenci podczas spotkania z ZO zglosili problem zwigzany ze stabym zasiggiem
sieci telekomunikacyjnych w budynkach doméw studenckich.

7.3.

Realizujac procedury systemu zapewnienia jako$ci ksztatcenia, prodziekan ds. ksztalcenia wraz
z zespotem dokonuje oceny zasobow materialnych, w tym infrastruktury dydaktycznej
Wydziatu Mechanicznego, przed rozpoczeciem kazdego roku akademickiego. Notatka z oceny
przedstawiana jest Dziekanowi i Radzie Wydzialu i jest wykorzystywana przez jednostki
organizacyjne Wydziatu Mechanicznego do rozwoju i doskonalenia tej infrastruktury.

Studenci kierunku ,,logistyka” dostrzegaja prowadzone w ostatnich latach remonty i
udoskonalenia infrastruktury, przejawiajace si¢ np. w wymianie sprzetu audiowizualnego,
wyposazeniu sal dydaktycznych oraz doposazenia laboratoridw. Zmiany s3 na 0got pozytywnie
oceniane przez studentow.

Nie opracowano dotychczas usystematyzowanej mozliwosci zgtaszania przez studentow
ewentualnych probleméw, opinii oraz sugestii zwigzanych z infrastrukturg. Moga oni jednak
wyrazi¢ swoje zdanie w czesci otwartej ankiet prowadzonych cyklicznie na Uczelni lub zglosi¢
problemy bezposrednio do Wiadz Wydziatu.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Liczba, powierzchnia 1 wyposazenie sal dydaktycznych, w tym laboratoriow ogdlnych
i specjalistycznych sa dostosowane do potrzeb ksztatcenia na kierunku ,,logistyka” oraz do
prowadzonych badan naukowych. Wydziat Mechaniczny oraz Wydzial Logistyki zapewniaja
studentom dostep do laboratoriow w celu wykonywania zadan wynikajacych z programu
studiow oraz udziatu w badaniach.

Studenci obecni podczas spotkania z ZO PKA pozytywnie ocenili infrastrukture
dydaktyczng 1 naukowa Jednostki, w szczegdlnosci wyposazenie laboratoriow
specjalistycznych w sprzet oraz oprogramowanie.

Wyposazenie laboratoriow naukowych obu Wydzialow umozliwia nauczycielom
akademickim prowadzenie prac badawczych na wysokim poziomie. Z bazy laboratoryjnej
korzystajg takze studenci ocenianego kierunku, w szczegolnosci dzialajacy w kotach
naukowych oraz realizujacy prace dyplomowe o charakterze eksperymentalnym.

WAT w pelni wywigzuje si¢ z obowigzku zapewnienia swoim studentom dostepu do
literatury naukowej zalecanej w kartach przedmiotow. Biblioteka Glowna WAT spehia
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wysokie standardy i niewatpliwie jest miejscem przyjaznym studentom, co umozliwia im
zdobywanie wiedzy i wypelnianie zréznicowanych obowigzkéw dydaktycznych. Ponadto
Biblioteka aktywnie wspiera procesy naukowo-dydaktyczne oraz edukacyjne, rowniez wsrod
studentéw niepetnosprawnych.

Dobre praktyki

e Odpowiednia do liczby studentow i wyposazona w nowoczesne $rodki audiowizualne baza
audytoridw, sal wyktadowych, seminaryjnych i pomieszczen laboratoryjnych.

e Dostep na terenie catej uczelni do szerokopasmowego Internetu.

e Udostepnienie studentom rozbudowanej bazy laboratoryjnej i warsztatowej do realizacji
prac dyplomowych i projektéw badawczych w ramach dziatalnosci kot naukowych.

e System monitorowania dostepnosci w bibliotece lektur zalecanych w sylabusach, ktore sa
wykazywane jako literatura obowigzkowa i uzupetniajaca.

Zalecenia
e Brak.

Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie w procesie uczenia si¢ i osiggania
efektow ksztalcenia

8.1.Skutecznos¢ systemu opieki 1 wspierania oraz motywowania studentoéw do osiggania
efektow ksztatcenia
8.2.Rozw¢j 1 doskonalenie systemu wspierania oraz motywowania studentow

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 8

8.1.
Wydziat Mechaniczny stworzyt szeroko rozwini¢te mechanizmy opieki i wsparcia studentow
oraz motywowania studentow do osiggania jak najlepszych rezultatow w nauce.

Studenci kierunku moga liczy¢ na wsparcie nauczycieli akademickich, co podkreslone
zostalo podczas spotkania z ZO. Studenci podali przyktady nauczycieli, ktorzy w interesujacy
sposOb prowadza przedmioty, a takze wskazuja zwigzki z rynkiem pracy, wykorzystujac
wlasne doswiadczenie. Rowniez dostgpnos¢ nauczycieli akademickich jest pozytywnie
oceniana przez studentow. Kazdy pracownik obowiazkowo okresla godziny dyzurdéw, studenci
przyznali tez, ze nie wystepuja problemy w przypadku indywidualnego umawiania si¢ na
spotkania lub kontaktowania przy pomocy poczty elektronicznej. Opiekunowie prac
dyplomowych pomagaja studentom w ich realizacji, w opinii studentow rowniez nie wystepuja
problemy komunikacyjne z promotorami podczas pisania prac.

Obstuga administracyjna studentow odbywa si¢ przede wszystkim w dziekanacie oraz
przy pomocy systemu USOSweb. Studenci obecni na spotkaniu z ZO przyznali, Ze spotykaja
si¢ z kompetentng 1 zyczliwg obstuga w dziekanatach, nie wystepuja tez zazwyczaj dlugie
kolejki oraz sytuacje ze zbyt krotkimi godzinami otwarcia dziekanatu. Przy pomieszczeniach
dziekanatu znajdujg si¢ tablice z drukami dla studentéw przydatnymi w toku studiow. Na
wyrdznienie zashluguja zaobserwowane przez ZO stosunkowo dhugie godziny otwarcia
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dziekanatu dla studentow studiow niestacjonarnych w terminach zjazdow: regularnie w soboty
w godzinach 7:30-14:00, niedziele 7:30-15:30 oraz okazjonalnie piatki 14:00-21:30, co
pozwala studentom na zalatwienie spraw administracyjnych w dogodnych dla siebie terminach
przebywania na Uczelni. Studenci obecni na spotkaniu z ZO nie zglosili uwag zwigzanych z
dziataniem 1 obstugg systemu USOS.

Studenci zainteresowani zamieszkaniem w okolicy Uczelni moga skorzysta¢ z oferty
domow studenckich na terenie kampusu WAT. Studenci na spotkaniu z ZO pozytywnie ocenili
warunki bytowe w domach studenckich oraz lokalizacj¢ wzgledem budynkéow Uczelni,
podkreslajac jednak, ze zainteresowanie zamieszkaniem w domach studenckich przewyzsza
dostepna liczbe miejsc. Studenci przyznali tez, ze sa zadowoleni z otoczenia socjalnego
kampusu Uczelni.

Na Wydziale dzialaja przedstawiciele Samorzadu Studentow. Podczas poprzedniej
wizytacji ZO zaobserwowat problemy formalne zwigzane z powotaniem reprezentantow
studenckich nowej kadencji. Obecnie te problemy zostaly juz rozwigzane, czlonkowie
samorzadu zostali powotani kilka miesigcy temu 1 rozpoczeli dziatalno$é. Cztonkowie
Samorzadu Studentéw przyznali podczas rozmowy z ZO, ze na poczatku dzialalnosci
otrzymuja duza pomoc merytoryczng a takze finansowa od Wtadz Wydzialu. Samorzad
dysponuje nowocze$nie wyposazonym biurem w budynku Wydzialu. Studenci obecni na
spotkaniu z ZO przyznali, ze dostrzegaja starania osoéb powolanych na nowa kadencj¢ i
odczuwaja znaczaca réznicg w porownaniu do sytuacji sprzed kilku miesiecy.

Z mysla w szczegélnosci o studentach I roku, Samorzad Studencki przygotowat
broszurg informacyjng ,,Samouczek Studenta WAT”, prezentujacy w przystepnej formie m.in.
takie tresci jak: informacje o studiach w WAT, mapa kampusu, opis form zaje¢ oraz sesji,
sposob odczytywania planu zaje¢, opis jednostek ogolnouczelnianych, systemu USOS, oferte
organizacji studenckich, zaplecza socjalnego Uczelni, systemu stypendialnego, transport
w okolicach Uczelni, propozycje okolicznych rozrywek, spis uzytecznych stron internetowych
1 telefonow oraz kilkadziesigt dobrych rad od bardziej doswiadczonych studentow. Odbyly sie
rowniez wydarzenia skierowane do mlodych studentow, takie jak Tydzien Pierwszaka i
imprezy integracyjne.

Jednostka wspiera réwniez studencki ruch naukowy. Na Wydziale dziata 6 kot
naukowych zwigzanych z prowadzonymi kierunkami studiow: Budowy Maszyn,
Automatyzacji 1 Robotyki; Mechaniki i Informatyki Stosowanej; Konstrukcji Pojazdow i
Bezpieczefistwa Transportu; Zmeczenia Konstrukcji 1 Komputerowego Wspomagania
Projektowania; Tribologii i Logistyki Produktow Naftowych; Eksploatacji; Technologii
Napraw Pojazdow Mechanicznych a takze Koto Naukowe Logistyki Stosowanej, przeniesione
w ostatnich latach z Wydzialu Mechanicznego na Wydziat Logistyki. Przedstawiciele kot
naukowych, obecni na spotkaniu z ZO, przyznali, ze dzialalno$¢ kot skupia si¢ przede
wszystkim na pracach projektowych, zwigzanych z dziatalnos$cig naukowa Wydziatu. Studenci
biorg udzial w konferencjach, seminariach, przygotowuja referaty i publikacje, prowadza
szkolenia dla studentéw z zakresu prowadzonej dziatalno$ci, prowadzg zaj¢cia warsztatowe dla
szk6t podstawowych 1 ponadpodstawowych promujace Wydziat wsrdod potencjalnych
kandydatéw, uczestnicza w piknikach naukowych, dniach otwartych, targach projektow.
Wspoltpracujg z firmami branzowymi oraz organizacjami studenckimi z innych uczelni.
Studenci publikujg swoje prace 1 referaty w zeszytach naukowych wydawanych przez Uczelnig.
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Finansowanie dziatalno$ci pochodzi ze $rodkéw uczelnianych, srodkéw wlasnych Wydziatu
oraz samodzielnie zdobywanych $rodkow pochodzacych od sponsoréw. Studenci mogag tez
realizowa¢ prace dyplomowe w ramach projektow kot naukowych, dysponujac bogato
wyposazonymi laboratoriami 1 warsztatami Wydziatu. Studenccy przedstawiciele kot
naukowych podkreslaja wsparcie merytoryczne 1 finansowe Wtadz Wydziatu istotne przy
realizacji prac. O swojej dzialalnosci cztonkowie kot naukowych informujg przede wszystkim
poprzez portale spotecznosciowe oraz strony internetowe.

W Uczelni stworzono rowniez systemy motywowania studentéw do osiagania dobrych
wynikéw w realizacji efektow ksztalcenia a takze realizowania prac naukowych i badawczych
w ramach kot naukowych. W Uczelni organizowany jest corocznie konkurs Rektora na prace
pozaprogramowsg, w ktorej studenci mogg prezentowac projekty realizowane w ramach prac
w kotach naukowych, ktore jeszcze nie sa lub nie beda elementem ich prac dyplomowych.
Studenci Wydzialu Mechanicznego wielokrotnie zdobywali wyrdznienia w tym konkursie.
Corocznie odbywa si¢ tez Seminarium Kot Naukowych Studentéw, w ktorych swoje prace
moga prezentowac studenci Uczelni oraz zaproszeni studenci, doktoranci 1 naukowcy z krajui
zagranicy. Organizowana jest roOwniez coroczna konferencja wiWAT, ktoéra stanowi forum
wymiany informacji o prowadzonych przez studentéw badaniach naukowych, w ktorej biora
udziat studenci WME.

Studenci osiggajace wysokie wyniki w nauce sg rowniez nagradzani w ramach
akademickiego funduszu stypendialnego oraz wyrdzniani nagrodami Rektora i Dziekana.
Studenci moga réwniez studiowa¢ wedlug zindywidualizowanego programu studidow na
postawie przepisow okreslonych w dokumencie pt. ,,Zasady i warunki odbywania studiéw
wedlug indywidualnego planu studiéw i programu nauczania w WME WAT”. Wedlug danych
przekazanych przez Wiadze Uczelni, obecnie na kierunku ,,logistyka” studiuje 1 osoba wedlug
indywidualnego programu studiow.

Problemy zwigzane z tokiem studiow studenci zglaszaja Wiadzom Wydziatu poprzez
ankiety semestralne oceniajace nauczycieli akademickich, ankiety oceny dziekanatu oraz
bezposrednio podczas cotygodniowych dyzuréw Dziekana lub zglaszajac problemy
pracownikom dziekanatu. W sytuacjach problemowych od niedawna pomoc oferuje rowniez
Samorzad Studentow.

Studentom niepelnosprawnym oferowana jest w miar¢ potrzeb pomoc od Uczelni.
Powotany zostal koordynator ds. studentéw niepelnosprawnych. Z pomocy korzysta
70 studentéw Uczelni z r6Zznymi stopniami niepetnosprawnosci, w tym 8 studentow Wydziatu
Mechanicznego. Uczelnia stworzyla niedawno zasady przyznawania pomocy celowej w
ramach otrzymane] dotacji ministerialnej. Na podstawie zlozonych wnioskow studentom
niepetnosprawnym oferowana jest pomoc w postaci zatrudnienia asystenta, zakupu czytnikow,
powigkszalnikéw, dostosowanego oprogramowania 1 sprzetu komputerowego. W zwigzku ze
stosunkowo niewielka skala zjawiska studiowania przez osoby niepetnosprawne, Uczelnia
zorientowana jest na pomoc w razie wystgpienia indywidualnych potrzeb studenta. Budynki
Uczelni sa biezaco w miar¢ mozliwosci finansowych dostosowywane do potrzeb o0soéb
niepelnosprawnych poprzez budowe wind, podjazdéow. Gtowne budynki Uczelni, w ktorych
znajduje si¢ Rektorat, biuro karier, biblioteka, administracja uczelni, sa dostosowane do
potrzeb niepetnosprawnosci ruchowe;.
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Studentom wchodzacym na rynek pracy jest oferowana pomoc ze strony Biura Karier
WAT. Pracownicy BK pomagaja studentom oferujac doradztwo zawodowe i1 pomoc
w poszukiwaniu miejsc praktyk i stazy. Publikowane sa réwniez oferty stazy i pracy
pochodzace od firm zwigzanych z kierunkami studidow. Biuro Karier stara si¢ ciaggle
pozyskiwa¢ nowych partnerow z branz zwigzanych z dziatalnos$cig Uczelni oraz wspolpracuje z
innymi uczelniami warszawskimi. Studenci uczestniczag w spotkaniach z pracodawcami taki
jak: Targi Pracy WAT, konferencja wiWAT, spotkania i szkolenia z przedstawicielami firm
branzowych. Pracownicy BK komunikuja si¢ ze studentami poprzez stron¢ internetowa
kariera.wat.edu.pl oraz portale spotecznosciowe. Biuro Karier odpowiada réwniez za
monitorowanie losow zawodowych absolwentow, obecnie trwaja prac¢ nad opracowaniem
nowego kwestionariusza ankiety. W opinii studentow, mogg oni liczy¢ na kompetentng obstuge
i pomoc uzyskiwang od BK WAT.

8.2.
Formy wsparcia sg rozwijane w ramach potrzeb, studenci podczas spotkania z ZO przyznali, ze
dostrzegaja zyczliwos¢ Uczelni oraz pozytywne zmiany w przeciagu ostatnich lat.

Studenci informowani s3a o oferowanych formach wsparcia podczas spotkan na
poczatku semestru a takze na tablicach informacyjnych umieszczonych na Wydziale.
Przedstawiciele Uczelni oraz Samorzad Studencki przekazuja studentom informacje o
dziatalnosci i wydarzeniach skierowanych do studentéw poprzez portale spotecznosciowe.
Studenci podczas spotkania z ZO przyznali, ze takie formy promocji sg dla nich wystarczajace 1
nie zglaszali uwag co do jakosci przekazywanych im informacji o wszystkich formach
wsparcia.

Studenci moga oceni¢ pracg¢ dziekanatu w cyklicznie przeprowadzanych ankietach. W
ostatnio przeprowadzonym badaniu pracownicy dziekanatu uzyskali wysoka $rednig ocen.
Pozostate formy wsparcia studenci moga ocenia¢ gldwnie bezposrednio zglaszajac uwagi
Wiladzom Wydziatu, a takze poprzez przedstawicieli z Samorzadu Studentow. Nie
zaobserwowano usystematyzowanej formy oceny systemu wsparcia oferowanego przez
Uczelnig, na przyktad w postaci pytan w ankietach. Taka forma pomogtaby Wtadzom poglebic
informacj¢ na temat opinii studentow w sprawie prowadzonych dzialan oraz uzyskad
informacj¢ o zapotrzebowaniu na dodatkowe formy wsparcia. Oceny systemu opieki,
wspierania i motywowania studentdw dokonuje Prodziekan ds. ksztalcenia przed rozpoczgciem
kazdego roku akademickiego. Ocena ta jest realizowana wedtlug procedury Ocena warunkdéw
socjalnych studentéw i doktorantéw.

W zakresie rozwoju form wsparcia dla osob niepetnosprawnych, Witadze Uczelni
w najblizszym czasie, poza planowanymi remontami przystosowujagcymi infrastrukture do
potrzeb 0so0b niepelnosprawnych, planuja rowniez dziatalno$¢ zwigzang ze szkoleniem
pracownikow Uczelni do pracy z osobami o niepelnosprawno$ci ruchowej oraz umystowe;.
Koordynator ds. 0s6b niepetnosprawnych podkresla, ze Uczelnia stara si¢ dostosowac si¢ do
biezacych potrzeb 0s6b niepetlnosprawnych, wspdlpracuje tez =z sekcjami ds.
niepetnosprawnosci innych uczelni warszawskich, w celu wymiany do$wiadczen i dobrych

praktyk.
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Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Studenci kierunku ,,logistyka” korzystaja z wielu form wsparcia ze strony Witadz Wydziatu
oraz Uczelni.

Wsparcia w procesie uczenia si¢ 1 zaliczania kolejnych etapow studidéw oraz
podejmowaniu dziatalnos$ci naukowej udzielajg nauczyciele akademiccy. Studenci mogg liczy¢
na kompetentng 1 wysoko oceniang obstuge administracyjng w dziekanacie.

Po rozwigzaniu probleméw formalnych powotano Samorzad Studentéw, ktory prowadzi
dziatalno$¢ informacyjna, wspotpracuje z Wladzami Wydziatu oraz organizuje wydarzenia
skierowane do studentow. Jednostka oraz Uczelnia wspiera studencki ruch naukowy, a przede
wszystkim dziatalno$¢ kot naukowych.

Studenci niepetlnosprawni moga liczy¢é na szereg udogodnien dostosowanych do
indywidualnych potrzeb.

W Uczelni funkcjonuje Biuro Karier, wspierajace studentow wchodzacych na rynek
pracy. W opinii studentéw formy wsparcia oferowane przez Uczelni¢ 1 Wydziat wykazuja
ciagly rozwo;j.

Jedynym elementem wymagajacym udoskonalenia jest brak usystematyzowanej formy
zbierania opinii od ogoétu studentéw na temat oferowanych im form wsparcia.

Dobre praktyki

e Znaczne wsparcie merytoryczne i finansowe ze strony Jednostki dla Samorzadu Studentow.

e Stosunkowo dtugie godziny otwarcia dziekanatéw studidow niestacjonarnych dostosowane
do potrzeb studentdw, co pozwala im na zalatwienie spraw administracyjnych w dogodnych
dla siebie terminach przebywania na Uczelni.

e Wsparcie studentow I roku w poczatkowym okresie poprzez wydarzenia organizowane
przez Samorzad Studentow 1 przygotowanie broszury prezentujacej Uczelnig
w przystepnej formie.

e Organizowanie konkursu Rektora na najlepsza prace pozaprogramowg, co pozwala
studentom na zaprezentowanie swojej dziatalnosci w kotach naukowych niezwigzanej
z tokiem studiow.

Zalecenia

e Sugerowane jest podjecie dziatan w celu umozliwienia studentom oceny zadowolenia
z systemu wsparcia oferowanego przez Uczelni¢ i Wydziat.
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5. Ocena dostosowania si¢ jednostki do zalecen z ostatniej oceny PKA, w odniesieniu do
wynikow biezacej oceny

Charakterystyka dzialan

Zalecenie doskonalacych oraz ocena ich
skutecznosci
Zalecenia wskazano ponizej. Ponizej przedstawiono szczegdtowo opis

dziatan doskonalgcych podjetych
w odpowiedzi na zalecenia PKA i skutki
tych dzialan

Cz. 11 Koncepcja ksztalcenia i jej realizacja

Whioski i zalecenia:
., Reasumujgc, przeprowadzong oceng koncepcji ksztalcenia oraz realizowanych planow
studiow i programow nauczania mozna stwierdzi¢, Ze pozwalajq one na zdobycie wiedzy
| umiejetnosci jakie powinni posiadaé absolwenci inzynierskich studiow pierwszego stopnia na
kierunku Logistyka. Podczas wizytacji stwierdzono jednak istotne niedociggniecia, ktore
wymagajq podjecia dziatan usprawniajgcych, co powinno przede wszystkim polegac na:

1. dostosowaniu oferty specjalnosciowej, do specyfiki Uczelni oraz specjalnosci naukowych
0sob zaliczanych do minimum kadrowego, co przy obecnej obsadzie personalnej 0znacza
przede wszystkim rezygnacje ze specjalnosci ,, logistyka’ przedsigbiorstwa

Oferta specjalnosciowa studidéw na kierunku ,,Logistyka” zostala dostosowana do specyfiki
wydziatu oraz specjalnosci naukowych osob zaliczanych do minimum kadrowego.
Uruchomiono specjalnosci ,,Logistyka w motoryzacji” ,,Logistyka i ekologia pltynow
eksploatacyjnych”. Uzupelniono kadr¢ nauczycielskag z obszaru nauk ekonomicznych
w dyscyplinach ekonomia 1 nauki o zarzadzaniu co pozwolitlo na przygotowanie
specjalnosci ,,Logistyka przedsigbiorstw”.

2. powierzaniu zaje¢ dydaktycznych wylgcznie tym nauczycielom akademickim, ktorzy
posiadajg odpowiednie kwalifikacje potwierdzone dorobkiem naukowym lub znaczgcym
doswiadczeniem zawodowym z zakresu odpowiadajgcego tresciom programowym
poszczegolnych przedmiotow kierunkowych i specjalnosciowych,

Wtladze wydzialu powierzajg zajecia dydaktyczne wylacznie tym nauczycielom
akademickim, ktorzy posiadaja odpowiednie kwalifikacje potwierdzone dorobkiem
naukowym lub znaczacym doswiadczeniem zawodowym z zakresu odpowiadajgcego tresciom
programowym poszczegolnych przedmiotow kierunkowych i specjalnosciowych.

3. biezqcej koordynacji i kontroli jakosci sylabusow przedmiotow kierunkowych oraz
opracowanie sylabusow przedmiotow specjalizacyjnych,

Dokonano na wydziale przegladu sylabusow w aspekcie oceny jakosci tresci ksztalcenia,
polecajac  jednostkom  organizacyjnym wydzialu dostosowanie treSci  ksztalcenia
W poszczegdlnych przedmiotach kierunkowych do potrzeb rynku pracy oraz opracowano
komplet sylabuséw przedmiotow specjalno$ciowych.

4. dostosowania tematyki i podniesienia standardow prac przejsciowych i zaliczeniowych do
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tresci programowych przedmiotow,
Podjete zostaly przez wiladze wydzialu dziatania , zobowigzujace kazdego nauczyciela
akademickiego (osob¢ prowadzaca zajecia nie bedgca nauczycielem) do dostosowania prac do
tematyki tresci przedmiotu oraz przechowywania przez rok od zakonczenia semestru, w ktorym
byty prowadzone zajecia, prac przejsciowych, zaliczeniowych 1 egzaminacyjnych. Bezposredni
przetozeni nauczycieli akademickich zostali zobowigzani do okresowej kontroli jakosci
wykonanych prac.

5. rozszerzeniu oferty zajec fakultatywnych oraz prowadzonych w jezykach obcych, co jest
szczegolnie istotne w kontekscie deklarowanego rozwoju wspotpracy miedzynarodowej
polegajgcej na wymianie studentow w ramach programu Erasmus LLP,

Rozszerzono ofert¢ zajg¢ fakultatywnych (wybieralnych) na ocenianym kierunku do
poziomu powyzej 30%. Wprowadzono przedmiot kierunkowy realizowany w jezyku
angielskim. Umozliwia si¢ w wydziale studentom kierunku ,,Logistyka” wybor przedmiotow
i udziat w zajeciach realizowanych w jezyku angielskim w ramach programu Erasmus +.

Zaleca sie¢ intensyfikacje badan naukowych z zakresu logistyki, ktore powinny pozwoli¢ na
wyprofilowanie specjalnosci naukowej kadry zaliczanej do minimum kadrowego na poziomie
studiow magisterskich. Biorgc pod uwage dotychczasowy dorobek naukowy kadry
dydaktycznej kierunku, mozna spodziewac sie, ze wymogi kadrowe do prowadzenia studiow
magisterskich mogq byc¢ osiggniete jeszcze przed ukonczeniem rozpoczetej edycji studiow
inZynierskich.

Dotychczas nie wyprofilowano dyscypliny naukowej logistyka. Kadra naukowa zaliczana
do minimum kadrowego uzyskuje stopnie naukowe w dyscyplinach pokrewnych (budowa
i eksploatacja maszyn, ekonomia, nauki o =zarzadzaniu) czesto w specjalnosci logistyka.
Dotychczasowy dorobek naukowy kadry dydaktycznej kierunku, zdaniem wydziatu, spelnia
wymogi kadrowe do prowadzenia studiow II stopnia na kierunku ,,Logistyka” w specjalnosciach
profilowanych przez wydziat.

Cz. 111 Wewnetrzny system zapewnienia jakosci ksztalcenia

Whioski i zalecenia:
Mimo pozytywnej oceny zalozen stosowanego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia
zespot wizytujgcy zaleca dalsze jego doskonalenie, co powinno przede wszystkim polegac na:
- upowszechnieniu praktyki hospitowania zajeé¢ dydaktycznych przez kierownictwo
wydziatu | profesorow odpowiedzialnych za poszczegolne grupy zajeé dydaktycznych,
- zwigkszeniu czestotliwosci badan ankietowych, ktore powinny dotyczy¢ wszystkich
nauczycieli akademickich i by¢ prowadzone po zakonczeniu kazdego semestru studiow
(nie tylko na studiach stacjonarnych),
- cigglym doskonaleniu, aktualizacji i biezqcej koordynacji tresci programowych
przedmiotow.

Zgodnie z zaleceniem w wydziale upowszechniono praktyki hospitowania zaje¢ dydaktycznych
przez kierownikow jednostek organizacyjnych i profesoréw odpowiedzialnych za poszczegdlne
grupy zaje¢ dydaktycznych. Zwigkszono czestotliwosci badan ankietowych, ktore obecnie
dotycza wszystkich nauczycieli akademickich i s3 prowadzone po zakonczeniu kazdego
semestru studiow (dotyczy to studiow stacjonarnych i niestacjonarnych oraz innych form
ksztalcenia prowadzonych na wydziale). W ramach dziatan doskonalacych prowadzi si¢ w sposob
ciaggly dostosowywanie efektow ksztatcenia i tresci programowych na ocenianym kierunku do
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potrzeb rynku pracy, aktualizujac je okresowo i na biezaco dokonuje si¢ w miar¢ potrzeb
koordynacji tresci programowych modutow/przedmiotow.

Cz. IV Nauczyciele akademiccy

Whioski i zalecenia:

W  podsumowaniu czesci IV Raportu zespotu oceniajgcego zatytutowanej , Nauczyciele

akademiccy" - sformutowano nastepujgce wnioski i uwagi koricowe:

1. Przy planowaniu obcigzenia dydaktycznego na kierunku , logistyka” W pierwszej
kolejnosci nalezy angazowacé do prowadzenia zajec¢ dydaktycznych z przedmiotow
kierunkowych i specjalnosciowych nauczycieli zaliczonych do minimum kadrowego
(Tabela). Aktualny poziom wykonania normy dydaktycznej przez nauczycieli zaliczanych do
minimum kadrowego w macierzystej komorce jest bardzo niski.

Niski poziom wykonania normy dydaktycznej przez nauczycieli akademickich zaliczanych do
minimum kadrowego wynikal z faktu rozpoczecia ksztalcenia i braku przejscia catego cyklu
ksztalcenia na ocenianym kierunku studiow. Niemniej jednak wiadze wydziatu zgodnie z
zaleceniem od nast¢pnego roku akademickiego zwigkszyly wykonanie normy dydaktycznej
nauczycielom zaliczanym do minimum kadrowego.

2. Niedopuszczalnym jest, aby nauczyciele akademiccy firmujgcy minimum kadrowe
jednostki na kierunku ,, logistyka” nie uczestniczyli w realizacji zaje¢ programowych na tym
kierunku: dr hab. inz. Tadeusz KAEDONSKI (0), dr inz Marian BRZEZINSKI
(0).Prawdopodobnie planowane jest ich ,, docigzenie” na kolejnych semestrach, ale taki plan
obcigzenia kadry nie wystepuje w ,, Raporcie samooceny".

Rzeczywiscie w raporcie samooceny nie zamieszczono prawdopodobnego - planowanego
wykonania normy dydaktycznej przez nauczycieli akademickich na kolejnych semestrach.
Niemniej jednak w chwili uruchomienia kierunku studiow (I rok studidw) nie byto mozliwosci
zapewnienia takiego wymiaru godzinowego zaje¢ dydaktycznych, aby wszyscy nauczyciele
akademiccy zabezpieczajacy kierunek mieli obcigzenie wynikajace z obowigzujacego wowczas
prawa. Zgodnie z zaleceniem wtadze wydzialu podjety dziatania doprowadzajace do tego, ze
nauczyciele akademiccy zabezpieczajacy kierunek studiow, prowadzg zajecia na ocenianym
Kierunku w wymiarze godzinowym zgodnym z obowigzujacym prawem.

3. Ze wzgledu na pionierski charakter planowanych specjalnosci ,, Logistyka
W motoryzacji" i ,, Logistyka i ekologia ptynow eksploatacyjnych" oraz ograniczong podaz
literatury wagsko specjalistycznej nalezy zintensyfikowac produkcje wlasnych materiatow
i pomocy dydaktycznych (skryptow, prezentacji multimedialnych, programow
komputerowych) oraz przygotowaé szczegotowe scenariusze (aplikacje) do prowadzenia
laboratoriow i ¢wiczen inZynierskich z uzyciem sprzetu i aparatury.

Zgodnie z zaleceniem wladze wydzialu zintensyfikowaty dziatania zwigzane
Z przygotowaniem wilasnych materiatow 1 pomocy dydaktycznych (monografii, skryptow,
prezentacji multimedialnych, programéw komputerowych) oraz instrukcji do ¢éwiczen
1 zaje¢ laboratoryjnych zwigzanych z realizacjg zaje¢ z uzyciem sprzetu 1 aparatury. Wykaz
przedmiotowych pozycji zamieszczono w raporcie samooceny oraz w ankietach nauczycieli
akademickich prowadzacych zajgcia na ocenianym kierunku studidw. Pozyskano takze do
biblioteki pozycje literaturowe wydane przez wydawnictwa ogodlnopolskie.  Czes¢
nauczycieli  akademickich  zabezpieczajaca  kierunek  opublikowata  podreczniki

55



w wydawnictwach ogodlnokrajowych, ktére sa dostgpne w bibliotece i moga by¢
wykorzystane przez studentow ocenianego kierunku do przygotowania si¢ do zaje¢, zaliczen
1 egzaminow.

4. W przypadku uruchomienia planowanej specjalnosci ,, Logistyka przedsigbiorstw" nalezy
pozyskac¢ dodatkowo wyktadowcow-praktykow w rozZmym trybie zatrudnienia ze Swiata
biznesu, przemystu, a przede wszystkim z sektora TSL (Transport, Spedycja,
Logistyka), takze zagranicznych ekspertow z miedzynarodowego rynku UE.

Zgodnie z zaleceniem pozyskano wykladowcow z obszaru nauk ekonomicznych
w dyscyplinie ekonomia oraz nauki o zarzadzaniu, ktorych wiaczono do zabezpieczenia
kierunku studiow a takze nauczycieli akademickich z innych wydzialéw akademii do
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych. Zatrudniono takze wyktadowcoéw-praktykow logistyki
majacych duze doswiadczenie zawodowe. Nie udato si¢ pozyska¢ nauczycieli-praktykow ze
$wiata biznesu, przemystu oraz zagranicznych ekspertéw z migdzynarodowego rynku UE.

5. Zwraca uwage kierunkowe wyksztatcenie i merytorycznie atrakcyjny dorobek dr Pawla
SLASKIEGO legitymujqcego sie dyplomem doktora nauk ekonomicznych w dyscyplinie
nauki o zarzgdzaniu i specjalnosci logistyka, ktory na dzien dzisiejszy pozostaje
organizacyjnie i kadrowo poza strukturq Katedry Logistyki i pomimo ewidentnych
predyspozycji i osiggnie¢ naukowych nie zostat wigczony do minimum kadrowego na
kierunku Logistyka.

Zgodnie z zaleceniem wymieniony wyzej nauczyciel akademicki zostal wiaczony do
minimum kadrowego na kierunku studioéw ,,logistyka” profil ogélnoakademicki.

Cz. V Dzialalno$¢ naukowa i wspélpraca miedzynarodowa

Whioski i zalecenia:
W podsumowaniu czesci V Raportu zespotu oceniajgcego zatytutowanej ,, Dziatalnos¢ naukowa
i wspolpraca miedzynarodowa" - sformutowano wnioski i uwagi koncowe bez twardych zalecen
ze spostrzezeniami:
1. Aktualnie brakuje wspolnych planow i programow badawczych choé na studiach
inzynierskich teoretyczne projektowanie (modelowanie) musi Sscisle korespondowac
z praktycznymi procedurami wdrozeniowymi.

Wladze wydziatu podjety dziatania zwigzane z opracowaniem wspolnych planow
| programéw badawczych obejmujacych wszystkie komorki organizacyjne wydziatu.
Nauczyciele akademiccy 1 personel inzynieryjno-techniczny poszczegélnych jednostek
wlaczany jest do realizacji wspolnych projektéw badawczych, powstajg wspolne publikacje
naukowe i naukowo-techniczne. Obecnie wydzial wspoélpracuje $cisle w Wydziatem
Logistyki w zakresie realizacji ksztatcenia na ocenianym kierunku studiow.

2. Uprawiana w katedrze dydaktyka musi znalezé wieksze odniesienie i wsparcie
W znaczgcym potencjale naukowo-badawczym wydziatu, jego laboratoriach, sprzecie
I catej infrastrukturze technicznej. Uruchomienie inZynierskich specjalnosci: ,, Logistyka
W motoryzacji" i ,, Logistyka i ekologia paliw plynnych" uwarunkowane jest rozwinieciem
odpowiednich programow naukowo-badawczych i merytoryczng wspolpracq wszystkich
komorek organizacyjnych wydziatu.
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Dotychczasowy dorobek Wydzialu Mechanicznego w duzej czgsci dotyczyt logistyki
wojskowej. Dorobek ten zwigzany jest ze specjalno$ciami na kierunku Logistyka: ,,Logistyka
w motoryzacji” i ,,Logistyka i ekologia plynow eksploatacyjnych” — dokonano zmiany nazwy
specjalnosci. W tym zakresie Wydzial posiada zrealizowane programy naukowo — badawcze.
Wszystkie pracownie laboratoryjne, cata infrastruktura techniczna i potencjal naukowo-
badawczy Wydzialu sa wykorzystywane przy zabezpieczeniu ksztatlcenia na kierunku
Logistyka. Kierunek ,logistyka” rozwijany jest z wykorzystaniem potencjalu naukowo-
badawczego catego wydzialu, wszystkich komoérek organizacyjnych, jego laboratoridw,
sprzetu i catej infrastruktury technicznej. Pod katem uruchomionych specjalno$ci rozwinigto
stosowne programy naukowo-badawcze, pozyskano oprogramowanie oraz niezbedng
infrastrukturg badawcza i1 dydaktyczna.

3. Zgtoszona do akredytacji na Wydziale Mechanicznym ,,logistyka" dzieki profesjonalnym
kadrom inzynierskim powinna przede wszystkim kreowac logistyczng sztuke inzynierskq, nie
zaniedbujgc takze klasycznych dla teorii i praktyki logistyki aspektow biznesowo-
ekonomicznych. Elastyczne wiqczenie ,,twardych" technologii inzynierskich do znacznie
bardziej ,,miekkich" koncepcji logistycznych, to wielkie wyzwanie dydaktyczne i naukowo-
badawcze stojgce przed pionierskim kierunkiem studiow inZynierskich ,, logistyka”
proponowanym do akredytacji na Wydziale Mechanicznym Wojskowej Akademii
Technicznej.

W ramach ocenianego Kierunku elastycznie potgczono ,,twarde" technologie inzynierskie
z znacznie bardziej migkkimi koncepcjami logistycznymi. Studenci na ocenianym kierunku
zdobywaja wiedz¢ zwigzang z szeroko pojeta logistyka uslug zwigzang z motoryzacja
w aspekcie funkcjonowania przedsigbiorstw serwisowych, logistycznych centréw
motoryzacji, dystrybucji paliw oraz funkcjonowania baz i stacji paliw.

Cz. VIl Sprawy studenckie

Whioski i zalecenia:
W podsumowaniu czesci VII Raportu zespotu oceniajacego sformutowano wnioski 1 uwagi
koncowe bez zalecen - z sugestiami:

1. Nieprecyzyjny zapis w , Regulaminie przyznawania i wyplacania Swiadczen pomocy
materialnej dla cywilnych studentow i doktorantow WAT” dotyczqcy cofniecia lub
wstrzymania swiadczen.

Wszczeto prace 1 doprecyzowano regulamin przyznawania i wyplacania $wiadczen pomocy
materialnej dla cywilnych studentéw i1 doktorantow WAT.

Regulamin pomocy materialnej nie zawieral tresci niezgodnych z prawem. Tres¢ Regulaminu
byta konsultowana z organem samorzadu studenckiego, co spetnia wymog art. 186 ust. 1
ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym. Zmodyfikowano zapisy dotyczace cofnigcia lub
wstrzymania $wiadczen w przypadku zrezygnowania z miejsca w Domu Studenckim lub
w innym obiekcie niz Dom Studencki.

2. Rozpoczecie planu dotyczgcego przystosowania bazy dydaktycznej do studiowania osob
niepetnosprawnych.
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Wiladze wydziatu planuja i realizujg przystosowanie bazy dydaktycznej do studiowania oséb
niepetnosprawnych przy podejmowaniu prac modernizacyjnych obiektow infrastruktury
dydaktycznej i naukowo-badawczej.
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